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WYSTĄPIENIE POKONTROLNE 

Na podstawie art. 2 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o NajwyŜszej Izbie 

Kontroli (Dz. U. z 2007 r. Nr 231, poz. 1701, ze zm.), zwanej dalej „ustawą o NIK”, 

NajwyŜsza Izba Kontroli, Departament Nauki, Oświaty i Dziedzictwa Narodowego 

skontrolował działalność Policealnej Szkoły Bezpieczeństwa i Higieny Pracy „śak” w Łodzi 

(Szkoła) w zakresie wykorzystania środków publicznych na realizację zadań związanych 

z kształceniem dorosłych w latach szkolnych 2008/2009-2009/2010 (do czasu ukończenia 

kontroli). 

W związku z kontrolą, której wyniki przedstawione zostały w protokole kontroli, 

podpisanym w dniu 23 lipca 2009 r., NajwyŜsza Izba Kontroli, na podstawie art. 60 ust. 1 

ustawy o NIK, przekazuje Panu Dyrektorowi niniejsze wystąpienie pokontrolne. 

NajwyŜsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie skontrolowaną działalność Szkoły, mimo 

stwierdzonych nieprawidłowości. 

Formułując pozytywną ocenę NajwyŜsza Izba Kontroli uwzględniła w szczególności: 

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania wymaganej w szkołach publicznych, 

z zastosowaniem obowiązujących dla szkół publicznych druków szkolnych (księgi 

słuchaczy, dzienników lekcyjnych, aruszy ocen, świadectw szkolnych), kształcenie 

w zawodzie zgodnym z określonym w statucie Szkoły i ewidencji szkół niepublicznych 
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prowadzonej przez Prezydenta Miasta Łodzi, posiadanie przez nauczycieli (świadczących 

w Szkole pracę na podstawie umów-zleceń) kwalifikacji wymaganych do prowadzenia 

zajęć.  

W okresie wrzesień 2008 r. - maj 2010 r. Szkoła otrzymała dotację w  łącznej kwocie 

229.396,36 zł. 

Stwierdzone nieprawidłowości w funkcjonowaniu Szkoły polegały na nauczaniu 

zawodu według programu  kształcenia niezapewniającego realizacji całości obowiązującej 

podstawy programowej kształcenia w zawodzie technik bezpieczeństwa i higieny pracy.  

Nauczanie zawodu w okresie objętym kontrolą realizowano według programu  

kształcenia dopuszczonego do uŜytku szkolnego juŜ w 1996 r. i nie zapewniającego realizacji 

całości podstawy programowej kształcenia w zawodzie technik bezpieczeństwa i higieny 

pracy na podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 marca 2006 r. 

w sprawie podstaw programowych kształcenia w zawodach: blacharz, blacharz 

samochodowy, koszykarz–plecionkarz, kucharz, mechanik pojazdów samochodowych, 

monter kadłubów, okrętowych, technik bezpieczeństwa i higieny pracy, technik poŜarnictwa, 

technik technologii wyrobów skórzanych i złotnik- jubiler (Dz. U. Nr 62 poz. 439) – zwanego 

dalej „rozporządzeniem w sprawie podstaw programowych kształcenia".  

Według (pozyskanej w trakcie niniejszej kontroli) opinii Krajowego Ośrodka 

Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej w sprawie dotyczącej stosowania przez 

Szkołę programu kształcenia w zawodzie technik bezpieczeństwa i higieny pracy „wskazane 

byłoby opracowanie przez szkołę nowego programu przedmiotowego, zgodnego 

z rozporządzeniem MEN z dnia 8 czerwca 2009 r. , w sprawie dopuszczania do uŜytku 

szkolnego programów wychowania przedszkolnego, programów nauczania i podręczników, 

uwzględniającego nową strukturę dokumentu oraz zmiany wynikające z postępu technicznego 

i technologicznego oraz obowiązujących przepisów prawa.” 

Pomimo, Ŝe w 2009r. Łódzki Kurator Oświaty zwrócił uwagę Szkole, iŜ brak 

jest niezbędnych do kształcenia w zawodzie technik bezpieczeństwa i higieny pracy: pracowni 

technicznej, elektrotechnicznej i pracowni bezpieczeństwa i higieny pracy, z jednoczesnym 

zaleceniem dostosowania bazy technodydaktycznej Szkoły do wymogów rozporządzenia  

w sprawie podstaw programowych kształcenia  - Szkoła do czasu zakończenia kontroli NIK 

nie wykonała tego zalecenia i  nie posiadała  wymaganej bazy technodydaktycznej.  
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Przedstawiając powyŜsze uwagi i oceny NajwyŜsza Izba kontroli, wnosi o realizację 

następujących wniosków pokontrolnych: 

1) dostosowanie programu nauczania w zawodzie technik bezpieczeństwa i higieny pracy 

do podstaw programowych wynikających z rozporządzenia w sprawie podstaw 

programowych kształcenia, 

2) realizację zalecenia sformułowanego w 2009 r. przez Łódzkiego Kuratora Oświaty 

w zakresie dostosowania bazy technodydaktycznej do wymogów rozporządzenia 

w sprawie podstaw  programowych kształcenia. 

NajwyŜsza Izba Kontroli, Departament Nauki, Oświaty i Dziedzictwa Narodowego 

na podstawie art. 62 ust. 1 ustawy o NIK, zwraca się do Pana Dyrektora o przesłanie 

w terminie 14 dni od daty otrzymania niniejszego wystąpienia pokontrolnego, informacji 

o sposobie wykorzystania uwag i wykonania wniosku bądź o działaniach podjętych w celu 

realizacji wniosku lub przyczyn niepodjęcia takich działań. 

Zgodnie z treścią art. 61 ust. 1 ustawy o NIK, w terminie siedmiu dni od daty otrzymania 

niniejszego wystąpienia pokontrolnego Panu Dyrektorowi przysługuje prawo zgłoszenia 

na piśmie do Dyrektora Departamentu Nauki, Oświaty i Dziedzictwa Narodowego NajwyŜszej 

Izby Kontroli umotywowanych zastrzeŜeń w sprawie ocen, uwag i wniosku zawartych w tym 

wystąpieniu. 

W razie zgłoszenia zastrzeŜeń, zgodnie z art. 62 ust. 2 ustawy o NIK, termin nadesłania 

informacji, o którym mowa wyŜej, liczy się od dnia otrzymania ostatecznej uchwały właściwej 

komisji NajwyŜszej Izby Kontroli. 

 


