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|. Dane identyfikacyjne

Maciej Wisniewski, P.P.H.U. Wisniewski'
ul. Polna 17, 05-816 Opacz-Kolonia

Maciej Wisniewski, prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, od pazdziernika 2006 r.

1. Prawidtowo$¢ przygotowania i wykonania zadania okreslonego w umowie.
2. Osiggniecie zaktadanych efektéw i ich trwato$¢.

Lata 2021-2023. Dla realizacji celéw kontroli wykorzystano takze dokumenty i dowody
sporzadzone w latach wczesniejszych.

Art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli?

Najwyzsza Izba Kontroli
Departament Pracy, Spraw Spotecznych i Rodziny

Elzbieta Grzeszczyk, gtowny specjalista kontroli panstwowej, upowaznienie do

kontroli nr KPS/74/2023 z 17 listopada 2023 r.
(akta kontroli t. I, str. 1)

Il. Ocena ogdlna3 kontrolowanej dziatalnosci

P.P.H.U. Maciej Wisniewski prawidtowo przygotowato i zrealizowato projekt pt.
,Redukcja czynnikdw szkodliwych dla zdrowia na stanowiskach stolarzy - operatorow
maszyn poprzez zakup i montaz nowej instalacji odpylajacej™, na ktdry otrzymato
z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych® 140 tys. zt dofinansowania w ramach konkursu
na projekty dotyczace utrzymania zdolno$ci do pracy przez caly okres aktywnosci
zawodowej realizowane w 2022 r.6.

Zakfad stolarski zgodnie z wnioskiem’ stanowigcym zatgcznik do umowy z 23 lutego
2022 r. z ZUS uruchomit w ramach dziatan inwestycyjnych instalacje odpylajaca typu
podcisnieniowego. W ramach dziatan doradczych dokonat pomiardw i badan stezenia
czynnikdw pytowych oraz poziomu dzwigku na stanowiskach pracy stolarz - operator
maszyn, a takze dokonat oceny ryzyka zawodowego na tych stanowiskach.

Zaktadanym rezultatem dziatan byt zakup i montaz nowego zewnetrznego systemu
odpylajacego poditaczonego do wszystkich maszyn stolarskich w celu redukcji
zapylenia i hatasu. Na dzieh odbioru Projektu, tj. 17 listopada 2022 r. osiggnieto
zakfadany rezultat poprzez zmniejszenie wartosci stezenia i natgzenia czynnikow
szkodliwych na stanowiskach pracy objetych Projektem. Na dzien zakonczenia
czynnosci kontrolnych NIK, trwatoS¢ Projektu zostata zachowana. Zakupiony sprzet
pozostawat na wyposazeniu Zaktadu stolarskiego i byt wykorzystywany zgodnie
Z przeznaczeniem.

" Dalej: P.P.H.U. Maciej Wisniewski lub Zaktad stolarski.

2Dz. U. 22022r. poz. 623, dalej: ustawa o NIK.

3 NIK formutuje ocene ogélng jako ocene pozytywna, ocene negatywna albo ocene w formie opisowe;.
4 Dalej: Projekt.

5 Dalej: ZUS.

6 Edycja Konkursu 2021.01., dalej: konkurs.

7 Dalej: wniosek.
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lIl.Opis ustalonego stanu faktycznego oraz oceny
czastkowe? kontrolowanej dziatalnosci

1. Prawidlowos¢ przygotowania i wykonania zadania
okreslonego w umowie

1.1. P.P.H.U. Maciej Wisniewski jest od 2006 r. specjalistycznym Zaktadem stolarskim
produkujagcym na zamowienie meble z drewna i ptyt meblowych. Przedmiotem
przewazajacej dziatalnosci gospodarczej jest produkcja wyrobow tartacznych®.
P.P.H.U. Maciej Wisniewski wzieto udziat w konkursie sktadajac 26 czerwca 2021 r.
do ZUS wniosek o dofinansowanie projektu dotyczacego utrzymania zdolno$ci do
pracy przez caly okres aktywnosci zawodowej. Projekt dotyczyt poprawy
bezpieczenstwa i higieny pracy'®, poprzez usprawnienie pracy pracownikéw przez
ograniczenie oddziatywania jednego z parametréw charakteryzujacych warunki
pracy, okreslonego w § 3 ust. 2 pkt 2 i 6 regulaminu konkursu na projekty dotyczace
utrzymania zdolno$ci do pracy przez caty okres aktywnosci zawodowej realizowane
w 2022 r.", tj. odpowiednio czynnikéw chemicznych i pytow oraz hatasu. Dziatania
objete Projektem mieScity sie w obszarze technicznym: urzadzenia oczyszczajace
i uzdatniajace powietrze, urzadzenia mechanicznej wentylacji powietrza (§ 3 ust. 3 pkt
5 regulaminu konkursu).

(akta kontroli t. Il, str. 4-5, 126, 146)

Zakiad stolarski zostat wezwany do uzupetnienia brakéw formalnych wniosku po
ktérych wykonaniu otrzymat z ZUS potwierdzenie ztozenia korekty wniosku 18
sierpnia 2021 r. Projekt otrzymat pozytywng ocene merytoryczna i zostat umieszczony
na liScie rankingowej 22 listopada 2021 r. pod poz. 291, otrzymujac 19 punktow na 67
mozliwych do zdobycia. Tym samym uzyskat z ZUS 140,0 tys. zt dofinansowania.
(akta kontroli t. I, str. 46-57, t. I, str. 139-145, t. lIl, str. 240)

Zaktadane do realizacji przez P.P.H.U. Maciej Wisniewski zadanie, poprzedzone byto
inicjatywg prowadzacego dziatalno$¢ gospodarczg majaca na celu redukcje zapylenia
i hatasu na stanowiskach pracy w zwigzku z otrzymanym w grudniu 2020 r. oraz
w kwietniu 2021 r.12 sprawozdaniem z pomiarow i badarn czynnikdw szkodliwych dla
zdrowia, stwierdzajgcym przekroczenia poziomu najwyzszych dopuszczalnych
stezen'3 i najwyzszych dopuszczalnych natezen' w Zaktadzie stolarskim. Wniosek
obejmowat harmonogram i budzet dziatan inwestycyjnych oraz doradczych na
przedsiewziecie w tacznej kwocie 197,6 tys. zt brutto, w tym wysoko$¢ wnioskowanej
kwoty dofinansowania 140,0 tys. zt (70,9%), z tego w ramach:

8 Oceny czastkowe to oceny dziatalnosci w poszczegolnych obszarach badan kontrolnych. Ocena czastkowa
moze by¢ sformutowana jako ocena pozytywna, ocena negatywna albo ocena w formie opisowe;.

9 PKD.16.10.2.

10 Dalej: BHP.

" Dalej: regulamin konkursu.

12 Sprawozdanie nr 206/2020 z 22 grudnia 2020 r. oraz nr 65/2021 z 26 kwietnia 2021 r. z pomiaréw i badan
czynnikdw szkodliwych dla zdrowia na stanowiskach pracy.

13 Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie najwyzszych
dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy z dnia 12 czerwca
2018 . (Dz. U. poz. 1286, ze zm.) najwyzsze dopuszczalne stezenie (dalej: NDS) to warto$¢ $rednia wazona
stezenia, ktérego oddziatywanie na pracownika w ciggu 8-godzinnego dobowego i przecietnego tygodniowego
wymiaru czasu pracy, okre$lonego w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2023 r. poz.
1465), przez okres jego aktywnos$ci zawodowej nie powinno spowodowaé ujemnych zmian w jego stanie zdrowia
oraz w stanie zdrowia jego przysztych pokoleri (§ 2 pkt 1), dalej: rozporzadzenie w sprawie NDS.

14 OkresSlone w § 3 rozporzadzenia w sprawie NDS - najwyzsze dopuszczalne natezenia fizycznego czynnika
szkodliwego dla zdrowia, ustalone jako poziomy ekspozycji odpowiednio do wiasciwosci poszczegdlnych
czynnikdw, ktdrych oddziatywanie na pracownika w okresie jego aktywnosci zawodowej nie powinno
spowodowac ujemnych zmian w jego stanie zdrowia oraz w stanie zdrowia jego przysztych pokolen, dalej: NDN.
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— dziatan inwestycyjnych: Dziatanie 1 Zakup i montaz instalacji odpylajacej typu
podcisnieniowego do stanowiska stolarz — operator maszyn, w tym zakup instalacji
za 167,9 tys. zt oraz montaz instalacji za 26,9 tys. zk;

— dziatan doradczych: Dziatanie 1 Wykonanie badan i pomiaréw czynnikow
szkodliwych dla zdrowia na stanowiskach pracy na kwote 2,2 tys. zt; Dziatanie 2
Wykonanie oceny ryzyka zawodowego dla stanowiska stolarz — operator maszyn
na kwote 0,5 tys. zt.

(akta kontroli t. I, str. 46-76)

Informacje podane we wniosku, tj.: I. Dane wnioskodawcy i Projektu, Il. Dziatania
inwestycyjne, lll. Dziatania doradcze, IV. Dofinansowanie Projektu, V. Oswiadczenie
wnioskodawcy, VI. Lista zatacznikéw do wniosku, byty zgodne i korespondowaty
z danymi wynikajacymi z umowy i sprawozdania koricowego z realizacji Projektu®.
(akta kontroli t. I, str. 27-76, t. IlI, str. 1-5)
1.2. Regulamin konkursu nie wymagat rozeznania ofert rynkowych poprzez ustalenie
ceny jednostkowej dla towardw lub ustug przewidywanych do zakupu w ramach
Projektu. We wniosku ceny dziatar inwestycyjnych i doradczych zostaty ustalone na
podstawie: rozméw telefonicznych z podmiotami z branzy, informacji uzyskiwanych
w Internecie®, ustnych negocjacji w czasie targéw branzowych, co zostato
udokumentowane w ofertach kosztorysowych wykonawcéw zatgczonych do
whniosku'’.
(akta kontroli t. I, str. 46-76, 133-136, t. I, str. 163-172)

1.3. W dniu 23 lutego 2022 r. ZUS oraz P.P.H.U. Maciej Wisniewski zawarty
umowe'8,  ktérej przedmiotem bylo udzielenie Zakfadowi stolarskiemu
dofinansowania na realizacje Projektu. Termin realizacji i poniesienia wydatkéw na
realizacje Projektu okre$lono od dnia zawarcia umowy do 23 czerwca 2022 r.
W wyniku oceny wniosku, stanowigcego zatgcznik do umowy ograniczono
i wykluczono dofinansowanie o kwote 12,7 tys. zt. Planowana catkowita warto$¢
Projektu w umowie wyniosta 184,9 tys. zt. Zgodnie z umowa, ZUS przekazat
P.P.H.U. Maciej Wisniewski dofinansowanie w kwocie 140,0 tys. zt w dwdch
transzach, pierwsza w kwocie 84,0 tys. zt i drugg w kwocie 56,0 tys. zt. Umowa
zostata prawidtowo zrealizowana oraz rozliczona, nie zachodzity przestanki do
naliczania kar umownych przez Zaktad.

(akta kontroli t. I, str. 8-9, 27-59)

Weryfikacja zgodnosci zrealizowanego Projektu z umowg potwierdzita, ze P.P.H.U.
Maciej Wisniewski w ramach:

— dziatan inwestycyjnych zakupito i zamontowato instalacje odpylajacg typu
podcisnieniowego do stanowisk stolarzy - operatoréw maszyn (Dziatanie 1),

— dziatan doradczych wykonato badania i pomiary czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia, poprzez pomiar stezenia pytdw i pomiar hatasu na stanowiskach stolarzy
- operatorow maszyn (Dziatanie 1); wykonato ocene ryzyka zawodowego na
stanowisku stolarz - operator maszyn (Dziatanie 2).
Weryfikacja osiggnietych rezultatow potwierdzita realizacje Projektu zgodnie
z umowa, Dziatania wskazane przez P.P.U.H. Maciej Wisniewski w sprawozdaniu
byty zgodne z dziataniami wynikajacymi z umowy, w tym wniosku20.
(akta kontroli t. I, str. 27-81, t. Il str. 1-5)

15 Dalej: sprawozdanie.
16 hitps://nawaraserwis.pl/; https://kobylas.com/
17 Zataczony do wniosku: Zatacznik nr 3: Oferta handlowa dziatanie inwestycyjne 1 czynno$¢ 1-2, oraz Zatgcznik
nr 4: Oferta handlowa dzianie doradcze 2 czynno$¢ 1-2.
8 Umowa nr 2022-W1-0068, dalej: umowa.
19 Zatgcznik nr 2 do umowy: Wyciag z oceny wniosku.
2 W szczegélnosci z zatacznikiem nr 5 do umowy: Ocena koficowa Projektu z 17 listopada 2022 r.
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Zakupiony na podstawie umowy $rodek trwaty zostat ujety w ewidencji srodkow
trwatych pod nr 10 ,Instalacja odpylajaca typu podcisnieniowego, nowa 2022", jedna
szt. przyjety wg stanu na 20 czerwca 2022 r. Instalacja oznakowana byfa logotypem
ZUS i wzorem zgodnosci CE2', a takze dotaczono do niej instrukcje producenta. Byta
wykorzystywana na stanowiskach pracy stolarz - operator maszyn.

(akta kontroli t. I, str. 14-16, 77-106)

P.P.H.U. Maciej Wisniewski wytworzyto wymagang dokumentacje dotyczacg
instalacji odpylajacej typu podcisnieniowego, m.in.: instrukcje obstugi, wzor
oznakowania (CE), warunki gwarancji i serwisu, powykonawczg dokumentacje
systemu odpylania, powykonawczy kosztorys materiatowy, dokument zabezpieczenia
przed wybuchem oraz ocene zagrozenia wybuchem, protokot ze szkolenia w zakresie
zasad eksploatacji instalacji bedacej przedmiotem odbioru przez zamawiajgcego,
instrukcje BHP przy obstudze instalacji odciggowej do pytéw i wiéréw drewnianych
typu podcisnieniowego.
(akta kontroli t. Ill, str. 32-97, 165-220)
Wykonano pomiar i badanie stezenia czynnikéw pytowych oraz pomiar i badanie
poziomu dzwieku na stanowiskach pracy. Ponadto wykonano oceng ryzyka
zawodowego na stanowisku stolarz - operator maszyn. Tym samym zostat spetniony
warunek okreslony w § 5 ust. 12 umowy.
(akta kontroli t. I1l, str. 98-164)

1.4. Zgodnie z umowg planowana catkowita warto$¢ Projektu wynosita 184,9 tys. zt,
w tym ZUS przyznat dofinansowanie w kwocie 140,0 tys. zt. Sprawozdanie zostato
ztozone do ZUS w terminie okre$lonym w § 6 ust. 5 umowy, tj. 14 dni od dnia
zakonczenia Projektu. W sprawozdaniu podano, ze suma dziatar inwestycyjnych
i doradczych wynosita facznie 230,3 tys. zt brutto, w tym:

— dziatan inwestycyjnych: Dziatanie 1 na kwote 227,6 tys. zt,

— dziatan doradczych: Dziatanie 1 na kwote 2,2 tys. zt, Dziatanie 2 na kwote 0,5
tys. zt.

Powyzsze, jak wyjasnit prowadzacy dziatalnoS¢ gospodarcza, byto uzasadnione
wzrostem cen materiatdw do wykonania elementdw instalacji odpylajacej w czasie
miedzy ztozeniem wniosku w czerwcu 2021 r., a realizacjg Projektu w czerwcu 2022 .
Zgodnie z § 4 ust. 6 umowy, poniesienie przez wnioskodawce wydatkow w kwocie
wyzszej niz okre$lona we wniosku, nie stanowito podstawy do zwiekszenia przyznanej
kwoty dofinansowania.

(akta kontroli . I, str. 8-9, 27-45, 108-109, 113-114, 118-125, t. Ill, str. 1-5)

1.5. P.P.H.U. Maciej Wisniewski w okresie realizacji Projektu poniosto wydatki
w formie bezgotowkowej z rachunku bankowego wskazanego w umowie na kwote
brutto 230,3 tys. zt, w tym kwote 140,0 tys. zt pochodzacq z dofinansowania ZUS
i stanowigcg 60,8% wartosci Projektu. Wydatki zostaty prawidtowo udokumentowane.

(akta kontroli t. I, str. 8-9, 112-114, t. lll, str. 6-31)

1.6. Obstuge ksiegowg P.P.H.U. Maciej Wisniewski, prowadzito biuro ksiegowe.
Ksiegowos¢ prowadzona byta w formie uproszczonej przewidzianej dla o0séb
prowadzacych jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza, tj. ksiegi przychodow
i rozchodow. Zaktad stolarski w wiarygodny sposob udokumentowat realizacje
poszczegolnych zadan poprzez dokumenty finansowe, faktury, dokumentacje srodka
trwatego, zdjecia stanowisk pracy z wyposazeniem zakupionych i zamontowanych
urzadzen, instrukcje BHP na stanowiskach pracy oraz ocene ryzyka zawodowego.
Zgodnie z § 9 ust. 2 i 4 umowy, wydatki podane w sprawozdaniu w kwocie 230,3 tys.
zt brutto zawieraty w opisie faktur numer i nazwe dziatania i czynnosci, ktorych dany

21 Zgodnie z zasadami okreslonymi w zatgczniku nr 4 do rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 21
pazdziernika 2008 r. w sprawie zasadniczych wymagan dla maszyn (Dz. U. Nr 199 poz. 1228, ze zm.).
5
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wydatek dotyczyt oraz informacje, ze przedmiot inwestycji jest ,fabrycznie nowy"22.
Poniesione wydatki byty racjonalne, efektywne i niezbedne do realizacji Projektu.
Rozliczenia kosztow obejmowaty wydatki niekwalifikowalne w wysokosci 45,4 tys. zt
przekraczajacej ceny brutto okre$lone we wniosku (§ 10 ust. 2 pkt 2 umowy).

(akta kontroli t. I, str. 2-3, 77-114, t. lIl, str. 11-31)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

P.P.H.U. Maciej Wisniewski prawidtowo przygotowato i wykonato zadanie okreslone
w umowie, w tym udokumentowato i zrealizowato dziatania inwestycyjne i doradcze
oraz udokumentowato poniesione wydatki przewidziane w budzecie Projektu.

2. Osiagniecie zaktadanych efektow i ich trwatos¢

2.1. Celem gtownym Projektu byta redukcja zapylenia i hatasu poprzez zakup i montaz

nowego zewnetrznego systemu odpylajacego podtaczonego do maszyn stolarskich

itym samym, zmniejszenie zapylenia i hatasu odpowiednio do poziomu

dopuszczalnych stezen pytow i natezen hatasu w Zaktadzie stolarskim. Zaktad

stolarski w przypadku dziatan inwestycyjnych do pomiaru rezultatu w ramach

Dziatania 1 przyjat:

— stezenie czynnikéw szkodliwych (substancji chemicznych) na stanowisku pracy
objetym Projektem: pytéw drewna — frakcja wdychalna na stanowisku stolarz
- operator maszyn: nr 1, nr 2, nr 3 oraz nr 4, wskaznik: NDS. Jako warto$¢ stezenia
przed ztozeniem wniosku przyjeto warto$¢ krotnosci na stanowisku stolarz
— operator maszyn: nr 1 NDS=1,32; nr 2 NDS=1,81; nr 3 NDS=1,44 oraz nr 4
NDS=1,58,

— natezenie czynnikow fizycznych szkodliwych i ucigzliwych na stanowisku pracy
objetych Projektem: hatas — na stanowisku stolarz - operator maszyn: nr 1, nr 2,
nr 3, oraz nr 4, wskaznik: NDN. Jako warto$¢ natezenia przed ztozeniem wniosku

przyjeto warto$¢ krotnosci na stanowisku stolarz - operator maszyn: nr 1
NDN=1,63; nr 2 NDN=1,57; nr 3 NDN=0,95 oraz nr 4 NDN=0,95.

— poziom ryzyka zawodowego?® na poziomie ,Srednie dopuszczalne” na
stanowiskach stolarz - operator maszyn objetych Projektem.
(akta kontroli t. I, str. 46-76, t. Ill, str. 98-111, str. 119-125, str. 132-147)

Osiggnieto w zakresie dziatar inwestycyjnych w ramach Dziatania 1:

— stezenia czynnikéw szkodliwych (substancji chemicznych) na stanowiskach
stolarz - operator maszyn: nr 1; nr2; nr 3 oraz nr 4 — warto$¢ krotno$ci odpowiednio
0,41; 033; 0,28 oraz 0,23 NDS?4. WartoSci docelowe zaplanowane we wniosku
wynosity <0,5 NDS.

— natezenia czynnikdw fizycznych szkodliwych i ucigzliwych na stanowiskach stolarz
- operator maszyn: nr 1; nr 2; nr 3 oraz nr 4 — krotno$¢ odpowiednio 0,97; 0,83;

22 7godnie z § 9 ust. 4 umowy, za ,fabrycznie nowe” uwaza sie przedmiot inwestycji lub urzadzenie, ktérego rok
produkcji lub wytworzenia, nie jest weze$niejszy niz rok poprzedzajacy rok ztozenia wniosku.

23 Zgodnie z § 2 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. nr 169, poz. 1650, ze zm.) przez ryzyko
zawodowe rozumie sie prawdopodobiefistwo wystapienia niepozadanych zdarzen zwigzanych z wykonywang
praca, powodujacych straty, w szczegdlnosci wystapienia u pracownikdw niekorzystnych skutkéw zdrowotnych
w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych w rodowisku pracy lub sposobu wykonywania pracy.

2 Sprawozdanie nr 98/2022 z 24 czerwca 2022 r. z pomiaréw i badah stezenia czynnikow pylowych na
stanowiskach pracy, zatacznik nr 9.2 do sprawozdania.
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

0,41 oraz 0,15 NDN25. Warto$ci docelowe zaplanowane we wniosku wynosity NDN
<=1.

— poziomu ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy dla poszczegdinych
pracownikow objetych Projektem warto$¢ ,mate dopuszczalne™?, zaplanowano
takze taki poziom.

(akta kontroli t. I, str. 46-76, t. IlI, str. 112-118, 126-131)

Rezultatem Projektu w ramach dziatan doradczych byto:

— wykonanie sprawozdania z pomiaréw i badan stezenia czynnikow pytowych oraz
poziomu dzwieku na stanowiskach pracy (Dziatanie 1),

— opracowanie oceny ryzyka zawodowego na stanowisku stolarz - operator maszyn
(Dziatanie 2).
(akta kontroli t. Ill, str. 98-164)

2.2. Zostata zachowana wtasno$¢ $rodkow trwatych i innych elementdw infrastruktury
zakupione] w ramach Projektu, tj. instalacji odpylajacej typu nadcisnieniowego do
stanowisk stolarzy - operatoréw maszyn. Ustalono, ze zakupiony srodek trwaty byt
wykorzystywany w celu, w jakim zostat zakupiony i byt uzytkowany przez szesciu
pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pracy objetych Projektem.

(akta kontroli t. I, str. 77-106)

2.3. W ramach Projektu, na dzieh ztozenia wniosku zatrudnionych byto osmiu
pracownikow, w tym szesciu pracownikow na stanowiskach pracy objetych Projektem.
Wg stanu na dzien prowadzenia czynno$ci kontrolnych, zachowany zostat poziom
zatrudnienia, analogiczny do stanu jak na dzien odbioru Projektu?’, tj. szesciu
pracownikdw ktdrzy posiadali odpowiednie kwalifikacje wymagane przepisami prawa
do uzytkowania $rodka trwatego.

(akta kontroli t. I, 46-106)

2.4. Warto$ci czynnikdw charakteryzujgcych warunki pracy na dzien odbioru Projektu
wykazaty poprawe wskaznikow BHP w zakresie dziatan inwestycyjnych (Dziatanie 1)
w ten sposab, ze zakup i montaz zewnetrznego systemu odpylajacego podtaczonego
do maszyn stolarskich zmniejszyt NDS pytow do warto$ci krotnosci NDS< 0,5 oraz
zmniejszyt NDN hatasu do warto$ci krotnosci NDN<=1 na stanowiskach pracy
objetych Projektem. Ponadto ryzyko zawodowe przed ztozeniem wniosku na
stanowiskach pracownikow objetych Projektem oszacowane na poziomie ,$rednim
dopuszczalnym”28 (zalecono dziatania korygujace i naprawcze) po realizacji Projektu,
oszacowano na poziomie ,matym dopuszczalnym”2® i zalecono utrzymanie ryzyka na
tym poziomie oraz kontrole, aby nie ulegto zmianie. Na dzieri zakoficzenia czynno$ci
kontrolnych NIK stwierdzono, ze trwato$¢ Projektu zostata zachowana. Zgodnie z § 8
ust. 1 umowy w okresie trzech lat, liczonych od nastgpnego dnia po dniu
zatwierdzenia przez przedstawiciela ZUS odbioru Projektu, tj. do 18 listopada 2025 .
ZUS ma prawo dokona¢ kontroli trwato$ci Projektu.

(akta kontroli t. I, str. 46-76, t. Ill, str. 112-118, 126-131)

W dziatalno$ci kontrolowane] jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

2 Sprawozdanie nr 97/2022 z 24 czerwca 2022 r. z pomiaréw i badan poziomu dzwigku na stanowiskach pracy,
zatgcznik nr 9.1 do sprawozdania.

% Qcena ryzyka zawodowego na stanowisku stolarz-operator maszyn z 27 czerwca 2022 r., zatacznik nr 10.1
do sprawozdania.

21 Tj. 17 listopada 2022 r. — zatgcznik nr 5 do umowy: Ocena koncowa Projektu.

2 Qcena ryzyka zawodowego na stanowisku: stolarz — operator maszyn z 3 czerwca 2021 r.

2 QOcena ryzyka zawodowego na stanowisku: stolarz — operator maszyn z 27 czerwca 2022 .
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OCENA CZASTKOWA

Uwagi
Whioski

Prawo zgtoszenia
zastrzezen

Zakiad stolarski osiagnat zaktadane efekty i ich trwato$¢ w ramach Projektu, poprzez
zmniejszenie warto$ci stezenia i natezenia czynnikow szkodliwych na stanowiskach
pracy objetych Projektem.

IV. Uwagi i Wnioski

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowosci, Najwyzsza |zba Kontroli nie
formutuje uwag ani wnioskow.

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystgpienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwdch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgtoszenia na pisSmie umotywowanych zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie
do Dyrektora Departamentu Pracy, Spraw Spotecznych i Rodziny Najwyzszej Izby
Kontroli. Prawo zgtaszania zastrzezen, zgodnie z art. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie
przystuguje do wystapienia pokontrolnego zmienionego zgodnie z trescig uchwaty
W sprawie zastrzezen.

W przypadku wniesienia zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informaciji liczy sie od dnia otrzymania uchwaty o oddaleniu
zastrzezen w catosci lub zmienionego wystgpienia pokontrolnego.

Warszawa, 24 stycznia 2024 r.

Kontroler Najwyzsza Izba Kontroli
Elzbieta Grzeszczyk Departament Pracy,
Gtéwny specjalista kontroli Spraw Spotecznych i Rodziny
panstwowej p.o. Dyrektor
Dariusz Rogowski
I
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