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|. Dane identyfikacyjne

Fundacja Rozwoju ,Oprécz Granic™
ul. Mazowiecka 12 lok. 24, 00-048 Warszawa

Ksenia Naranovich, Prezes Zarzadu Fundacji od 27 stycznia 2006 r.

1. Prawidtowo$¢ wykonania zleconych dziatan oraz osiggniete rezultaty.
2. Przestrzeganie zasad wykorzystania srodkow przekazanych na podstawie umow.

Lata 2022-2023 z wykorzystaniem dowodow zwigzanych z kontrolg sporzadzonych
przed lub po tym okresie.

Art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli?

Najwyzsza Izba Kontroli
Departament Pracy, Spraw Spotecznych i Rodziny

Maria Jatkowska, starszy inspektor kontroli pafstwowej, upowaznienie do kontroli

nr KPS/32/2024 z 30 kwietnia 2024 .
(akta kontroli tom |, str. 1)

" Dalej: Fundacja.
2Dz. U. 22022r. poz. 623, dalej: ustawa o NIK.
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Il. Ocena ogdlna3 kontrolowanej dziatalnosci

NIK ocenia negatywnie dziatania Fundacji dotyczace realizacji projektu pt. ,Ukrainskie
kobiety na polskim rynku pracy: pierwsze kroki” w ramach konkursu ofert pt. ,Razem
Mozemy Wiecej - Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcow na
lata 2022-2023”, organizowanego przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej?.

Ocene negatywng uzasadniajg skala i rodzaj stwierdzonych nieprawidtowosci,
dotyczacych sposobu realizacji dziatan, a przede wszystkim poniesienia
niegospodarnego wydatku na kwote 224,8 tys. zt, co stanowito 18,7% kosztow
projektu ogdtem. Zatozone cele projektu nie zostaty osiggniete, a metody pomiaru
planowanych efektéw okreslono nieprecyzyjnie lub ich nie zastosowano. W toku
kontroli stwierdzono nieprawidtowo$ci polegajace, m.in. na podaniu w raporcie
koncowym informacji niezgodnych ze stanem faktycznym, nieosiggnieciu
zaktadanych rezultatow projektu, tj. nieukonczeniu przez ponad potowe beneficjentow
trzech modutow kursu.

lIl.Opis ustalonego stanu faktycznego oraz oceny
czastkowe’ kontrolowanej dziatalnosci

1. Prawidlowos¢ wykonania zleconych dziatan oraz
osiagniete rezultaty

1.1 Prawidtowos$¢ wykonania zleconych zadan

Fundacja w ogtoszonym przez MRiPS konkursie ofert, pn. ,Razem Mozemy Wiecej —
Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcow na lata 2022-2023”
ztozyta oferte na realizacje projektu ,Ukrainskie kobiety na polskim rynku pracy:
pierwsze kroki”. Projekt skierowany byt do obywatelek Ukrainy, ktore przybyty
do Polski po 24 lutego 2022 r. z powodu wojny. Oferta zostata ztozona 21 marca
2022 r., w terminie wynikajacym z regulaminu konkursu RMW i zawierata wszystkie
wymagane zatacznikié. Realizacje projektu zaplanowano w okresie od 1 lipca 2022 r.
do 31 grudnia 2023 r. Kwota kosztow projektu w ofercie wynosita 1499,3 tys. zt.
Zadaniem miato zostac objetych nie mniej niz 320 cudzoziemcow.

(akta kontroli tom I, str. 22-69)

Fundacja 5 lipca 2022 r. zawarta umowe’ na realizacje projektu. Przed podpisaniem
umowy harmonogram i kosztorys oferty zostat zmieniony i dostosowany do wysokosci
otrzymanego dofinansowania. Zmianie ulegta wartos¢ realizacji projektu, ktéra
zostata zmniejszona do 1199,34 tys. zt. Na realizacje zadania zaplanowano 395,78
tys. zt w 2022 r. i 803,56 tys. zt w roku 2023. Koszty administracyjne wynosity 80,6
tys. i, tj. 6,7% kwoty planowanej na realizacje projektu.

Zgodnie z aneksem do umowy z dnia 14 pazdziernika 2022 r.°, Fundacja MOBI Polski
Instytut Jezykowy, zrezygnowata ze statusu oferenta i zostata wykonawcg dziatania

3 NIK formutuje ocene 0gdlng jako ocene pozytywna, ocene negatywna albo ocene w formie opisowe;.

4 Dalej: MRIPS lub Ministerstwo.

5 Oceny czastkowe to oceny dziatalnosci w poszczegolnych obszarach badan kontrolnych. Ocena czastkowa
moze by¢ sformutowana jako ocena pozytywna, ocena negatywna albo ocena w formie opisowe;.

6 Ust. 2 rozdziat IV cze$¢ A Regulaminu konkursu RMW.

" Umowa nr DRP-X/94/DM/2022 z dnia 22 sierpnia 2022 r., dalej: umowa.

8 Ust. 4 lit. b rozdziat Il cze$¢ A Regulaminu konkursu RMW - koszty administracyjne nie mogly by¢ wyzsze niz
10% catkowitej kwoty planowanej na realizacje pojedynczego projektu.

9 Aneks nr 1 do umowy nr DRP-X/94/DM/2022 z 22 sierpnia 2022 r. Oferta w pierwotnej wersji stanowita oferte
wspoing, liderem byta Fundacja, a partnerem Fundacja MOBI Polski Instytut Jezykowy posiadajacy akredytacje
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty w zakresie ksztatcenia ustawicznego, organizacji kurséw jezyka polskiego
jako obcego w formach pozaszkolnych od poziomu A.01 do C2; dalej: Fundacja MOBI.
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przewidzianego w ofercie. Zmiana umowy zostata dokonana zgodnie z regulaminem
konkursu RMW10, W konsekwencji nastapito przesuniecie terminu rozpoczecia
realizacji projektu na 5 pazdziernika 2022 r. Wobec dokonanych zmian Fundacja nie
zaktualizowata harmonogramu oferty w zakresie terminu realizacji zadania, ktéry
pierwotnie ustalono od dnia 15 lipca 2022 r. do 31 grudnia 2023 .

(akta kontroli tom I, str. 83-121, 123-173, 443-449)

W trakcie realizacji projektu Fundacja trzykrotnie!' wystepowata do Ministerstwa
o0 dokonanie zmian w 11 pozycjach kosztorysu'2. Proponowane zmiany nie wptywaty
na catkowitg warto$¢ finansowania. Nie wymagaty zawarcia aneksow, zostaty
dokonane w sposéb wynikajacy z regulaminu konkursu RMW?13, Uzasadnieniem
dokonanych zmian byly oszczednosci' spowodowane, m.in. obnizeniem kosztéw
zatrudnienia pracownikow projektu w zwigzku z trzymiesiecznym opOznieniem
W rozpoczeciu jego realizacji oraz obnizeniem kosztéw zatrudnienia koordynatora
projektu. Zaoszczedzone $rodki przeznaczono na m.in. na zakup dodatkowych
bondw edukacyjnych i zwiekszenie wynagrodzenia opiekuna dla dzieci.

(akta kontroli tom I, str. 174-179)

Zgodnie ze Statutem', gtownym celem dziatalnoSci Fundacji bylo wsparcie
cudzoziemcow w Polsce. W latach poprzedzajacych ztozenie oferty, Fundacja
zrealizowata 14 projektow w ramach Europejskiego Funduszu na rzecz Integracji
Obywateli Panstw Trzecich, Europejskiego Funduszu na rzecz Uchodzcow,
Funduszu Azylu, Migracji i Integracji oraz wspotpracowata z przedsiebiorcami
zatrudniajgcymi cudzoziemcéw. Dziatalnos¢ Fundacji ukierunkowana byta przede
wszystkim na pomoc cudzoziemcom, integracje i aktywizacje migrantéw. Prezes
Fundacji wyjasnita, ze w Fundacji od 2009 r. prowadzony byt punkt kompleksowe;
obstugi migrantéw. Wraz ze wzrostem skali migracji uchodzcow z Ukrainy, Fundacja
zaangazowata sie w dziatalno§¢ pomocowg i informacyjng na ich rzecz.
Organizowano spotkania, wspierano prace urzednikéw w nadawaniu numeru PESEL,
analizowano statystyki dotyczace uwarunkowan spoteczno-demograficznych
uchodzcdw. Powyzsze umozliwito zdefiniowanie potrzeb i przygotowanie oferty
projektu.

(akta kontroli tom |, str. 7-21, 391-397)

Zgodnie z ofertg i umowa, Fundacja zadeklarowata objecie wsparciem co najmniej
320 cudzoziemcow. Ostatecznie w projekcie wzigto udziat 548 cudzoziemcdw: 509
kobiet i 39 mezczyzn. Wiekszo$¢ osob, ktore wziely udziat w projekcie (poza
sze$cioma) bylo petnoletnich. Sposréd uczestnikéw projektu 514 o0s6b byto
obywatelami Ukrainy, 31 0s6b obywatelami Biatorusi, a trzy osoby obywatelami Rosji.
Fundacja prowadzita elektroniczny rejestr beneficjentéw projektu.

(akta kontroli tom I, str. 151-166, tom I, ptyta, str. 351)

10 Ust. 3 rozdziat VIl cze$¢ A Regulaminu konkursu RMW.

1126 grudnia 2022 r., 29 grudnia 2022 r. oraz 11 pazdziernika 2023 r.

12 W roku 2022 r. w siedmiu pozycjach, a w 2023 r. w czterech pozycjach.

13 Ust. 2 rozdziat VIl czes$¢ A Regulaminu konkursu RMW.

4 W 2022 r. wygenerowano 56,9 tys. zt oszczednosci w siedmiu pozycjach kosztorysu. Obnizono koszty
administracyjne w Poddziataniu 2.1 Koordynator projektu z 19,2 tys. zt do 9,6 tys. z; w Poddziataniu 2.2 Obstuga
ksiegowa projektu z 7,7 tys. zt do 3,8 tys. zt; obnizono koszty merytoryczne: w Poddziataniu 1.5.1 Specjalista
ds. obstugi beneficjentéw z 26,4 tys. zt do 13,2 tys. z}; w Poddziataniu 1.5.2 Specjalista ds. komunikacji z 16,8
tys. zt do 8,4 tys. zt; w Poddziataniu 1.2.2 Opiekun dla dzieci z 21,6 tys. zt do 10,8 tys. zt; w Poddziataniu 1.2.1
Animator dla dzieci z 21,6 tys. zt do 10,8 tys. zt; w Poddziataniu 1.1.4 Plyn dezynfekujacy i maseczki z 6 tys. zt
do 3 tys. zt.

15 Statut Fundacji Rozwoju ,Oprdcz Granic” tekst jednolity z dnia 19 listopada 2018 r.
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Fundacja okreslita warunki przystgpienia do udzialu w projekcie. Rekrutacje
przeprowadzono dwukrotnie'8, w trybie online za pomoca formularzy rekrutacyjnych'?
dostepnych, m.in. na profilu spoteczno$ciowym Fundacji'®. Podstawowe kryterium
rekrutacji stanowito zatgczenie do formularza zgtoszeniowego dokumentu
potwierdzajacego legalnos¢ pobytu na terytorium Rzeczpospolite] Polskiej lub status
UKR'. Pozostate kryteria dotyczyly odpowiednich kwalifikacji zawodowych,
zadeklarowania zamiaru pozostania w Polsce i podjecia pracy w zawodzie,
zainteresowania naukg jezyka polskiego, czy sprawowania opieki nad matoletnimi
dziecmi.

Badaniem w zakresie przestrzegania warunkéw naboru objeto dokumentacje
25 beneficjentdw20. Wszyscy sposrod badanych przebywali na terytorium RP legalnie,
wtym 88,0% posiadato status UKR. Wyksztatcenie wyzsze posiadato 92,0%
beneficjentéw. Opieke nad matoletnimi dzieCmi sprawowato 64,0% beneficjentow.
Che¢ podjecia pracy w zawodzie deklarowato 48,0%. Pozostali, 52,0% badanych
nie zadeklarowato checi podjecia pracy w zawodzie na etapie rekrutacii.

Osobom, ktére na podstawie formularza spetnity kryteria rekrutacyjne, wysytano
elektronicznie voucher (bon edukacyjny) uprawniajacy do rozpoczecia kursu
jezykowego. Odestanie przez potencjalnego beneficjenta podpisanego vouchera
ostatecznie kwalifikowato go do udziatu w projekcie. Voucher na kurs jezykowy
otrzymali wszyscy sposrod 25 badanych. Jedenascie oséb, tj. 44% badanych nie
ukonczyto zadnego z modutéw kursu. Przewidziane w zaktualizowanej ofercie trzy
moduty kursu ukonczyty trzy osoby, tj. 12% badanych. Pozostate 44% sposrdd grupy
25 0s0b ukonczyto jeden lub dwa moduty kursu.

(akta kontroli tom I, str. 391-395, 402-403, tom I, str. 324, piyta, str. 351)

W trakcie realizacji projektu wystepowata wysoka rotacja uczestnikow.
Po przystapieniu do projektu uczestnictwo w kursach przerwato 139 oséb tj. 25,4%
zrekrutowanych. Prezes Fundacji wyjasnita, Ze beneficjenci rezygnowali z
uczestnictwa w projekcie z powodu zmian sytuacji osobistej, spoteczno-bytowej oraz
oczekiwan wobec kurséw jezykowych i oferowanych ustug. Zdaniem Prezes Fundacii,
rotacja uczestnikdw nie wptyneta negatywnie na realizacje projektu. Niewykorzystane
vouchery na kursy jezyka polskiego zostaty rozdysponowane pomigdzy innych
uczestnikdw. Mniejsza liczba uczestnikdw grup jezykowych podniosta jakos¢
Swiadczonej ustugi.

(akta kontroli tom 1, str. 306-311)

Przed przystgpieniem do realizacji projektu Fundacja nie prowadzita dziatan
promocyjno-informacyjnych. Prezes Fundacji wyjasnita, ze po ogtoszeniu wynikéw
konkursu, Fundacja informowata o zamiarze realizacji projektu pracownikéw oraz
potencjalnych beneficjentéw. Promocja oferty projektu rozpoczeta sie po zawarciu
umowy z koordynatorem, tj. w dniu 3 pazdziernika 2022 r. Dziatania promujace projekt
byty realizowane od 5 pazdziernika 2022 .

(akta kontroli tom II, str. 306-309)

16 Informacje o rekrutacji opublikowano na profilu spoteczno$ciowym Fundacji (Facebook) w dniu 6 pazdziernika
2022 .7 wrzednia 2023 .

7System elektronicznej rekrutacji obejmowat dwa formularze rekrutacyjne dostepne pod linkami:
https://www.instytutiezykowy.pl/pl/test oraz https://book.frogpoint.pl/audit/ . Formularze byty dostepne w dwdch
wersjach jezykowych: rosyjskiej i ukraifskiej. Pierwszy link dotyczyt zapisu na kurs jezykowy, a drugi
na bezptatny audyt jezykowy.

18 https://www.facebook.com/fundacjafrog/photos/5835362056476068.

19 Status cudzoziemca stanowiacy urzedowe po$wiadczenie posiadania uprawnienia do pobytu na terytorium RP
oraz uprawnien towarzyszacych, zwigzanych np. z wykonywaniem w Polsce pracy.

20 Dane na podstawie rejestru uczestnikéw projektu.
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Na potrzeby realizacji wskazanych w ofercie dziatan, Fundacja zatrudniata
na podstawie uméw zlecenia 13 oséb. Wsrdd nich byt metodyk nauczania jezyka
polskiego jako obcego, audytor jezykowy, animatorzy, opiekun dla dzieci, ,ttumacz
latajgcy”, specjalista do spraw komunikacji, specjalista do spraw obstugi
beneficientéw, koordynator projektu. Zatrudnione osoby biegle postugiwaty sie
jezykiem ukrainiskim lub rosyjskim, posiadaty odpowiednie umiejetnosci oraz
kwalifikacje do wykonywania zleconych ustug. Osoby zatrudnione w projekcie byty
wolontariuszami lub na state wspdtpracowaty z Fundacja. Ich wynagrodzenie ustalano
indywidualnie, biorac pod uwage dyspozycyjno$¢, wymiar czasu prac
i konkurencyjno$¢ ofert. Stawka wynagrodzenia za roboczogodzine wynosita od 30 zt
do 100 zt.

Kursy jezyka polskiego jako obcego prowadzili lektorzy na podstawie umowy
z wykonawca dziatania — Fundacjg MOBI. Wszyscy lektorzy legitymowali sie wyzszym
wyksztatceniem i posiadali odpowiednie kwalifikacje do nauczania jezyka polskiego
jako obcego.

(akta kontroli tom |, str. 412-423, tom I, str. 108-305)

Zgodnie z zataczonym do umowy harmonogramem oraz uaktualnionym kosztorysem,
Fundacja zaplanowata wykonanie sze$ciu dziatan na taczng kwote 1199,3 tys. i,
zczego 1118,7 tys. zt stanowity koszty realizacji dziatan, a 80,6 tys. zt koszty
administracyjne. Gtéwne koszty realizacji projektu dotyczyty zakupu od Fundacji
MOBI bondéw edukacyjnych na kursy jezyka polskiego — 824,8 tys. zt oraz
wynagrodzen pracownikow: specjalisty do spraw obstugi beneficjentow — 65,7 tys. zt
i opiekuna dla dzieci — 57,6 tys. zt.

Fundacja zgodnie z przekazanym MRIPS raportem cze$ciowym i koricowym,
wydatkowata na realizacje projektu 1198,5 tys. z}, z czego koszty wykonania dziatan
wyniosty 1137,7 tys. zti 60,7 tys. zt koszty administracyjne.

Na realizacje dziatania | polegajacego na organizacji kurséw jezyka polskiego dla
cudzoziemcow wydatkowano 868,6 tys. zt co stanowito 99,9% przyznanych na ten cel
srodkow po zmianach. Poniesione w ramach realizacji tego dziatania wydatki
dotyczyty: audytu jezykowego — 19,5 tys. zt, metodyki nauczania jezyka polskiego jako
obcego — 24 tys. zt, zakupu bonéw edukacyjnych — 824,8 tys. z2' oraz ptynu
do dezynfekcji i maseczek - 0,3 tys. zt.

Na realizacje dziatania Il dotyczacego zorganizowania opieki dzieciom beneficjentow,
Fundacja wydatkowata kwote 122,7 tys. zt, co stanowito 99,9% przyznanych na to
zadanie Srodkow po zmianach. Poniesione w ramach tego dziatania koszty dotyczyty:
wynagrodzenia animatoréw dla dzieci — 54 tys. zt, wynagrodzenia opiekuna dla dzieci
- 97,6 tys. zt oraz zakupu materiatdw biurowych, artykutdw plastycznych, gier
planszowych, ksigzek i zabawek dla dzieci — 11,1 tys. zt.

Na dziatanie Ill polegajace na zaoferowaniu beneficjentom mozliwosci skorzystania
z tumaczenia przysiegtego dyploméw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe
Fundacja poniosta zgodnie z umowg koszty w wysokosci 6,3 tys. zt (99,9% planu).

Na realizacje dziatania IV dotyczacego realizacji ustug ttumacza w terenie, tzw.
JHumacz latajacy” wydatkowano 27,9 tys. zt, co stanowito 98,9% $rodkow
przeznaczonych na to dziatanie.

Na realizacje dziatania V dotyczacego obstugi beneficientbw oraz dziatan
informacyjnych Fundacja wydatkowata 107,7 tys. zt, co stanowito 99,6% $rodkéw
przeznaczonych na ten cel po zmianach. Koszty poniesione w ramach tego dziatania
dotyczyty wynagrodzen: specjalisty do spraw obstugi beneficjentow — 65,7 tys. z,
specjalisty do spraw komunikacji — 4,2 tys. zt.

21 Zakupiono facznie 1031 bondw edukacyjnych, ktorych koszt jednostkowy wynosit 800 zt.
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Opis stanu
faktycznego

Na dziatanie VI dotyczace opracowania raportu z ewaluacji projektu
upowszechniajgcego jego rezultaty, Fundacja wydatkowata kwote 4,5 tys. zi,
co stanowito 100% planu.

Na obstuge administracyjng projektu poniesiono koszty w wysokosci 60,7 tys. zt,
co stanowito 99,8% zaplanowanych na to Srodkow po zmianach. Koszty
administracyjne dotyczyty wynagrodzer koordynatora projektu oraz obstugi
ksiegowej.

(akta kontroli tom |, str. 151-166, 215-225, 180-214)

1.2 Ocena osiagnietych efektow i metody ich pomiaru

Rezultatem miato by¢ m.in. stworzenie bazy kontaktow 320 ukrainskich kobiet,
posiadajacych kwalifikacie w zawodach deficytowych i chetnych podja¢ w Polsce
zatrudnienie. Osoby te miaty zosta¢ wytonione za pomocg ankiet rekrutacyjnych.
Baze stanowit rejestr uczestnikow projektu utworzony na podstawie ankiet. Do udziatu
w projekcie przystapito?2 548 cudzoziemcdw (w tym 481 oséb posiadajacych status
UKR), tj. 0 71,3% wigcej 0s6b niz zaplanowano, réznej ptci, narodowosci, poziomu
wyksztatcenia. W raporcie koicowym z realizacji projektu, Prezes Fundacji wskazata,
ze decyzje o zwiekszeniu liczby uczestnikow i jednoczesnie zapewnieniu im
mozliwosci uczestniczenia w kursach podjeto m.in. wskutek ich dynamicznej rotacii.
(akta kontroli tom |, str. 216-225, 520-525, tom I, piyta, str. 351)

W raportach z realizacji zadania oraz w prowadzonym rejestrze uczestnikow projektu,
Fundacja nie zawarta informacji, ktorzy z beneficjentow posiadali wyksztatcenie
w zawodach deficytowych23. Sposrod beneficjentéw projektu wyzsze wyksztatcenie
posiadato 451 o0sdb, tj. 82,3% zrekrutowanych. Che¢ podjecia zatrudnienia w Polsce,
na etapie rekrutacji zadeklarowaty 342 osoby, 1j. 62,4% uczestnikow. Pozostatych 206
0s6b (37,6%) nie wyrazito woli pracy w Polsce albo nie udzielito w tym zakresie
odpowiedzi. Pomimo tego osoby te zostaty zakwalifikowane do udziatu w projekcie.
Prezes Fundacji wyjasnita, ze od rozpoczecia realizacji projektu do jego finalizacji
zmienita sie sytuacja odbiorcéw projektu. Srodki przeznaczone na tumaczenie
przysieglte dokumentdw potwierdzajacych kwalifikacje zostaty wykorzystane
w pierwszym etapie rekrutacji. Osoby, ktbre przystapity do udziatu w projekcie
w drugim etapie rekrutacji nie mogty skorzystac z ttumaczenia przysiegtego dyploméow
ani zrealizowac trzech modutdéw kursu. Ankieta rekrutacyjna obowigzujaca w drugim
etapie rekrutacji zostata skrécona do kwestii zasadnych z perspektywy dziatan
projektowych.

(akta kontroli tom I, str. 180-214, 215-225, 473-474)

Fundacja zaplanowata podpisanie z 320 beneficjentami kontraktéw spotecznych
i umow na realizacje na ich rzecz bezptatnych ustug w ramach projektu. Ostatecznie
ich nie zawierano. Prezes Fundacji wyjasnita, Ze oswiadczenie woli stron na udziat
w projekcie stanowit podpisany przez beneficjenta voucher uprawniajgcy do udziatu
w kursie. Umowy na realizacje kursow jezykowych bylty zawierane przez Fundacje
MOBI w jezyku rosyjskim. Posiadaty forme elektroniczna, byly zamieszczone
w dzienniku elektronicznym kursu i nie byty drukowane.

Raport koricowy w zakresie osiggnietego poziomu wskaznika wskazywat na zawarcie
548 umoéw na udziat w kursach jezykowych. Tymczasem rezultat miato stanowi¢

22 \Nszystkie osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie, tj. 548 osdb otrzymato bon edukacyjny na kurs
jezykowy.

23 Badania rynku pracy dokonane na przetomie Il IV kwartatu 2021 r., przedstawione w ogélnopolskiej prognozie
zapotrzebowania na pracownikéw w 2022 r., wskazaly, ze zawody deficytowe stanowia; pielegniarki i potozne,
psychiatrzy, opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej, opiekunki dzieciece, nauczyciele, ratownicy
medyczni, fizjoterapeuci i lekarze.
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zawarcie umow na realizacje bezptatnych ustug w ramach projektu. Opis zawarto
w sekcji Stwierdzone nieprawidtowoSci.
(akta kontroli tom I, str. 161, 437-449, 470)

W ramach dziatania | zaplanowano, ze udziat w kursach jezykowych wezmie 320
cudzoziemek posiadajacych kwalifikacje w zawodach deficytowych. Planowano
realizacje 264 godzin zajeC w ramach szeSciu modutow kursu. Zatozono, ze
frekwencja uczestnikéw nie bedzie nizsza niz 70% w ramach kazdego z modutéw
kursu, a ponad potowa uczestnikdw ukonczy nie mniej niz trzy moduty kursu24. Jako
zrodto informacji o osiggnieciu wskaznika przyjeto: liste uczestnikow kursow
jezykowych, dane dotyczace obecno$ci uczestnikow na kursach odnotowywane
przez lektora oraz wyniki testow koncowych.

W oparciu o ewidencje godzin pracy audytora jezykowego i metodyka nauczania
jezyka polskiego ustalono, ze kazdy z nich Swiadczyt ustugi w wymiarze 300 godzin
akademickich?. Kursy jezyka polskiego odbywaty sie stacjonarnie, w siedzibie
Fundacji oraz online28. W wyniku przesunigcia terminu rozpoczecia realizacji projektu
oraz zmian w kosztorysie zaplanowano przeprowadzenie trzech modutéw kursu
w ramach 1031 bonéw edukacyjnych dla 548 uczestnikdw projektu. Frekwencja
| postepy uczestnikow, bedace warunkiem ukonczenia poszczego6lnych modutow byty
odnotowywane przez lektordw w dzienniku elektronicznym2’. Raporty nie zawieraty
informaciji o rzeczywistej liczbie 0sdb, ktdre ukorczyty poszczegélne moduty kurséw
pozytywnym wynikiem testu z uwzglednieniem przyjetego poziomu frekwencjiz8.

(akta kontroli tom I, str. 151-166, 175-179, 216-225, 466-478, 520-525, tom I, str. 108-140)

Bony edukacyjne (vouchery) na kursy jezyka polskiego?® otrzymato 548
beneficjentdéw, z czego 548 os6b otrzymato voucher na pierwszy modut kursu, 278
0s6b na drugi modut i 205 0sdéb na trzeci modut kursu30. Sposrod 548 oséb, ktore
otrzymaty vouchery na kursy, test kofczacy pierwszy modut z wynikiem pozytywnym
zdato 190 osdb (34,7%), test konczacy drugi modut 97 osoéb (17,7%), a trzeci 122
osoby (22,3%)31. W raporcie koncowym Fundacja nie zawarta informacji wynikajacych
z rejestru uczestnikow w zakresie liczby osob, ktdre faktycznie zdaty testy koncowe
w poszczegdinych modutach. Zdaniem NIK, nie osiagnieto zaktadanego ofertg celu
polegajacego na ukorczeniu trzech modutdéw kursu przez ponad potowe uczestnikow.
Opis zawarto w sekcji Stwierdzone nieprawidfowoSci.

(akta kontroli tom I, str. 216-225, tom I, piyta, str. 351)

W okresie realizacji projektu zakupiono od Fundacji MOBI 1031 bondw edukacyjnych
(voucherdw)®2, z czego wykorzystanych przez beneficjentow zostato 75033, Pozostate
281 bonow, ktérych koszt wynosit 224,8 tys. zt nie zostato wykorzystanych. Zgodnie
z umowa z Fundacjg MOBI34, ktérej zatacznik stanowit wzor vouchera, uczestnicy byli
uprawnieni do jednorazowego skorzystania z kazdego modutu kursu. Warunkiem
otrzymania pierwszego vouchera byto spetnienie kryteriow rekrutacyjnych,
a warunkiem otrzymania drugiego i trzeciego, uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢
z kazdego kursu, spetnienie wymagan lektora i zaliczenie dwoch testéw z kazdego

24160 0s6b w odniesieniu do 320 uczestnikéw, 275 osdéb w odniesieniu do 548 uczestnikdw.

%5 Koszt jednej godziny akademickiej audytora jezykowego wynosit 65 zt, a metodyka nauczania jezyk polskiego
80 zt.

% Za pomoca aplikacji Teams.

27 Dziennik elektroniczny na platformie LangLion wykorzystywany przez lektoréw Fundacji MOBI do
ewidencjonowania przebiegu zaje¢ z jezyka polskiego jako obcego.

28 Frekwencja podczas zaje¢ ha poziomie nie mniejszym niz 70% w ramach kazdego modutu kursu.

29 Bon edukacyjny uprawniat do uczestnictwa w 44 godzinach lekcyjnych kursu w ramach jednego modutu.

30 Dane z raportu koricowego z realizacji zadania oraz z rejestru uczestnikow projektu.

31 Dane z rejestru uczestnikéw projektu.

32 Za kwote 824,8 tys. zt.

33 Koszt wykorzystanych bonéw wynosit 600 tys. zt.

34§ 1 ust. 4 umowy, § 3 ust. 2 umowy.



kursu. Fundacja w poczatkowym okresie realizacji projektu wydawata vouchery
jednorazowo na trzy moduty kursu, tym samym nie przestrzegajac postanowien
umowy. Opis nieprawidtowosci zawarto w sekcji Stwierdzone nieprawidfowosci.

(akta kontroli tom |, str. 396, 402-403, 444, 522)

W dziataniu Il polegajacym na zapewnieniu opieki dzieciom uczestnikow kursu
w trakcie trwania zaje€, za zrédto informacji o osiggnieciu wskaznika przyjeto listy
obecno$ci dzieci na $wietlicy, podpisane przez uczestniczki kursu. W ofercie nie
przyjeto jednostki liczbowej do pomiaru osiggnietych efektow, a planowany poziom
osiggniecia rezultatu odniesiono do wiekszosci uczestnikow. W raporcie korncowym
jako sposob pomiaru wskaznika wskazano ,raporty godzinowe sporzadzone
na podstawie list obecnosci na swietlicy podpisane przez uczestniczki projektu”, a za
faktycznie osiggniety poziom wskaznika przyjeto 548 uczestnikéw, 451 dzieci i liczbe
dyzuréw animatora i opiekuna, odpowiednio: 900 i 960 godzin. Zadanie uznano
za zrealizowane zgodnie z planem i powyzej zaktadanej liczby. Fundacja nie
posiadata Zadnej dokumentacji potwierdzajacej zrealizowanie dziatania i osiggniecie
planowanego poziomu wskaznika. Opis zawarto w sekcji Stwierdzone
nieprawidtowoSci.

(akta kontroli tom I, str. 151, 216-225, 434-436; 520-525, tom Il, str. 315-322, 141-202)

Rezultatem dziatania Ill projektu miato byé potwierdzenie przez beneficjentki swoich
kwalifikacji zawodowych. W kosztorysie po zmianach $rodki na ten cel wynosity 6,3
tys. zt. Za tq kwote zaplanowano przetlumaczenie przez ttumacza przysiegtego 90
stron tekstu z dyplomami uczestniczek projektu. Z ustug ttumaczy przysiegtych
w zakresie tlumaczenia dokumentoéw skorzystaty ostatecznie 34 osoby. Informacje
przedstawione w raporcie koricowym byty zgodne z danymi z rejestru uczestnikow
i dokumentacjg ksiegowo-finansowg projektu.

NIK zauwaza, ze nie zaktualizowano terminu realizacji dziatania.
(akta kontroli tom |, str. 151-166, 215-225, 520-525, tom I, piyta, str. 351)

Dziatanie IV polegato na ustugach tzw. ,tumacza latajacego”, ktore odbywaty sie
w formie konsultacji telefonicznych lub spotkan w terenie. Na podstawie ewidencii
czasu pracy tlumacza ustalono, ze zrealizowanych zostato 279 godzin3® dyzuréw
zamiast zaplanowanych 282 godzin. Niezrealizowanie trzech godzin dyzuréw
spowodowane byto rezygnacjg uczestniczki ze spotkania. Dane z ewidencji godzin
pracy ttumacza latajacego byty zgodne z informacjami zawartymi w raportach.

(akta kontroli tom |, str. 216-225, 473-474, 520-525, tom I, str. 203-221)

Poprzez udziat w projekcie beneficjenci mieli zosta¢ zmotywowani do uczestnictwa
w procesie ksztatcenia, poszukiwania zatrudnienia na polskim rynku pracy oraz
wzajemnego wspierania sie w ww. zakresie. Na platformach spoteczno$ciowych3®
miata powsta¢ grupa wsparcia. Zatozono, ze dotacza do niej wszyscy uczestnicy
projektu. Zaproszenia do grupy zostaty rozestane do wszystkich uczestniczek
projektu, ale nie wszystkie dotaczyly, przy czym liczba os6b, ktore dotgczyty
przewyzszata liczbe beneficjentéw wymaganych umowa. Prezes Fundacji wyjasnita,
Ze grupa powstata w listopadzie 2022 r., liczyta 460 obserwujacych, a publikowane
posty dotyczyly regulacji prawnych obowigzujacych cudzoziemcéw. Grupa miata
zainicjowa¢ wzajemng pomoc i stanowi¢ Zrodto motywacji do zmierzenia sie
z wyzwaniami migracji, samodzielnego macierzynstwa i rozwojem kariery.

Z informacji zawartych w raportach wynika, ze w okresie 15 miesiecy realizacji
projektu specjalisci opracowywali artykuty dotyczace uregulowan prawnych
i spoteczno-finansowych pomocnych cudzoziemcom. Artykuty rozsytano mailowo

35 W 2022 r. - 87 godzin przez 3 razy w tygodniu po 3 godziny, a w 2023 r. — 192 godziny $rednio dwa razy w
tygodniu po 2 lub 3 godziny.
3 Facebook, instagram, telegram.



Opis stanu
faktycznego

do beneficjentéw lub udostepniano na portalu informacyjnym3’. Na podstawie
ewidencji godzin pracy ustalono, ze specjalista do spraw obstugi beneficjentow
zrealizowat w catym projekcie 1760 godzin dyzuréw?8 - 5 dni w tygodniu od 4 do
8 godzin. Z kolei specjalista do spraw komunikacji odbyt 520 godzin dyzuréw3® - 4 dni
w tygodniu od 2 do 4 godzin.

(akta kontroli tom I, str. 216-225, 485-509)

Rezultatem dziatania VI miata by¢ gotowos¢ uczestniczek projektu do dzielenia sie
do$wiadczeniami w poszukiwaniu pracy. W ramach tego dziatania, Prezes Fundacji
po zakonczeniu projektu opracowata raport*0 z jego realizacji. Raport dotyczyt
procedur i uwarunkowan procesu nauki oraz poswiadczania znajomosci jezyka
polskiego jako obcego. Opracowany dokument nie stanowit zbioru do$wiadczen
uczestniczek projektu w procesie aktywizacji i integracji zawodowej. Opis zawarto
w sekcji Stwierdzone nieprawidtowosci.

(akta kontroli tom 1, str. 151-166, 215-225, 336-390, 520-525)

W toku kontroli przeprowadzono badanie ankietowe dotyczace satysfakcji w udziale
w projekcie. Na 50 kolportowanych ankiet odpowiedzi udzielito 6 0sdb (12% sposrod
ankietowanych). Respondenci pozytywnie ocenili udziat w projekcie.

(akta kontroli tom |, str. 309-317)

Celem ustalenia czy osoby, ktére braty udziat w projekcie pozostajg na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej sposrod 548 obywateli Ukrainy, do badania losowo?!
wybrano 50 z nich. Stwierdzono, ze siedem o0sdb, ktore braty udziat w projekcie
przekroczyto granice ukrainska i nie powrdcito na terytorium RP42, w tym cztery z tych
0s6b (8%) opuscito Polske jeszcze w trakcie realizacji projektu. Trzy osoby (6%)
wyjechaty po zakonczeniu realizacii.

(akta kontroli tom I, ptyta, str. 351)

W okresie objetym kontrolg do Fundaciji nie wptywaly skargi dotyczace zakresu lub
sposobu realizaciji projektu.
(akta kontroli tom I, str. 306-311)

1.3 Badanie loséw uczestnikow programu oraz monitoring losu
uczestnikow

Celem zbadania loséw uczestnikdw projektu, NIK skierowata zapytania w trybie art.
29 ust. 1 pkt 1, pkt 2 lit. f ustawy o NIK do podmiotéw zewnetrznych: Urzedu Pracy
m.st. Warszawy, Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych4® oraz czterech Osrodkow
Pomocy Spotecznej*4. Badanie przeprowadzono na prdbie losowo*> wybranych 25
cudzoziemcow w zakresie przebywania na bezrobociu, trwato$ci zatrudnienia,

37 www.nadiia.pl.
38 W 2022 r. — 440 godzin. Koszt jednej godziny zgodnie z umowa zlecenie z 3 pazdziernika 2022 r. wynosit 30 zt.

W 2023 r. — 1320 godzin. Koszt jednej godziny zgodnie z aneksem do umowy nr 2022/10/HANHUB z 3
pazdziernika 2022 r. wynosit 40 zt.

39 W 2022 r. - 120 godzin, a w 2023 r. — 400 godzin. Koszt jednostkowy godziny wynosit 70 zt. Miesieczna kwota
wynagrodzenia zgodnie z umowg zlecenie nr 2023/3/HANROM z 1 marca 2023 r. wynosita 2,8 tys. zt.

40 Raport byt zatytutowany ,Promocja jezyka wigkszosciowego w Polsce: oferta w zakresie nauczania
i poswiadczania znajomosci jezyka polskiego jako obcego dla cudzoziemcow”.

41 Losowania dokonano przy pomocy aplikacji PK - funkcja losowanie proste z wykorzystaniem danych z programu
Excel.

42 Osoby te wrocity do Ukrainy: 26 grudnia 2022 r., 29 kwietnia 2023 r., 9 lipca 2023 r., 14 grudnia 2023 r., 9
stycznia 2024 r., 17 stycznia 2024 r., 22 lutego 2024 r. i na dzien 28 lutego 2024 r. nie przebywaty w Polsce.

43 Centrali Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w Warszawie, dalej: ZUS.

440srodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotow, Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga-Potudnie,
Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wola, Centrum Pomocy Spotecznej Dzielnicy Srodmiescie.

45 Losowania dokonano za pomoca aplikacji PK — funkcja losowanie proste z wykorzystaniem danych z programu
Excel.
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

korzystania ze Swiadczen pomocy spotecznej. Uzyskane dane przedstawiaty sie
nastepujaco:

— W zakresie informacji pozyskanych z Urzedu Pracy ustalono, ze przed
ogtoszeniem konkursu RMW Zadna z badanych oséb nie byta zarejestrowana jako
osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy. W okresie realizacji projektu trzy osoby
byty zarejestrowane w UP. Z kolei wedtug stanu na 30 kwietnia 2024 r., dwie osoby
pozostawaty nadal zarejestrowane*® w UP, z czego jedna posiadata status osoby
poszukujgcej pracy.

— W zakresie informacji pozyskanych z ZUS ustalono, Zze przed rozpoczeciem
konkursu RMWA47 zatrudnienie w ramach umowy zlecenia posiadata jedna osoba“®.
Po zakonczeniu realizacji projektu podjeta ona zatrudnienie w ramach umowy
o prace*®. Wedtug stanu na dzien 30 kwietnia 2024 r. zatrudnienie posiadato osiem
0s0b, z czego pie¢ osdb byto zatrudnionych w ramach umowy o prace, jedna
osoba w ramach umowy zlecenia oraz dwie osoby, ktdre podjety dziatalno$¢
gospodarcza, i korzystaty z tzw. ,Ulgi na start”, o ktdrej mowa w art. 18 ust. 1
ustawy z 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow®0, niepodlegajace
ubezpieczeniom  spotecznymi podlegajagce  ubezpieczeniu  zdrowotnemu
(8% badanych).

— W okresie od 1 marca 2022 r. do 30 kwietnia 2024 r. zadna z badanych o0s6b nie
korzystata ze Swiadczen pomocy spotecznejs!.
(akta kontroli tom |1, str. 331, 351)

Fundacja nie znata loséw uczestnikow projektu i po zakonczeniu projektu nie
kontaktowata si¢ jego beneficjentami. Prezes Fundacji wyjasnita, ze znaczna cze$¢
uczestnikdw pracowata w trakcie realizacji projektu, czes¢ kontynuuje edukacje
w Fundacji MOBI, cze$¢ wyjechata do panstw zachodnich lub wrécita na Ukraine.
(akta kontroli tom |, str. 306-311)

W dziatalnoSci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:

1. Fundacja nie osiagneta przyjetego w ofercie stanowigcej integralng czes¢
umowy rezultatu, tj. ukonczenia przez ponad potowe uczestnikow trzech
modutéw kurséw jezykowych w okresie realizacji projektu. Byto to niezgodne
z pkt 6 oferty, ktory stanowit, Ze trzy moduty kursu miata ukonczy¢ ponad potowa
uczestniczek (tj. 275 osdb wobec 548). W toku kontroli stwierdzono, ze trzeci
modut kursu z poziomem frekwencji 80% ukonczyty 122 osoby, tj. o 153
(44,4%) mniej niz zaplanowano.

Prezes Fundacji zeznata, ze do obowigzkéw realizatora nalezato stworzenie
warunkow, tj. zapewnienie uczestnikom miejsc na kursach jezykowych, a to czy
osoby uczestniczyly w zajeciach byto od realizatora niezalezne i Fundacja nie
ponosi odpowiedzialno$ci za wyniki egzaminow. NIK nie podziela powyzszych
wyjasnien. Fundacja na podstawie oferty zobowigzana byta do osiggniecia
rezultatu projektu, ktéry miat polega¢ na ukonczeniu trzech modutow kursu

46 Data rejestracji pierwszej osoby: 21 grudnia 2022 r., drugiej osoby: 29 sierpnia 2023 r.

47 Wedtug stanu na dzien 1 marca 2022 r.

48 Okres zgtoszenia: 18 sierpnia 2021 r. — 31 sierpnia 2022 r.; kod tytutu ubezpieczenia 0411 - zleceniobiorca.

49.0d 15 stycznia 2024 r. kod z tytutu ubezpieczenia 0110 — pracownik.

50 Dz. U. 22024 r. poz. 236.

51 Cztery osoby pozostawaty w ewidencji osrodkéw pomocy spotecznej z uwagi na skorzystanie w okresie
czerwiec-pazdziernik 2022 r. z jednorazowego $wiadczenia pienieznego, wyptacanego obywatelom Ukrainy na
mocy art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 167, ze zm.).
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jezykowego przez ponad potowe uczestnikow, co miato zosta¢ potwierdzone
wynikami egzaminow.
(akta kontroli tom I, str. 155, 161, 188, 217, 522, tom I, piyta, str. 351)

. W raporcie koricowym podano niezgodng ze stanem faktycznym informacje
w zakresie wykonania dziatania |, tj. ze trzy moduty kursu ukonczyto 205
beneficjentow, natomiast w rejestrze uczestnikow odnotowano 98 o0sdb.
W zakresie pozostatych modutow réwniez nieprawidtowo podano, ze drugi
modut kursu ukonczyto 278, a pierwszy 548 0sob, a z rejestru wynika, ze drugi
modut kursu ukonczyty 183 osoby, a pierwszy 321 oséb. Z zatgczonych
raportow postepdw uczestnikow wynika natomiast, ze poszczegdine moduty
ukoriczyto z wynikiem pozytywnym odpowiednio: 190 oséb — pierwszy modut,
97 0s6b — drugi modut, 122 osoby trzeci modut. Ponadto Fundacja okreslita
dziatanie | za wykonane zgodnie z planem, a poziom osiggnietego rezultatu za
przewyzszajacy zaktadany wynik, co bylo niezgodne ze stanem faktycznym.
Prezes Fundacji zeznata, ze raport zostat sporzadzony na podstawie danych z
rejestru uczestnikow i wykazano w nim osoby zakwalifikowane na kolejne etapy
kursu. NIK nie podziela tej argumentacji. Fundacja zgodnie z Regulaminem
konkursu RMW52 w raporcie powinna zawrze¢ informacje dotyczace opisu
osiggnietych rezultatbw wraz z liczbowym okre$leniem skali dziatan
zrealizowanych w ramach zadania, w tym opisa¢ osiggniete rezultaty i sposéb
w jaki zostaly zmierzone, tj. podac liczbe beneficjentdw, ktorzy ukonczyli
poszczegdlne moduty z odpowiednim poziomem frekwencji i pozytywnym
wynikiem testu. Raport koncowy zawierat wiec informacije o liczbie 0sob, ktérym
jedynie wydano vouchery na kursy jezykowe w ramach poszczegolnych
modutéw, a nie o liczbie osdb, ktdre ukonczyty poszczegéline moduty z
zachowaniem wymaganych warunkow.

(akta kontroli tom |, str. 151-166, 215-225, 520-525, tom I, piyta, str. 351)

Fundacja niegospodarnie wydatkowata kwote 224,8 tys. zt5 na zakup 281
bonéw edukacyjnych (voucherdw), co stanowito naruszenie art. 44 ust. 3 pkt 1
lit. a ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych®, zgodnie z
ktorym, wydatki publiczne powinny by¢ dokonywane w sposéb celowy i
oszczedny z zachowaniem zasad uzyskania najlepszych efektdw z danych
nakfadéw. Z zakupionych 1031 bondw, uczestnicy projektu wykorzystali 750, {;.
72,7%, co w znacznym stopniu wynikato z nieprawidtowego wydawania ich
beneficjentom.

Na pierwszy modut kursu voucher otrzymato 548 beneficjentow, z ktorych 139
nie ukonczyto zadnego kursu, w tym 195 w ogdle go nie rozpoczeto, co
wskazuje na niewystarczajace rozeznanie potrzeb beneficjentéw i wydawanie
voucherdéw osobom niezainteresowanym uczestnictwem w projekcie.

Z kolei na drugi modut, voucher otrzymato 278 oséb, z ktorych 181 nie
ukoriczyto kursu. W przypadku trzeciego modutu wielkoSci te wynosity
odpowiednio: 205 i83. Fundacja realizujac projekt powinna byta wydawac
vouchery na poczatku kursu wytgcznie na pierwszy modut, tymczasem w
poczatkowym okresie wydawata jednorazowo vouchery na wszystkie trzy
moduty, co stanowito naruszenie postanowien umowy z Fundacjg MOBIS,
zgodnie z ktérymi  vouchery na Il i Ill modut, mogty otrzymaé osoby po

52 Ust. 1 lit. a cze$¢ B Regulaminu konkursu RMW.

53 W pierwszym module 227 voucheréw na kwote 181,6 tys. zt, w drugim module 95 voucheréw na kwote 76 tys.
zt, w trzecim module 107 voucheréw na kwote 85,6 tys. zt.

% Dz.Uz2023r., poz. 1270, ze zm.

% Umowa z dnia 30 wrze$nia 2022 r. na zakup voucheréw edukacyjnych na nauke jezyka polskiego jako obcego;
dalej: umowa z Fundacjg MOBI.
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spetnieniu warunkow: osiggnieciu frekwencji na poziomie 80%, spetnieniu
wymagan lektora izdaniu testdbw. W konsekwencji, na poczatku realizacji
projektu, wydano wiecej voucheréw niz wynikato z liczby uczestnikow, ktorzy
ukonczyli Il modut kursu, tj. w Ill module wydano 205 bonéw, pomimo, ze ||
modut kursu ukonczyty 97 osob. Z powyzszego wynika, ze 25 osob nie byto
uprawnionych do otrzymania vouchera na Ill modut kursu.

Powyzsze ustalenie wskazuje jednoczes$nie, ze w niewystarczajgcym stopniu
zabezpieczono interesy Fundacji w umowie z wykonawcg zadania (Fundacjg
MOBI). Pomimo znacznego niewykorzystania bonéw, Fundacja w dalszym
ciggu ponosita catos¢ kosztéw realizacji zadania i nie podejmowata Zzadnych
dziataii na rzecz obnizenia wartosci umowy, a wrecz przeciwnie — zakupiono
dodatkowe bony w liczbie 71 za 56,8 tys. zt. Dodac nalezy, ze Prezes Zarzadu—
Fundacji MOBI, jednoczesnie wykonywata w projekcie dziatanie IV, bedac
ttumaczem w terenie, co moze wskazywac na konflikt interesdw stron umowy.

Prezes Fundacji w zeznaniach potwierdzita, ze w poczatkowym okresie
realizacji projektu, zrekrutowane osoby otrzymywaty jednorazowo vouchery na
wszystkie trzy moduty kursu. Podata, Ze obowigzkiem realizatora byto
zapewnienie miejsc na kursie jezykowym i w jej opinii Fundacja nie ponosita
odpowiedzialnoSci za wyniki egzaminéw. Jednoczesnie z zeznan Prezes
Fundacji wynikato, ze ,niewykorzystane vouchery zostaty odnotowane
do zwrotu i przekazania dalszym uczestnikom”’. Odnoszac sie do tych
wyjasnien, zwrdci¢ nalezy uwage ze wydawanie jednorazowo voucheréw na
wszystkie trzy moduty kursu byto nieuprawnione i niegospodarne, zwtaszcza
ze — tak jak podano w zeznaniach — Fundacja nie brata odpowiedzialno$ci za
wyniki egzaminow. ZgodziC sie nalezy ze stwierdzeniem, Zze obowigzkiem
realizatora bylo zapewnienie miejsc na kursie jezykowym - z tym, ze
obowigzkiem realizatora byto rowniez zweryfikowanie, czy osoby pobierajace
vouchery sg faktycznie sg zainteresowane udziatem w projekcie oraz sg
uprawnione do odbioru voucheréw. Doda¢ nalezy, ze podana w zeznaniach
informacja, iz niewykorzystane vouchery zostaty odnotowane do zwrotu
i przekazania dalszym uczestnikom nie znajduje potwierdzenia w rejestrze
prowadzonym przez Fundacje, tj. nie odnotowano, ile voucheréw zostato
zwrdconych i przekazanych kolejnym uczestnikom.

(akta kontroli tom I, str. 396, 402-403, 444, 522, tom I, piyta, str. 351)

4. Fundacja nie dokumentowata sposobu realizacji dziatania Il, pomimo, ze zgodnie
z umowg byta do tego zobowigzana. W pkt 6 oferty, stanowigcej zatacznik
do umowy, wskazano, ze sposobem monitorowania rezultatow bedzie lista
obecnosci dzieci na $wietlicy podpisana przez uczestniczki kursu. Stanowito
to réwniez naruszenie § 7 ust. 2-3 umowy o dofinansowanie oraz ust. 5 czesSci
B regulaminu konkursu RMW. Zgodnie z ww. postanowieniem umowy realizator
zobowigzany byt do przechowywania dokumentacji, zwigzanej z realizacjq
zadania przez okres 5 lat, liczac od poczatku roku nastepujacego po roku,
w ktorym realizator wykonat zadanie. Z kolei w regulaminie konkursu RMW
zawarto regulacje zgodnie z ktorg raporty i dokumentacja konkursowa powinna
by¢ przechowywana przez 5 lat.

Prezes Fundacji zeznata, ze ,dane nie byty przechowywane (...)". Ponadto
zeznata, ze przechowywanie tej dokumentacji nie byto wymagane regulaminem
konkursu RMW. NIK zwraca uwage, ze postanowienia umowy jak réwniez
regulaminu konkursu RMW w cze$ci B ust. 5 nakazujg przechowywanie
dokumentacji  potwierdzajacej realizacje dziatan. Brak przedmiotowej
dokumentacji stanowi niewypetnienie zobowigzania okre$lonego w umowie
| regulaminie konkursu RMW.



OCENA CZASTKOWA

(akta kontroli tom I, str. 151-166, 434-436, 520-525)

5. Fundacja nie zawierata z beneficjentami umdw, ani na realizacje nieodptatnych
ustug w ramach projektu, ani na udziat w kursach jezykowych, pomimo takiego
wymogu okreslonego w pkt 6 oferty. Skutkowato to nieosiggnieciem rezultatu,
polegajacego na zawarciu z beneficjentami umoéw na realizacje (na ich rzecz),
nieodptatnych ustug w ramach projektu oraz zamieszczenie w raporcie
niezgodnych ze stanem faktycznym informacji w zakresie osiagnietego poziomu
wskaznika. Prezes Fundacji wyjasnita, ze umowy na udziat w kursach zawierata
z beneficjentami Fundacja MOBI - wykonawca dziatania. Wobec powyzszego
w raporcie  koncowym wykazano btedne dane dotyczace wykonania
i osiggniecia poziomu wskaznika, tj. podano, ze 548 osdb zawarto z Fundacjg
umowy na udziat w kursach jezykowych. Podany rezultat nie odnosit sie do
ustug w ramach projektu, wszystkich przewidzianych ofertg dziatan i nie zostat
dokonany przez realizatora. Realizator nie zawierat z beneficjentami Zadnych
umow na realizacje ustug w ramach projektu.

(akta kontroli tom |, str. 151-166, 469-472)

6. Fundacja nie sporzadzita raportu bedacego publikacjg doswiadczen
beneficjentek w szukaniu swego miejsca na polskim rynku pracy, ktéry zgodnie
z ofertg miat stanowi¢ rezultat dziatania VI. W ramach dziatania sporzadzono
raport, natomiast dotyczyt on problematyki nauczania i pos$wiadczania
znajomoSci jezyka polskiego jako obcego dla cudzoziemcow. Tresc¢
sporzadzonego przez Fundacje raportu nie zawierata zadnych odniesien
do doswiadczen uczestniczek projektu w obszarze poszukiwania pracy.
W zwigzku z powyzszym planowany rezultat tego dziatania nie zostat
osiggniety, poniewaz tematyka sporzadzonego raportu pozostawata
w oderwaniu od planowanego rezultatu. Prezes Fundacji w zeznaniach
potwierdzita, Zze sporzadzita raport dotyczacy regulacji procesu nauki w Polsce,
oferty nauczania w szkotach oraz opisata mozliwosci cudzoziemcdw w zakresie
edukacji z jezyka polskiego, tym samym niezwigzany z do$wiadczeniami
beneficjentek projektu w zakresie szukania swego miejsca na polskim rynku
pracy. W ocenie NIK dziatanie zostato wykonanie niezgodnie z planem. Rezultat
dziatania nie stanowi powigzan z umowg i wskazuje na wykorzystanie $rodkéw
Funduszu Pracy w wysokosci 4,5 tys. zt niezgodnie z przeznaczeniem.
W zwigzku z § 4 ust. 5 pkt 1 umowy, $rodki Funduszu Pracy wykorzystane
niezgodnie z przeznaczeniem podlegajg zwrotowi na rachunek Ministra wraz
zodsetkami w wysokosci okreSlonej jak dla zalegtosci podatkowych,
na zasadach okre$lonych w ufp, tj. w terminie 15 dni od dnia stwierdzenia
przedmiotowej okoliczno$ci.

(akta kontroli tom I, str. 336-390, 520-525)

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia negatywnie dziatania Fundacji dotyczace
prawidtowosci wykonania przewidzianych w umowie zadan oraz osiggniete rezultaty i
metody ich pomiaru. Wptyw na negatywng ocene tego obszaru miaty stwierdzone
nieprawidtowosci dotyczace poniesienia niegospodarnego wydatku w wysokosci
224 .8 1ys. 7t nieosiggniecia zaktadanych efektéw w wyniku realizacji dziatania |, braku
udokumentowania realizacji dziatania |l projektu, zamieszczenia w raporcie
koicowym danych niezgodnych ze stanem faktycznym, atakze wykorzystania
srodkéw Funduszu Pracy niezgodnie z przeznaczeniem.
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2. Przestrzeganie zasad  wykorzystania  Srodkow
przekazanych na podstawie uméw

2.1 Prawidtowo$¢ prowadzonej ewidencji ksiegowej, finansowanie
oraz rozliczanie wykonanych kosztéw zadan

Zgodnie z § 7 ust. 1 umowy, Fundacja prowadzita wyodrebniong dokumentacje
finansowo-ksiegowg i ewidencje ksiegowg zadania, co do zasady w sposob
umozliwiajacy identyfikacje operacji ksiegowych na zasadach wynikajacych z ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowoscis.
Wszystkich transakcji dokonywano wytacznie za posrednictwem wyodrebnionego
rachunku bankowego, zgodnie z § 3 ust. 5 umowy. Koszty projektu ewidencjonowano
na wyodrebnionych kontach zespotu ,4", zgodnie z ustanowiong polityka
rachunkowosci®’. Kwoty wykazane w raportach z realizacji projektu, wynikaty
z ewidencji ksiegowej oraz byty zgodne z danymi zestawienia obrotow i sald dla konta
analitycznego za okres objety rozliczeniem.

(akta kontroli tom I, str. 184-192, 215-225, tom II, str. 1-55)

Obstuge ksiegowg Fundacji, w tym ewidencje wydatkéw dokonywanych w ramach
projektu, prowadzito zewnetrzne biuro rachunkowe.
(akta kontroli tom I, str. 451-465)

Przedtozone w toku kontroli komputerowe wydruki danych nie spetniaty wymagan
okre$lonych w art. 13 ust. 2-6 ustawy uor oraz w ust. 6 cze$ci lll zatacznika 2 polityki
rachunkowosci tj. nie byty trwale oznaczone nazwg skrocong jednostki, ktorej dotyczg
oraz zrozumialg nazwg danego rodzaju ksiegi rachunkowej, nie posiadaty
automatycznego numerowania stron z oznaczeniem pierwszej i ostatniej oraz
zsumowania na kolejnych stronach w sposéb ciggty w miesigcach i roku obrotowym,
nie byly oznaczone nazwg programu przetwarzania danych.

(akta kontroli tom I, str. 52-56)

Ksiegi rachunkowe prowadzono z wykorzystaniem systemu informatycznego.
W polityce rachunkowosci nie okre$lono wersji oprogramowania i daty rozpoczecia
jego eksploatacji, do czego jednostka byta zobowigzana zgodnie z art. 10 ust. 1 pkt 3
lit. ¢ uor. Opis zawarto w sekcji Stwierdzone nieprawidfowoSci.

(akta kontroli tom I, str. 26)

Projekt rozliczano na podstawie dowoddw ksiegowych, stwierdzajgcych dokonanie
operacji gospodarczych, bedacych podstawg zapisow w ksiegach rachunkowych,
zgodnie z art. 20 uor. Poniesione wydatki udokumentowano dokumentami
ksiegowymi oraz operacjami dokonanymi na rachunku bankowym.

Szczegotowym badaniem objeto probe 45 dowoddw ksiegowych, ktorych taczna
kwota zrealizowanych wydatkéw wynosita 64,8 tys. z4, tj. 5,4% kosztéw poniesionych
na realizacje projektu. W wyniku analizy stwierdzono, Ze:

— na 32 z 45 dowodow ksiegowych3®. nie bytlo umieszczonego podpisu osoby
dokonujacej ich weryfikacji pod wzgledem formalnym i rachunkowym.

% Dz. U. 22023 r. poz. 120, ze zm., dalej: uor.

57 Konto ksiegi gtéwnej zespotu ,4” - Koszty wedtug rodzajéw i ich rozliczenie; konto ksiegi pomocniczej nr 500-2.

5 Faktura: nr 5/12/2022, nr 6/2022, nr 7/2022, nr 19/2022, nr 25/12/2022, nr 2/5/2023, VAT nr 317/SKL/12/2023,
nr FA/2023/02/21/8, nr FA/2023/02/20/7, nr 190/01/2023, VAT nr 1261/B/12/2023, VAT nr 164/12/2023, VAT nr
162/11/2023, VAT nr 9040/12/2023, VAT nr 831/B/09/2023, VAT nr 121/09/2023, VAT nr 208/12/2022, proforma
nr PF/160/2022, proforma nr W019903, VAT nr 016/04/2023, proforma nr PF/161/2022, proforma nr 21712130,
proforma nr ZK 7851/BIH/12/2022, VAT nr FV/317/PL/2301, VAT nr 357/12/2022, VAT nr 829/12/2022/F, VAT
nr FS 8420/BIH/12/2022, VAT nr FB/23/01/00158, VAT nr 20/MAG/2023, VAT nr 1600/4/2023, VAT
nr 961/B/10/2023, VAT nr 422/SKL/11/2023.
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W pozostatym zakresie dowody ksiegowe zawieraly elementy okresSlone
w katalogu zawartym w art. 21 uor;

— na jednym z 45 dowodow ksiegowych dokonano poprawki poprzez skreslenie,
ktérej nie opatrzono datq jej dokonania oraz podpisem osoby do tego
upowaznionej, co stanowito naruszenie art. 22 ust. 3 uor;

— w dwoch przypadkach z 45 dowoddéw ksiegowych, dotyczacych wyptaty
wynagrodzenia z tytutu miesiecznego rozliczenia czasu pracy®® stwierdzono,
ze nalezne do wypfaty kwoty nie zostaty jednostkowo zaksiegowane w ksiegach
rachunkowych. W jednym przypadku wynagrodzenie wyptacono z rachunku
bankowego tacznie za okres 10 miesiecy®® na podstawie 10 rachunkows!.
W drugim przypadku potwierdzenie realizacji wydatku stanowit jedynie przelew
dokonany z rachunku bankowego projektus2, poniewaz wydatek zaksiegowano
zbiorczo w kwocie stanowigcej sume trzech odrebnych wydatkow® dokonanych
wtej samej dacie W ewidencji ksiegowej nie dokonano opisu poniesionych
wydatkow. Powyzsze stanowi naruszenie § 5 ust. 2 polityki rachunkowosci,
tj. zasady istotno$ci, zgodnie z ktorg ewidencja ksiegowa powinna zapewnia¢
wyodrebnienie wszystkich operacji gospodarczych, ktére w istotny sposob
wptywajg na ocene sytuacji majatkowej i finansowej jednostki oraz na wynik
finansowy;

— wysokos$¢ kosztow z dokumentoéw ksiegowych oraz rachunku bankowego byta
zgodna z wartosciami okreslonymi w raportach z realizacji projektu;

— koszty wynikajgce z realizacji projektu zostaty poniesione w wysokosci, terminie
i sposobie okreslonym w dowodach ksiegowych oraz umowach zleceniach;

— wysokos¢ poniesionych wydatkéw nie przekraczata kwot przeznaczonych

na realizacje zadania.
(akta kontroli tom I, str. 56-107)

Wydatki dotyczace realizacji dziatan |-V poniesiono zgodnie z regulaminem konkursu

RMW®4 oraz § 2 ust. 5 umowy, tj. w okresie trwania projektu.
(akta kontroli tom I, str. 1-6, 52-55)

Zgodnie z postanowieniami umowy Fundacja nie byta zobowigzana do wniesienia
wktadu wlasnego na realizacje zadania przewidzianego w ofercie. Srodki z Funduszu
Pracy na realizacje projektu w ramach konkursu RMWS85 zgodnie z § 3 ust. 3 umowy,
przekazano na wyodrebniony do obstugi projektu rachunek bankowy Fundaciji.

(akta kontroli tom I, str. 83-92, 140)

Zgodnie z art. 62g ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy86, Fundacja 5 stycznia 2023 r. i 5 stycznia 2024
r. dokonata zwrotu na rachunek bankowy MRIPS niewykorzystanej czesci $rodkéw
za 2022 r. i 2023 r. w tgcznej wysokosci 0,9 tys. zt (0,5 tys. zt za 2022 r.i 0,4 tys. zt

% Rachunek do umowy nr 2023/06/HANROM na kwote 2,3 tys. zt oraz rachunek do umowy nr 2023/11/HANHUB
na kwote 4,1 tys. zt.

60 W dniu 21 grudnia 2023 r. dokonano 10 operacji na taczna kwote 22,8 tys. zt.

61 Kwote 22,8 tys. zt zaksiegowano 31 grudnia 2023 r. pod numerem dowodu: MRIPS wynagrodzenia 12/23;
nadano numer ksiegowy: PK 122/12/2023; dokonano opisu — wskazano imie i nazwisko wiasciciela rachunku.
Wyptaty dokonano na podstawie rachunku do umowy nr 2023/11/HANHUB na kwote 4,1 tys. zt.

62 Operacji dokonano w dniu 5 grudnia 2023 r. na kwote 4,1 tys. zt.

63 Kwote 12,4 tys. zt zaksiegowano w dniu 5 grudnia 2023 r. pod numerem dowodu LPCMPIPS2023-12/003,
nadano numer ksiegowy PK 81/12/2023. Kwote zaksiegowano na podstawie operacji bankowych
potwierdzajacych wyptate wynagrodzen na podstawie rachunku do umowy nr 2023/11/ANNARS na kwote 5 tys.
zt; rachunku do umowy nr 2023/11/MARSIH na kwote 3,2 tys. zt; rachunku do umowy 2023/11/HANHUB na
kwote 4,1 tys. zt.

64 Ust. 3 - 6 rozdziat I1l Cze$¢ A regulaminu konkursu RMW.

85 W 2022 r. przekazana 30 sierpnia 2022 r. kwota dofinansowania wynosita 395,8 tys. zt; w 2023 . przekazana 8
maja 2023 r. kwota dofinasowania wynosita 803,6 tys. zt.

8 Dz. U. 22024 r. poz. 475, ze zm.
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

za 2023 r.). Srodki zostaty zwrocone na wskazany w § 4 ust. 2 umowy rachunek
bankowy dysponenta. Srodki przekazane w ramach dofinansowania
nie wygenerowaty podlegajacych zwrotowi odsetek.

W wyniku realizacji projektu Fundacja nie uzyskata przychodéw. Dziatania Fundacii
objete dofinansowaniem miaty charakter nieodptatny. Beneficjenci nie ponosili optat
zwigzanych z uczestnictwem w projekcie.

(akta kontroli tom II, str. 1-6)

Raporty z realizacji projektu, cze$ciowy i koricowy, Fundacja przekazata MRIPS
w wymaganym umowa i regulaminem konkursu RMW w terminie®’. Raporty zostaty
sporzadzone zgodnie ze wzorem, zawieraty wszystkie elementy okreslone
regulaminem konkursu RMW®8, Raport czesciowy po uzupetnieniu danych zostat
zatwierdzony przez MRIPS 27 kwietnia 2023 r. Raport kocowy po modyfikacjach
zostat przestany 4 czerwca 2024 r., a zatwierdzony 13 czerwca 2024 r.

(akta kontroli tom |, str. 180-192, 215-225)

2.2 Realizacja obowiazkéw informacyjnych

Na dziatania informacyjno-promocyjne Fundacja nie zaplanowata wydatkéw. Oferte
projektu promowano w mediach spoteczno$ciowych (Facebook®), poprzez wysytanie
wiadomos$ci e-mail zawierajacych oferte projektu do urzeddw pracy, instytucii
publicznych w sektorach ochrony zdrowia i edukacji, organizacji wspierajacych
migrantéw oraz poprzez strony internetowe,

(akta kontroli tom |, str. 151-166, 391-398, 324-329)

W czasie kontroli Fundacja nie posiadata umieszczonego w miejscu realizacji
projektu, tj. w siedzibie, plakatu informacyjnego, zawierajacego elementy o ktérych
mowa w § 6 ust. 1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie
okreSlenia dziatar informacyjnych podejmowanych przez podmioty realizujace
zadania finansowane lub dofinansowane z budzetu panstwa lub z panstwowych
funduszy celowych’. Zgodnie z § 6 ust. 4 rozporzadzenia, plakat powinien by¢
wyeksponowany do dnia rozliczenia projektu, tj. do 13 czerwca 2024 r. Prezes
Fundaciji zeznata, ze ,ByliSmy przekonani, ze plakat informacyjny ma wisie¢ do czasu
zakonczenia projektu. Gdy formalnie projekt sie skorczyt, plakat informacyjny zostat
zdjety. Obecnie plakat zostat powieszony ponownie”.

Informacje o ofercie publikowane w mediach spotecznosciowych i na stronach
internetowych nie zawieraly trzech z szesciu elementéw, o ktérych mowa w § 7
rozporzadzenia w sprawie dziatai informacyjnych, tj. barw RP i wizerunku godfa RP,
informacji o finansowaniu projektu ze $rodkéw rezerwy Funduszu Pracy, warto$ci
finansowania projektu. Opis zawarto w sekcji Stwierdzone nieprawidfowoSci.

(akta kontroli tom |, str. 330-331, 520-525)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie stwierdzono
nastepujace nieprawidtowosci:
1. NieokreSlenie w polityce rachunkowo$ci  wersji  oprogramowania
wspomagajacego prowadzenie ksigg rachunkowych przy uzyciu komputera
i daty rozpoczecia jego eksploatacii, co stanowito naruszenie art. 10 ust. 1 pkt
3 lit. c uor.
(akta kontroli tom I, str. 26)

67 Raport czesciowy przekazano MRIPS 27 stycznia 2023 r., a raport koricowy 30 stycznia 2024 r.

68 Zatgcznik nr 3 czesé C regulaminu konkursu RMW.

69 Posty zamieszczono: 5 pazdziernika 2022 r., 6 pazdziernika 2022 r., 7 wrze$nia 2023 r., 13 wrzesnia 2023 r.
70 Adresy stron internetowych: www.migrapolis.pl, www.instytutjezykowy.pl.

" Dz. U.z2021r. poz. 953, ze zm., dalej: rozporzadzenie.
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OCENA CZASTKOWA

Whioski

Prawo zgtoszenia
zastrzezen

2. Fundacja w umieszczonej na stronie internetowej informacji o projekcie, nie
zawarta niektorych elementéw jakie powinna zawrze¢, zgodnie z § 7 ust. 1 pkt
1-6 rozporzadzenia. Umieszczona przez Fundacje informacja nie zawierata
barw RP i wizerunku godta RP, informaciji o finansowaniu projektu ze $rodkow
rezerwy Funduszu Pracy, wartoSci finansowania projektu, co stanowito
naruszenie § 7 ust. 1 pkt 1-6 rozporzadzenia. Zgodnie z § 2 pkt 3 w zwigzku
z § 7 ust. 1 pkt 1-6 rozporzadzenia, informacja na stronie internetowej powinna
zawiera¢ co najmniej: barwy RP i wizerunek godta RP, informacje
o finansowaniu, nazwe programu, nazwe zadania, warto$¢ finansowania
i catkowitg wartos¢ zadania, krotki opis zadania. Prezes Fundacji zeznata, ze
,W rozporzgdzeniu nie ma wzordw tresci informacji internetowej dotyczacej
projektu w ttumaczeniu na jezyk rosyjski i ukrainski”. Ponadto, ,projekt ulotki
i obrazka graficznego zostat zaakceptowany przez opiekuna projektu.
Rozporzadzenie reguluje forme plakatu i informacje na stronie. Obrazek jest
materiatem promocyjnym”. NIK nie podziela tej argumentacji. Fundacja
realizowata zadanie finansowane ze S$rodkow Funduszu Pracy i byta
zobowigzana do przestrzegania wytycznych okre$lonych w rozporzadzeniu
w zakresie elementéw jakie powinna zawiera¢ umieszczona w internecie
informacja o projekcie.

(akta kontroli tom 1, str. 330-333, 520-525)

Fundacja prowadzita wyodrebniong ewidencje ksiegowa zadania w sposob
umozliwiajacy identyfikacje poszczegolnych operacii ksiegowych. Wszystkie wydatki
poniesiono w okresie realizacji projektu. Ksiegi rachunkowe prowadzono przy uzyciu
komputera. W polityce rachunkowos$ci nie okreslono wersji oprogramowania i daty
rozpoczecia eksploatacji programu wspomagajacego prowadzenie ksiegowosci.

IV. Uwagi i wnioski

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowo$ciami, Najwyzsza Izba Kontroli,
na podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK, przedstawia nastepujace wnioski:

1. Ztozenie do Ministerstwa korekty raportu koricowego z realizacji projektu
w zakresie wykonania dziatania 1, 1. liczby beneficjentéw, ktorzy ukonczyli
poszczegblne moduty kursu z pozytywnym wynikiem testu konczacego dany
modut.

2. W uzgodnieniu z Ministerstwem, ponowne rozliczenie wydatkéw dotyczacych
wykonania dziatania |, tj. wydawania beneficjentom bonéw edukacyjnych
(voucheréw) w wysoko$ci 224,8 tys. zt.

3. Zwrbcenie na rachunek dysponenta Funduszu Pracy srodkéw w wysoko$ci 4,5
tys. zt wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem, stanowigcych koszt
sporzadzenia raportu niezgodnego z rezultatem dziatania VI, okre$lonym
w ofercie.

4. Dostosowanie polityki rachunkowo$ci do wymogow art. 10 ust. 1 pkt 3 lit. ¢ uor.

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystgpienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwoch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgtoszenia na piSmie umotywowanych zastrzezen do wystapienia
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Obowigzek
poinformowania

NIK o sposobie
wykonania wnioskow

pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie
do Dyrektora Departamentu Pracy, Spraw Spotecznych i Rodziny. Prawo zgtaszania
zastrzezen, zgodnie z art. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przystuguje do wystapienia
pokontrolnego zmienionego zgodnie z trescig uchwaty w sprawie zastrzezen.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK nalezy poinformowa¢ Najwyzszg Izbe Kontroli,
w terminie 21 dni od otrzymania wystgpienia pokontrolnego, 0 sposobie wykonania
wnioskow pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia
tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informaciji liczy sie od dnia otrzymania uchwaty o oddaleniu
zastrzezen w cato$ci lub zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Warszawa, 5 sierpnia 2024 r.
Najwyzsza Izba Kontroli
Departament Pracy,
Spraw Spotecznych i Rodziny
Kontroler p.o. Dyrektor
Maria Jatkowska Dariusz Rogowski

Starszy inspektor k.p.

Zmian w wystapieniu pokontrolnym
dokonat:

Najwyzsza Izba Kontroli
Departament Pracy, Spraw
Spotecznych i Rodziny
p.o. Dyrektor
Konrad Kostepski



