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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudréi84 r. o Najwyszej Izbie
Kontroli', zwanej dalej ,ustaw o NIK”, Najwyzsza Izba Kontroli — Departament Pracy,
Spraw Socjalnych i Zdrowia przeprowadzita w Publgn Gsrodku Adopcyjno-
Opiekuiczeym w Warszawie (zwanego dalej ,POAQ” lubsr@dkiem”) kontrot w zakresie
funkcjonowania placoéwki oraz jej wspotdziataniarmymi instytucjami na rzecz powrotu

dzieci do wychowania w rodzinie w latach 2008 —@201

W zwiazku z kontrod, ktérej wyniki przedstawione zostaty w protokolenkroli
podpisanym w dniu 9 sierpnia 2011 r., Napsga Izba Kontroli na podstawie art. 60 ustawy

o NIK, przekazuje Pani Dyrektor niniejsze wystnie pokontrolne.

Najwyzsza lzba Kontroli pozytywnie ocenia dziatania POAOw celu powrotu

dzieci do wychowania w rodzinie oraz jego wspotdzianie z innymi instytucjami w tym

zakresie.
Formutupc ocemr o0gdélm NIK uwzglednita prawidtows realizacg zada

merytorycznych, okidonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

'Dz. U. z 2007 r. Nr 231, poz. 1701 ze zm.
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30 wrzénia 2005 r. w sprawiesoodkéw adopcyjno-opiekiczyctf oraz w rozporadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 wéziea 2005 r. w sprawie centralnego banku
danych o dzieciach oczelgoych na przysposobienie orag@dkéw adopcyjno-opiekiczych
upowanionych do wspotpracy z licencjonowanymi przegdszinnych pastw organizacjami
lub asrodkami adopcyjnyri

Stwierdzone uchybienia dotyczyly nieterminowegoepazywania do pozostatych
osrodkow na terenie kraju dokumentacji zmanej z procesem adopcyjnym dzieci w 2010 r.

w terminie powyej wymaganych 7 dni

1. W ocenie NIK funkcjonowanie i organizacja dziatalcdoPOAO byly zgodne ze
statutem i regulaminem organizacyjnym. Wszyscy uzhtieni pracownicy (18 oso6b)
posiadali kwalifikacje wymagane w § 2 i 3 rozpgmizenia Ministra Polityki Spotecznej
zdnia 6 padziernika 2004 r. w sprawie podmiotéw uprawnionydo zakladania
i prowadzenia niepublicznych smdkéw adopcyjno-opiekiczych oraz stai pracy

i kwalifikacji wymaganych od oséb zatrudnionych wubticznych 1 niepublicznych
osrodkach adopcyjno-opiekazycH-.

Wskaz& jednak nalgy, ze stan zatrudnienia w stosunku do potrzeb nie lkygtavczajcy.
Mimo, ze Gsrodek wysgpowat w 2009 roku o zwkszenie planu zatrudnienia o dwa etaty
dla specjalistow pracy z rodazinv celu rozszerzenia oferty dla rodzin zasizych, Dyrektor
Biura Polityki Spotecznej Ukdu miasta st. Warszawy nie wyrazit na to zgody.

Warunki lokalowe jakimi dysponowt fodek spetniaty wymogi okéone w 8§ 4 ww.

rozporadzenia.

2. Na pozytywn ocerg NIK zastuguje realizacja zaflanapcych na celu powrot dziecka
do rodziny naturalnej, mimo wygtujacych barier takich jak: brak etnych kandydatéw na
rodzicow zasgpczych; dtugich terminéw spraw wadzie; braku kandydatéw $nod polskich
rodzin do zaadoptowania dzieci starszych, papylO roku zycia, rodzéstw powyej

2 dzieci, dzieci niepetnosprawnych.

W latach 2008-2010 do POAO skierowanacznie dokumentagj 2709 dzieci
zakwalifikowanych do przysposobienia, w tym: 252 adopcji krajowej, a z uwagi na
ograniczone zainteresowanie adapegod rodzin polskich — 2457 do adopcji zagranicznej.
Liczba dzieci adoptowanych w kraju i za granika pdrednictwem POAO w tym okresie

wynosita: 117 dzieci w 2008 roku (28 adopcji kraymlv; 89 adopcji zagranicznych), 153

2Dz. U. z 2005 r. Nr 205, poz. 1701.
¥Dz.U. z 2004 r. Nr 223 poz. 2266
“Dz. U. Nr 226, poz. 2293.



dzieci w 2009 roku (30 adopcji krajowych; 123 adopeagranicznych), 150 dzieci w 2010
roku (49 adopcji krajowych; 101 adopcji zagraniazmy

3. Na podstawie kontroli wybranych losowo 60 teczekydzcych dokumentacji dzieci

zgtoszonych do adopcji i zarejestrowanych w |ata6a8-20168 ustalonoze okres czasu od
zgtoszenia do POAO do daty kwalifikacji do adopephat s¢ od 1 do 7 dni i byt zgodny

Z obowhzujaca procedus.

Nieprawidlowaci stwierdzono natomiast w 5 przypadkach ¢pd 20) badanej

dokumentacji z 2010 r., w zakresie przekroczeniadliowego terminu rozsytania
dokumentacji w poszukiwaniu rodzin do adopcji (wgmora dokumentagj rozestano po 10

dniach), co byto niezgodne z § 10 pkt 2 rozporzade®linistra Polityki Spotecznej z dnia 30

wrzesnia 2005 r.

4. Na pozytywn ocerg NIK zastuguje witaciwe gromadzenie informacji o dzieciach,
ktore mog by¢ przysposobione lub umieszczone w rodzinie epaztej oraz informacji
0 przysztych rodzicach.

Dokumentacja dzieci umieszczanych w rodzinach aglogch i zasgpczych, byta kompletna
i zawierata, m.in.: kaet dziecka, akt urodzenia dziecka, opinia psycholowmg réne dane
o stanie zdrowia (wypis ze szpitalagw#gadczenie lekarskie, itp.).

Osrodek udzielat pomocy psychologiczno- pedagogicangjhowankom rodzinnych domow
dziecka, ktéra polegata m.in. na: zorganizowanijeczavarsztatowych, ksztatagych
umiegtnosci spoteczne, radzenia sobie z agrespotkaniach i rozmowach indywidualnych;
diagnozy i terapii pedagogicznej; przeprowadzanadad i obserwacji psychologicznych.
Pomoc udzielana rodzinnym domom dziecka oraz razizasipczym w poszczegolnych
latach 2008-2010 miata tendecyvzrostowa. Udzielano take pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz prawnej rodzicom dzieci, umieszgch w placéwkach rodzinnych.
W 2008 roku byto 16 takich przypadkow, w 2009 rdi8) a w 2010 roku ju20.

POAO udzielat pomocy w przygotowaniu wnioskow o ys@osobienie lub ustanowienie
rodziny zasipczej i zgromadzeniu nieztbnych dokumentéw. W przypadku adopcji i rodzin

zastpczych krajowych, &€odek w kadym przypadku pomagat w spadzaniu wniosku do
sadu.
5. Na pozytywm ocere NIK zastuguje réwnig wspotdziatanie z innymi placowkami

opiekwczo-wychowawczymi funkcjonagymi na terenie miasta Warszawa. WspoOtpraca

polegata m.in. na: udziale w zespotach ds. okrepoeeny sytuacji dzieci, powiadamianiu

® po 20 z kadego roku, w tym po 10 zglosze placéwek typu socjalizacyjnego i interwencyjnego



o kwalifikacji dzieci do adopciji, rodziny zagiczej, kontaktach z placéwkw zakresie
poznania dzieci, ktére mmjpy¢ adoptowane za grednictwem POAO, kontaktach w celu
wymiany informacji z pedagogami, psychologami ieaiunami prawnymi, towarzyszeniu
przy pierwszym kontakcie dziecka z przysztymi radmii, wymianie informacji na
spotkaniach ogodlnych oraz innych dziataniach uzateych od potrzeb. €odek realizowat

rowniez program wspotpracy z Rodzinnymi Domami Dziecka.

Przedstawiajc Pani Dyrektor powssze oceny i uwagi, Najwgza Izba Kontroli
wnosi 0 wyeliminowanie przypadkoéw nieterminowegozgkazywania dokumentaciji

dotyczcej procesu adopcyjnego do pozostatyétodkow na terenie kraju.

Najwyzsza Izba Kontroli Departament Pracy, Spraw Socg@inyi Zdrowia,
na podstawie art. 62 ust. 1 ustawy o NIK, oczekujeedstawienia przez PanDyrektor,
w terminie 14 dni od daty otrzymania niniejszegostyyienia pokontrolnego, informacji
0 sposobie wykorzystania uwag i wykonania wnioshkiaz o dziataniach podjych w celu
realizacji wnioskéw lub przyczyn niepadja takich dziata.

Zgodnie z trécig art. 61 ust. 1 ustawy o NIK, w terminie 7 dni oaltyd otrzymania
niniejszego wysipienia pokontrolnego, przystuguje Pani Dyrektor wwwazgtoszenia na
pismie do Dyrektora Departamentu Pracy, Spraw Socojainly Zdrowia umotywowanych
zastrzeen w sprawie ocen, uwag i wnioskéw zawartych w tynstyyieniu.

W razie zgloszenia zastua#, zgodnie z art. 62 ust. 2 ustawy o NIK, termin
nadestania informacji, o ktérym g mowa, liczy si od dnia otrzymania ostatecznej
uchwaty wigciwej komisji NIK.



