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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z 23 grudnia 1894 Najwyszej Izbie Kontroli
(Dz. U. z 2007 r., Nr 231, poz. 1701, ze zm.), zeyawlalej ,ustaw 0 NIK”,
Najwyzsza lzba Kontroli Delegatura w Bydgoszczy skontn@ta Starostwo Powiatowe w
Zninie, zwane dalej ,Starostwem”, w zakresie zatiadia 0sOb niepetnosprawnych w
administracji publicznej w latach 2005-2009 (I paize).

W zwiazku z kontraod, ktérej wyniki przedstawiono w protokole kontrplbdpisanym w dniu
28 sierpnia 2009 r., Najwgza lzba Kontroli, na podstawie art. 60 ustawy K,Nirzekazuje

Panu Stargie niniejsze wysgpienie pokontrolne.

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie realizagrzez Starostwo zaflav zakresie
zatrudniania osob niepetnosprawnych, pomimo stwemth uchybi# nie majcych jednak

zasadniczego wptywu na kontrolowsadziatalng¢.

Formutupc powysz ocerg, Najwyzsza Izba Kontroli uwzgbnita prawidiow realizacg
przez Starostwo zafiabjetych kontroh, polegagcych na:

— zwigkszeniu zatrudnienia z 2 do 5 0s6b niepetnospralng@ pozwolito na korzystanie
przez okres 14 miegty ze zwolnienia dokonywania wptat nanBavowy Fundusz Osob
Niepetnosprawnych (PFRON), w zyku z osignicciem wskanika zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych, okflenego w art. 21 ustawy =z dnia 27 sierpnia 19970r.
rehabilitacji zawodowej spotecznej oraz zatrudniamsob niepetnosprawnych (Dz. U. z
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2008 r. Nr 14, poz. 92 ze zm.), a w pozostatychsigach na korzystanie ze znacznego
obnizenia tych wptat. W zwizku z przejciem z dniem 30.09.2008 r. 1 pracownika
niepetnosprawnego na emerytuwskanik zatrudnienia osob niepetnosprawnych nie byt
wprawdzie w petni zachowany, jednak do dnia 300@892r. w Starostwie nie byto

warunkéw do zatrudnienia kolejnej osoby niepetnasre;.

wyposaeniu i przystosowaniu 3 stanowisk pracy do potragfib niepetnosprawnych w
ramach programu ,Osoby niepetnosprawne welsill publicznej” oraz prawidtowym i
terminowym realizowaniu postanowie umowy, zawartej z PFRON w celu realizacji

tego programu,

wydzieleniu, w toku prowadzonych prac remontowych Starostwie, miejsca
parkingowego dla os6b niepetnosprawnych oraz wyieigposadzki na podjdzie dla
0sOb niepetnosprawnych, na ant$ipgowa,

zachowaniu jawnizi postpowania w rekrutacji pracownikow Starostwa, w tgdwniez

pracownikéw niepetnosprawnych,

przestrzeganiu praw pracownikéw niepetnosprawmeatinudnionych w Starostwie oraz
umazliwieniu im uczestnictwa w  szkoleniach podwsygapcych ich kwalifikacje

zawodowe,

terminowym przekazywaniu wptat na PFRON i deklpar@@EK-1a oraz deklaracii
ZUS ZUA zawiergicych informacje o stopniu niepetnospraweio pracownikow

zatrudnionych w Starostwie,

przeszkoleniu os6b odpowiedzialnych za sprawydadr oraz za realizacprogramu
PFRON ,Osoby niepetnosprawne w #die publicznej”, w zakresie zatrudniania i
rehabilitacji osob niepetnosprawnych oraz wysytaniadbierania drog elektroniczia

deklaracji i korespondencji z PFRON,

Jednoczénie Najwyzsza Izba Kontroli wskazuje na uchybienia, polggapa:

braku w budynku Starostwa i w Punkcie Informacjiryatycznej Starostwa zaplecza
socjalnego (toalet) przystosowanego dla potrzely os&petnosprawnych. W opinii osob
niepetnosprawnych zatrudnionych przez Starostwe, stanowito to jednak dla nich
istotnej przeszkody,

braku wydzielenia miejsca parkingowego dla osoObpetigosprawnych, na parkingu
znajdupcym sk obok budynku Urgdu Miasta Znina, w ktérym miécit sie Punkt



Informacji Turystycznej Starostwa i w ktérym zatnimha zostala 1 osoba
niepetnosprawna. W trakcie kontroli Starostwo zwadsi¢ z pisemn prasba do Urzdu
Miejskiego wZninie o wyznaczenie takiego miejsca.

Przedstawiajc powyzsze oceny i uwagi, Najwgza Izba Kontroli Delegatura w
Bydgoszczy wnosi o rozwieanie, przy kolejnych naborach pracownikow, Aheosci
zatrudnienia osoby niepetnosprawnej, w celu pongeneuzyskania wskaika
zatrudnienia o0s6éb niepetnosprawnych uprawacigo do zwolnienia odprowadzania
sktadek na PFRON.

Najwyzsza Izba Kontroli, na podstawie art. 62 ust. 1 wgt@ NIK, oczekuje
przedstawienia przez Pana Statost terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystapienia pokontrolnego, informacji o sposobie wyk®@taypia uwag i wykonaniu
wniosku adz o dziataniach podfych w celu jego realizacji lub przyczynach nie ot
takich dziata.

Zgodnie z art. 61 ust.1 ustawy o NIK, w terminieli od otrzymania niniejszego
wystapienia pokontrolnego przystuguje Panu Ste® prawo zgtoszenia naspiie do
dyrektora Delegatury NIK w Bydgoszczy umotywowamyzastrzeen w sprawie ocen i

uwag zawartych w tym wysgpieniu.

W razie zgloszenia zastua#, zgodnie z art. 62 ust. 2 ustawy o NIK, termin
nadestania informacji, o ktérym vgj mowa, liczy si od dnia otrzymania ostatecznej
uchwaty wigciwej komisji NIK.






