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WY STAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grud®84 r. o Najwyszej Izbie Kontroli
(Dz. U. z 2007 r. Nr 231, poz. 1701 ze zm.), zwatadg] ,ustaw 0 NIK”, Najwyzsza Izba
Kontroli Delegatura w Bydgoszczy skontrolowdjazad Miasta Nieszawa, zwany w dalszej

tresci ,,Urzedem”.

Kontrola objeto gospodarowanigrodkami Zaktadowego Funduszi$wiadcze: Socjalnych

w Urzedzie Miasta Nieszawa w latach 2007-2009

W zwiazku z kontraod, ktérej wyniki przedstawione zostaty w protokolenkroli podpisanym
w dniu 28 kwietnia 2010 r., Najwgza Izba Kontroli, na podstawie art. 60 ustawy &,NI
przekazuje Panu Burmistrzowi niniejsze vagsénie pokontrolne.

Najwyzsza lzba Kontroli ocenia negatywnie gospodarowadaktadowym Funduszem

Swiadczeéx Socjalnych, zwanym dalej ,Funduszem?”.
Formutupc powyzszy ocere NIK wzigta pod uwag nizej wymienione ustalenia kontroli:

1. W Regulaminie Funduszu:

- nie okrélono wszystkich ustawowych form dziatakoosocjalnej;

- wprowadzono ograniczenia w dgsie doswiadczé dla oséb zatrudnionych w Umdzie
krécej, niz 1 rok;

- nie uwzgtdniono kryteriow socjalnych przy doptatach do wypgtku organizowanego we
wilasnym zakresie;

- ustalono cele wydatkowanieodkow Funduszu, nie stanawe dziatalnéci socjalne;.

ul. Waty Jagiellaiskie 12, 85-131 Bydgoszcz
tel.: (0-52) 339 06 10, fax: (0-52) 339 06 60, eim@&BY@nik.gov.pl
Adres korespondencyjny: Skr. poczt. 612, 85-950 Bgslzcz



Powyzsze stanowito naruszenie art. 2 pkt 1 i 5 oraz8aust. 1 ustawy z dnia 4 marca 1994 r.
o zaktadowym funduszéwiadcze socjalnych, zwanej dalej ,ustawo ZFSS”.

2. Zmian Regulaminu Funduszu oraz uméw o wspoinym poaeniu dziatalniei socjalnej
nie uzgadniano z pracownikami wybranymi przez zaldg reprezentowania ich interesow,

czym naruszono art. 8 ust. 2 i art. 9 ust. 1 ustadysS.

3. Nieprawidtowo planowano i wyliczano wysa¥oodpisu podstawowego na Fundusz.

Na etapie planowania wielké odpisu podstawowego zawgno hcznie o kwot 6 377,90 zi,

tj. 0 9,7% w stosunku do kwoty wynikagj z prawidtowego wyliczenia. Faktycznie na konto
bankowe przekazano odpis podstawowy, zamy facznie o 8 798,27 zi, tj. 0 12,9% w sto-
sunku do kwoty wynikajcej z prawidtowego wyliczenia.

Jednostki wspoéttwore fundusz nie przekazywaty na konto bankowe rovartmici nali-
czonych odpisdw w ustawowych terminach, co starmwihruszenie art. 6 ust. 1 ustawy
0 ZRSS.

4. W sprawachiwiadczé dla os6b uprawnionych decyzje podejmowata tzw.nlga So-
cjalna”, ktérej powotanie, funkcjonowanie i kompatge nie zostaty okéone w Regulami-

nie Funduszu.

5. W roku 2007 dwukrotniérodki Funduszu przekazano na inne konto, w tym:
- w dniu 2 stycznia pobrano kwo® 560,00 zt, ktéy zwrécono w dniu 12 lipca 2007 r.;
- w dniu 29 marca pobrano kwgds 000,00 zit, ktGr zwrécono w dniu 11 maja 2007 r.

6. Przy wydatkowanigrodkéw nie przestrzegano Regulaminu Funduszu, w tym

- nie stosowano okémnych w § 3 ust. 3 i 4 kryteridw socjalnych;

- przyznawano dofinansowanie do wypoczynku prackdumi(tacznie 26 284,30 zi) i pomoc
rzeczow lub piengzna (tacznie 30 396 zt) bez ztenia wniosku i éwiadczenia o wysoki
dochodu na os@bw rodzinie (8 4);

- pomoc rzeczowi finansow (tacznie 30 396 z}) wyptacano w kwotach #8gych ni usta-
lono (zahcznik nr 1 do Regulaminu Funduszu);

- w latach 2007-2008 pomoc finanspwa cele mieszkanioweaznie 32 000 zt) wyptacano
w kwotach wyszych nk ustalono (8§ 5 ust. 2);

- w przypadku losowym przyznano pomoc rzeczovinansows tacznie w kwocie 1 450 zi,

tj. zawyzong 0 982 zt (§ 9 ust. 4);

' Dz. U. 21996 r. nr 70, poz. 335 ze zm.



7. Wykorzystupc srodki Funduszu na dziatalé® socjalr, stosowano inne faiustawowe
Kryteria, uzaleniajac przyznanie pomocy i jej wysok®d od okresu i wymiaru czasu pracy.
Emerytom i rencistom, bylym pracownikom ograniczatmstp do jednego tylko rodzaju
swiadczé — finansowej pomocy materialnej. Kwoty teg§wiadczenia byly znacznie 1sze
niz dla oséb uprawnionych czynnych zawodowo.

Powyzsze stanowito naruszenie art. 2 pkt 5 ustawy 8ZF

Zgodnie z art. 10 ustawy o %5 odpowiedzialn@& za prawidtowe administrowanie fundu-

szem spoczywa na Panu Burmistrzu, jako pracodawcy.
Przedstawiajc powy:sze oceny i uwagi, Najwgza lzba Kontroli wnosi o:

1. Podgcie dziata w celu dostosowania Regulaminu Funduszu do aktualnowgzuja-

cych przepiséw, w tym uwzedinienie w nim wszystkich form dziatalém socjalne;.

2. Poddawanie wymaganym uzgodnieniom dokumentovyzamych z Z8S z wybranymi

przez zatogi pracownikami.

3. Podgcie dziata w celu dokonania stosownych wyrowin@odkéw Funduszu, wynika-
jacych z prawidtowego wyliczenia odpisu podstawowegaleznych odsetek odrodkéw

wykorzystywanych na cele innezrgocjalne.

4. Podgcie dziat& w celu prowadzenia dziatalf@ socjalnej w oparciu o kryteria usta-
wowe, przygty Regulamin Funduszu z uwezdhieniem podstawowej zasady wioae]

w art. 8 ust. 1 ustawy o ZS.

Najwyzsza lzba Kontroli Delegatura w Bydgoszczy, na poast art. 62 ust. 1 ustawy
o NIK, oczekuje przedstawienia przez Pana Burmastizterminie 14 dni od daty otrzymania
niniejszego wysipienia pokontrolnego, informacji o sposobie wykatapia uwag i wykona-
nia wnioskow, hdz o dziataniach podjych w celu ich realizacji lub przyczynach niepgiia
takich dziata.

Zgodnie z art. 61 ust. 1 ustawy o NIK, w terminieii od daty otrzymania niniejszego wy-
stapienia pokontrolnego przystuguje Panu Burmistrzpvawo zgtoszenia na §onie do Dy-
rektora Delegatury NIK w Bydgoszczy umotywowanyastzzeéen w sprawie ocen, uwag

I wnioskéw zawartych w tym wyspieniu.

W razie zgtoszenia zastea#, zgodnie z art. 62 ust. 2 ustawy o NIK, termin extd-
nia informacji, o ktorym mowa wgj, liczy st od dnia otrzymania ostatecznej uchwa-

ty wiasciwej komisji NIK.



