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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli', zwanej dalej ,ustawg
o NIK", Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Gdansku przeprowadzita kontrole w Pomorskim Urzedzie
Wojewodzkim w Gdansku (dalej: ,PUW”). Przedmiotem kontroli byta realizacja wnioskéw pokontrolnych
zawartych w wystapieniu pokontrolnym NIK, skierowanym do Wojewody Pomorskiego po kontroli nr P/09/095 pn.:
,Zatrudnianie osob niepetnosprawnych w administracji publicznej”.

W zwigzku z kontrolg, ktdrej wyniki przedstawione zostaty w protokole kontroli podpisanym w dniu 18 kwietnia
2012 r. Najwyzsza Izba Kontroli, na podstawie art. 60 ustawy o NIK, przekazuje niniejsze wystapienie
pokontrolne.

Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnie ocenia dziatalno$¢ Urzedu w skontrolowanym zakresie.

Powyzsza ocena wynika z nizej opisanych ustalen.

1.

2.

Wojewoda Pomorski rzetelnie i terminowo poinformowat dyrektora Delegatury NIK w Gdanisku o sposobie

wykorzystania uwag i wykonania wnioskéw pokontrolnych.

Whiosek nr 1 zostat zrealizowany poprzez:

- wprowadzenie do ogloszen o naborze na wolne stanowiska pracy zapisu zachecajacego do udziatu w procesie
rekrutacyjnym 0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,

- zamieszczanie we wnioskach sktadanych do Powiatowych Urzedéw Pracy, dotyczacych skierowania oséb
bezrobotnych do odbycia stazu, informacji o0 mozliwo$ci udziatu 0séb niepetnosprawnych,

- poinformowanie w dniu 11 marca 2010 r. 30 organizacji dziatajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych w
wojewodztwie pomorskim o obowigzujacych w PUW zasadach naboru na wolne stanowiska pracy.

Whiosek nr 2 zostat zrealizowany poprzez zmiany w regulaminie organizacyjnym PUW, w wyniku czego

catos¢ zadan zwigzanych z rozliczeniami Panstwowego Funduszu Os6b Niepetosprawnych

(dalej: ,PFRON”) znalazto sie w Oddziale Kadr i Rozwoju Zawodowego PUW co wyeliminowato przypadki

niedoinformowania oséb sporzadzajacych deklaracje o niepetnosprawnosci zatrudnionych pracownikéw.

Whiosek nr 3 zostat zrealizowany poprzez ztozenie przez PUW w PFRON deklaraciji korygujacych zmniejszajacych

zobowigzanie za okres grudzien 2008 — kwiecien 2009 .

Whiosek nr 4 zostat zrealizowany poprzez zwrécenie sie¢ do Urzedu Miejskiego w Gdanisku z prosbg o wykonanie

kraweznikow umozliwiajacych ruch osobom niepetnosprawnym. Urzad Miejski przekazat sprawe zgodnie z
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kompetencjami do Zarzadu Drdg i Zieleni w Gdanisku. W trakcie kontroli PUW ponownie wystapit do Zarzadu Drég i
Zieleni w Gdansku, poniewaz powyzszych kraweznikéw nie wykonano.

6. Wniosek nr 5 zostat zrealizowany poprzez zamontowanie przy drzwiach wejsciowych do budynkéw przy ul. Rzeznickiej
sygnalizacji umozliwiajacej wezwanie osoby, ktéra pomogtaby osobie niepetnosprawnej w pokonaniu barier
architektonicznych.

Zgodnie z trescig art. 61 ust. 1 ustawy o NIK, w terminie 7 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia
pokontrolnego, przystuguje Panu prawo zgloszenia na pismie, do dyrektora Delegatury NIK w Gdansku,
umotywowanych zastrzezen w sprawie ocen zawartych w wystapieniu.



