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l. Dane identyfikacyjne kontroli

K/13/007/LGD - Realizacja wnioskéw pokontrolnych NIK sformutowanych w wyniku
kontroli nr P/11/073 pt. ,Organizacja i finansowanie ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego nauczycieli”.

Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Gdansku.

Agnieszka Solecka, starszy inspektor kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli
nr 86466 z 13 maja 2013 r.
(dowod: akta kontroli str. 1-2)

Urzad Gminy Zukowo, (dalej: ,Urzad”).

Jerzy Zurawicz, Burmistrz Gminy Zukowo, (dalej: ,Burmistrz’).
(dowdod: akta kontroli str. 3)

Il. Ocena kontrolowanej dziatalnosci

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie'! sposéb realizacji przez Urzad wnioskow
pokontrolnych sformutowanych przez NIK w wyniku kontroli nr P/11/073 pn.
,Organizacja i finansowanie ksztatcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli”
oraz rzetelnoS¢ i terminowos¢ informacii o stanie realizacji tych wnioskow.

Pozytywng ocene uzasadnia zrealizowanie wszystkich wnioskéw sformutowanych
przez NIK oraz terminowe i rzetelne udzielenie informacji o stanie realizacji
wnioskow pokontrolnych.

1. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Odpowiedz na wystapienie pokontrolne dotyczace
kontroli nr P/[11/073

Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Gdansku przeprowadzita w Urzedzie Gminy
Zukowo, w okresie od 29 listopada do 30 grudnia 2011 r. kontrole organizacii
i finansowania ksztatcenia i doskonalenia zawodowego nauczyciel.

W zwigzku z kontrola, ktdrej wyniki przedstawione zostaty w protokole kontroli
podpisanym w dniu 10 stycznia 2012 r., Najwyzsza Izba Kontroli przekazata
Burmistrzowi wystgpienie pokontrolne2.

Wystapienie, ktore wptyneto do Urzedu w dniu 18 stycznia 2012 r., zawierato

nastepujace wnioski w sprawie usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci:

1) podjecie dziatan (opracowanie mechanizméw kontrolnych) zapewniajacych
rzetelnos¢ danych w bazie Systemu Informacji Oswiatowej (dalej ,SI10);

2) przyjecie rozwigzan organizacyjnych zapewniajacych wykorzystanie kwalifikacji
zawodowych nauczycieli zdobytych w procesie doskonalenia zawodowego;

(dowdd: akta kontroli str. 4-7)

" Najwyzsza Izba Kontroli stosuje 3-stopniowg skale ocen: pozytywna, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowosci,
negatywna.

2 Z dnia 13 stycznia 2012 r.; znak: LGD-4101-024-07/2011., P/11/073
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Burmistrz poinformowat NIK o dziataniach podjetych w celu realizacji wnioskow?,

ktére polegaty na zobowigzaniu Dyrektoréw na spotkaniu w dniu 11 stycznia 2012 r.

1) do naprawienia w terminie do 31 marca 2012 r. btedéw wystepujacych w SIO
oraz przedstawienia rzetelnych danych w zakresie ich kompletno$ci
| poprawnosci; zaplanowaniu audytu sprawdzajgcego pod wzgledem
kompletnoSci i poprawnosci danych zawartych w bazie SIO, zaplanowaniu
szkolenia dla dyrektorow szkét w zakresie bazy SIO oraz ochrony danych
osobowych.

2) do kierowania nauczycieli na studia i kursy doskonalace zgodnie z faktycznymi
potrzebami szkoty oraz wieloletnim planem doskonalenia zawodowego
opracowanym przez Dyrektora szkoty, opracowaniu i przekazaniu dyrektorom
szkot wzoru sprawozdania ze sposobu wykorzystania Srodkdéw na doksztatcanie
i doskonalenie zawodowe nauczycieli, ktory postuzy¢ do analizy przyznanych
godzin w projektach arkuszy organizacyjnych szkdt zgodnie z uzyskanymi
kwalifikacjami.

(dowod: akta kontroli str. 8-13)

Pismo z powyzszg informacjg wystane zostato do Delegatury NIK w Gdansku w dniu
30 stycznia 2012 r., tj. w terminie okreslonym w wystgpieniu pokontrolnym. Byto
to zgodne z art. 62 ustawy o NIK4.

(dowdd: akta kontroli str. 12-13)

Dyrektor Delegatury NIK w Gdansku zwrocit sie® do Burmistrza o nadestanie,
w terminie do 14 kwietnia 2012 r., dodatkowej informaciji o stanie realizacji wniosku
pokontrolnego oznaczonego numerem 1.

(dowdd: akta kontroli str. 10)

Burmistrz terminowo przekazat dodatkowg informacje o dziataniach podjetych

w celu realizacji wniosku.8 Wynikato z niej, iz:

1) w dniu 2 kwietnia 2012 r, w Urzedzie zorganizowano szkolenie dla pracownikdw
placbwek o$wiatowych z zakresu ustawy z 15 kwietnia 2011 r. o systemie
informacji oSwiatowej’,

2) Dyrektorzy placowek przekazali do Urzedu dane z bazy SIO wg stanu na dzien
31 marca 2012 r., ktére zostaty zweryfikowane jako poprawne i kompletne.

(dowod: akta kontroli str. 14-20)

Przekazane NIK informacje byty zgodne ze stanem faktycznym. Ustalenia dotyczace
sposobu wykonania wnioskdéw opisano w pkt 2 czesci Ill niniejszego wystapienia
pokontrolnego.

(dowdd: akta kontroli str. 21-175)

W dziatalnoSci Urzedu w przedstawionym wyzej zakresie nie stwierdzono
nieprawidtowo$ci.

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie® rzetelno$¢ i terminowos¢ udzielenia
przez Burmistrza odpowiedzi na wystapienie pokontrolne przekazane w wyniku
kontroli nr P/11/073.

3 Pismo nr S.4424.2.2012.JP z dnia 27.01.2012 .

4 Ustawa z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz.U. z 2012 r., poz. 82 ze zm.), zwana dalej ,ustawg o NIK".
5 Pismo nr LGD-4101-024-07-2011 2 07.02.2012 .

6 Pismo nr S.4424.6.2012.JP z dnia 13.04.2012 .

7Dz. U. Nr 139 poz. 814 ze zm.

8 Podobnie jak przy ocenie ogoinej, Najwyzsza Izba Kontroli stosuje 3-stopniowa skale ocen czastkowych dotyczacych
dziatalnosci w badanym obszarze: pozytywna, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidiowosci, negatywna.
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Opis stanu
faktycznego

2. Wykonanie wnioskéw pokontrolnych

2.1. Wniosek pokontrolny o podjecie dziatan (opracowanie
mechanizméw kontrolnych) zapewniajacych rzetelnosé
danych w bazie SIO

Whniosek zostat zrealizowany.

Burmistrz zobowigzat Dyrektorow na spotkaniu w dniu 11 stycznia 2012 r. do
naprawienia do dnia 31 marca 2012 r. bledéw wystepujacych w SIO oraz
przedstawienia rzetelnych danych w zakresie ich kompletnosci i poprawnosci.
Dyrektorzy placéwek przekazali do Urzedu dane z bazy SIO wg stanu na dzien 31
marca 2012 r., ktore zostaty zweryfikowane. Z analizy danych zawartych w SIO
Publicznego Gimnazjum nr 2 im. Jana Heweliusza wynika, ze podjete dziatania
zapewnity rzetelno$¢ danych.

(dowdd: akta kontroli str.21-23, 24-30, 112-175)

W dniu 2 kwietnia 2012 r. odbyto sie szkolenie dla Dyrektorow i przedstawicieli szkét
w zakresie nowelizacji bazy SIO. W programie szkolenia znalazty sie m.in.: rodzaje
i zakres danych gromadzonych w SIO, przekazywanie danych, konieczno$¢
zagwarantowania bezpieczenstwa, obowigzki administratora bazy, pozyskiwanie
danych, procedura uzyskania dostepu.

(dowdd: akta kontroli str.15-17)

Burmistrz zalecit audyt sprawdzajacy pod wzgledem kompletno$ci i poprawnosci
danych zawartych w bazie SIO.
W planowanych tematach audytu na 2013 r. znalazla si¢ dziatalnos¢ oswiatowa
w zakresie: planowanych dziatain naprawczych zaproponowanych przez Gming
w wyniku przeprowadzonej kontroli NIK. Poziom ryzyka w obszarze dziatalno$ci
o$wiatowej okreslono, jako wysoki.

(dowdd: akta kontroli str.31-36)

W dziatalno$ci Urzedu w przedstawionym wyzej zakresie nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

2.2. Wniosek pokontrolny o przyjecie rozwigzan organizacyjnych
zapewniajacych wykorzystanie kwalifikacji zawodowych
nauczycieli zdobytych w procesie doskonalenia zawodowego;

Whiosek zostat zrealizowany.

Burmistrz na spotkaniu 11 stycznia 2012 r. zobowigzat Dyrektoréw do kierowania
nauczycieli na studia i kursy doskonalgce zgodnie z faktycznymi potrzebami szkoty
oraz wieloletnim planem doskonalenia zawodowego opracowanym przez Dyrektora
szkoly.

(dowod: akta kontroli str.21-23)

Burmistrz opracowat i przekazat dyrektorom szkét wzdr sprawozdania ze sposobu
wykorzystania $rodkow na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli,
ktore pozwoli na przeprowadzenie analizy przyznanych godzin w projektach arkuszy
organizacyjnych szkdt, zgodnie z uzyskanymi kwalifikacjami.

(dowod: akta kontroli str.18)

W terminach do 31 marca 2012 r. i 31 marca 2013 r. Dyrektorzy wszystkich szkét,
dla ktorych organem prowadzacym jest gmina Zukowo ziozyli wymagane
sprawozdania. W Urzedzie prowadzono analizy przyznanych przez Dyrektorow
godzin w projektach arkuszy organizacyjnych szkdt zgodnie z uzyskanymi
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Prawo zgfoszenia
zastrzezen

kwalifikacjami, co skutkowato petniejszym wykorzystaniem kwalifikacji uzyskanych
przez nauczycieli.
(dowdd: akta kontroli str.37-111, 112-175)

W dziatalnoSci Urzedu w przedstawionym wyzej zakresie nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie sposob wykonania wnioskow
pokontrolnych sformutowanych przez NIK w wyniku kontroli nr P/11/073.

IV. Pozostate informacje i pouczenia

Wystgpienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwdch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgtoszenia na pisSmie umotywowanych zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie
do dyrektora Delegatury NIK w Gdansku.

Gdansk, 7 czerwca 2013 r.

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Gdansku

Kontroler Dyrektor
Agnieszka Solecka
Starszy inspektor k.p.



