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l. Dane identyfikacyjne kontroli

P/12/128 — ,Wdrazanie innowacji przez szkoty wyzsze i parki technologiczne”

Najwyzsza |zba Kontroli Delegatura w Gdarisku

1. Ewa Gross, specjalista kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli
nr 080437 z dnia 29.06.2012 .
(dowod: akta kontroli str. 1-2)

2. Agnieszka Solecka, starszy inspektor kontroli panstwowej, upowaznienie
do kontroli nr 080438 z dnia 29.06.2012r., nr 83155 z dnia 28.08.2012r.,

nr 83184 z dnia 04.10.2012 r. i nr 84790 z dnia 07.01.2013 r.
(dowdd: akta kontroli str. 3-4, 5-6, 7-8, 1121-1122)

3. Hanna Rybczynska, gtowny specjalista kontroli panstwowej, upowaznienie
do kontroli nr 84763 z dnia 07.11.2012.
(dowdd: akta kontroli str. 919-920)

Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna sp. z 0.0. w Sopocie ul. Wadystawa
IV 9, 81-701 Sopot (dalej: ,Spotka”)

Teresa Kaminska, Prezes Zarzadu Spotki
(dowdd: akta kontroli str. 9)

Il. Ocena kontrolowanej dziatalnosci

Spotka w badanym okresie, tj. w latach 2010-2012 (do 5 grudnia) realizowata cel
statutowy, jakim byto dziatanie na rzecz rozwoju regionalnego poprzez stwarzanie
korzystnych ~ warunkéw do rozwoju przedsigbiorczo$ci, ze szczegbinym
uwzglednieniem sektora wysokich technologii i transferu wiedzy z uczelni
do przemystu.

W ramach realizacji tego celu, w zakresie wspierania innowacji i wdrazania nowych
technologii Spdtka:

— opracowata kryteria naboru firm do utworzonego przez Spotke Gdanskiego Parku
Naukowo-Technologicznego (dalej: ,Park”) i opublikowata je na stronie
internetowej, przestrzegata przy kwalifikowaniu podmiotow do Parku wymogow
formalnych, wynikajacych z przyjetych procedur lub zasad oraz zawierata z ww.
podmiotami (dalej: ,lokatorzy Parku”) umowy najmu umozliwiajgce ocene
wywigzywania sie¢ przez nich z deklarowanej w zgtoszeniach dziatalnosci oraz
wyciagniecie konsekwencji w przypadku niewywigzania si¢ z tych deklaracii.
Stwierdzono jednak, ze:

e kwalifikowanie podmiotéw do budynkow Parku: A i B — od 15.03.2011r,,
a do budynku C - od 26.01.2012 r. odbywalo si¢ na podstawie zawartych
w zatgcznikach do opracowanych przez Spotkge procedur  kryteriow,
z ktorych cze$¢ w poréwnaniu do kryteriow naboru zawartych na stronie
internetowej zmodyfikowano, a czgsci w ww. kryteriach nie ujeto;

e Spotka uznawata spetnienie kryteriow naboru do Parku (w tym w ramach
programu ,Inkubator Technologiczny”) przez podmioty prowadzace
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dziatainos¢ niezwigzang z prowadzeniem dziatalnosci technologicznej lub
ustugowej na rzecz firm technologicznych. Spo$réd 69 lokatoréw Parku
wediug stanu na 09.07.2012r. takich podmiotéw bylo dziewied,
az wyjasnien Prezes Zarzadu Spotki wynika, ze ulokowano je w Parku
kierujgc si¢ m.n. potrzebg humanizacji pracy, nieatrakcyjnoscia
pomieszczen, czy tez realizacjg celu statutowego Spotki (wspierania
przedsigbiorczosci) poprzez tworzenie warunkéw do powstawania i rozwoju
przedsigbiorcow — tj. przestankami nieujetymi w ww. kryteriach;

e w dwoch z szesciu zbadanych umoéw najmu zawartych z lokatorami Parku
Spotka zbyt ogélnie w ocenie NIK okreslita przedmiot dziatalnosci lub
nie zawarta w nich zapiséw zobowigzujacych najemcow do udzielania
nazadanie Spdtki informacji, raportéw i ankiet - co jednak
nie uniemozliwiato dokonywanie ocen wywigzywania sie przez najemcow
z deklarowanej w zgtoszeniach dziatalno$ci oraz wyciagniecie konsekwenci
w przypadku niewywigzania sie z tych deklaracji;

e przez 11 miesiecy pomieszczenia wynajete jednemu z podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ niezwigzang z prowadzeniem dziatalnoéci
technologicznej lub ustugowej na rzecz firm technologicznych nie byly
wykorzystywane, a Spétka nie osiagneta przez ww. okres przychodow
z tytutu posiadania tych pomieszczen;

— podejmowata inicjatywy w zakresie wdrazania nowych technologii (m.in.
realizowano program ,Inkubator Technologiczny”, uruchomiono Program
Wsparcia Przedsiebiorcéw — Punkt Nieodptatnych Porad Prawnych, realizowano
pomoc W pozyskiwaniu przez lokatorow Parku wsparcia finansowego
na dziatalno$¢ innowacyjna), ktore sprzyjaty wprowadzaniu przez lokatoréw
Parku nowych lub istotnie ulepszonych produktow, ustug i proceséw
(17 ankietowanych lokatoréw i Dyrektor Parku wskazali osiem podmiotow, ktore
wprowadzity w badanym okresie takie produkty, ustugi lub procesy) oraz
uzyskiwaniu przez nich efektow w postaci wzrostu przychodu, zwiekszenia -
zatrudnienia, wejScia na nowe rynki zbytu lub zwiekszenia zakresu
prowadzonych ustug;

— wspofpracowata na rzecz fransferu technologii z instytucjami wspierajacymi
biznes, co skutkowalo m.in. obejmowaniem pomoca na etapie preinkubacii
autorow projektow innowacyjnych;

— wspofpracowata z uczelniami i instytutami badawczo-rozwojowymi realizujgc
wspolne projekty, konferencje i szkolenia, ktorych celem byto upowszechnianie
wiedzy i tworzenie warunkow dla transferu technologii.

Spotka efektywnie wykorzystywata srodki publiczne przeznaczone na sfinansowanie
prac zwigzanych z utworzeniem i funkcjonowaniem Parku (osiggneta wiekszo$é
z planowanych wskaznikow realizacji celow dwéch projektéw objetych badaniem,
atakze zapewnita trwaloSC tych projektow). Wprawdzie wjednym z badanych
projektow nie osiggnieto jednego z trzech wskaznikow produktu oraz dwoch z trzech
wskaznikow oddziatywania, jednak z informacji pokontrolnej Agencji Rozwoju
Przemystu S.A. wynika, Ze nie zostalo to uznane przez ten podmiot
za nieprawidtowo$é.



Opis stanu
faktycznego

lil. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Sposéb doboru firm funkcjonujacych w Parku oraz
pomoc udzielana tym firmom przez Spétke

1. Spotka powstata w 2001 r. z potaczenia Specjalnych Stref Ekonomicznych: Tczew
i Zarnowiec. Kapitat zaktadowy Spotki, wediug stanu na 24.01.2012r., wynosit
240.303 tys. zt i dzielit sie na 240.303 udzialy, objete przez Skarb Panstwa (179.225
udziatdw) oraz jednostki samorzadu terytoriainego: Wojewddztwo Pomorskie,
Gmine Miasta Gdansk, Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie, Gming Miasta Tczew,
Gming Miasta Kwidzyn, Gmine Miasta Malbork, Gming Chojnice, Gming Cztuchow,
Miasto i Gmine Sztum i Gmine Miasta Stargard Szczecifiski (odpowiednio: 16.000,
12.414,11.000, 7.378, 3.532, 1.320, 857, 517, 413 7.000 udziatow).

Celem statutowym Spétki bylo dziatanie na rzecz rozwoju regionalnego poprzez
stwarzanie korzystnych warunkéw do rozwoju przedsiebiorczo$ci, ze szczegdlinym
uwzglednieniem sektora wysokich technologii i transferu wiedzy z uczelni
do przemystu. Cel miat by¢ realizowany poprzez: tworzenie i zarzadzanie parkami
przemystowymi i naukowo-technologicznymi, strefami inwestycyjnymi, inkubatorami
technologicznymi oraz poprzez inne formy dziatania, majace na celu optymalizacje
wykorzystania terenow pod zaktadanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

Biuro Parku powotano zarzadzeniem Prezesa Zarzadu Spétki z 31.08.2005 r., jako
podlegta mu komérke organizacyjna tej jednostki.
(dowod: akta kontroli str. 229-301, 917)

2. W latach 2010 i 2011 Spétka osiagneta zysk netto w wysokosci — odpowiednio —
22.863,0 tys. zti 1.708,6 tys. zt. Przychody ze sprzedazy produktow, towarow i ustug
wzrosty z 15.132,0 tys. zt w 2010r. do 19.157,6 tys. zt w 2011 r., przy wzroscie
kosztow dziatalno$ci operacyjnej z 20.722,9tys. zt w 2010r. do 26.452,2 tys. zt
w 2011 r. Wskaznik ptynnosci biezacej wzrést z 1,33 w 2010 r. do 7,86 w 2011 .,
a wskaznik wysokiej ptynnosci z 1,17 w 2010 r. do 7,31 w 2011 r. Najwieksze koszty
dotyczyly ustug obcych (5.2188tys. zt w2010r, 6.3089tys.zt w 2011r.),
amortyzacji (3.514,8 tys. zt w2010r., 4.249,8tys. zt w 2011 r.), podatkéw i optat
(393241tys.zt w 2010r, 5.0063tys.zt w 2011r) oraz wynagrodzen
(4.723,3 tys. ztw 2010 ., 54576 tys. zt w 2011 r.).

Wykazane przez Spotke przychody zwigzane z dziatalno$cig Parku (3.179,0 tys. zt
w 2010, 4.09551tys. zt w 2011 r. 12,7654 tys. zt w | potroczu 2012r.) zostaty
uzyskane gtownie ze sprzedazy lub wynajmu majatku. W badanym okresie Park
nie uzyskat przychodow z doradztwa i porednictwa w transferze technologii.
(dowod: akta kontroli str. 211, 225-228, 813-916)

3. Wedtug stanu na 09.07.2012r. Spétka wynajmowata pomieszczenia Parku
69 podmiotom, z tego 23 (tj. 33%) firmom technologicznym zajmujacym sie m.in.
technologig informacyjna, oprogramowaniem, badaniami naukowymi i rozwojowymi,
biotechnologia  iprzemystem  farmaceutycznym.  Przedmiotem  dziatalnosci
37 (tj. 54%) firm byta dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z biezacg dziatalnoscig firm
technologicznych (ksiegowa, doradcza, szkoleniowa itp.). Przedmiotem dziatalnosci
dziewieciu (tj. 13%) podmiotow (m.in. stowarzyszenia mito$nikow muzyki i tanca,
szkoty bankowej, izby celnej), w tym dwéch objetych programem ,Inkubator
Technologiczny”, byly: dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczenstwami, dziatania edukacyjno-
terapeutyczne, opieka nad dzie¢mi, organizowanie i wspieranie dziatalnoSci
muzycznego zespolu piosenki tradycyjnej i tafica tradycyjnego, edukacja, monitoring
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efektywnoSci wykorzystania posiadanych urzadzen RTG, transport, logistyka,
dziatalno$¢ w zakresie ustug noclegowych, gastronomicznych i rekreacyjnych.

(dowod: akta kontroli str. 631-643)

Z wyjasnien Prezes Zarzadu Spotki wynika, ze w okresie objetym kontrolg;

obowigzywaty kryteria naboru firm do Parku opublikowane na stronie
internetowej Parku (www.gpnt.pl): planowana dziatalno$¢ bazuje na wdrazaniu
innowaciji technologicznych lub badan B+R, przedsiewziecie jest ukierunkowane
na zaawansowane technologie takie jak: technologie systeméw informatycznych
i sieci telekomunikacyjnych, technologie inZynierii materiatowej
i nanotechnologie, biotechnologie, chemia zywnosci i lekéw oraz technologie
Zwigzane z  ochrong  $rodowiska i wykorzystaniem  odnawialnych
i niekonwencjonalnych Zrédet energii, cele innowacyjne bedg realizowane
w szczegolnodei z udziatem uczelni wyzszych iinstytucji naukowych regionu,
przedsigwzigcie jest ukierunkowane na wdrozenie nowej technologii i osiagnigcie
dojrzatosci technologicznej, po czym nastapi przeniesienie dziatalnosci w inne
lokalizacje (poza obszar Parku), przewidywany jest efekt w postaci
innowacyjnych produktow/ustug, na ktore istnieje efektywny popyt rynkowy;
przewidywany jest efekt w postaci produktow/ustug posiadajgcych
mozliwosci/potencjat  uzyskania praw  patentowych/licencji;  planowana
dziatalno$¢ jest zgodna z przedsigwzigciami gospodarczymi i badawczymi
realizowanymi lub planowanymi na terenie Parku przez innych przedsigbiorcow
oraz umozliwi udziat w wymianie doSwiadczen, wiedzy i kontaktow pomigdzy
uzytkownikami Parku, zakfadany jest udziat w powigzaniach gospodarczych,
wtym kooperacyjnych z przedsiebiorcami dziatajgcymi na terenie Pomorza,
kraju, a takze w projektach badawczych Unii Europejskiej, zaproponowany model
przedsigwzigcia bedzie generowat w najblizszej przysziosci (w ciagu 2-3 lat)
nowe miejsca pracy w regionie;

powyzsze kryteria nie zostaly przez Spotke wprowadzone do stosowania
formalnym dokumentem. :
(dowdd: akta kontroli str. 491-507, 918, 948-953)

Nabor podmiotéw do Parku w badanym okresie:

do budynku C (w ktérym lokowano m.in. podmioty objete programem ,Inkubator
Technologiczny”) odbywat sig: do 25.01.2012r. wedlug przyjetych,
nieopracowanych w formie pisemnej, zasad (potencjalni najemcy wypetniali
wstepny formularz zgtoszeniowy, nastepnie Dyrekcja Parku przeprowadzata
z nimi rozmowe kwalifikacyjng i podejmowata decyzje o zawarciu umowy najmu),
aod 26.01.2012r. w trybie okreSlonym w uchwalonej w tym dniu przez Zarzad
Spotki  procedurze kwalifikowania podmiotéw zainteresowanych podjeciem
dziatalno$ci w Parku (dalej: ,procedura z 26.01.2012r.”);
do budynkow A i B odbywat sie: od 15.03.2011r. do 25.01.2012r. w trybie
okreslonym w uchwalonej w dniu 15.03.2011 r. przez Zarzad Spétki procedurze
kwalifikowania podmiotow zainteresowanych podjeciem dziatalnosci w Parku
»W ramach projektu ,Gdanski Park Naukowo-Technologiczny - Etap |II”
Dziatanie 5.3. Wspieranie O$rodkéw Innowacyjnosci Programu Operacyjnego
Innowacyjna ~ Gospodarka™  (dalej;  ,procedura z  15.03.2011r1."),
aod 26.01.2012 r. w trybie okre$lonym w procedurze z 26.01.2012 .

(dowdd: akta kontroli str. 491-507, 923-932, 1051-1052, 1057-1072)

Badanie przestrzegania przez Spétke trybu naboru firm do Parku, przeprowadzone
na probie 40 sposrod 57 podmiotéw, z ktérymi Zarzad Spotki zawart umowy najmu
w okresie od 01.01.2010r. do 09.07.2012r. (14 wedtug zasad obowigzujgcych
do 25.01.2012r. dla budynku C — w tym osiem objetych programem ,Inkubator
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Technologiczny”, 17 objetych procedurg z 15.03.2011 r. oraz dziewigciu objetych
procedurg z 26.01.2012 r.) wykazato, ze we wszystkich przypadkach przestrzegano
wymogow formalnych, wynikajacych z przyjetych procedur lub zasad.

(dowod: akta kontroli str. 921-922, 933-940, 957-978, 1073-1110)

Procedury z 15.03.2011 r. i 26.01.2012 r. zawieraty m.in. karte indywidualnej oceny
wniosku, zgodnie z ktérg oceny wniosku dokonywano w oparciu 0 nastepujace
kryteria: potencjainy wplyw przedsigwzigcia na zwigkszenie innowacyjnosci
technologii i gospodarki regionainej w skali ponadregionalnej, krajowej
i miedzynarodowej,  potencjalny  wplyw  przedsiewziecia na  zwigkszenie
konkurencyjnosci polskiej nauki i jej znaczenia w rozwoju gospodarczym w regionie
iw kraju, wdrozenie nowych lubfi istotnie polepszonych produktow/ustug,
doéwiadczenie i dorobek gwarantujcy realizacje przedsigwziecia, mozliwo$¢
stworzenia nowych i trwalych miejsc pracy, pozytywny wplyw przedsigwzigcia
na ochrone $rodowiska naturalnego.

(dowod: akta kontroli str. 491-507, 1072)

Kryteria naboru podmiotow do Inkubatora Technologicznego, zawarte w regulaminie
funkcjonowania Inkubatora, obowigzujagcym od 01.02.2010r., byly nastepujace:
do Inkubatora przyjmowani sg mikro, mali i $redni przedsigbiorcy, planowana
dziatalno$¢ przedsiebiorcow bazuje na wdrazaniu innowacii technologicznych lub
dziatai B+R (badawczo-rozwojowych), przedsigwziecie jest ukierunkowane
na zaawansowane technologie takie jak: technologie systemoéw informatycznych
i sieci telekomunikacyjnych, technologie inzynierii materiatowej i nanotechnologie,
biotechnologie, chemia zywnosci i lekéw oraz technologie zwigzane z ochrong
$rodowiska i wykorzystaniem odnawialnych i niekonwencjonalnych zrodet energii,
cele innowacyjne bedg realizowane w szczegdlnosci z udziatem uczelni wyzszych
i instytucji naukowych regionu, przewidywany jest efekt w postaci produktow lub
‘ustug, na ktore istnieje efektywny popyt rynkowy, przewidywany jest efekt w postaci
produktow i ustug posiadajacych mozliwosci i potencjat uzyskania praw patentowych
lub licengji, planowana dziatalno$¢ jest zbiezna z przedsigwzieciami -gospodarczymi
i badawczymi realizowanymi lub planowanymi na terenie GPN-T przez innych
przedsigbiorcobw oraz umozliwia udziat w wymianie doéwiadczen, wiedzy
i kontaktow, przedsigbiorcy zakiadajg kooperacje gospodarczg i badawczo-
rozwojowg z przedsigbiorcami dziatajacymi na terenie Pomorza, kraju, a takze
w projektach badawczych Unii Europejskiej.

(dowdd: akta kontroli str. 1153-1159)

Wyniki badania przestrzegania przez Spotke kryteriow naboru podmiotow do Parku
opisano w dalszej czesci wystapienia.

W celu pozyskiwania lokatoréw Park prowadzit kampanie informacyjno-promocyjng
m.in. w prasie oraz przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej (Internet:
newsletter, mailing, strona internetowa www.gpnt.pl). Pozyskiwanie lokatorow
odbywato sie tez poprzez organizacje, wspolorganizacje, sponsoring konferencii,
targbw, spotkan roboczych, paneli dyskusyjnych, udziat w spotkaniach
i konferencjach z prelekcjami.

(dowod: akta kontroli str. 644-661)

Z wyjasnien Prezes Zarzadu Spotki wynika, ze obecnie zapotrzebowanie przekracza
mozliwosci lokalowe, jakimi dysponuje Park. Co najmniej dwa razy w miesigcu
odbywajg sie rozmowy kwalifikacyjne z potencjalnymi kandydatami na lokatorow
Parku, w celu weryfikacji prowadzonej przez nich dziatalnosci oraz planow
rozwojowych, pod katem wpisania sig ich w polityke prowadzong przez Park.
(dowdd: akta kontroli str. 307, 358-360, 644-661)
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W objetych badaniem szesciu umowach najmu, zawartych — w pieciu przypadkach
na czas okreslony od trzech do 10 lat, a w jednym przypadku na czas nieokre$lony
- przez Zarzad Spotki z lokatorami Parku prowadzacymi dziatalnos¢: technologiczng
(dwa podmioty: Instytut Morski w Gdarisku i CELL T Spétka z 0.0.), ustugowg
narzecz firm technologicznych (dwa podmioty: 24Group Spétka z 0.0. i Grupa
Doradczo-Audytorska Polska Spétka z 0.0.) oraz dziatalnosé niezwiazang
z prowadzeniem  dziatalnoéci technologicznej lub ustugowej na rzecz firm
technologicznych (dwa podmioty: Stowarzyszenie Mitosnikéw Muzyki i Tafca Don-
Don oraz Magiczna Kraina Magdalena Chmarzyriska) zawarto zapisy, w ktérych:
— Zzobowigzano najemce do korzystania z lokalu wytacznie w celu prowadzenia
dziatalnoSci wskazanej w umowie;
— przewidziano mozliwo$¢ wypowiedzenia umowy w trybie natychmiastowym,
jezeli najemca dopuszcza sie naruszenia jej istotnych postanowien.

Ponadto:

— W czterech ww. umowach (zawartych z lokatorami Parku prowadzacymi
dziatalnoS¢ technologiczng oraz dziatalno$¢ niezwigzang z prowadzeniem
dziatalnosci technologicznej lub ustugowej na rzecz firm technologicznych)
szczegotowo okreslono przedmiot dziatalnosci, ktra najemca prowadzi¢ bedzie
w wynajmowanym lokalu, co umozliwiato jego weryfikacje w stosunku do rodzaju
planowanego przedsigwzigcia, wskazanego w formularzu lub wstepnym
formularzu  zgtoszeniowym (w pozostalych dwoch umowach, zawartych
z lokatorami  Parku prowadzacymi dziatalno$¢ ustugowq na rzecz firm
technologicznych, okreslono, ze najemca w wynajmowanym lokalu prowadzié
bedzie dziatalno$¢ biurowa);

— W czterech ww. umowach (zawartych z lokatorami Parku prowadzacymi
dziafalno$¢: technologiczng — jedna umowa, zawarta z Instytutem Morskim
w Gdansku, ustugowg na rzecz firm technologicznych — dwie umowy oraz
dziatalno$¢ niezwigzang z prowadzeniem dziatalnoci technologicznej lub
ustugowej na rzecz firm technologicznych - jedna umowa, zawarta
ze Stowarzyszeniem Mitosnikow Muzyki i Tanca Don-Don) zobowigzano
najemce do udzielania na zadanie wynajmujacego informacji, sktadania raportow
i wypetniania ankiet dotyczacych jego dziatalnosci na terenie Parku okreslajac,
ze niezrealizowanie tego obowigzku uzasadnia mozliwo$¢ wypowiedzenia przez
Spotkg umowy w trybie natychmiastowym (w pozostatych dwéch umowach
takiego zobowigzania nie zawarto).

(dowdd: akta kontroli str. 941-947, 991-1051)

Z wyjasnienia Prezes Zarzadu Spotki wynika, ze Spolka wystepuje do najemcow
z roznego typu ankietami i zapytaniami, dotyczacymi ich dziatalno$ci na terenie Parku.
Zapytania te dotyczgq zardwno uzyskania danych potrzebnych do sporzadzania
raportow z dziatalnosci Parku jak i innych informacji, potrzebnych w trybie biezacej
wspltpracy. Wszystkie uzyskane informacje stanowig roznego rodzaju formy
weryfikacji dziatalnosci najemcow.

(dowod: akta kontroli str. 1145-1149)

4. Spotka nie utworzyta odrebnej struktury pod nazwg ,centrum transferu
technologil”, jednak — jak wynika z informacji uzyskanych od lokatorow Parku —
zapewniata pomoc w transferze technologii firmom dziatajagcym na jego terenie. Park
m.in. zapewniat tatwg komunikacje i nawigzanie wspdtpracy w komplementarnych
obszarach ich dziatalnoéci, nawigzywanie kontaktéw z uczelniami wyzszymi
i instytutami badawczymi, przedstawicielami samorzadu oraz firm takich jak Boeing,
IBM, Polfarma oraz pozyskiwanie wiedzy przez konferencje i spotkania naukowe.
Ponadto Park promowat dziatalno$¢ lokatorow Parku na wyjazdach, sympozjach
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i konferencjach polskich i miedzynarodowych. Zapewniat ich promocje w prasie,
telewizji i Internecie, wspitpracowat z lokatorami Parku w celu poprawy jakosci
ksztalcenia i szkolenia miodych kadr (inicjatywa ,Szkota i co dalej’) oraz
wspottworzyt  programy  ksztattowania  przedsigbiorczosci  wsrod  miodziezy
w kooperacji z uczelniami.

(dowod: akta kontroli str. 358-360, 725-731,751-754)

W Parku realizowany byt program ,Inkubator Technologiczny”, przeznaczony dla
nowopowstatych przedsigbiorstw o wysokim potencjale innowacyjnym. Celem
programu bylo udzielanie przedsigbiorcom pomocy w uruchomieniu i prowadzeniu
dziatalnosci poprzez zapewnienie infrastruktury, preferencyjnych warunkow najmu
powierzchni biurowej, produkcyjnej i/lub laboratoryjnej oraz $wiadczenie ustug
doradczych. Oferte programu skierowano do przedsigbiorstw: poszukujacych
wsparcia w fazie organizacyjnej, zalozonych przez studentow, absolwentow
i pracownikow wyzszych uczelni, prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg nie duzej
niz 12 miesigcy oraz przedsigbiorstw innowacyjnych opartych na wiedzy
i nowoczesnych technologiach. Nabér podmiotéw do Inkubatora w badanym okresie
odbywat sig w trybie okreslonym dla budynku C, w oparciu o kryteria zawarte
w regulaminie funkcjonowania Inkubatora, obowigzujacym od 01.02.2010 .

Firmom rozpoczynajacym dziatalno$¢ w ramach programu oferowano: preferencyjne
warunki wynajmu lokali (stawka czynszu w inkubatorze w pierwszym roku wynosita
30 zt zam?, w drugim roku 34 zt za m2, w trzecim roku 39 zt za m2), mozliwosci
korzystania z ustug ,wirtualnego biura’, kontaktu zinstytucjami badawczymi
i prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza na terenie Parku, korzystania z dwoch sal
spotkai  wramach optaty czynszowej, preferencyjne warunki najmu  sal
konferencyjnych, koordynowanie i pobudzanie mozliwosci transferu nowych
technologii, ustugi organizacyjne, informacyjne i konsultacyjne wspierajace
przedsigbiorczo$¢, pomoc w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z programow Unii
Europejskiej, przekazywanie informacji o dostepnych szkoleniach, konferencjach,
warsztatach na terenie Parku i poza nim, pomoc w nawigzaniu wspotpracy
zuczelniami wyzszymi na terenie Gdafska, mozliwo$¢ bezptatnej promocji
na stronie internetowej, podczas seminariéw i konferencji organizowanych przez
Park, a takze kojarzenie partnerow gospodarczych. Opieka nad firmami
pozostajacymi w programie trwata przez trzy lata od podpisania umowy najmu.
(dowdd: akta kontroli str. 308-311, 760, 791-793, 1153-1159)

W Inkubatorze w okresie od 01.01.2010 r. do 30.06.2012 r. uczestniczyto 26 firm,
w tym dwie (Pracownia Terapii i Edukacji Grazyna Rachwat oraz Fundacja Instytut
Rozwoju) prowadzace dziatalno$¢ niezwigzang z prowadzeniem dziatalnosci
technologicznej lub ustugowej na rzecz firm technologicznych.

Wedlug stanu na 30.06.2012 r. w Inkubatorze uczestniczyto 11 firm, siedmiu firmom
zakonczyt sie okres uczestnictwa w programie (firmom tym zaproponowano inne
zasady wspotpracy), natomiast z o$mioma firmami umowy rozwigzano m.in. na ich
wniosek w zwigzku z trudng sytuacjg finansowa, potaczeniem sig z inng firmg
bedacq lokatorem Parku lub wynajeciem przez firme wigkszego pomieszczenia
w nowym budynku Parku.

(dowod: akta kontroli str. 342-344, 784-789)

W Parku dziataly dwa laboratoria, prowadzone przez firmy Invicta Sp. z 0.0. i Blirt
S.A., zatrudniajace tacznie 28 pracownikéw naukowych wyzszych uczelni.
(dowod: akta kontroli str. 308-330)

Spotka w latach 2012-2015 bedzie realizowa¢ projekt ,Wzrost innowacyjnosci
przedsiebiorstw poprzez rozwoj powigzania kooperacyjnego MALANOTE" (Program
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Operacyjny Innowacyjna Gospodarka 2007-2013). Gtéwnym celem projektu jest
zakup nowoczesnej infrastruktury badawczo-rozwojowej dla budynku powstajacego
w ramach projektu ,Gdanski Park Naukowo-Technologiczny — etap III'. W efekcie
ma powstaC sze$¢ roznego typu laboratoriéw, stuzacych do prowadzania badan
zwigzanych z budownictwem energooszczednym i odnawialnymi zrodtami energii.
(dowdd: akta kontroli str. 308, 327-330)

Spotka oferowata firmom ustugi doradcze i szkolenia. Zorganizowano m.in.
szesc szkolen nt. przedsigbiorczoéci i tworzenia firm, trzy szkolenia nt. dostepu
do $rodkéw z funduszy Unii Europejskiej (realizowano ustugi doradcze w zakresie
wydatkowania $rodkéw z budzetu UE oraz zasad i procedur udzielania zamowien
publicznych), przeprowadzono siedem szkolen i konferencji, dotyczacych
komercjalizacji wynikow badan. Prowadzono projekt ,Kreator Innowacyjnosci —
wsparcie Innowacyjnej Przedsigbiorczo$ci Akademickiej” skierowany do studentow,
kadry naukowej oraz przedsigbiorcow o wysokim potencjale technologicznym.
Celem projektu bylo stworzenie warunkéw do komercjalizacji wynikow prac
badawczych poprzez wspieranie tworzenia firm przez pracownikéw uczelni
i studentow. W jego ramach przeprowadzono dziewig¢ szkolen, stworzono
iwdrozono procedure zarzadzania wiasnoscig intelektualng oraz system
komercjalizacji nowoczesnych technologii w wyzszych uczelniach.

(dowdd: akta kontroli str. 308, 311-315, 331-341, 508-630)

Lokatorzy Parku uzyskiwali pomoc od Spétki w formie preferencyjnych stawek opfat
naleznych Spotce z tytutu umow najmu lokali w Parku oraz w formie pozyskiwania
wsparcia finansowego na dziafalno$¢ innowacyjna. Przyktadowo Pomorskie
Centrum Przetwarzania Danych Sp. z.0.0. uzyskata pomoc w staraniach o kredyt
od Regionalnej Izby Przedsiebiorcow Pomorza, Fido Intelligence Sp. z o.0.
stworzyta z Parkiem projekt, objety wnioskiem o dofinansowanie z Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Ponadto lokatorzy Parku uzyskali od Spétki pomoc
de minimis. Park udzielat réwniez firmom innej pomocy, w tym promocji ustug
i organizacji konferencii.

(dowdd: akta kontroli str. 302-307, 725-731, 979-990, 998-1041)

W ramach Parku funkcjonowat zesp6t zajmujacy sie doradztwem, pozyskiwaniem
i realizacjg projektow unijnych i krajowych oraz wspdipracg z podmiotami
zainteresowanymi  realizacjg projektow partnerskich. Park we wspotpracy
z lokatorami przygotowat i ztozyt siedem wspdinych projektow w ramach Programéw
Operacyjnych: Kapitat Ludzki i Innowacyjna Gospodarka oraz wspierat
11 podmiotéw aplikujgcych o $rodki na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

W Parku dziataty trzy fundusze:

— zalgzkowy Business Angel Seedfund BAS: stworzony przez prywatnych
przedsiebiorcow, pomagajacy przedsiebiorcom we wczesnej fazie rozwoju,
specjalizujgcym sie gtownie w dziedzinie teleinformatyki i biotechnologii.
W zamian za wsparcie finansowe staje sie udziatowcem nowych firm, nastepnie
sprzedaje swoje udzialy zarabiajgc na wzro$cie ich wartosci. W Parku wspiera
m.in. firme AZO Digital Sp. z 0.0. (produkujacg urzadzenia zasilajace oraz
wspomagajace oszczedzanie energii — firma jest tworcg innowacyjnego projektu
SmartLamp, urzadzenia do lamp ulicznych umozliwiajacego osiagniecie do 50%
oszczgdnosci energii elekirycznej) i firme SiGarden Sp. z 0.0. (projektujacq
i produkujacq tablety, komputery przemystowe, moduty komputerowe oparte
na procesorach firmy Intel i innych, sprzedajacq wiasne produkty na rynki
zagraniczne i polski oraz $wiadczacg ustugi projektowe w dziedzinie
zaawansowane; elektroniki);



Uwagi dotyczace
badanej dziatalno$ci

— venture capital Inveno: stworzony przez Inveno Sp. z0.0. fundusz aktywow
niepublicznych, specjalizujacy sie w inwestycjach w mate i Srednie
przedsiebiorstwa innowacyjne we wczesnej fazie rozwoju. Udziatowcami
i pomystodawcami projektu stworzenia na Pomorzu funduszu sg m.in.
samorzady lokalne, ktére — jako udziatowcy i partnerzy Inveno — aktywnie
wspierajg jego promocje wsrdd przedsigbiorcow i kadry naukowey;

— fundusz kapitatowy dziatajgcy w ramach Agencji Rozwoju Pomorza S.A.
skierowany do os6b posiadajacych nowatorski pomyst i chcacych
go zrealizowa¢. Agencja poprzez bezptatne udostepnienie infrastruktury i ustug
doradczych oraz zasilenie kapitatowe tworzy na bazie innowacyjnych pomystow
nowe przedsiebiorstwa. Po osiggnieciu zaktadanej stopy zwrotu dokona wyjscia
kapitatowego poprzez np. emisje akcji spotki,- sprzedaz udziatbw wspolnikowi
badz innemu funduszowi inwestycyjnemu. Uzyskane w ten sposob Srodki
przeznaczone zostang na kolejne inwestycje w innowacyjne projekty.

(dowdd: akta kontroli str. 308, 315-317, 339-341)

Spotka podpisata z Agencjga Rozwoju Pomorza S.A. dwa porozumienia
o wspdtpracy, dotyczace inicjowania i wspierania przedsigbiorczosci innowacyjnej,
akademickiej, preinkubacji oraz inkubacji.

(dowdd: akta kontroli str.317, 331-333)

Park uruchomit Program Wsparcia Przedsiebiorcow — Punkt Nieodptatnych Porad
Prawnych, majacy na celu udzielanie pomocy prawnej oraz niezbednego wsparcia
dla przedsigbiorcow rozpoczynajacych i prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza,
a takze dla osob fizycznych.

: ) (dowdd: akta kontroli str.308, 320, 331-334, 662-675)

1. NIK zauwaza, ze pomiedzy kryteriami naboru firm do Parku opublikowanymi
na stronie internetowej Parku, a kryteriami zawartymi w zatacznikach (tj. w ,Karcie
indywidualnej oceny wniosku”) do procedur z 15.03.2011 r. i z 26.01.2012 r. istniejg
rozbieznosci. '

Ww. karta w przypadku obu procedur zawierata szeS¢ kryteriow, przy czym tre$¢
czterech z nich roznita sie od kryteriow opublikowanych na stronie internetowe;
Parku, jednak odpowiadata w swej istocie ich zakresowi przedmiotowemu.
Natomiast pozostate dwa kryteria: ,Do$wiadczenie i dorobek gwarantujacy realizacje
przedsiewziecia” oraz ,Pozytywny wpltyw przedsiewziecia na ochrone $rodowiska
naturalnego”, nie zostaty ujete w kryteriach naboru firm, opublikowanych na stronie
internetowe] Parku.

(dowdd: akta kontroli str. 918, 1072)

Z wyjasnien Prezes Zarzadu Spotki wynika, ze kryteria naboru firm opublikowane
na stronie internetowej Parku sformutowano tak, aby kazdy mégt pozna¢ profil
dziatalno$ci oczekiwanej na terenie Parku. Natomiast w ww. procedurach kryteria
przeformutowano, aby umozliwi¢ Komisji Oceniajacej nadanie odpowiedniej ilosci
punktow odpowiedziom udzielanym przez zainteresowane podmioty w formularzu
zgtoszeniowym. Do kryteriow dodano ww. dwa elementy, uznane za szczegolnie
wazne ze wzgledu na potozenie Parku oraz ograniczenie ryzyka niepowodzenia
planowanej w nim dziatalnosci, jednak kryteriow nie ujednolicono, uznajac
ze opublikowane na stronie internetowej stanowig podstawe do wstepnej kwalifikacii
kandydatéw na najemcow. Procedury sporzadzono w oparciu o wiedze
i doSwiadczenie Spotki, gdyz nie ma zadnych przepisow, ktore nakazywatyby
wprowadzenie takich regulacji lub wzorcéw, wskazujacych ich forme czy tresc.
(dowdd: akta kontroli str. 1111-1120)
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Wyjasnienia te nie zmieniajg jednak faktu, ze w odniesieniu do budynkéw Parku:
AiB - 0d15.03.2011r., a do budynku C - od 26.01.2012r. kwalifikowanie
podmiotow do Parku odbywato si¢ na podstawie kryteriow, z ktorych czesé
zmodyfikowano w poréwnaniu do kryteriéw naboru, opublikowanych na stronie
internetowej Parku, a pozostatej czesci w ww. kryteriach nie ujeto.

2. W wyniku badania przestrzegania przez Spotke kryteriow naboru 32 podmiotow

do Parku oraz dziewigciu podmiotéw do Inkubatora Technologicznego stwierdzono,

ze dziewigt z ww. podmiotow nie prowadzito dziatalnosci technologicznej, ani
ustugowej zwigzanej z biezacq dziatalnoscig firm technologicznych, przy czym:

— trzy (Amaret Piotr Ortowski, Magiczna Kraina Magdalena Chmarzyriska, Wyzsza
Szkota Bankowa) ulokowano w Parku w oparciu o kryteria naboru opublikowane
na stronie internetowej Parku, tj. na podstawie zasad przyjetych dla naboru
podmiotéw do Parku w budynku C, stosowanych do 25.01.2012r;

— cztery (Stowarzyszenie Mitosnikow Muzyki iTanca Don-Don, Izba Celna
w Gdyni, Dwor Oliwski Sp. z 0.0. i Miratrans Container Service Sp. z 0.0.)
ulokowano w Parku w oparciu o kryteria naboru zawarte w procedurach
215.03.2011r.i126.01.2012r,

— dwa (Fundacja Instytut Rozwoju, Pracownia Terapii i Edukacji Grazyna
Rachwat) ulokowano w Parku w oparciu o kryteria naboru zawarte w regulaminie
funkcjonowania Inkubatora Technologicznego.

(dowod: akta kontroli str. 780-801, 935-947, 961-970, 1143-1144, 1150-1152)

Wprawdzie:

— z wyjasnien Dyrektora Parku wynika, ze ww. trzy podmioty ulokowane w Parku
woparciu o kryteria naboru opublikowane na stronie internetowej spetnity
od trzech do jednego z ww. kryteriéw (jedynym kryterium, ktore — wedtug ww.
wyjasnient — spelnity wszystkie bylo zaproponowanie modelu przedsiewziecia,
ktory bedzie generowat w najblizszej przysztosci — w ciagu 2-3 lat — nowe
miejsca pracy w regionie);

— przy kwalifikowaniu ww. czterech podmiotéw ulokowanych w Parku w oparciu
o kryteria naboru zawarte w procedurach z 15.03.2011 r. i 26.01.2012 r. Komisja
Oceniajgca odnosita sie (przyznajac okre$long liczbe punktéow) do spetnienia
przez nie tych kryteriow (wszystkim czterem podmiotom przyznata punkty
za spefnienie  kryteriow: doSwiadczenie i dorobek gwarantujacy realizacje
przedsiewziecia oraz pozytywny wptyw przedsiewziecia na ochrone $rodowiska
naturalnego, natomiast trzem z nich — za spefienie kryterium: mozliwo$é
stworzenia nowych i trwatych miejsc pracy);

— z wyjasnien Prezes Zarzadu Spoiki i Dyrektora Parku wynika, ze ww. dwa
podmioty (ulokowane w Parku w oparciu o kryteria naboru zawarte w regulaminie
funkcjonowania Inkubatora Technologicznego) ,w wystarczajacym stopniu”
spefnity kryteria naboru opublikowane na stronie internetowej Parku, a ponadto
zostaty uznane za kwalifikujace sie do Inkubatora;

to jednak NIK zauwaza, ze:

— pozostate kryteria, ktore wedlug wyjasnierr Dyrektora Parku spetnity
ww. podmioty, ulokowane w Parku w oparciu o kryteria naboru opublikowane
na stronie internetowej to m.in.:

e przewidywanie efektu w postaci innowacyjnych produktéw/ustug, na ktore
istnieje  efektywny popyt rynkowy oraz w postaci produktow/ustug
posiadajacych mozliwosci/potencjat uzyskania praw patentowych/licencji —
przez podmiot zajmujacy sie opiekg nad dzie¢mi;
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e realizowanie celdw innowacyjnych, w szczegblnodci z udziatem uczelni
wyzszych i instytucji naukowych regionu — przez podmiot prowadzacy
dziatalno$¢ edukacyjna;

— Komisja Oceniajgca przy kwalifikowaniu ww. podmiotow, ulokowanych w Parku

w oparciu o kryteria naboru zawarte w procedurach z15.03.2011r.

i 26.01.2012 r. przyznata rowniez punkty za spefnienie kryteriow:

e potencjalny wpltyw przedsigwziecia na zwigkszenie konkurencyjnosci
polskiej nauki i jej znaczenia w rozwoju gospodarczym w regionie i w kraju
oraz potencjalny wpltyw przedsigwziecia na zwigkszenie innowacyjnosci
technologii i gospodarki regionalnej w skali ponadregionalnej, krajowej

i miedzynarodowej - trzem podmiotom, prowadzacym dziatalnos¢
w zakresie organizowania i wspierania dziatalnoSci muzycznego zespotu
piosenki tradycyjnej i tafca tradycyjnego Don-Don, monitoringu

efektywnosci wykorzystania posiadanych urzadzen RTG oraz w zakresie
transportu i logistyki (m.in. cztonkowie Komisji przyznali Stowarzyszeniu
Mitosnikow Muzyki iTafca Don-Don punkty zapotencjalny wptyw
zaproponowanego przez ten podmiot przedsiewziecia na zwigkszenie
innowacyjnosci  technologii  igospodarki  regionalnej w  skali
ponadregionalnej, krajowej i migdzynarodowej, a nastepnie w uzasadnieniu
rekomendacji Komisja stwierdzita, ze ww. podmiot dziatalno$ci innowacyjnej
nie prowadzi — rekomendacje uzasadniono prowadzeniem przez niego
kursow i zaje¢ w zakresie sztuki, teatru i muzyki oraz zaje¢ z dzie¢mi);

e wdrozenie nowych lubl/i istotnie polepszonych produktéw/ustug — wszystkim -
czterem ww. podmiotom;

— pozostate kryteria, kitére wediug wyjasnien Dyrektora Parku spetnity
ww. podmioty (ulokowane w Parku w oparciu o kryteria naboru zawarte
w regulaminie  funkcjonowania Inkubatora  Technologicznego) to  muin.
przewidywanie efektu w postaci produktow/ustug, na ktore istnieje efektywny
popyt rynkowy — przez podmiot prowadzacy dziatania edukacyjno-terapeutyczne.

(dowdd: akta kontroli str. 631-643, 780-801, 961-970, 1143-1144) -

Z wyjasnien Prezes Zarzadu Spotki wynika, ze ww. podmioty ulokowano w Parku

kierujgc sie m.in..:

— potrzebg humanizaciji pracy w Parku i przyjeciem do realizacji strategii ,work-life
balance”, zgodnie z ktérg - w celu utatwienia pracy miodym inwestorom
i naukowcom - w Parku powstato EduPrzedszkole, nastepnie ,zeréwka’,
a obecnie trwajg prace nad uruchomieniem ztobka,

— nieatrakcyjnoécig pomieszczen, ktére mimo poszukiwania chetnych do ich
wynajecia byly niewykorzystane oraz aktywnoScig Parku w dziedzinie tworczej
wymiany mysli i doSwiadczen pomiedzy nauka, przedsiebiorczoscig i sztuka;

— realizacjg celu statutowego Spotki, tj. wspierania przedsigbiorczosci m.in.
poprzez tworzenie warunkow do powstawania i rozwoju przedsigbiorcow.

(dowod: akta kontroli str. 780-783, 1113-1117)

3. W umowach najmu pomieszczen w Parku, zawartych przez Zarzad Spotki z 24
Group sp. z 0.0. i Grupg Doradczo — Audytorskg Polska sp. zo.0. (fj. z firmami
prowadzacymi dziatalno$¢ ustugowag na rzecz firm technologicznych) w dniach -
odpowiednio - 03.07.2012r. i 07.03.2012r. okreSlono, ze najemcy
w wynajmowanych lokalach prowadzi¢ beda dziatalno$¢ biurowa, tymczasem
umowy te zawarto w wyniku zadeklarowania przez ww. podmioty w formularzach
zgtoszeniowych $cisle okreslonej dziatalnosci (odpowiednio: ustugi doradczo-
consultingowe oraz przygotowanie projektu platformy elektronicznej w zakresie
gietdy transportowej i logistycznej dla wojewddztwa pomorskiego).
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(dowdd: akta kontroli str. 1012-1031, 1145-1149)

Z wyjasnien Prezes Zarzadu Spétki wynika m.in., ze w ww. umowach nie zawarto
szczegotowego okreslenia zakresu dziatalnosci, gdyz dotychczasowe doswiadczenia
w kontaktach z najemcami nie wskazaty takiej koniecznosci. Weryfikacja dziatalnosci
prowadzonej przez okreSlone podmioty odbywa sie w oparciu o o$wiadczenia
najemcow uzyskane na etapie rekrutacji, na podstawie codziennej wspéipracy
z najemcami. W ramach biezacej wymiany informacji (prowadzonej réwniez w formie
pisemnej) uzyskiwane sg od najemcéw miedzy innymi istotne dane dotyczace
ich dziatalnosci na terenie Parku.

(dowdd: akta kontroli str. 1145-1149)

NIK zauwaza jednak, Ze okre$lenie w ww. umowach w tak ogdiny sposob przedmiotu
dziatalno$ci, ktéra bedzie prowadzona w wynajmowanych lokalach (w przeciwieristwie
do innych czterech uméw objetych badaniem, w ktorych przedmiot dziatalnosci
okreslono szczegbtowo) utrudnia wyciggniecie konsekwencji prawnych w przypadku
nierealizowania przez ww. podmioty przedsiewzie¢ wskazanych przez nie
w formularzu lub wstepnym formularzu zgtoszeniowym, stanowigcych podstawe
do oceny zasadnosci przyjecia ich do Parku.

4. W umowach najmu pomieszczen w Parku, zawartych przez Zarzad Spétki z CELL
T sp. z 0.0. (prowadzacg dziatalnos¢ technologiczna) i Magiczna Kraina Magdalena
Chmarzynska (prowadzacqg dziatalno$¢ niezwigzang z prowadzeniem dziatalnosci
technologicznej Iub ustugowej na rzecz firm technologicznych) w dniach -
odpowiednio — 31.05.2010 . i 22.10.2010 r. nie zobowiazano najemcy do udzielania
na zadanie wynajmujgcego informacji, sktadania raportéw i wypetniania ankiet
dotyczacych jego dziatalnosci na terenie Parku.

(dowdd: akta kontroli str. 991-997, 1042-1050)

Z wyjasnienia Prezes Zarzadu Spotki wynika, ze kierujgc sie doswiadczeniem
ptyngcym ze wspdtpracy z najemcami zobowigzanie takie wprowadzono w umowach
najmu zawieranych z lokatorami Parku od 2011r., a firmy, ktére umowy najmu
podpisaly z wczedniejszg datg w catym okresie wspolpracy udzielajg informagji
i odpowiedzi na kazde zapytanie Spotki, dotyczace ich dziatalnosci na terenie Parku.
Dziatalno$¢ ta w zakresie realizowania obowigzkéw wynikajgcych z uméw najmu
weryfikowana jest na podstawie codziennej wspotpracy z najemca. W przypadku,
gdyby obowigzki te nie byty nalezycie realizowane Spétka zastrzegta sobie mozliwo$¢
wypowiedzenia umowy w trybie natychmiastowym, ze skutkiem na dzien doreczenia
najemcy pisemnego o$wiadczenia o wypowiedzeniu umowy.

(dowdd: akta kontroli str. 1145-1149)

5. NIK zwraca uwage, ze pomieszczenia wynajete przez Zarzad Spotki w dniu
30.11.2011 r. Dworowi Oliwskiemu Sp. z 0.0. przez ponad 11 miesiecy nie byly
wykorzystywane, a Spotka przez ten okres nie osiggneta z tytutu ich posiadania
przychodow.

W dniu 30.11.2011 r. Zarzad Spotki zawart umowe najmu pomieszczen w Parku
z Dworem Oliwskim Sp. z 0.0., W ktorej najemca zobowigzat sie do wykorzystywania
przedmiotu najmu do prowadzenia klubu fitness i sauny. Zgodnie z ww. umowg
m.in. wydanie przedmiotu najmu najemcy miato nastapi¢ do 16.01.2012r.,
aobowigzek zaptaty naleznoSci z tytulu czynszu najmu i ryczattu (tacznie
miesigcznie 8.790,25 zt plus podatek VAT) spoczywat na najemcy od dnia wydania
przedmiotu najmu, nie pdzniej jednak niz od dnia 16.01.2012 .

Wydanie najemcy przedmiotu najmu nastapito w dniu 23.11.2012r,, tj. w dniu
podpisania aneksu do ww. umowy, kiorym m.in. wydiuzono termin wydania
13
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przedmiotu najmu, zwigkszono wynajmowang powierzchnig oraz kwotg naleznosci
z tytutu czynszu najmu i ryczattu.

Do dnia 22.11.2012r., tj. przez ponad 11 miesiecy Spotka nie wydata najemcy

przedmiotu najmu, objetych umowa pomieszczen nie wynajeta innemu podmiotowi

oraz nie dochodzita od najemcy naleznosci z tytutu czynszu najmu i ryczaftu

(w przypadku wydania najemcy przedmiotu najmu w ostatecznym terminie

okreslonym w umowie nalezno$¢ z tytutu czynszu najmu za okres od stycznia

do listopada 2012 r. wyniostaby 87.902,50 zt plus podatek VAT).
(dowod: akta kontroli str. 949, 951-952, 979-990, 1063-1056)

Z wyjasnien:

— Prezes Zarzadu Spotki  wynika, Ze niewydanie przedmiotu najmu
do 22.11.2012 r. byto spowodowane wymaganiami Spotki jako wynajmujgcego,
negocjacjami stron umowy w sprawie zwigkszenia powierzchni przedmiotu najmu
oraz przyczynami lezacymi po stronie najemcy, ktére opdznity jego gotowos¢
do przejecia do uzytkowania objetych umowa powierzchni;

— Dyrektora Parku wynika, ze pomieszczenia objete umowg zostaty przewidziane
na etapie projektowania budynku i przygotowane do prowadzenia tylko
okreslonej w umowie dziatalno$ci, a w okresie objetym umowa nie pojawit sig
partner o potencjale gwarantujgcym jej uruchomienie i prowadzenie
w Ww. pomieszczeniach. ,

(dowdd: akta kontroli str. 951-952, 954-956)

Spotka opracowata kryteria naboru firm do Parku i opublikowata je na stronie
internetowej, jednak w odniesieniu do budynkéw A i B — od 15.03.2011r., a do
budynku C - od 26.01.2012 r. kwalifikowanie podmiotéw do Parku odbywato sig na
podstawie zawartych w zatacznikach do opracowanych przez Spotke procedur
kryteriow, z ktorych cze$¢ w poréwnaniu do kryteriow naboru zawartych na stronie

internetowej zmodyfikowano, a czesci w ww. kryteriach nie ujeto. '

Przy kwalifikowaniu podmiotéw do Parku (w tym objetych programem ,Inkubator
Technologiczny”) przestrzegano wymogéw formalnych, wynikajacych z przyjetych
procedur lub zasad. Uwagi NIK dotycza natomiast uznawania przez Spotke
spetnienia kryteriow naboru do Parku oraz do Inkubatora przez podmioty
prowadzace dziatalno$¢ niezwigzang z prowadzeniem dziatalnosci technologiczne
lub ustugowej na rzecz firm technologicznych. Sposrod 69 podmiotow, ktorym
wedtug stanu na dzien 09.07.2012 r. Spotka wynajmowata pomieszczenia Parku
takich podmiotow bylo dziewie¢, a z wyjadnien Prezes Zarzadu Spotki wynika,
ze ulokowano je w Parku kierujgc si¢ m.in. potrzebg humanizacji pracy,
nieatrakcyjnoscig pomieszczen, czy tez realizacjg celu statutowego Spofki
(wspierania przedsigbiorczosci) poprzez tworzenie warunkow do powstawania
i rozwoju przedsiebiorcow — tj. przestankami nieujetymi w ww. kryteriach.

Zawarte przez Zarzad Spotki z lokatorami Parku umowy umozliwiaty ocene
wywigzywania sie przez najemcow z deklarowanej w zgtoszeniach dziatalnosci oraz
wyciagniecie konsekwencji w przypadku niewywigzania si¢ z tych deklaracji.
Stwierdzone przypadki zbyt ogolnego w ocenie NIK okre$lenia w ww. umowach
przedmiotu dziatalnosci lub niezawarcia w nich zapiséw zobowigzujacych najemcow
do udzielania na zadanie Spotki informacii, raportéw i ankiet dokonywania takich
ocen i wyciggania konsekwencji nie uniemozliwiaty.

Stwierdzono rowniez, ze przez 11 miesiecy pomieszczenia wynajete przez Spotke
jednemu z podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ niezwigzang z prowadzeniem
dziatalnosci technologicznej lub ustugowej na rzecz firm technologicznych nie byty
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wykorzystywane, a Spotka nie osiggneta przez ww. okres przychodéw z tytutu
posiadania tych pomieszczen.

Spotka zapewnita lokatorom Parku pomoc w pozyskiwaniu technologii. Realizowano
tez przeznaczony dla nowopowstatych przedsigbiorstw o wysokim potencjale
innowacyjnym - program ,Inkubator - Technologiczny”, zapewniajacy im pomoc
w uruchomieniu i prowadzeniu dziatalnoéci. Lokatorom Parku oferowano ustugi
doradcze i szkolenia, powotano zespét zajmujgcy sie doradztwem, pozyskiwaniem
irealizacjg projektow unijnych i krajowych, uruchomiono Program Wsparcia
Przedsigbiorcow — Punkt Nieodptatnych Porad Prawnych, majacy na celu udzielanie
pomocy prawnej oraz niezbednego wsparcia dla przedsiebiorcow.

2. Skuteczno$¢ dziatan Spétki w zakresie wdrazania
nowych technologii

1. W badanym okresie lokatorzy Parku uzyskali tacznie 32 patenty oraz
zarejestrowali 319 znakow towarowych. Wskazane przez 17 ankietowanych
lokatorow i Dyrektora Parku przypadki wprowadzenia w badanym okresie nowych
lub istotnie ulepszonych produktéw, ustug badz procesow dotyczyty o$miu
podmiotow, w tym m.in.:

— Pomorskie Centrum Przetwarzania Danych Sp. z 0.0.. w 2011r. firma
wprowadzita na rynek innowacyjng ustuge nadzorowanego backupu danych.
Park pomaga firmie w promocji ustugi oraz w pozyskiwaniu klientow;

— Datera S.A.: w ciggu czterech lat funkcjonowania firmy w Parku wprowadzono
innowacje, polegajace m.in. na stworzeniu platformy telekomunikacyjnej nowej
generacji (platforma operatorska do obstugi klienta masowego), rozwinieciu
centrali telefonicznej Call-eX i Mini-eX (centrala abonencka oparta o VolP),
stworzeniu platformy telekonferencyjnej (platforma do tworzenia pokoi
telekonferencyjnych - bezposrednio po wdzwonieniu sie przez uzytkownika
najeden ogdlny numer dostepowy). Stworzenie tych innowacji bylo mozliwe
m.in. dzigki testowaniu produktow na terenie Parku;

— Exportdyou: firma wprowadzita innowacje z zakresu BPO (Business proces
outsourcing) dotyczacy organizacji zewnetrznych biur eksportu dla swoich
klientow. Firma korzysta z ustug doradczych Parku dotyczacych nawigzywania,
utrzymywania oraz pogtebiania wspotpracy z przedsigbiorstwami dziatajgcymi
na rynkach wschodnioeuropejskich;

— Fido Intelligence Sp. z 0.0.: od czasu przeniesienia sie do Parku firma zaczeta
tworzy¢ nowa grupg rozwigzan (aplikacje mobilne) samodzielnie i we wspdtpracy
z firmg Speednet dziatajacq na terenie Parku. Dzieki uzyskanej w Parku
powierzchni firma miata mozliwo$¢ zatrudnienia nowych pracownikow,
co skutkowato rozpoczgciem nowych projektow innowacyjnych np. Wirtualnej
Marii Curie (projektu wspieranego przez Park). Firma uruchomita takze projekt
nowego serwisu internetowego dla PKP Intercity z zastosowaniem swojej
technologii przetwarzania jgzyka naturalnego (wirtualny asystent);

— Polish Specialists Sp. z 0.0.: firma m.in. rozpoczeta prace nad autorskimi
programami: poradnictwa zawodowego dla miodziezy wchodzacej na rynek
pracy (w oparciu o wnioski z inicjatywy ,szkota i co dalej?”, ktorej Park jest
partnerem), ksztatcenia postaw proaktywnych i przedsiebiorczych, aktywizacji
zawodowej (zamiana umiejetnosci z zakresu ICT na kwalifikacje zawodowe);

— SiGarden Sp. z 0.0.: firma rozpoczeta w Parku prace nad technologiami PC
o maltym zuzyciu energii (urzadzenia przeno$ne, tablety przemystowe, moduty
komputerowe oparte o najnowsze procesory). Produkty tworzone przez firme
sq odporne na upadki, wstrzgsy, uderzenia (spetniajg normy militarne), szczelne
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na poziomie P65 (wodo i pyloszczelnosc), dziatajg w  ekstremalnych
temperaturach (od -40 do +85 stopni). Docelowo trafiajg na rynki automatyki
przemystowej, wojska i medycyny. Firma oferuje tez zaawansowane
elektroniczne ustugi projektowe i R&D. Od projektu architektury systemu
do uruchomienia pierwszej produkcji opracowuje ptyty, logike programowalng,
firmware i oprogramowanie, aby zapewni¢ sprawne wykonanie projektu. Tworzy
projekty integrujac FPGA, DSP, uktady analogowe, RF, mikroprocesory i inne
zaawansowane technologie.

(dowdd: akta kontroli str. 358-366, 676-758)

2. Z informagji uzyskanych od lokatorow Parku wynika, ze wdrazane przez nich

innowacje przyczynity sie do uzyskania m.in. nastgpujacych efektow:

—  Exportdyou osiagneta wzrost przychodéw firmy w latach 2010-2012, zwigkszyta
zasieg oferowanych ustug z zakresu podstawowej dziatalnosci (Professional
export outsourcing), pozyskata nowych klientow;

— Polish Specialists Sp. z 0.0 pozyskata nowych klientéw zagranicznych (wzrost
0 ok. 25%), a zatrudnienie wzrosto 0 30%;

—  Kreator Dominika Markowska uzyskata wzrost sprzedazy, zwigkszyta zakres
prowadzonych ustug, pozyskata nowych klientow;

— Blirt S.A ztozyta pie¢ wnioskow patentowych, nastapit wzrost zatrudnienia;

— RoboNET Sp. z o0.0. w latach 2010-2012 osiagneta dwukrotny wzrost
przychodow firmy, czterokrotnie wzrost zasieg firmy, nastapit wzrost liczby
pracownikow;

— Pomorskie Centrum Przetwarzania Danych Sp. z 0.0. osiagneta zwiekszenie
przychodéw w zwigzku z wprowadzeniem nowej ustugi, wzrosta ilo$¢ podmiotow
stale wspotpracujacych z firmg;

— Aiton Caldwell S.A weszta na nowe rynki zbytu, a przychody firmy wzrosty
0 47 % w stosunku do roku poprzedniego;

—  FNX Group uzyskata wzrost przychodéw i zwiekszenie liczby miejsc pracy.

(dowdd: akta kontroli str. 358-365, 719-754)

Z informacji uzyskanych od lokatoréw Parku wynika, ze barierami we wdrazaniu
nowych technologii byty m.in. trudno$ci w uzyskaniu kredytu i formalno$ci zwigzane
z pozyskiwaniem kapitatu, dtugi okres oczekiwania na decyzje dotyczace wnioskow
o dofinansowanie, przyznawanie $rodkéw z Unii Europejskiej w formie refundacii,
biurokracja, skomplikowane przepisy prawne i procedury, brak elastycznosci
w przepisach prawa pracy, wysokie podatki, brak wsparcia ze strony wiadz
lokalnych, mata otwarto$¢ uczelni na wspotprace z firmami, maty transfer wiedzy
zuczelni i brak pomocy dla studentbw w rozwijaniu i realizacji pomystow
innowacyjnych.

(dowod: akta kontroli str. 676-759)

Nie stwierdzono nieprawidiowosci dotyczacych dziatan Spotki w zakresie wdrazania
nowych technologii.

Podejmowane przez Spotke dziatania w zakresie wdrazania nowych technologii,
wtym pomoc w pozyskiwaniu przez lokatorow Parku wsparcia na finansowego
na dziatalno$¢ innowacyjna, sprzyjaty wprowadzaniu przez te podmioty nowych lub
istotnie ulepszonych produktow, ustug i proceséw. W wyniku wdrazanych innowacji
lokatorzy Parku uzyskiwali efekty w postaci wzrostu przychodu firm, zwigkszenia
zatrudnienia, wejscia na nowe rynki zbytu lub zwigkszenia zakresu prowadzonych
ustug.
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3. Wspotpraca Spotki z uczelniami i instytutami
badawczymi na rzecz transferu technologii

1. Spotka w badanym okresie zawierata umowy, porozumienia, deklaracje oraz listy
intencyjne dotyczace wzajemnej wspétpracy z uczelniami i instytutami badawczymi.
M.in. w powyzszym zakresie podpisano:

— 18.07.2011r. list intencyjny o strategicznej wspotpracy pomiedzy Spotka
aEnerga S.A.,, Urzedem Morskim w Gdyni, Instytutem Morskim w Gdarisku,
Morskim Instytutem Rybackim — Parstwowym Instytutem Badawczym w Gdyni.
List dotyczyt wspdtpracy, polegajacej na ocenie i okresleniu mozliwosci podjecia
dziafa gospodarczych na obszarze polskiej wylacznej strefy ekonomiczne]

- Battyku potudniowego przez Energa S.A. oraz tworzenia efektywnych powigzan
pomiedzy naukg i biznesem;

~ 22.06.2011r. deklaracjg wspdtpracy pomigdzy Spotkg a Instytutem Maszyn
Przeptywowych im. Roberta Szewalskiego PAN, Politechnikg Gdarska,
Instytutem Morskim w Gdansku, Centrum Techniki Okretowej S.A., Instytutem
Oceanologii PAN. Deklaracja dotyczyta wspdlnego przygotowania aplikacji
w ramach projektu o ustanowienie ,Duzej Infrastruktury Badawczej MORCEKO
Morskie Centrum Eko-energetyki i Eko-systemu”;

— dwie umowy z instytucjami i uczelniami, dotyczace wspdlnej organizaciji
Polskiego Pawilonu na Miedzynarodowe Targi Bio Convention 2012 w Bostonie,
promujgce polskg branze biotechnologii.

(dowdd: akta kontroli str. 321-330, 387-463, 780-812)

Ponadto w badanym okresie realizowano zawarte 16.04.2009r. porozumienie
o wspotpracy z Politechnikg Gdanska, dotyczace wspoinych dziatan na rzecz
wspierania i stymulowania przedsigbiorczosci innowacyjnej oraz tworzenia
efektywnych powigzan pomiedzy naukg i biznesem w Parku. Przedmiotem
porozumienia byto zobowigzanie sie do wspolnego dziatania m.in. w zakresie
organizacji przedsiewzig¢ dotyczacych innowacji i przedsiebiorczosci, realizowania
wspolnych projektow wdrozeniowych, zwiekszania efektywno$ci powigzan nauki
i dziatalnoSci gospodarczej, wspierania rozwoju przedsiebiorczosci akademickiej
wsrod pracownikéw i studentow, prowadzenia badan i opracowywania analiz
w obszarze zapotrzebowania na innowacje i transfer technologii, udostepniania
laboratoriow badawczych i warsztatow, biezacego monitoringu potrzeb gospodarki,
naukowcow oraz studentéw w dziedzinie ustug proinnowacyjnych.

Z informacji Prorektora ds. Badari Naukowych i Wdrozen Politechniki Gdariskiej
wynika, ze w ramach ww. porozumienia zrealizowano szereg konferencji, szkolen,
wyktadow, spotkan promujgcych transfer technologii, przedsiebiorczosci i rozwoj
innowacyjnych technologii, przede wszystkim w zakresie biotechnologii, ICT

i odnawialnych zrodet energii, w tym m.in..:

— w 2010 . realizowano projekt ,Nauka + Partnerstwo + Innowacyjno$¢ = Sposob
na biznes" (pakiet bezptatnych szkolen z zakresu przedsiebiorczosci dla
studentéw, doktorantow, a takze dla kadry naukowej);

— 05-08.09.2011 r. zorganizowano konferencje ,South Baltic Gas Forum”;

— 08.10.2011r.  zorganizowano konferencie ,Gdanski Park  Naukowo-
Technologiczny ~ Parkiem Il generacji.  Energetyka,  biotechnologie,
komercjalizacja — takze z perspektywy o0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym”;

— 29.02.2012r. odbyt sie wyktad prof. Mario Raicha, Prezesa Learnita LTD
na temat projektowania procesu generowania innowacji w przedsigebiorstwie;
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— 12-15.04.2012 r. miato migjsce seminarium ,NetVision” organizowane przez
studentow dla studentow, przedstawiajace kluczowe dla rozwoju firm
zagadnienia dotyczace nowych technologii, ich wptywu na zycie i prace ludzi
oraz wskazujace nowe kierunki zmian;

— 08.05.2012r. odbyta sie coroczna konferencja ,Politechnika Gdanska
i gospodarka Pomorza — wspdine wyzwania rozwojowe”,

— podejmowano wspdlne dziatania majace na celu promocjg i organizacje
programu stypendialnego ,InnoDoktorant”.

(dowdd: akta kontroli str. 323-324, 402-403)

Przedstawiciele trzech uczelni z terenu Tréjmiasta (Uniwersytetu Gdanskiego,
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego oraz Politechniki Gdanskiej) byli czionkami
Rady Naukowej Parku. '

(dowod: akta kontroli str. 367-381, 776-778)

W 2010 r. na zlecenie Parku w ramach realizacji projektu ,Nauka + Partnerstwo +
Innowacyjno$¢ = Sposéb nas biznes” z programu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego ,Kreator Innowacyjnosci — wsparcie innowacyjnej przedsigbiorczo$ci
akademickiej” powstato opracowanie ,System Komercjalizacji Nowoczesnych
Technologii’, zawierajace procedury komercjalizacji technologii przez uczelnie
i przedsiebiorstwa akademickie. System wdrozono - jak wynika z wyjasnien
Zastepcy Dyrektora Parku — m.in. w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu
i Politechnice Gdanskiej.

(dowdd: akta kontroli str. 367-381, 776-778, 784-789)

Z wyjasnien Prezes Zarzadu Spotki oraz informacji uzyskanych z uczelni wynika,

ze w badanym okresie Spotka wspotpracowata z 13 uczelniami i siedmioma

instytutami badawczo-rozwojowymi, m.in. realizujgc (lub bedac w trakcie realizacji)

z tymi podmiotami wspoine projekty. Przyktadowo:

— Laboratorium Biopaliw i Mikroenergetyki”. projekt realizowany z Instytutem
Maszyn Przeptywowych PAN, finansowany z Wojewodzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej. W ramach projektu powstaje laboratorium
z piecioma stanowiskami  badawczymi, w ktérym mozliwe bedzie badanie
urzadzen i systeméw stuzacych do produkgji biopaliw, energii elektryczne;
i cieplnej;

— ,Submariner — zrownowazone korzystanie z zasoboéw Morza Battyckiego™: projekt
realizowany m.in. z Instytutem Morskim w Gdansku, ktérego celem jest m.in.
zbadanie, ktére z form korzystania z zasobdw Battyku (w tym technologii) sg
najbardziej pozadane dla zachowania jego waloréw przyrodniczych
i wprowadzenie wspdlnych innowacyjnych przedsigwzie¢. W wyniku projektu
majgq powsta¢ m.in. kompendium biezgcych i przysztych form korzystania
z zasobow Battyku, oceny srodowiskowe i ekonomiczne poszczegdlnych form,
regionalne plany rozwoju dotyczace wykorzystania zasobow morskich;

— Przeciwdziatanie i zwalczanie przestepczosci zorganizowanej i terroryzmu
w warunkach bezpiecznego, przy$pieszonego i zréwnowazonego rozwoju
spoteczno-gospodarczego”: projekt realizowany z Wyzsza Szkotg Policji
w Szczytnie, ktérego efektem sg m.in.: monografia poSwigcona prawnym,
spotecznym, ekonomicznym i technologicznym aspektom energetyki jadrowej,
raport z badania opinii publicznej ,Dla kogo elektrownia jadrowa?”,
przygotowanie i przekazanie rekomendacji dotyczacych metod ksztalcenia
i programéw  dydaktycznych wtadzom uczelni wyzszych, powotanie przez
Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego i Wojewode Pomorskiego Forum Dialogu
i Wspotpracy Wojewodztwa Pomorskiego ,Energia i Samorzadno$c”,
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opracowanie podstaw do realizacji kolejnego projektu ,Technologie
wspomagajace rozwdj bezpiecznej energetyki jadrowe;’".
(dowdd: akta kontroli str. 308-330, 367-463, 508-630)

Dobrg praktyka w dziatalnosci Parku byt projekt InnoDoktorant/2010 — program
stypendiainy dla innowacyjnych projektéw  doktoranckich. Spotka wraz
z Wojewodztwem Pomorskim przyznata 13 stypendiéw naukowych w latach 2010-
2012 dla doktorantéw z Politechniki Gdanskiej, Uniwersytetu Gdanskiego, Instytutu
Oceanologii  PAN, Migdzyuczelnianego Wydziatu Biotechnologii  Uniwersytetu
Gdanskiego i Gdarskiego Uniwersytetu Medycznego. Przedmiotem prac
doktorantow byly zagadnienia dotyczace rozwoju innowacyjnoéci w Wojewddztwie
Pomorskim, zgodnie z zatozeniami Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewodztwa
Pomorskiego.

(dowdd: akta kontroli str. 773-778)

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie wspotpracy Spotki z uczelniami
i instytutami badawczymi na rzecz transferu technologii.

Spotka w badanym okresie wspdfpracowata z uczelniami i instytutami badawczo-
rozwojowymi realizujac z tymi instytucjami wspdine projekty, konferencje i szkolenia,
ktorych celem byto upowszechnianie wiedzy i tworzenie warunkéw dla transferu
technologii.

4. Wspotpraca Spotki z instytucjami wspierajacymi biznes
na rzecz transferu technologii

1. Z wyjasnien Prezesa Zarzadu Spdfki oraz informaciji uzyskanych od instytuci
wspierajgcych biznes wynika, ze Spdtka wspOtpracowata z ww. instytucjami
realizujgc m.in.: '

— porozumienie zawarte 15.03.2011r. z Energa Innowacje Sp. z 0.0., dotyczace
realizacji wspllnych dziatah na rzecz wsparcia rozwoju innowacyjnej
przedsiebiorczo$ci w sektorze energetycznym;

— porozumienie zawarte 12.056.2009r. z Agencjg Rozwoju Pomorza S.A.,
dotyczace wspblnego dziatania na rzecz wspierania przedsigbiorczosci
innowacyjnej poprzez promocje Funduszu Kapitatowego Agencji inwestujacego
w projekty innowacyjne. Agencja w ramach dziatan na etapie preinkubacii
projektow innowacyjnych wynajmuje od kwietnia 2009r. na terenie Parku
powierzchnie przygotowang dla osmiu podmiotow. W Il kwartale 2012 r. pomocg
w ww. zakresie objeto trzy podmioty — autoréw projektow biznesowych:

e nowy plyn transplantacyjny” projekt polegajacy na komercjalizacii
innowacyjnego pod wzgledem sktadu i wiadciwosci ptynu przeznaczonego
do transplantacji narzadow;

e ,hotel data™ projekt polegajacy na wdrazaniu oprogramowania
wspierajgcego zarzadzanie branzg hotelowa;

e system energii odnawialnej”: projekt polegajacy na komercjalizacii
technologii wykorzystania energii wiatrowej poprzez montaz wiatrakow
na budynkach mieszkalnych.

Z ww. projektow dwie preinkubacje zakorczono zawarciem umowy

inwestycyjnej, w tym jedng (,hotel data”) zatozeniem spétki z udziatem Agencii.

(dowdd: akta kontroli str. 345-357, 464-490)

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie wspotpracy Spotki z instytucjami
wspierajacymi biznes na rzecz transferu technologii.
19



Ocena czastkowa ‘

Opis stanu
faktycznego

Spitka w badanym okresie wspotpracowata w zakresie wspierania innowacji
i wdrazania nowych technologii z instytucjami wspierajacymi biznes, co skutkowato
m.in. obejmowaniem pomocg na etapie preinkubacji autoréw projektow
innowacyjnych.

5. Efektywno$¢ wykorzystania $rodkéw publicznych
(wtym  pochodzacych z  Unii  Europejskiej)
przeznaczonych na sfinansowanie prac zwigzanych
z utworzeniem i funkcjonowaniem Parku, w tym relacja
korzysci z dziatalnosci Parku do pomesmnych kosztow
na jego dziatalno$¢

1. Koszty utworzenia Parku wyniosty 148.959,8 tys.zl, z tego 125.678,4 tys. zt
poniesiono do 31.12.2010r., 14.126,5 tys. zt w 2011 1.1 9.154,8 tys. zt w | pdtroczu
2012r.

Koszty funkcjonowania Parku wyniosty 33.459,3 tys. zt, z tego 21.339,6 tys. zt do
31.12.2010r.,7.931,2tys. ztw 2011 r.14.188,4 tys. zt w | poiroczu 2012.
(dowad: akta kontroli str. 211, 225-228)

Wykazane przez Spotke korzysci z tytutu funkcjonowania Parku obejmowaty m.in..

— funkcjonowanie firm technologicznych w Parku (liczba takich firm wzrosta
z dziewieciu w 2010 1. do 14 w 2011 r.i 23 w | pdiroczu 2012 r.);

— zatrudnienie oséb w ww. firmach (liczba 0séb zatrudnionych w tych firmach
wzrosta ze 109 w2010 . do 178 w 2011 r. i 331 w | pétroczu 2012 r.);

— uzyskanie przez lokatorow Parku patentow (18 w 2010r., 10 w 2011 r. i cztery
w | pétroczu 2012 r.);

— zarejestrowanie przez lokatorow Parku znakow towarowych (91 w 2010, 182
w2011 r.i 46 w | poiroczu 2012 r.);

— w 2010r.: ulokowanie w Parku Centrum Przetwarzania Danych stworzenie
placowki: Centrum Edukaciji dla dzieci i mtodziezy (EduPark), wydanie bezptatnej
publikacji ,Komercjalizacja innowacji - wybrane zagadnienia prawne,
ekonomiczne i spoteczne”;

— w 2011r.: stworzenie ptaszczyzny do testowania w Parku systeméw
opracowywanych w ramach wspotpracy z instytucjami naukowymi m.in..
,Srodowiskowe Laboratorium Badawcze metod i algorytméw inteligentnego
monitoringu”, opracowanie autorskiego programu nauczania energetyki;

— w | potroczu 2012 r.: przygotowanie i wydanie monografii ,Energetyka jadrowa
w Polsce”.

(dowod: akta kontroli str. 211, 213-218, 220-223)

Ponadto:

— sze$¢ z 17 ankietowanych firm wskazato, ze prowadzenie innowacyjnej
dziatalnosci w Parku wptyneto na wzrost ich przychodéw i zatrudnienia. Jako
korzysci z ulokowania w Parku wskazywano roéwniez m.in. wzrost zasiegu
dziatania firm, pozyskanie nowych klientow, a takze zapewnienie tatwe
komunikacji i mozliwo$¢ nawigzania  wspotpracy  pomiedzy  firmami
funkcjonujacymi w Parku;

— 17 ankietowanych lokatorow i Dyrektor Parku wskazali, ze osiem podmiotow
wprowadzito w badanym okresie nowe lub istotnie ulepszone produkty, ustugi
badz procesy.

(dowdd: akta kontroli str. 358-366, 685-758)
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2. Spotka realizowata trzy projekty dofinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej,

przeznaczone na sfinansowanie prac zwigzanych z utworzeniem i funkcjonowaniem

Parku. Wedtug stanu na koniec | pdtrocza 2012 .

— realizacja dwoéch projektow o wartosci 64.789,0 tys. zt zostata zakoriczona
(wartos¢ dofinansowania ze $rodkow Unii Europejskiej wyniosta 31.550,9 tys. zf);

— jeden projekt o wartodci 117.194,6 tys. zt byt w trakcie realizacji (warto$¢
dofinansowania ze $rodkow Unii Europejskiej wyniesie, zgodnie z umowg
o dofinansowanie 80.575,0 tys. zt).

Nazwy i okres realizacji ww. projektow, a takze zrodta ich finansowania przedstawia

ponizsze zestawienie:

Lp. |Nazwa projekiu Naktady na Wydatki Wysoko$C |Wysokosc¢ i zrodta  |Okres
realizacje kwalifikowaln |udziatu dofinansowaniaw zt |realizacji
projektu (kwota |e w zt wg wiasnego w [wg umowy
catkowitaw zt  {umowy ztwg
wg umowy) umowy

1 |Gdanski Park Naukowo - 80.575. 000 2009-
Technologiczny - Etap It |1 17.194.600 97.066.000 [16.491.000 |Europejski Fundusz 2013

Rozwoju Regionalnego

2 |Wyposazenie Gdariskiego
Parku Naukowo- 4.434.152 2000-
Technologicznego w 7.265.919 5.967.023  |1.532.870 |Europejski Fundusz 2010
nowoczesng infrastrukture Rozwoju Regionalnego
techniczng,

3 |Adaptacja obiektu 27.116. 771
poprzemystowego na Europejski Fundusz 2006-
potrzeby Gdariskiego 57.623.067 32.611.871  [5.495.100 |Rozwoju Regionalnego 2008
Parku Naukowo- +krajowe $rodki
Technologicznego publiczne

(dowdd: akta kontroli str. 219, 224)

3. Badaniem w zakresie osiggniecia wskaznikéw, przewidzianych w umowie
o dofinansowanie oraz w zakresie zachowania trwatosci projektu objeto dwa
projekty, dofinansowane ze S$rodkow  Unii - Europejskiej, przeznaczone
na sfinansowanie prac zwigzanych z utworzeniem i funkcjonowaniem Parku:

a) projekt ,Adaptacja obiektu poprzemystowego na potrzeby Gdarskiego Parku
Naukowo-Technologicznego” realizowany w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Wzrost Konkurencyjno$ci Przedsigbiorstw 2004-2006 Priorytet 1
Rozw6j przedsiebiorczosci i wzrost innowacyjno$ci poprzez wzmocnienie
instytucji otoczenia biznesu Dziatanie 1.3: Tworzenie korzystnych warunkow dla
rozwoju firm:

Zaktadane i osiagniete wskazniki przedstawia ponizsze zestawienie:

Wskaznik produktu okreslony we wniosku o dofinansowanie Osiggniety

(do osiagniecia do 2009 r.) wskaznik
produktu

Liczba zmodernizowanych budynkéw 1 1

Powierzchnia zmodernizowanych budynkow 18.638 m2 17.842 m2

Warto§¢ zakupionego nowego wyposazenia 819.822 zt 819.822 zt

Wskaznik rezultatu okre$lony we wniosku o dofinansowanie Osiggniety

(do osiagnigcia do 2009 r.) wskaznik
rezultatu

Liczba przedsiebiorstw zaktadanych w Parku po uptywie 1 roku 40 43

Powierzchnia udostepniona przedsiebiorcom na prowadzenie 11.477 m2 12.983 m2

dziatalno$ci gospodarczej

Liczba nowych miejsc pracy utworzonych w Parku 8 (4 kobietyi4 | 15 (7 kobieti 8

mezczyzn) mezczyzn)

Wskaznik oddziatywania okre$lony we wniosku o dofinansowanie Osiagniety

(do osiagnigcia do 2009 r.) wskaznik
oddziatywania

' Projekt w trakcie realizaciji.
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Liczba 0sob zatrudnionych w Parku 324 331
Liccba matych i érednich przedsigbiorstw innowacyjnych 15 7
dziatajacych w Parku

Liczba dziatajacych mikroprzedsiebiorstw w ramach inkubatora 25 23

Wskazniki realizacji celow projektu: produkiu (za wyjatkiem powierzchni
zmodernizowanych budynkéw) i rezultatu zostaty osiggniete. Nie osiggnigto dwoch
z trzech wskaznikow oddziatywania, tj. liczby matych i $rednich przedsigbiorstw
innowacyjnych dziatajacych w Parku oraz liczby mikroprzedsigbiorstw dziatajacych
w ramach inkubatora.

(dowod: akta kontroli str. 17, 54-83, 224)

Z wyjaénien Prezes Zarzadu Spotki, stanowigcych zatgcznik do informacii
pokontrolnej po kontroli przeprowadzonej w Spotce przez Agencje  Rozwoju
Przemystu S.A. wynika, Zze zmodernizowanie mniejszej od zaktadanej powierzchni
budynkow bylo efektem przyjecia do wniosku przyblizonych danych z koncepdji
architektonicznej (faktyczna wielko$¢ powierzchni zostata zweryfikowana w trakcie
opracowywania dokumentacji technicznej i wykonywania prac budowlanych).
(dowdd: akta kontroli str. 66-74)

Natomiast na niezrealizowanie dwoch wskaznikow oddziatywania (dotyczacego
liczby matych i érednich przedsiebiorstw innowacyjnych dziatajacych w Parku oraz
mikroprzedsigbiorstw dziatajacych w ramach inkubatora) wptyw miata - jak wynika
z wyjasnien Prezes Zarzadu Spotki, stanowigcych zatgcznik do ww. informacii
pokontrolnej — recesja (wskazniki byly planowane w okresie wzrostu
gospodarczego).

Z informacji pokontrolnej Agencji Rozwoju Przemystu S.A.  wynika,
ze nie stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie realizacji i trwatosci projektu.
(dowod: akta kontroli str. 54-83)

b) projekt ,Wyposazenie Gdanskiego Parku  Naukowo-Technologicznego
w nowoczesng infrastrukture techniczng”: '

Zaktadane i osiggniete wskazniki przedstawia ponizsze zestawienie:

Wskaznik produktu okreslony we wniosku o dofinansowanie Osiagniety wskaznik
(do osiggniecia do 2009 r.) produktu

Liczba przebudowanych obiektéw przeznaczonych dla firm innowacyjnych | 1 1

Wskazniki rezultatu okre$lone we wniosku o dofinansowanie Osiagniete wskazniki
(do osiagniecia do 2010 r.) rezultatu

Liczba bezposrednio utworzonych miejsc pracy 1 2

Liczba przedsigbiorstw innowacyjnych korzystajacych z infrastruktury 20 27
wspartej w wyniku realizacji projektu

Liczba inicjatyw o charakterze innowacyjnym realizowanych na terenie 3 3
obiektow wspartych w wyniku realizacji projektu

Osiagnieto zaktadane wskazniki realizacji celow projektu: produktu i rezultatu.
(dowod: akta kontroli str. 84-109, 201-211, 224)

Nie stwierdzono poddania projektow objetych badaniem modyfikacji, o ktérej mowa
w art. 57 ust. 1 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 .
ustanawiajacego przepisy ogblne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci
i uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1260/19992.

(dowdd: akta kontroli str. 201-211, 224)

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie efektywnosci wykorzystania $rodkow
publicznych (w tym pochodzacych z Unii Europejskiej) przeznaczonych
na sfinansowanie prac zwigzanych z utworzeniem i funkcjonowaniem Parku.

2Dz. U.UE L 2006.210.25 z dnia 31 lipca 2006 r. ze zm.
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- Ocena czéstkowa

Prawo zgtoszenia
zastrzezen

Spotka efektywnie wykorzystywata $rodki publiczne przeznaczone na sfinansowanie
prac zwigzanych z utworzeniem i funkcjonowaniem Parku (osiagnefa wigkszosé
z planowanych wskaznikow realizacji celéw dwoch projektéw objetych badaniem,
atakze zapewnita trwato$¢ tych projektow). Wprawdzie w jednym z badanych
projektow nie osiagnieto jednego z trzech wskaznikéw produktu oraz dwéch z trzech
wskaznikow oddziatywania, jednak z informacji pokontrolngj Agencji Rozwoju
Przemystu S.A. wynika, ze nie zostalo to uznane przez ten podmiot
za nieprawidtowos¢.

IV. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwéch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgloszenia na pismie umotywowanych zastrzezen do wystapienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie
do dyrektora Delegatury NIK w Gdarisku.

Gdansk, dnia ” L{ stycznia 2013 r.
Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Gdansku

KontmIerZy DYREKTOR DELEGATURY
Agnieszka Solecka NAJWYZSZEJ 1ZBY KONTROLI

Starszy inspektor k.p. _  up Wﬁaﬁ%
uﬂf/uﬂl@cic(cc(b ................... Tiusz Jurczuk
podpis .

podpis

Hanna Rybczyniska
Gtowny specjalista k.p.
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