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|. Dane identyfikacyjne
Exact Systems sp. z 0.0.1, 42-200 Czestochowa, ul. Ferdynanda Focha 53/5

Pawet Gos, Prezes Zarzadu od 30 kwietnia 2019 .

Whioskowanie, wykorzystanie i rozliczenie $rodkéw publicznych otrzymanych
w ramach instrumentéw pomocowych przeciwdziatajagcym skutkom COVID-19.

2020 r. - | potowa 2021 r.

Art. 2 ust. 3 pkt 5 oraz art. 5a ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej |zbie
Kontroli2

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Katowicach

1. Lucyna Mol, Inspektor kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli
nr LKA/257/2021 z 5 listopada 2021 r.

2. Kinga Kofodziejczyk, Inspektor kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli
nr LKA/256/2021 z 5 listopada 2021 .

(akta kontroli str. 1-8)

' Dalej: Exact Systems, Spotka, beneficjent lub przedsiebiorca.
2Dz. U. 22022r. poz. 623, dalej: ustawa o NIK.

2



OCENA OGOLNA

Il. Ocena ogdlna3 kontrolowanej dziatalnosci

Exact Systems wnioskujac - w zwigzku ze szkodami poniesionymi w wyniku
epidemii COVID-19 - o pomoc ze Srodkéw publicznych do Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Katowicach* oraz do Polskiego Funduszu Rozwoju SA5 w ramach
programu ,Tarcza Finansowa Polskiego Funduszu Rozwoju Dla Duzych Firm”,
podat dane zgodne ze stanem faktycznym i sytuacjg ekonomiczno-finansowa Spdtki,
uprawniajace do otrzymania srodkéw pomocowych z budzetu panstwa.

Wyptacone przez WUP érodki z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych® w tacznej wysokosci 10 428,2 tys. zt przeznaczone zostaly na
dofinansowanie wynagrodzen pracownikow Spotki. Pozyskana z PFR pozyczka
ptynnosciowa w wysokosci 22 500,0 tys. zt przeznaczona zostata na finansowanie
biezacej dziatalnosci Spotki.

Spdtka zrealizowata zobowigzania wynikajace z przepiséw art. 159 ustawy z dnia
2marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych? bedacych podstawg udzielonego przez
WUP dofinansowania wynagrodzen pracownikéw ze $rodkéw FGSP oraz z umowy
o wyplate $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy ze $rodkéw FGSP8. Wyjatkiem
byto nieterminowe rozliczenie $rodkdw w ramach ww. instrumentu, ktére polegato na
przekroczeniu przez Spdtke 30-dniowego ustawowego terminu rozliczenia
Swiadczenia, co wynikato z przyczyn technicznych zwigzanych z konieczno$cig
dostosowania systemu kadrowo-ptacowego Spdtki do przeliczenia wynagrodzen
za niepetny okres miesigca, o ktorych dofinansowanie wnioskowano w ramach
ww. instrumentu.

Spdtka terminowo dokonata spfaty odsetek oraz rat kapitatu pozyczki ptynno$ciowej
zawartej z PFR® w dniu 23 grudnia 2020 r., zgodnie z tq umowa dokonata tez
zabezpieczenia w formie zastawu rejestrowego na udziatach Spotki i notarialnego
o$wiadczenia o poddaniu sie egzekucji. Zgodnie umowg przekazywano rowniez
comiesieczne karty monitoringu (obejmujace m.in. dane finansowe Spoétki). Srodki
otrzymane w ramach pozyczki Spdtka przeznaczyta przede wszystkim na
finansowanie wynagrodzen oraz zobowigzan publiczno-prawnych, zgodnie z celami
umowy zawartej z PFR. Stwierdzono jednakze, ze 30,7 tys. zt (0,14% facznej kwoty
pozyczki) Spdtka przeznaczyta na zakup ustugi doradczej zwigzanej z pozyskaniem
Srodkow w ramach Programu, co byto niezgodne z postanowieniami pkt 3.2.6
umowy z PFR. Spotka w dniu 30 listopada 2021 r., po uprzednim zawiadomieniu
PFR, dokonata przedterminowej, catkowitej sptaty pozyczki wraz z odsetkami
przystugujacymi do dnia jej sptaty.

3 Najwyzsza Izba Kontroli formutuje ocene ogélng jako ocene pozytywna, oceng negatywng albo ocene w formie
opisowe;.

4 Dalej: WUP.

5 Dalej: PFR.

6 Dalej: FGSP.

7Dz.U.z2021r., poz. 2095, ze zm., dalej: ustawa COVID-19.

8 Dalej: umowa z WUP.

9 Dalej: umowa z PFR.



Opis stanu
faktycznego

1. Opis ustalonego stanu faktycznego
kontrolowanej dziatalnosci

Exact Systems sp. z 0.0. Ztozyta tacznie 19 wnioskéw o udzielenie pomocy, poprzez
zrekompensowanie  przedsiebiorcy negatywnych  konsekwencji  zwigzanych
z epidemig COVID-19. Wnioski skierowane zostaty do:

— WUP - tacznie 14 wnioskdw!0, z ktorych uzyskano wsparcie na rzecz ochrony
miejsc pracy ze $rodkéw FGSP w facznej wysokoéci 104282 tys. zt
(z tego 8918,3 tys. zt na dofinansowanie wynagrodzen 2 555 pracownikow
119509,9tys.zt na pokrycie sktadek na ubezpieczenie spoteczne 2555
pracownikdw);

— PFR - jeden wniosek, na podstawie ktérego uzyskano wsparcie w formie
pozyczki ptynnosciowej w wysokosci 22 500,0 tys. zt,

— Urzedu Skarbowego w Czestochowie — jeden wniosek, w sprawie prolongaty
ptatnosci podatku od towardw i ustug w wysokosci 979,5 tys. zi,

— Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w Czestochowie!! — trzy wnioski dotyczace
prolongaty ptatno$ci sktadek w tacznej wysokosci 6 849,6 tys. zt.

Wszystkie wnioski zostaty rozpatrzone pozytywnie. Uzyskano prolongate terminow
na dokonanie ptatnosci w tacznej wysoko$ci 7 829,1 tys. zt oraz wsparcie finansowe
w tacznej kwocie 32 928,2 tys. zt.

(akta kontroli str. 21, 22)

Spétka spetniata kryteria uprawniajace do otrzymania poszczegéinych instrumentow

pomocowych, {j..

1. W odniesieniu do wnioskéw ztozonych do WUP w ramach instrumentu
zart. 15 g (jeden wniosek'?) na dofinansowanie wynagrodzenia pracownikéw
objetych obnizonym wymiarem czasu pracy i art. 15gg (13 wnioskéw's)
na dofinansowanie  wynagrodzer  pracownikow nieobjetych  przestojem,
przestojem ekonomicznym lub obnizonym wymiarem czasu pracy ustawy
COVID-19:

— Spbétka na dzien zlozenia wniosku nie zalegata z regulowaniem
zobowigzan podatkowych', skfadek na ubezpieczenia spoteczne,

10 W tym jeden wniosek na podstawie art. 15g ustawy COVID-19 i 13 wnioskéw na podstawie art. 15gg ustawy
COVID-19.

" Dalej: ZUS.

12 Nr 24000/CV-19/10159412 z 3 kwietnia 2020 r. obejmujacy dofinansowanie wynagrodzen 265 osob za okres
od 3 kwietnia 2020 r. do 3 lipca 2020 r.

13 Nr: 24000/CV-19/15842996 z 19 sierpnia 2020 r. obejmujacy dofinansowanie wynagrodzen 14 osob za okres
od sierpnia do pazdziernika 2020 r., 24000/CV-19/16340438 z 4 wrze$nia 2020 r. obejmujacy dofinansowanie
wynagrodzen szesciu 0sdb za okres od wrzesnia do listopada 2020 r., 24000/CV-19/23214304 z 30 marca
2021 r. obejmujacy dofinansowanie wynagrodzen 29 oséb za okres od marca do maja 2021 r., 24000/CV-
19/23270620 z 31 marca 2021 obejmujacy dofinansowanie wynagrodzen 1418 osob za marzec 2021 r.,
24000/CV-19/23271196 z 31 marca 2021 r. obejmujacy dofinansowanie wynagrodzen 160 osob za marzec
2021 r., 24000/CV-19/24434713 z 30 kwietnia 2021 r. obejmujacy dofinansowanie wynagrodzen 1511 osob
za kwiecien 2021 r., 24000/CV-19/24435151 z 30 kwietnia 2021 r., obejmujacy dofinansowanie wynagrodzen
142 osdéb za kwiecien 2021 r., 24000/CV-19/25848003 z 31 maja 2021 r., obejmujacy dofinansowanie
wynagrodzen 20 osob za okres od maja do czerwca 2021 r., 24000/CV-19/25836982 z 31 maja 2021 r.
obejmujacy dofinansowanie wynagrodzen 1491 oséb za maj 2021 r., 24000/CV-19/25838015 z 31 maja
2021 r. obejmujacy dofinansowanie wynagrodzen 145 pracownikéw za maj 2021 r., 24000/CV-19/26302612
z 10 czerwca 2021 r. obejmujacy dofinansowanie wynagrodzen o$miu pracownikéw za czerwiec 2021 r.,
24000/CV-19/26302414 z 10 czerwca 2021 r. obejmujacy dofinansowanie wynagrodzen 436 pracownikéw
za czerwiec 2021 r. i 24000/CV-19/26302436 z 10 czerwca 2021 r. obejmujacy dofinansowanie wynagrodzen
51 pracownikdw za czerwiec 2021 r.

4 Zgodnie z pismem Naczelnika Pierwszego Slaskiego Urzedu Skarbowego w Sosnowcu nr 2471-
S0B.4033.153.2021.2 z 10 grudnia 2021 r. Spétka posiadata na koniec Il kwartatu 2019 r. zalegtosci
podatkowe, ktdre zostaty uregulowane w dniu 1 pazdziernika 2019 r.

4



ubezpieczenia zdrowotne, FGSP, Fundusz Pracy lub Fundusz
Solidarnosciowych' do konica Il kwartatu 2019 r., spetniajac warunek
okre$lony w art. 15g ust. 3 ustawy COVID-19,

— spadek sprzedazy towarow i ustug w ujeciu wartosciowym, obliczonym
na podstawie deklaracji VAT-7 za luty i marzec 2020 r. wynidst
3635,2tys. zt'6 (25,6%), tj. nie byt nizszy niz 25%, co odpowiadato
wymogowi art. 15g ust. 9 pkt 2 ustawy COVID-19,

— Spoétka w dniu 2 kwietnia 2020 r. zawarta porozumienie okres$lajace
warunki i tryb wykonywania pracy w obnizonym wymiarze czasu pracy
z przedstawicielami pracownikéw Exact Systems sp. z 0.0., zgodnie z art.
159 ust. 11 pkt 4 ustawy COVID-19, porozumienie to zostato przekazane
7 kwietnia 2020 r. do Okregowego Inspektoratu Pracy w Katowicach
Oddziat w Czestochowie w terminie 5-ciu dni roboczych od dnia jego
zawarcia okreSlonym w art. 15g ust. 12 ustawy COVID-19.

2. W odniesieniu do pozyczki ptynnoSciowej PFR, Spotka spetniata kryteria
ustalone w § 3 ust. 3 Regulaminu ubiegania sie o udziat w programie
rzadowym Tarcza Finansowa Polskiego Funduszu Rozwoju dla Duzych Firm?7,
w brzmieniu na dziei ztozenia wniosku (7 lipca 2020 r.), 1j.

— nie zalegata z ptatnoSciami podatkow i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne’s,

— nie prowadzita dziatalno$ci: w zakresie produktow lub ustug, ktdre mogg
skutkowa¢ ograniczaniem badz naruszaniem wolno$ci indywidualnych
lub/oraz praw cziowieka; dziatalnosci prowadzonej przez instytucje
kredytowe, spotdzielcze kasy oszczednoSciowo-kredytowe, firmy
inwestycyjne, instytucje pozyczkowe, zaktady ubezpieczen, zaktady
reasekuracji, fundusze emerytalne, fundusze inwestycyjne i inne
przedsiebiorstwa zbiorowego inwestowania oraz podmioty zarzadzajgce
aktywami, dostawcow ustug ptatniczych oraz inne instytucje finansowe,
atakze agencje ratingowe; dziatalno$ci w segmencie nieruchomosci
komercyjnych oraz dziatalnoSci deweloperskiej w odniesieniu do
nieruchomosci; obszardw watpliwych z powodoéw etyczno-moralnych;

— na dzien ztozenia wniosku, a takze na dzien podpisania dokumentdéw
finansowania programowego nie byta w likwidacji, upadtosci lub
restrukturyzacij;

— posiadata rezydencje podatkowg na terenie Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, zarejestrowana byta na terytorium Polski;

— odnotowata spadek przychoddw ze sprzedazy w ujeciu wartosciowym
odpowiadajgcym 25,6%19, tj. spetniajacy wymogi § 3 pkt 3 lit f Regulaminu
wysoko$ci co najmniej 25%.

(akta kontroli str. 24-36, 37-43, 45, 48, 50, 53-60, 63-86, 101-192)

15 Zgodnie z za$wiadczeniem z 8 pazdziernika 2019 r. o niezaleganiu w opfacaniu sktadek wydanym przez
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w Czestochowie.

16 Obliczone wedtug podstawy opodatkowania wykazanej w deklaracji VAT-7 w lutym 2020 r. i marcu 2020 r.
w wysokosci odpowiednio 14 216,7 tys. zt, 10 581,4 tys. zt

7 Spotka na dzien 31 grudnia 2019 r. zatrudniata 347 osdb na podstawie umowy o prace (z wylaczeniem
pracownikéw na urlopach macierzynskich, ojcowskich, rodzicielskich i zatrudnionych w celu przygotowania
zawodowego) i spetniata kryteria duzego przedsiebiorcy okreslone w Regulaminie.

18 Zaswiadczenie z 7 lipca 2020 r. o niezaleganiu w optacaniu sktadek wydane przez ZUS Oddziat
w Czestochowie, za$wiadczenie Naczelnika Pierwszego Urzedu Skarbowego w Czestochowie z 2 lipca
2020 .

19 Obliczone na podstawie deklaracji VAT-7 za luty 2020 r. i marzec 2020 r., ktdre wyniosty odpowiednio
14 216,7 tys. zti 10 581,4 tys. zt.
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Spotka rozliczyta pomoc uzyskang z WUP, w ramach instrumentéw z art. 15g
iart. 1599 ustawy COVID-19 - przedtozyta wymagane w tym instrumencie
dokumenty, w tym potwierdzajgce wydatkowanie $rodkdéw zgodnie z okreslonym
celem. W ramach udzielonej pomocy Spotka wykorzystata tacznie 9 008,9 tys. zt
i zwrocita do WUP niewykorzystane $rodki w wysokosci 1419,3 tys. zt, w tym
w ramach instrumentu z art. 159 wykorzystata 1 075,5 tys. zt i zwrécita do WUP
216,2 tys. zI?0 oraz w ramach instrumentu z art. 15gg wykorzystata 7 933,4 tys. zt
i zwrécita do WUP 1 203,1 tys. zt

Spetnienie warunkéw uzyskania i wykorzystania pomocy zbadano na podstawie
proby dokumentacji dotyczacej 50 pracownikow (tj. 18,9%), dobranej w sposdb
celowy?! sposrod 265 pracownikdw objetych wnioskiem o dofinansowanie
wynagrodzen ze $rodkéw FGSP w zwigzku z obnizonym wymiarem czasu pracy
(zart. 15g ustawy COVID-19). Dofinansowanie w tacznej kwocie 1291,7 tys. zt
(tj. 12,4% cato$ci dofinansowania z WUP) obejmowato okres od 3 kwietnia 2020 r.
do 3 lipca 2020 r.22, W wyniku badania stwierdzono, ze:

— wymiar czasu pracy pracownikow obnizono o 20%, nie wiecej niz do
0,5 etatu, a wynagrodzenie nie byto nizsze niz minimalne wynagrodzenie za
prace z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy, zgodnie z 15g ust. 8 ustawy
COVID-19;

— pracownicy na dzien zlozenia wniosku zwigzani byli ze Spotkgq umowg
0 prace?3; zgodnie z 15¢ ust. 4 ustawy COVID-19;

— wynagrodzenia wyptacone zostaty za posrednictwem rachunku bankowego;

— w okresie pobierania $wiadczen Exact Systems sp. z 0.0. nie wypowiedziata
umow o prace, zgodnie z § 2 ust. 2 pkt 1 umowy z WUP;

— w odniesieniu do siedmiu oséb, z ktérymi w trakcie okresu pobierania
$wiadczen rozwigzana zostata umowe o prace?* z przyczyn niedotyczacych
pracodawcy, $wiadczenie pobierane byto proporcjonalnie do okresu
zatrudnienia; zmiany w zakresie tych siedmiu umow zostaty zgtoszone do
WUP, co byto zgodne z § 3 ust. 2 umowy z WUP;

— utrzymano zatrudnienie pracownikow objetych dofinansowaniem przez
okres kolejnych trzech miesiecy (odpowiadajacy dtugoscia liczbie miesiecy
pobierania przez pracownika $wiadczen zgodnie z § 2 ust. 2 pkt 2 umowy
z WUP);

— Spotka  poinformowata  pracownikébw ~ objetych  Swiadczeniem
0 przetwarzaniu i warunkach przetwarzania ich danych osobowych przez
WUP, za posrednictwem wiadomosci sms oraz e-mailem, zgodnie
z § 6 umowy z WUP.

Rozliczenie dofinansowania instrumentu przewidzianego art. 15 g ustawy COVID-
19 dokonane zostato dwuetapowo. W dniu 31 lipca 2020 r. (tj. w terminie do 30 dni
od zakonczenia okresu dofinansowania, okre$lonym w § 3 ust. 1 umowy z WUP)
przekazano do WUP: zbiorcze potwierdzenie dokonania przelewu sktadek do ZUS
oraz zaliczek na podatek dochodowy za kazdy miesigc otrzymanej pomocy,
potwierdzenie przelewdw wynagrodzen pracownikdw oraz wykaz pracownikéw
sporzadzony na dzien zitozenia wniosku. Nastepnie w dniu 2 wrzesnia 2020 r.,

2011,8 tys. zt 2 czerwca 2020 r. i 204,4 tys. zt 3 wrzesnia 2020 r.

21 Dobranej w sposob celowy z wykazu pracownikow objetych dofinansowaniem ujetych w kalkulatorze
przekazanym do WUP, {j. pracownicy wymienieni w poz. 1-7, 50-57, 100-107, 150-157, 200-207 i 250-260.

22 Dofinansowanie zostato udzielone przez WUP na podstawie art. 15g ustawy COVID-19.

23 Na czas nieokreslony 31 osdb, na czas okreslony 17 osob, na okres probny 2 osoby.

24\ pieciu przypadkach umowa rozwigzana z uptywem czasu na jaki zostata zawarta i dwie umowy rozwigzane
za wypowiedzeniem pracownika, zmiany zgtoszone zostaty do WUP.
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ti. po 30 dniach od ustawowego terminu, Spotka przekazata do WUP pozostate
wymagane dane, ujete w okreslonej przez WUP formie kalkulatora rozliczeniowego,
a niewykorzystane srodki Spotka zwrdcita nastepnego dnia, tj. 3 wrzesnia 2020 r.
Z tytutu opdznionego o 30 dni zwrotu niewykorzystanych srodkow, w odniesieniu do
terminu okre$lonego w § 3 ust. 1 umowy z WUP, Spétka zaptacita odsetki
w wysokosci 972,38 zt, co opisano szczegotowo w dalszej czesci wystgpienia
pokontrolnego, w sekcji Stwierdzone nieprawidtowosci.

Na podstawie analizy 14 wnioskow ztozonych do WUP (100%) stwierdzono,
ze zgodnie zart. 159 ust. 16 oraz art. 15gg ust. 6 i 7 ustawy COVID-19
dofinansowanie dla poszczegdinych pracownikow obejmowato maksymalnie trzy
miesigce ijednoczesnie dofinansowaniu podlegaty rézne okresy zatrudnienia
danego pracownika.

(akta kontroli str. 78-100, 193-196, 446-453)

Spdtka zawarta w dniu 23 grudnia 2020 r. umowe pozyczki ptynno$ciowej z PFR
w ramach programu ,Tarcza Finansowa Polskiego Funduszu Rozwoju Dla Duzych
Firm”  w wysokosci 22 500,0 tys. zt, na finansowanie biezacej dziatalnoSci,
w szczegoinosci w celu: regulowania zobowigzan handlowych, regulowania
wynagrodzen wobec pracownikow oraz oséb zatrudnionych na podstawie umoéw
cywilnoprawnych?5, zakupu towardw i materiatdw oraz regulowania zobowigzan
publiczno-prawnych. W umowie ustalono state oprocentowanie pozyczki w skali
roku w wysokosci 1,25% - w pierwszym roku od daty zawarcia umowy, 1,75% -
w drugim i trzecim i 2,75% w czwartym. Ostateczny termin spfaty pozyczki ustalono
na 30 wrzesnia 2023 r. Srodki z tytutu udzielonej pozyczki wplynely na rachunek
bankowy Spotki w dniu 30 grudnia 2020 r.26

Zgodnie z umowa, w dniu 30 czerwca 2021 r. dokonano sptaty odsetek w wysoko$ci
112,2 tys. zt, 30 wrzesnia 2021 r. pierwszej raty kapitatu w wysoko$ci 3 500,0 tys. zt
oraz odsetek w wysokosci 42,5 tys. zt.

W dniu 30 listopada 2021 r. Spotka — po uzyskaniu zgody PFR wymagane;
w pkt 7.2.1 umowy pozyczki - dokonata przedterminowej catkowitej sptaty pozyczki,
na ktorg sktadat si¢ kapitat w wysokosci 18 957,5 tys. zt i odsetki w wysokosci
66,3 tys. zt.

(akta kontroli str. 282-403, 441, 454)

Srodki pozyczki wydano w okresie od 7 stycznia 2021 r. do 18 lutego 2021 r.
przede wszystkim na wynagrodzenia pracownikow w tgcznej wysokoSci
13 532,7 tys. zt (60,1% udzielonej pozyczki) oraz ptatnosci zobowigzan publiczno-
prawnych w tacznej wysokosci 6 673,1 tys. zt (29,6% udzielonej pozyczki).

Na podstawie préby 50 wydatkdw?” sfinansowanych z pozyczki PFR,
udokumentowanych fakturami VAT w tgcznej kwocie 1 576,3 tys. zt (7,0% wydatkow
poniesionych ze $rodkéw otrzymanej pozyczki) stwierdzono, ze poza jednym
przypadkiem byly one zgodne z celami pozyczki okreSlonymi w pkt 3.1 umowy
z PFR i obejmowaty m.in. zakup odziezy ochronnej, czynsz dzierzawy, doradztwo

25 7 osobami zwigzanymi umowa przewidujacymi stata wspotprace, dla ktorych Pozyczkobiorca jest gtownym
kontrahentem (przez takie umowy cywilnoprawne nalezy rozumie¢ wszelkie umowy z osobami fizycznymi za
po$rednictwem ktorych Pozyczkobiorca $wiadczy ustugi na rzecz swoich kontrahentow).

% W terminie dwoch dni od daty ztozenia wniosku o wyptate $rodkow.

27 Dobranych w sposdb celowy sposrod wydatkow o wartosci powyzej 10,0 tys. zt
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

prawne ipodatkowe, zakup oprogramowania?®. Jeden wydatek w wysokoSci
30,7 tys. zt zwigzany byt z doradztwem w procesie pozyskania tej pozyczki z PFR,
co opisano dalej, w sekcji Stwierdzone nieprawidfowoSci.

(akta kontroli str. 405-425, 446)

Spotka, zgodnie z pkt 11.23 umowy z PFR, 28 grudnia 2020 r. poinformowata
pracownikdw za posrednictwem poczty elektronicznej o uzyskaniu pozyczki
ptynnosciowej z PFR i jej kwocie.

(akta kontroli str. 427)

Zgodnie z pkt 14 umowy z PFR ustanowiono zabezpieczenia wierzytelno$ci z tytutu
udzielonej umowy pozyczki w postaci: oSwiadczenia o dobrowolnym poddaniu sie
egzekucji na podstawie art. 777 § 1 pkt 5 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks
postepowania cywilnego?® (z catego majatku Spdtki, co do obowigzku zaptaty przez
Spdtke na rzecz PFR kwoty pienieznej z tytutu zabezpieczonych wierzytelno$ci do
wysokos$ci 33 750,0 tys. zt) oraz zastawu rejestrowego na udziatach Spotki.

Zgodnie z pkt 11.5 umowy z PFR Spdtka posiadata polisy ubezpieczeniowe
od odpowiedzialno$ci cywilnej z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej? oraz
polise obejmujacg ubezpieczenie nakladéw inwestycyjnych, mienie 0sodb trzecich
i mienie pracownicze.

(akta kontroli str. 404)

Spdtka, zgodnie z zatacznikiem nr 4 do umowy z PFR comiesiecznie przekazywata
do PFR za pomocg formularza internetowego na platformie dedykowanej do
monitoringu, informacje o danych finansowych Spétki, pliki JPK_VDEK, JPK_WB,
JPK_KR, oswiadczenia o niezaleganiu w optacaniu danin publicznych oraz
zaswiadczenie 0 zgodnosci z celem i przypadkami naruszenia.

(akta kontroli str. 442-445)

Instytucje publiczne udzielajgce pomocy nie prowadzity kontroli, ani innych dziatan
wobec Spétki, w zwigzku z udzielong pomoca.

(akta kontroli str. 197, 430)

Zachowano ciggto$¢ dziatalnosci gospodarczej Spdtki. Stan zatrudnienia w 2019 r.31
wynosit Srednio 381 etatéw i 3407 umow cywilnoprawnych, w 2020 r. wynosit
Srednio 273 etatow oraz 3 144 umoéw cywilnoprawnych, a w | potroczu 2021 r.
$rednio 269 etatow i 3 689 umdw cywilnoprawnych. Strata w 2019 r.32 wyniosta
7639,6 tys. zt, w2020 r. zysk netto wyniost 1 735,9 tys. zt, na koniec | pdirocza
2021 r. zysk ten wyniost 18 599,7 tys. zt (wzrost 0 971,5%).

(akta kontroli str. 24-36, 77)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki, w przedstawionym wyzej zakresie
stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

28 QOkre$lony w pkt 11.26 umowy z PFR zobowigzanie dodatkowe polegajace na rozwoju autorskiego
rozwigzania informatycznego wspierajacego automatyzacje proceséw biznesowych (Extranet 360).

29Dz. U. 22021 ., poz. 1805 ze zm.

30 Obejmujacej m.in. odpowiedzialno$¢ cywilng na rzeczach ruchomych i nieruchomosciach, odpowiedzialno$c¢
cywilng za szkody wyrzadzone pracownikom ubezpieczonego, z tytutu wadliwego wykonania ustug, za szkody
spowodowane przez podwykonawcow, za szkody w rzeczach oséb trzecich udostepnionych ubezpieczonemu
w celu wykonania przez ubezpieczonego obrobki, naprawy, czyszczenia lub innych ustug o podobnym
charakterze.

31 W okresie od maja do grudnia 2019 ., tj. 30 kwietnia 2019 r. spotka Exact Systems SA zostata wraz ze spotka,

CONTROL+ Rework Service Polska sp. z 0.0. przejeta przez spétke Exact Systems sp. z 0.0. (dawnigj:

Remango Investments sp. z 0.0.). Potaczenie nastapito przez przeniesienie catego majatku na spotke

przejmujaca.

%2 7a okres od maja do grudnia 2019 r.



Prawo zgtoszenia
zastrzezen

1.

Spotka z  30-dniowym opdznieniem rozliczyta srodki otrzymane z WUP
na dofinansowanie wynagrodzen pracownikow ze $rodkdéw FGSP z instrumentu
okreslonego w art. 15g ustawy COVID-19.

Zgodnie z § 3 ust. 1 w zwigzku z § 5 ust. 1 umowy z WUP, w terminie do 30 dni po
uptywie okreséw dofinansowania (od 3 kwietnia 2020 r. do 3 lipca 2020 r.), {j. do
3 sierpnia 2020 r. Spétka winna rozliczy¢ otrzymane dofinansowanie. Rozliczenia
dokonano dwuetapowo: w dniu 31 lipca 2020 r. Spdtka przekazata do WUP: wykaz
pracownikdw sporzadzony na dzien ztozenia wniosku, zbiorcze potwierdzenie
dokonania przelewu sktadek ZUS, zbiorcze potwierdzenie dokonania przelewu
ztytutu zaliczek na podatek dochodowy oraz potwierdzenia przekazania
wynagrodzen pracownikow, a nastepnie w dniu 2 wrzesnia 2020 r. przekazane
zostaty dane ujete w kalkulatorze rozliczeniowym. W dniu 3 wrze$nia
2020 r. zwrocono niewykorzystane Srodki, a z tytutu nieterminowego zwrotu
niewykorzystanych $rodkow, Spétka 4 sierpnia 2021 r. uiscita odsetki w wysokoSci
972,38 zt.

(akta kontroli str. 78-100, 193, 430-431)

Wiceprezes wyjasnit, ze przyczyng nieterminowego przekazania formularza
(kalkulatora) rozliczajacego S$rodki otrzymane z WUP w ramach instrumentu
z art. 159 ustawy COVID-19 byty problemy techniczne zwigzane z dostosowaniem
oprogramowania kadrowo-ptacowego Spdtki, na potrzeby przeliczenia wynagrodzen
wyptacanych w ujeciu miesiecznym do niepetnych miesiecznych okresow.

Spdtka wbrew zapisom pkt 3.2.6 umowy z PFR sfinansowata ze srodkéw pozyczki
PFR w dniu 15 stycznia 2021 r. ptatnos¢ ztytutu Swiadczonego na jej rzecz
doradztwa w procesie pozyskania finansowania w ramach Programu w wysoko$ci
30,7 tys. z1¥. Zgodnie bowiem z ww. pkt 3.2.6 umowy z PFR poZyczka nie moze
w zadnym przypadku zostac wykorzystana na finansowanie wynagrodzen lub innych
podobnych  pfatnoSci  wypfacanych doradcom Pozyczkobiorcy w  zwigzku
Z udzieleniem finansowania w ramach Programu.

(akta kontroli str. 334, 405, 425, 435, 439)

Wiceprezes wyjasnit, ze dokonanie pfatnosci ze srodkdéw pozyczki PFR, a nie
zrachunku biezacego Spotki wynikato z btedu ludzkiego, a Spotka w dniu
30 listopada 2021 r., po uprzednim zawiadomieniu PFR, dokonata przedterminowej,
catkowitej sptaty pozyczki, wraz z odsetkami przystugujacymi do dnia jej sptaty.
(akta kontroli str. 435)

IV. Uwagi

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowo$ciami, Najwyzsza Izba Kontroli,
na podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK, zwraca uwage na obowigzek
przestrzegania przez Spdtke postanowien uméw dotyczacych wykorzystania
srodkdw panstwowych, w tym w zakresie terminowosci ich rozliczania oraz
wydatkowania srodkéw na wskazane w tych umowach cele.

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwdch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK, kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgtoszenia na pisSmie umotywowanych zastrzezen do wystgpienia

33 Za ustuge doradztwa zostata wystawiona przez ustugodawce faktura nr FS/20/12/2 z 31 grudnia 2020 r.
o wartosci brutto 30,7 tys. zt. Wydatek stanowit 0,14% tacznej kwoty pozyczki.
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Obowigzek
poinformowania
NIK o sposobie
wykorzystania uwag

pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza si¢
do Dyrektora Delegatury NIK w Katowicach. Prawo zglaszania zastrzezen, zgodnie
zart. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przystuguje do wystgpienia pokontrolnego
zmienionego zgodnie z trescig uchwaty w sprawie zastrzezen.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK, prosze o poinformowanie Najwyzszej Izby Kontroli,
wterminie 21 dni od otrzymania wystgpienia pokontrolnego, 0 sposobie
wykorzystania uwagi oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia tych
dziatan.

W  przypadku wniesienia zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaly o oddaleniu
zastrzezen w cato$ci lub zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Katowice, dnia 19 maja 2022 .

Kontrolerzy
Lucyna Mol
Inspektor kontroli panstwowej

Kinga Kotodziejczyk
Inspektor kontroli pafistwowej Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Katowicach



