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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudr¥i84 r. o Najwyszej Izbie
Kontroli', zwanej dalej ,ustawo NIK”, Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Kielcach
przeprowadzita w Miejskim @odku Pomocy Spotecznej w Ostrowdwietokrzyskim
(Osrodek kontrok wykorzystania srodkow Unii Europejskiej na realizacjprojektow
dotycacych aktywizacji zawodowe] bezrobotnych w ramachmgonentu regionalnego
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 wadh 2009-2010. Szczegotowej
kontroli poddano projekt pod nazwVspolna Sprawaealizowany przez €©odek w 2010 r.
w ramach Priorytetu VII Promocja integracji spotecznejDziatania 7.1. Rozwoj
i upowszechnienie aktywnej integracjPoddziatania 7.1.1Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji przezsoodki pomocy spotecznej

W zwiazku z kontrod, ktérej wyniki przedstawione zostaty w protokolenkroli
podpisanym w dniu 25 sierpnia 2011 r., Nataza Izba Kontroli, na podstawie art. 60 ustawy
o NIK, przekazuje Panu Dyrektorowi niniejsze wagsénie pokontrolne.

Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnie ocenia realizacprzez Osrodek zada
zwiazanych z realizagjprojektu pn.Wspolna Sprawa zwanym dalepProjektem Ocer te¢
uzasadnia w szczegOku:

— prawidtowe przygotowaniBrojektudo realizacji;

- dotrzymywanie warunkow podpisanej $@ictokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego
umowy o dofinansowanid’rojektu w zakresie terminowego, rzetelnego spdeania
wnioskow o ptatnéc i realizacjiProjektuzgodnie z przytym harmonogramem;

- wybor wykonawcow dla poszczegélnych zadaramachProjektuz zachowaniem zasad
uczciwej konkurenciji.
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1. Umowe ramows Projektu pomiedzy Osrodkiem a Swigtokrzyskim Biurem Rozwoju
Regionalnego, dmlacym Instytuciy Pasredniczicq, zawarto w dniu 23 kwietnia 2010 r.
Umowa dotyczyta okresu od 1 stycznia 2010 r. dg@Mdnia 2013 r. W roku 201Brojekt
realizowano w oparciu o dgzony harmonogram. Na dofinansowanie projekrodek
otrzymat srodki w kwocie 1,7 min zt i wniést wkiad wiasny wysokaci 0,2 min zt
stanowicy 10,5% catkowitych wydatkéw kwalifikowanych.

Projekt byt skierowany przede wszystkim do osob korzysiah ze swiadcze
pomocy spotecznej, bezrobotnych i znagdych s¢ w trudnej sytuacjizyciowej. Rekrutag
przeprowadzono zgodnie z prgtgm regulaminem, a wiek oraz status 0sob uczesirych
w projekcie byt zgodny z zateniami projektu zawartymi we wniosku o dofinansoigan

Whniosek o dofinansowanieProjektu zostat sporgdzony rzetelnie, poniewa
opracowano go w oparciu o analigytuacji na lokalnym rynku pracy i po uwzdhieniu
przeprowadzonych przez pracownik@rodkabada ankietowych.

Projekt realizowany byt terminowo, a peagt rzeczowy odpowiadat przaypmu
harmonogramowi.

2. W ksiggach rachunkowycl®srodka wyodrebniono transakcje zwtane z realizagj
Projektu Ewidencg wydatkow kwalifikowalnych prowadzono w podziale zedania zgodnie
Z wprowadzoa polityka rachunkoweci.

Badany wydatek na zakup sgiz komputerowego wraz z oprogramowaniem na
taczmm kwote 41,4 tys. zi, stanowta 17,3 % kosztéw materiatowych zostat poniesiony
zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 styczni@420 Prawo zaméwiepublicznycli oraz
stosownym wewgtrznym RegulaminemOsrodka (wartgs¢ zamowienia nie przekraczata
14 tys. euro). Wydatek powyszy spetniat warunki dotygze kwalifikowalngci, zostat
prawidtowo zaksigowany i wpisany do kegi inwentarzowe;j.

Przechowywaniedokumentacji zwizane] z realizag] projektu przechowywano
w Osrodku zgodnie z podpisanumowa ramows i w sposob zapewnigjy dostpnasc,
poufna¢ i bezpieczastwo.

3. Okreslone we wniosku o dofinansowanie wgkiki produktu i rezultatu zostaty
osiagniete. Ich procentowe wykonanie oscylowato od 100 @kresie liczby oséb, ktére
wziety udziat w projekcie; liczby klubéw samopomocowydltzby oséb, ktore podniosty
swoje kompetencje kluczowe; liczby zrealizowanyahgéw pracy; liczby zrealizowanych
imprez integracyjno-edukacyjnych) do ponad 200 &kresie liczby zrealizowanych godzin
szkoleéds zawodowych). Istotnym jest faktze wskanik liczby oséb, ktore znalazty
zatrudnienie zrealizowany zostat w ponad 108 %.tatino, ze zatrudnienie znajdzie
24 osoby, a praczarobkow podgto 26 0soOb, z czego na diaierzeprowadzania czyné
kontrolnych pracowato 19 oséb.

4. Wszystkie wnioski o pfatrig zostaly ziaone w terminie, zgodnie z obaujacym
Harmonogramem pfatici i zostaty rozpatrzone pozytywnie przestytucg Pasredniczicq.
Nie byly one poprawiane, uzupelniane i zostaly zgiwone przez wyznaczonych
pracownikow, w zakresie prawidtowm poniesienia wydatkéw. Wykazane w nich wydatki

2Dz. U. 22010 r. Nr 113, poz. 759 ze zm.



zostaly poniesione w ramach danego okresu sprawazaégo i byly zgodne z danymi
wynikajacymi z kskg rachunkowych.

Wobec niestwierdzenia nieprawidtoyed, Najwyzsza Izba Kontroli nie formutuje
wnioskow pokontrolnych.

Zgodnie z trécia art. 61 ust. 1 ustawy o NIK, w terminie 7 dni odty otrzymania
niniejszego wysipienia pokontrolnego przystuguje Panu Dyrektorowawo zgtoszenia na
pismie do dyrektora Delegatury NIK w Kielcach umotywawych zastrzesh w sprawie ocen
zawartych w tym wysgpieniu.

W przypadku zgtoszenia zastze# zostalm one rozpatrzone przez Wéawa komisg
NIK.



