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WYSTĄPIENIE POKONTROLNE 

 
Na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o NajwyŜszej Izbie 

Kontroli1, zwanej dalej „ustawą o NIK”, NajwyŜsza Izba Kontroli Delegatura w Kielcach 
przeprowadziła w Odlewni Chemar Sp. z o.o. w Kielcach (Odlewnia Chemar lub Spółka) 
kontrolę w zakresie wyboru dostawcy posiłków profilaktycznych dla pracowników 
zatrudnionych w warunkach szczególnie uciąŜliwych w latach 2007 – 2010 (I półrocze). 

W związku z kontrolą, której wyniki przedstawione zostały w protokole kontroli 
podpisanym 20 grudnia 2010 r., NajwyŜsza Izba Kontroli, na podstawie art. 60 ustawy 
o  NIK, przekazuje Zarządowi Spółki niniejsze wystąpienie pokontrolne. 

NajwyŜsza Izba Kontroli pozytywnie, pomimo stwierdzonej nieprawidłowości, ocenia 
działalność Zarządu Spółki w zakresie objętym kontrolą. 

Pozytywną ocenę uzasadnia zapewnienie pracownikom zatrudnionym w warunkach 
szczególnie uciąŜliwych nieodpłatnie posiłków wydawanych ze względów profilaktycznych, 
w formie jednego dania gorącego oraz wybór dostawcy tych posiłków w wyniku 
przeprowadzenia otwartego konkursu. 

Stwierdzona w trakcie kontroli nieprawidłowość polegała na niezapewnieniu przez 
komisję prowadzącą postępowanie konkursowe przedłoŜenia przez uczestników konkursu do 
akt tego postępowania dokumentów świadczących o posiadanych referencjach dotyczących 
jakości dostarczanych posiłków profilaktycznych. 

 Zarząd Spółki, stosownie do wymogów § 1 pkt 1 rozporządzenia Rady Ministrów 
z 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych posiłków i napojów2, zapewnił pracownikom 
zatrudnionym w warunkach szczególnie uciąŜliwych nieodpłatnie posiłki wydawane ze 
względów profilaktycznych, w formie jednego dania gorącego. Zgodnie z § 5 tego 

                                                 
1 Dz. U. z 2007 r. Nr 231, poz. 1701 ze zm. 
2 Dz. U. Nr 60, poz. 279. 
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rozporządzenia Zarząd Spółki ustalił w porozumieniu z zakładowymi organizacjami 
związkowymi stanowiska pracy, na których zatrudnieni pracownicy powinni otrzymywać 
posiłki profilaktyczne. 

 W związku z rezygnacją podmiotu świadczącego dostawę posiłków profilaktycznych 
dla Spółki na mocy umowy z 1 kwietnia 2005 r., Zarząd Odlewni Chemar mając na względzie 
dokonanie wyboru najkorzystniejszej oferty dostaw upublicznił w czerwcu 2008 r. w prasie 
lokalnej ogłoszenie, stanowiące zaproszenie do składania ofert na dostawę posiłków 
profilaktycznych. W celu dokonania wyboru ich dostawcy, Prezes Zarządu Spółki 
zarządzeniem powołał pięcioosobową komisję, w skład której weszli m.in. przedstawiciele 
wszystkich związków zawodowych funkcjonujących w Spółce oraz określił kryteria wyboru. 
Komisja dokonała wyboru dostawcy posiłków profilaktycznych spośród czterech złoŜonych 
ofert, sporządzając z przeprowadzonych czynności protokół, który podpisali wszyscy jej 
członkowie. Zgodnie z treścią protokołu, komisja dokonując wyboru uwzględniła kryteria 
określone przez Prezesa Zarządu Odlewni Chemar, tj. konkurencyjność cenową posiłku oraz 
posiadane referencje dotyczące jakości świadczonych usług. Zapisów takich w protokole 
dokonano w sytuacji, gdy Ŝaden z podmiotów, które złoŜyły oferty nie załączył do nich 
dokumentów stanowiących o posiadanych referencjach. Oferty zawierały natomiast ceny za 
jeden posiłek profilaktyczny. Z wyjaśnień złoŜonych w trakcie kontroli przez przewodniczącą 
komisji do spraw wyboru dostawcy posiłków profilaktycznych [...]3 wynika, iŜ dokumenty 
Ŝądane przez komisję, w tym dotyczące posiadanych referencji były komisji przedstawione 
przez oferentów na etapie jej prac. Komisja nie zapewniła jednak, aby dokumenty o 
posiadanych referencjach dołączone zostały do akt postępowania konkursowego. Komisja 
dokonała wyboru Iskra ZUS Sp. z o.o. w Kielcach jako dostawcę posiłków profilaktycznych, 
która przedstawiła cenę jednostkową za jeden posiłek w wysokości 6,00 zł netto. Zarząd 
Spółki podpisał z wybranym oferentem umowę na czas nieokreślony na dostawę posiłków 
profilaktycznych począwszy od 5 stycznia 2009 r. z ww. ceną za jeden posiłek. W ewidencji 
księgowej Odlewni Chemar w zakresie rozliczeń Spółki z Iskra ZUS Sp. z o.o. z tytułu 
dostaw posiłków profilaktycznych zaksięgowano za okres styczeń 2009 – 2010 (I półrocze) 
zakup posiłków profilaktycznych za kwotę ogółem 230.115,72 zł netto. 

Przedstawiając powyŜsze oceny i uwagi, NajwyŜsza Izba Kontroli wnioskuje 
o rzetelne dokumentowanie czynności podejmowanych w ramach prowadzonych postępowań 
konkursowych.  

 
* * * 

NajwyŜsza Izba Kontroli Delegatura w Kielcach, na podstawie art. 62 ust. 1 ustawy 
o  NIK, oczekuje przedstawienia przez Zarząd Spółki w terminie 14 dni od daty otrzymania 
niniejszego wystąpienia pokontrolnego, informacji o sposobie wykorzystania uwag 

                                                 
3 Art. 5 ust. 2 ustawy o dostępie do informacji publicznej, ze względu na prywatność osoby fizycznej. 
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i  wykonania wniosku bądź o działaniach podjętych w celu realizacji wniosku lub 
przyczynach niepodjęcia takich działań. 

Zgodnie z treścią art. 61 ust. 1 ustawy o NIK, w terminie 7 dni od daty otrzymania 
niniejszego wystąpienia pokontrolnego, Zarządowi Spółki przysługuje prawo zgłoszenia na 
piśmie do dyrektora Delegatury NIK w Kielcach umotywowanych zastrzeŜeń w sprawie ocen, 
uwag i wniosku zawartych w wystąpieniu. 

W razie zgłoszenia zastrzeŜeń, zgodnie z art. 62 ust. 2 ustawy o NIK, termin 
nadesłania informacji, o którym mowa wyŜej, liczy się od dnia otrzymania ostatecznej 
uchwały właściwej komisji NIK. 

 

 

 


