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I. Dane identyfikacyjne kontroli 

Numer i tytuł kontroli P/12/137 - Realizacja przepisów ustawy o ochronie zdrowia przed następstwami używania 
tytoniu i wyrobów tytoniowych 

Jednostka 
przeprowadzająca 

kontrolę 

Najwyższa Izba Kontroli 
Delegatura w Krakowie 

Kontroler Jerzy Baranek, główny specjalista k.p., upoważnienie do kontroli nr 82079 z dnia 04.09.2012 r. 
[dowód: akta kontroli str. 1, 2] 

Jednostka 
kontrolowana 

Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego w Krakowie, 31-156 Kraków, 
ul. Basztowa 22 (zwany w dalszej treści „Urzędem”). 

Kierownik jednostki 
kontrolowanej 

M-arek Sowa, Marszałek Województwa Małopolskiego [dowód: akta kontroli str. 3] 

 

II. Ocena kontrolowanej działalności 
Najwyższa Izba Kontroli pozytywnie1 ocenia działalność Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Małopolskiego w zakresie przestrzegania zakazu palenia w wybranym do 
kontroli budynku użyteczności publicznej i realizacji niektórych obowiązków z tym 
związanych. 

W kontrolowanej jednostce przestrzegano wymogów ustawy z dnia 9 listopada 1995 r. 
o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych2 (zwanej 
dalej ustawą antynikotynową). Na wszystkich drzwiach wejściach do budynku zostały 
umieszczone w widocznych miejscach oznaczenia graficzne i słowne, informujące o zakazie 
palenia wyrobów tytoniowych, tj. zgodnie z przepisami art. 5 ust. 1a tej ustawy. 

W poddanych kontroli 30 pomieszczeniach biurowych, pomieszczeniach wc oraz ciągach 
komunikacyjnych był przestrzegany zakaz palenia, o którym mowa w art. 5 ust. 1 ww. 
ustawy. 

III. Ocena przestrzegania zakazu palenia w 
obiektach 

1. Oznakowanie obiektów 

Główna siedziba Urzędu Marszałkowskiego Województwa Małopolskiego mieści się 
w Krakowie, przy ul. Racławickiej 56. Stosownie do postanowień art. 5 ust. 1 ustawy 
antynikotynowej zarządca obiektu, w którym obowiązuje zakaz palenia wyrobów 
tytoniowych, zobowiązany jest do umieszczenia w widocznych miejscach odpowiednich 
oznaczeń słownych i graficznych informujących o zakazie palenia wyrobów tytoniowych na 
danym terenie. 

W dniu 7 września 2012 r. dokonano oględzin ww. budynku. W toku oględzin ustalono, 
że informacje o zakazie palenia w budynku (słowne i graficzne) umieszczone były 
w miejscach widocznych na wszystkich drzwiach wejściowych do budynku, na drzwiach 

                                                      
1 Najwyższa Izba Kontroli stosuje 3- stopniową skalę ocen: pozytywna, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidłowości, 
negatywna. 

2 Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych (Dz. U. 
z 1996 r. Nr 10, poz. 55 ze zm.) 
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wejściowych z klatek schodowych do korytarzy na poszczególnych piętrach oraz 
w kabinach wind. Z tyłu obiektu było wydzielone miejsce do palenia, a na ścianie budynku 
umieszczona była tabliczka informująca, że tu można palić oraz przy ścianie znajdowała się 
popielniczka. [dowód: akta kontroli str. 4-6] 
 

W działalności kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyżej zakresie nie stwierdzono 
nieprawidłowości.  

 

2. Spełnienie wymogów ustawowych przez palarnie 
wyznaczone na terenie obiektów jednostki 

W kontrolowanym obiekcie nie ma pomieszczeń wyznaczonych (zaadaptowanych) na 
palarnie [dowód: akta kontroli str. 5] 

3. Przestrzeganie zakazu palenia 

W trakcie przeprowadzania w dniu 7 września 2012 r. oględzin 30 pomieszczeń biurowych, 
ciągów komunikacyjnych oraz pomieszczeń wc nie stwierdzono palenia tytoniu lub jego 
wyrobów. [dowód: akta kontroli str. 4-5] 

 

W działalności kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyżej zakresie nie stwierdzono 
nieprawidłowości. 

4. Obowiązki wynikające z ustawy antynikotynowej 
w świetle regulaminów obowiązujących w jednostce 

W kontrolowanym okresie w Urzędzie obowiązywał wprowadzony zarządzeniem Nr 77/2009 
z dnia 15 lipca 2009 r. Marszałka Województwa Małopolskiego „Regulamin pracy Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Małopolskiego w Krakowie”. W § 17 Regulaminu 
wprowadzono zapis dotyczący zakazu palenia tytoniu na terenie Urzędu, z wyjątkiem miejsc 
do tego przeznaczonych. W § 57 tego Regulaminu podano m.in., że za nieprzestrzeganie 
przez pracownika ustalonego porządku, regulaminu pracy, przepisów bezpieczeństwa 
i higieny pracy, pracodawca może stosować karę upomnienia lub nagany. [dowód: akta 
kontroli str. 7-11] 

 

W działalności kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyżej zakresie nie stwierdzono 
nieprawidłowości. 

 

5. Skargi i wnioski dotyczące realizacji przepisów ustawy 
antynikotynowej  

W okresie od 2010 r. – 2012 r. (do 10.09.) do Urzędu nie wpłynęły skargi i wnioski od 
pracowników lub petentów dotyczące realizacji przepisów ustawy antynikotynowej lub 
kwestii z nią związanych. [dowód: akta kontroli str. 17-21] 

 

6. Problemy w realizacji ustawy antynikotynowej 

Marszałek Województwa Małopolskiego w wyjaśnieniu – stanowiącym odpowiedź na 
pytania; jakie problemy w kierowanej jednostce stwarza realizacja przepisów ustawy 
antynikotynowej, w brzmieniu obowiązującym od 15 listopada 2010 r. oraz jakie rozwiązania 
prawne, organizacyjne i inne należałoby wprowadzić w Urzędzie, aby ochrona zdrowia  
przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych była skuteczniejsza – podał 
m.in., że w Urzędzie nie ma problemów z realizacją ustawy antynikotynowej oraz, że Urząd 
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bierze udział w realizacji programów antynikotynowych, między innymi projektu „TOB3CIT – 
Odświeżamy nasze miasta (Tobacco Free Cities)”. W ramach projektu prowadzona jest 
kampania społeczna pn. „Małopolska wolna od dymu tytoniowego”, której podstawowym 
celem jest zwrócenie uwagi pracodawców i pracowników instytucji administracji publicznych 
na przestrzeganie ustawy antynikotynowej oraz przedstawianie korzyści płynących z pracy 
w środowisku wolnym od dymu tytoniowego. Ponadto w 2012 r. Zarząd Województwa 
Małopolskiego przyznał dotację  w kwocie 4.800 zł na projekt „Bądź uNIEzależniony!”, 
realizowany przez Stowarzyszenie Rodziców i Opiekunów Dzieci Niepełnosprawnych  „Dać 
Szansę” z Wadowic. [dowód: akta kontroli str. 13-16] 

 

W działalności kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyżej zakresie nie stwierdzono 
nieprawidłowości. 

7. Kontrole przestrzegania przepisów ustawy 
antynikotynowej  

W okresie objętym kontrolą Urząd nie był kontrolowany przez podmioty zewnętrze 
w zakresie przestrzegania ustawy antynikotynowej, jak również sam takich kontroli nie 
przeprowadzał. [dowód: akta kontroli str. 18-21] 

IV. Pozostałe informacje i pouczenia 
Wystąpienie pokontrolne zostało sporządzone w dwóch egzemplarzach; jeden dla 
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli. 

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK3 kierownikowi jednostki kontrolowanej przysługuje prawo 
zgłoszenia na piśmie umotywowanych zastrzeżeń do wystąpienia pokontrolnego, w terminie 
21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzeżenia zgłasza się do dyrektora Delegatury NIK 

w Krakowie.  

 

Kraków, dnia         września 2012 r. 

  
  

 

 Najwyższa Izba Kontroli  
 Delegatura w Krakowie 

Kontroler/ 
 

Jerzy Baranek  
Główny specjalista 

 

........................................................  
Podpis  

  

  

 
 

  

 

 

                                                      
3 Dz.U. z 2012 r., poz. 82. 
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