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l. Dane identyfikacyjne kontroli

P.15.044 - Realizacja celéw Strategii Sprawne Paristwo 2020

Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Krakowie

1) Wojciech Dudek, specjalista kontroli pafistwowej, upowaznienie do kontroli nr 97854
z 16 pazdziernika 2015 r.,
2) Marcin Stolarczyk, specjalista kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli nr 98666
z 19 listopada 2015 r.

(dowdd: akta kontroli str. 1-4)

Matopolski Urzad Wojewddzki w Krakowie?, ulica Basztowa 22, 31-156 Krakow

Jozef Pilch, Wojewoda Matopolski®
(dowdd: akta kontroli str. 568)

Il. Ocena kontrolowanej dziatalnosci

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia, iz Wojewoda Matopolski® przystepujac do realizacji zadan
objetych Strategig, zapewnit warunki organizacyjne umozliwiajace jej realizacje. Dziatania
wpisujace sie w SSP realizowali pracownicy wiasciwych merytorycznie komorek
organizacyjnych Urzedu posiadajacy odpowiednie do$wiadczenie zawodowe. Wyznaczono
réwniez dwie osoby jako przedstawicieli do biezacej wspdtpracy z Koordynatorem Strategii.

W Urzedzie nie przeprowadzono pisemnej analizy potrzeb kadrowych oraz dostosowania
rozwigzan organizacyjno-prawnych do celow Strategii. Izba nie stwierdzita jednak
nieprawidtowos$ci w dziataniach w zakresie SSP, ktdre wynikatyby z brakéw kadrowych lub
przyjecia niewtadciwych rozwigzan organizacyjnych.

W odniesieniu do objetych kontrolg zadan, NIK ocenia, ze Wojewoda, petnigc role
wykonawcy dziatan w ramach Strategii, dotrzymywat okreslonych w Planie Dziatan terminow
ich wykonania, a zwigzane z nimi wydatki® byly dokonywane zgodnie z planem. Sposéb
realizacji przez Wojewode dziatah zgodny byt z zatozeniami Strategii i w niektorych
przypadkach doprowadzit do osiggniecia wymiernych efektow rzeczowych. Najwyzsza Izba
Kontroli stwierdza jednak, iz brak okre$lonych miernikow realizacji poszczegéinych zadan,
obrazujacych zardwno postep, jak i efekty kofcowe, utrudniat dokonanie jednoznacznej
oceny stopnia wykonania SSP.

W Urzedzie nie przestrzegano obowigzku sporzadzania kwartalnych analiz i ocen realizacii
Programu Razem bezpieczniej, pomimo ze wymog ten przewidziany byt w zasadach
monitorowania i oceny tego Programu.

' Dalej: Strategia lub SSP.

2 Dalej: MUW lub Urzad.

3 Objat stanowisko 9 grudnia 2015 r. Do 8 grudnia 2015 r. funkcje Wojewody Matopolskiego sprawowat Jerzy
Miller.

4 Najwyzsza Izba Kontroli stosuje 3-stopniowg skale ocen: pozytywna, pozytywna mimo stwierdzonych
nieprawidtowosci, negatywna. Jezeli sformutowanie oceny ogéinej wedtug proponowane;j skali bytoby nadmiernie
utrudnione albo taka ocena nie dawataby prawdziwego obrazu funkcjonowania kontrolowanej jednostki
w zakresie objetym kontrola, stosuje sie ocene opisowa, badz uzupetnia ocene 0géing o dodatkowe objasnienie.
W niniejszym wystapieniu pokontrolnym zastosowano oceneg opisowa.

5 Dalej: Wojewoda

6 Dotyczy zadan, w stosunku, do ktérych byta mozliwa identyfikacja ponoszonych przez MUW wydatkow.
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Opis stanu
faktycznego

lIl. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Warunki organizacyjne do realizacji zadan Strategii
w wybranych obszarach

Zadania dotyczace realizacji przez Wojewode zagadnien zwigzanych z wdrazaniem celow
SSP nie zostaly ujete wprost w regulaminie organizacyjnym Urzedu oraz w zakresach
czynnos$ci pracownikéw. Zgodnie z trecig § 37 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego MUW
do wspolnych zadan wydziatéw nalezato m.in.:

o dostosowywanie do miejscowych warunkéw szczegdtowych celéw polityki Rzadu,

e organizowanie wykonywania zada administracji rzadowej wynikajacych z ustaw
oraz rozporzadzen, uchwat i zarzadzen naczelnych i centralnych organéw administracii.
Dziatania wynikajace z zatozen SSP byly realizowane przez poszczeg6ine wydziaty MUW
na podstawie zakresu zadan okreSlonych w Regulaminie organizacyjnym Urzedu.
Przyktadowo realizacjg projektu systemowego Dobre prawo — sprawne rzadzenie byli objeci
pracownicy \Wydziat Prawny i Nadzoru, dziatania wynikajace z Programu Razem
bezpieczniej, promocji numeru alarmowego 112 oraz profilaktyki skierowanej do mtodych
kibicow prowadzit Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego, a realizacje
projektu Budujemy miasteczka ruchu drogowego Wydziat Certyfikacji i Budzetu Urzedu.

Czes¢ zadan o stalym charakterze wpisujacych sie w realizacje celow Strategii zostata
ujeta w zakresach czynnosci pracownikow Urzedu. Nalezaty do nich m.in. koordynacja
dziatan w zakresie wdrazania i realizacji programéw w zakresie bezpieczefistwa i porzadku
publicznego, w tym rzadowego programu ograniczania przestepczo$ci i aspotecznych
zachowan Razem bezpieczniej, koordynacja i prowadzenie spraw dotyczacych
wykonywania zadan wojewody zwigzanych z wdrazaniem projektu POIiS 8.1-11 Budujemy
Miasteczka Ruchu Drogowego.

Z wyjasnien ztozonych przez Dyrektora Generalnego MUW w sprawie ujmowania zagadnien
zwigzanych z wdrazaniem Strategii w zakresach czynno$ci pracownikéw oraz Regulaminie
Organizacyjnym MUW, wynikato m.in., iz z uwagi na szeroki zakres tematyczny SSP,
uznano za niecelowe przypisanie realizacji do zakresu dziatania jednego wydziatu. Ponadto
przyjeto, ze znajdujacy sie w zakresach czynnosci pracownikéw Urzedu, w czesci
dotyczacej zadan szczegOtowych, zapis naktadajgcy na pracownika obowigzek
wykonywania zadan zleconych przez przetozonych, innych niz okreslone wprost w zakresie
czynno$ci, jest wystarczajacym dla zabezpieczenia realizacji celéw SSP.

(dowdd: akta kontroli str. 5-32, 188-195, 547-549)

Wojewoda przystepujac do realizacji zadanh ujetych w SSP nie dokonywat pisemnej analizy
potrzeb kadrowych i prawnoorganizacyjnych.
(dowdd: akta kontroli str. 548-549)

Wyjasniajac, dlaczego Wojewoda nie przeprowadzit ww. analizy dla celéw wdrazania SSP,
Dyrektor Generalny MUW wyjasnita m.in.. Matopolski Urzgd Wojewddzki w Krakowie
(MUW) jest aparatem pomocniczym Wojewody Mafopolskiego zapewniajacym wykonywanie
przez Wojewode zadan, wynikajacych ze sprawowania przez niego funkcji okreslonych
wart. 3 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej
w wojewddztwie (Dz. U. z 2015 r. poz. 525 i 1960). Szczegdtowq organizacje oraz tryb
pracy MUW regqulujq Statut oraz Regulamin Organizacyjny Urzedu. Unormowany w ww.
dokumentach sposob funkcjonowania/dziatania Urzedu oraz jego struktura organizacyjna
pozwalajg na elastyczng i efektywna realizacje zadar Wojewody zaréwno dfugookresowych
jak i incydentalnych. (...). Powierzenie zadania odbywa sie kazdorazowo z uwzglednieniem
obowigzujgcych  rozwigzai  prawno-administracyjnych,  zarowno  ogdlnych  jak
i wewnatrzurzedowych — wedtug wiasciwosci merytorycznej odpowiednim komdrkom
merytorycznym a nastepnie dyrektorzy wydziatdbw w ramach swoich kompetencji
zarzadczych dokonujg przydzielenia zadah oddziatom i stanowiskom pracy, uwzgledniajgc
organizacje pracy w wydziale i podziat zadan pomiedzy poszczegélne komorki, jak rowniez
kompetencje poszczegdlnych pracownikéw. W przypadku oceny co do konieczno$ci badz
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zasadno$ci wprowadzenia zapisow dotyczacych nowych zadahi opracowywana jest
aktualizacja Regulaminu Organizacyjnego Urzedu.
(dowod: akta kontroli str. 188-192)

Ponadto ustalono, iz cze$¢ zadan byta realizowano juz w okresie wcze$niejszym, tj. przed
2013 r. Dotyczyto to m.in. programu Razem bezpieczniej (realizacja od 2007 r. do 2015 r.),
projektu systemowego Dobre prawo - sprawne rzgdzenie (w latach 2011-2015)
oraz projektu Budujemy Miasteczka Ruchu Drogowego w latach 2011-2015.

(dowdd: akta kontroli str. 553-559)

Wojewoda wyznaczyt dwdch przedstawicieli, w tym Dyrektora Generalnego MUW do
biezacej wspotpracy z Koordynatorem Strategii.
(dowdd: akta kontroli str. 74, 188-193, 547-549)

Na podstawie analizy danych dotyczacych grupy pracownikéw wykonujgcych czynnosci
zwigzane z SSP nie stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie przygotowania tych osob do
realizacji zadan objetych SSP. Sposrod 12 pracownikéw MUW wykonujacych czynno$ci
zwigzane z realizacjg Strategii 11 0s6b posiadato staz pracy w tej jednostce przekraczajacy
5 lat. Pie¢ oséb w analizowanej grupie pracownikéw byto urzednikami mianowanymi stuzby
cywilnej,  legitymujacymi  sie  m.n.  ukoAczeniem  studiow  podyplomowych
oraz doSwiadczeniem przy realizacji projektow wspoffinansowanych z  funduszy
europejskich.

(dowdd: akta kontroli str. 188, 193-194, 200-203, 548)

Wojewoda nie okreslit na pismie szczegétowych zasad monitoringu i oceny postepu
w osigganiu celéw Strategii oraz wykorzystania ich wynikow.
(dowdd: akta kontroli str. 548)

W wyjasnieniach dotyczacych tego zakresu Dyrektor Generalny MUW stwierdzita m.in.,
iz zapisy SSP wyraznie wskazujg na ministra wtasciwego do spraw administracji publicznej
jako organ wiasciwy do okre$lenia szczegétowych zasad monitoringu i oceny postepu
(wtym szczegblowych harmonograméw realizacji) w osigganiu celéw Strategii
oraz wykorzystania ich wynikéw w zakresie wszystkich zadan, w tym wspétrealizowanych
przez Wojewode. Zdaniem skfadajacej wyjasnienia: (...) Dziatania zwigzane z analizg
skutecznosci realizowanych dziatan, planowania wydatkéw na realizacje poszczegolnych
Zadan mieszczg sie w kompetencjach wiascicieli projektow. Wojewoda matopolski jest
wytgcznie jednym z podmiotéw wpisujgcych sie w kierunki prowadzonych dziafan, nie zostat
rowniez  zobligowany do podejmowania ww. czynnoSci. Zadania  zwigzane
z monitorowaniem, oceng postepu w osigganiu celow Strategii czy tez wykorzystywaniem
ich wynikéw nalezg do jej Koordynatora. (...).

(dowdd: akta kontroli str. 188, 196-199)

W ocenie Najwyzszej Izby Kontroli Wojewoda, jako wykonawca Strategii, zapewnit warunki
organizacyjne umozliwiajace realizacje dziatan nig objetych.

2. Stan realizacji dziatan oraz osiaganie planowanych
wskaznikéw wykonania wybranych dziatan

Strategia zostata przyjeta uchwatg Nr 17 Rady Ministrow z dnia 12 lutego 2013 r.
(MPz2013 r. poz. 136), a informacja o zatwierdzeniu przez Ministra Administracji
i Cyfryzacji Planu dziafar na rzecz wdrazania SSP zostata przekazana réznym instytucjom
publicznym, w tym wojewodom, pismem z 23 lutego 2015 r., tj. ponad dwa lata od daty
przyjecia Strategi.

Z analizy zatwierdzonego 31 lipca 2014 r., tj. po blisko péttora roku po przyjeciu Strategii,
Planu dziafah na rzecz wdrazania SSP wynikato m.in., iz wojewodowie w zr6znicowanym
zakresie zostali wiaczeni do realizacji zadan w ramach poszczegolnych jej celdw.



Wojewoda sposréd zadan wybranych do kontroli w jednym zadaniu byt organem
wiodacym’, a w szesciu dziataniach petnit role organu wspétpracujacego®.

W toku badan kontrolnych ustalono, iz realizacja wybranych dziatan przedstawiata sie
nastepujaco:

1. Zmniejszenie stopnia sformalizowania proceséw wewnetrznych, w tym obowigzkéw
sprawozdawczych, pod katem ich uproszczenia i zasadno$ci realizowania

W Wykazie Dziatan zaktadano realizacje tego dziatania w okresie od stycznia 2014 do
grudnia 2016 r. Zakonczenie dziatania wediug zatozen powinno nastgpi¢ po
zoptymalizowaniu proceséw, a efektem koncowym miato by¢ uproszczenie procesow
wewnetrznych.

Z przedstawionych w toku kontroli informacji wynikato m.in., iz w MUW w celu zmniejszenia
stopnia sformalizowania proceséw wewnetrznych podejmowano i realizowano inicjatywy
zwigzane z wprowadzaniem narzedzi informatycznych, majgcych uproéci¢ prace Urzedu.
Dziatania w zakresie optymalizacji procedur podejmowano przed styczniem 2014 r. (np.
wdrozony w 2013 r. intemetowy system delegacji® lub elektroniczny system czasu pracy
RCPz2010r.).

W okresie objetym kontrolg trwaty prace nad: wdrozeniem aplikacji IT Menager dotyczace;
zgtaszania usterek technicznych oraz rezerwacji zasobdw, elektronicznym wnioskami
o wydatki oraz o zaangazowanie $rodkéw (rozbudowa programu UW System), stworzeniem
w systemie informatycznym  MUW modutu e-Kontrola w petni  zintegrowanego
z Elektronicznym Systemem Zarzadzania Dokumentacjg (EZD) oraz kontynuowano
dziatania zwigzane rozwojem i utrzymaniem systemu EZD.

Prace nad Modutem e-Kontrola realizowane byly na podstawie porozumienia z 14 kwietnia
2014 r. w sprawie wspdtpracy w zakresie stworzenia elektronicznego narzedzia wsparcia

T W dziataniu pn. Zmnigjszenie stopnia sformalizowania proceséw wewnetrznych, w tym obowigzkow

sprawozdawczych, pod katem ich uproszczenia i zasadnosci realizowania (Dziatanie 1 w Zadaniu 4:

Optymalizacja procedur wewnetrznych w administracji rzadowej w wojewodztwie. Kierunek interwencji 2.3.1

Doskonalenie standardéw zarzadzania w ramach Celu 2. Zwiekszenie Sprawno$ci Instytucjonalnej Panstwa).

8 Byly to nastepujace dziatania:

v Wprowadzenie zmian w strukturach Inspekcji Transportu Drogowego (Dziatanie 2 w Zadaniu 1.
Racjonalizacja struktur terenowych organéw administracji rzadowej. Kierunek interwencji 2.2.
Optymalizacja struktur organizacyjnych administracji rzadowej w ramach Celu 2. Zwiekszenie Sprawnosci
Instytucjonalnej Panstwa);

v' Realizacja projektu systemowego: ,Dobre prawo — sprawne rzadzenie” (Dziatanie 1 w Zadaniu 7.
Wzmocnienie potencjatu jst w zakresie stanowienia prawa. Kierunek interwencji 4.1. Optymalizacja
procedur administracyjnych w ramach Celu 4 Dobre Prawo);

v" Podejmowanie dziatari wynikajacych z programu ograniczenia przestepczosci i aspotecznych zachowan
,Razem bezpieczniej” na rzecz aktywizacji lokalnych partnerstw réznych podmiotéw na rzecz poprawy
bezpieczenstwa i porzadku publicznego... (Dziatanie 3 w Zadaniu 3. Wzrost realnego bezpieczenstwa,
wzrost poczucia bezpieczenstwa wsrdd mieszkarcow Polski. Kierunek interwencji 7.2. Przeciwdziatanie
i zwalczanie przestepstw oraz zagrozen bezpieczenstwa i porzadku publicznego w ramach Celu 7
Zapewnienie Wysokiego poziomu bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego);

v' Realizacja projektu ,Budujemy miasteczka ruchu drogowego” w celu propagowania dziatan z zakresu
podniesienia bezpieczenstwa w ruchu drogowym poprzez edukacje dzieci i miodziezy w zakresie
wychowania komunikacyjnego (Dziatanie 6 w Zadaniu 6 Przeciwdziatanie zagrozeniom w ruchu drogowym.
Kierunek interwencji 7.2. Przeciwdziatanie izwalczanie przestepstw oraz zagrozen bezpieczenstwa i
porzadku publicznego w ramach Celu 7 Zapewnienie Wysokiego poziomu bezpieczenstwa i Porzadku
Publicznego);

v" Podejmowanie dziatan profilaktycznych skierowanych do miodych kibicow, ktére beda miaty na celu
popularyzowanie zasad fair play oraz poszanowanie drugiego czlowieka bez wzgledu na wyznanie religijne
i narodowo$¢, w tym przestrzeganie obowigzujacych przepisow prawa (Dziatanie 1 w Zadaniu 8.
Zapewnienie bezpieczenstwa imprez masowych. Kierunek interwencji 7.2. Przeciwdziatanie i zwalczanie
przestepstw oraz zagrozehn bezpieczehstwa i porzadku publicznego w ramach Celu 7 Zapewnienie
Wysokiego poziomu bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego);

v Promocja numeru alarmowego 112, edukacja spofeczenstwa w zakresie wtasciwych zachowar i celowo$ci
uzycia numeru alarmowego (Dziatanie 5 w Zadaniu 1. Optymalizacja funkcjonowania systemu
powiadamiania ratunkowego (SPR). Kierunek interwencji 7.5. Doskonalenie systemu zarzadzania
kryzysowego w ramach Celu 7 Zapewnienie Wysokiego poziomu bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego).

9 W grudniu 2011 r. podjeto inicjatywe wdrozenia elektronicznego rejestru delegacji. Od lutego do listopada

2012 r. trwaly prace nad dostosowaniem systemu do potrzeb MUW. W grudniu 2012 r. wprowadzano kolejne

aktualizacje do wersji testowej. W styczniu 2013 r. rejestr zostat udostepniony wszystkim wydziatom Urzedu.
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procesOw kontroli w administracji rzadowej, zawartego pomiedzy przedstawicielami
4 urzeddéw wojewddzkich i Kancelarii Prezesa Rady Ministréw. Powotano zespét roboczy,
w sktad ktorego weszli przedstawiciele czterech urzedow wojewoddzkich, w tym MUW.
W oparciu o opracowany projekt modutu Podlaski Urzad Wojewodzki w Biatymstoku udzielit
zamdwienia publicznego na sporzadzenie Modutu podmiotowi zewnetrznemu. Opracowana
przez wykonawce zamowienia aplikacja byta w okresie od czerwca do grudnia 2015 r. na
biezaco testowana. W ramach prac testowych:
+ zostaty opracowane i udostepnione w $rodowisku testowym 32 kolejne wersje Modutu,
+ sporzadzono projekt Dokumentacji Uzytkownika (ok. 230 stron),
+ testujgcy zgtosili ponad 200 uwag do Modutu, a takze propozycje rozwigzan
zwiekszajacych intuicyjno$¢ Modutu i majacych usprawnié jego wdrozenie,
« na wielokrotnych spotkaniach roboczych cztonkdéw Zespotu z przedstawicielami
Wykonawcy (tzw. Architekta) omawiane byly zgtoszone uwagi i wypracowywane
szczegdtowe rozwigzania techniczne,
+ funkcjonalnosci Modutu byly kilkakrotnie prezentowane przedstawicielom administracji
rzadowej na konferencjach i spotkaniach konsultacyjnych dotyczacych rozwoju systemu
EZD.
Zgodnie z przyjetym zatozeniem catoSciowe testowanie przekazanego przez Architekta
Modutu, jego wdrazanie w urzedach wojewddzkich oraz dalszy rozwdj bedzie miat miejsce
w 2016 .

(dowdd: akta kontroli str. 7-10, 17-19, 33, 66, 476-480, 551-559, 564-567)

Elektroniczny System Zarzadzania Dokumentacjq zostat opracowany przez Podlaski Urzad
Wojewddzki w Biatymstoku. Matopolski Urzad Wojewddzki byt i nadal jest podmiotem
zaangazowanym | bioracym udziat w procesie tworzenia oraz udoskonalania systemu.
W listopadzie 2011 r. opracowano harmonogram prac rozwojowych nad systemem EZD
(wsp6lnie z Podlaskim Urzedem Wojewddzkim) — ustalono priorytety na kolejne lata oraz
zaplanowano proponowane nowe funkcjonalnoéci do konkretnych termindw realizacji.
W Urzedzie system zostat wdrozony w grudniu 2011 r. Od momentu wdrozenia systemu
testowanych byto jego kilkanascie wersji, 5 gtéwnych wdrozono w $rodowisko produkcyijne.
Za pomocg dedykowanej platformy obstugiwanej przez Podlaski Urzad Wojewddzki, MUW
systematycznie zgtaszat propozycie nowych funkcjonalnosci, usprawnien oraz btedy
w biezacych wersjach. Wedtug stanu na 14 stycznia 2016 r. w MUW byto prowadzonych
w wersji papierowej 111 teczek (stanowito to mniej niz 20% ogdtu prowadzonych teczek),
winnych systemach teleinformatycznych prowadzone sg 24 teczki. Szczegétowy wykaz
teczek wraz z informacjgq o formie ich prowadzenia zawierato Zarzadzenie Wojewody
z 4 stycznia 2016 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad uzytkowania systemu EZD
oraz stosowania Instrukcji kancelaryjnej, Instrukcji archiwalnej i Jednolitego rzeczowego
wykazu akt. Na podstawie raportow systemu EZD okresli¢ mozna rowniez liczbe przesytek
nadanych tradycyjnie oraz elektronicznie. W 2015 r. liczba tradycyjnie nadanych przesytek
wychodzacych wyniosta 241 373 szt., liczba przesytek wystanych przez ePUAP wyniosta
natomiast 184 615 szt., co stanowito 43% og6tu korespondencii.

System EZD byt réwniez od 2012 r. (proces nadal trwa) wdrazany w jednostkach
organizacyjnych wojewodzkiej administracji zespolonej. Zespot pracownikéw MUW szkolit
kierownictwo jednostek, zespoty wdrozeniowe oraz wskazanych pracownikow, a takze
opiniowat przepisy wewnetrzne jednostek administracji zespolonej w zakresie wdrozenia
EZD. Dotychczas system wdrozono w pieciu jednostkach.

(dowdd: akta kontroli str. 477, 482-546)

W lutym 2015 r. podjeto wstepne rozmowy z programistami nad rozbudowsg istniejacego
systemu o dodatkowy modut Whioski o wydatki. Modut ten przeznaczony jest do
gromadzenia i obstugi informacji zwigzanych z wnioskami o wydatki, tworzonymi przez
wydziaty MUW. W marcu 2015 r. Urzad uzyskat dostep testowy do bazy produkcyjnej.
Od kwietnia do czerwca 2015 r. trwaty prace nad usprawnieniem systemu — wprowadzano
kolejne aktualizacje do wersji testowej. Od lipca do wrzesnia 2015 r. wersja testowa
systemu wykorzystywana byta przez dwa wydziaty Urzedu, tj. Wydziat Certyfikacji i Budzetu
Urzedu oraz Biuro Informatyki. W pazdzierniku 2015 r. zainstalowano modut w Srodowisku
produkcyjnym, tj. wprowadzono system elektroniczny na potrzeby wszystkich wydziatéw



Urzedu. Cato$¢ prac wdrozeniowych, polegajacych na petnej rozbudowie programu UW
SYSTEM o modut Whioski o wydatki, trwata 8 miesiecy (od lutego do wrze$nia 2015 r.).
Podczas tego okresu, pierwotna wersja testowa (wersja 1.0.2.2) byta wielokrotnie
aktualizowana (ostatecznie do wersji 1.0.2.13).

(dowod: akta kontroli str. 479)

W lutym 2015 r. opracowano wzér wniosku i rozpoczeto rozmowy z programistami nad
rozbudowg istniejacego systemu. W pazdzierniku 2015 r. przekazano programistom wykaz
potrzeb w zakresie funkcjonowania systemu. W grudniu 2015 r. zostaty zaprezentowane
przez programistdw zatozenia do modutu. Rozpoczecie testdéw zaplanowano na styczen
2016 r. Zatozono, iz wdrozenie modutu pozwoli na rezygnacje z obecnie obowigzujacego
papierowego wniosku 0 zaangazowanie srodkow.

(dowdd: akta kontroli str. 479)

2. Wprowadzenie zmian w strukturach Inspekcji Transportu Drogowego (ITD)

W Wykazie Dziatari Wojewoda byt organem wspdipracujacym przy realizaciji tego dziatania.
Poczatkowo zaktadano jego realizacje w okresie od 2012 r. do 2014 r., a po zmianach do
2015 r. Zakonczenie zadania wedtug zatozen powinno nastapi¢ po wejsciu w zycie ustawy
wprowadzajacej m.in. zmiany w strukturach ITD, a jako efekt koricowy zatozono
ujednolicenie tych struktur.

Wojewoda nie podejmowat zadnych dziatan zwigzanych z racjonalizacjq struktur ITD,
w zwigzku z brakiem jej nowelizacji. W latach 2011-2013 Gtowny Inspektorat Transportu
Drogowego uczestniczyt w pracach legislacyjnych nad projektem ustawy o zmianie ustawy
o transporcie drogowym oraz o zmianie niektorych innych ustaw. Celem projektu byto
zwiekszenie efektywnoSci  zarzadzania ITD poprzez ujednolicenie  réwnolegle
funkcjonujacych struktur terenowych (likwidacja WITD). W 2013 r. projekt zostat zdjety
z porzadku obrad w celu dokonania dodatkowych uzgodnien. Z informacji uzyskanych
w MUW wynikato ponadto, iz w 2015 r. na szczeblu centralnym prowadzone byty analizy
projektowanych rozwigzan prawnych.

(dowod: akta kontroli str. 5-8, 28, 480-481, 553)

3. Realizacja projektu systemowego: Dobre prawo — sprawne rzadzenie

W Wykazie Dziatari Wojewoda byt organem wspdipracujacym przy realizacji tego dziatania.
Zakfadano realizacje tego dziatania w okresie od wrzesnia 2011 do wrzesnia 2015 r.,
a efektem koncowym miaty byé: poprawa jakosci aktow prawa miejscowego oraz decyzji
administracyjnych wydawanych przez organy jednostek samorzadu terytorialnego i poprawa
jakosci rozstrzygnie¢ organdw nadzorujacych i kontrolujgcych dziatalno$¢ tych jednostek.

Realizacja dziatania przez Wojewode ograniczata sie do kierowania pracownikéw Urzedu
na szkolenia organizowane przez Ministerstwo Administracji i Cyfryzacji (MAIC) we
wspotpracy z Wydziatem Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego.

W latach 2013-2015 przeszkolono tacznie 8 pracownikéw Wydziatu Prawnego i Nadzoru
MUW. Ponadto cztery osoby uczestniczyly w dwoch seminariach organizowanych przez
MAIC, a dwie osoby w konferencji podsumowywujgcej omawiany projekt (12 czerwca
2015r.). Wedtug informacji uzyskanych z MUW, wiedza zdobyta podczas omawianych
szkolen okazata sie pomocna podczas biezacej pracy nad badaniem legalnosci uchwat
samorzadu terytorialnego, a materialy otrzymane przez uczestnikdw spotkan zostaty
udostepnione pozostatym pracownikom Wydziatu Prawnego i Nadzoru.

(dowdd: akta kontroli str. 5, 10-11, 20-21, 35, 38-60, 554-555)

4. Podejmowanie dziatan wynikajacych z programu ograniczenia przestepczosci
i aspotecznych zachowan Razem bezpieczniej

W Wykazie Dziatarh Wojewoda byt organem wspotpracujacym przy realizacji tego dziatania.
Zaktadano realizacje tego dziatania w okresie od stycznia 2007 do grudnia 2015 r.,
a efektem korcowym miato by¢: ograniczenie skali zjawisk i zachowan budzacych
powszechny sprzeciw i poczucie zagrozenia oraz poprawa wizerunku Policji i wzrost
zaufania do stuzb.



W latach 2007-2015 Wojewoda przyznawat w formie dotacji $rodki na realizacje
15 projektow objetych programem Razem Bezpiecznigj’. Projekty byly realizowane przez
jednostki samorzadu terytorialnego oraz organizacje pozarzadowe. tacznie w latach 2007-
2015 przekazano dotacje w tacznej wysoko$ci 716 tys. zt, w tym w okresie objetym kontrolg
(2013-2015) 154 tys. zt na realizacje dwoch projektow!.

W latach 2007-2015 z terenu wojewddztwa matopolskiego zgtoszono 421 projektow
(zgtoszonych przez 159 podmiotdéw), a dofinansowanie otrzymato 15 projektow,
co stanowito okoto 3,5% liczby ogdtem zgtoszonych.

(dowdd: akta kontroli str. 5, 13-14, 21-25, 29-32, 188-189, 195-196, 204-270, 555-556)

Z tresci zawartych w 2015 r."2 porozumien wynikato m.in., iz Wojewoda sprawowat kontrole
nad realizacjq powierzonych zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia
15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej'®. Sprawozdania z realizacji zadan
dofinansowanych z ww. programu w 2015 r. zostaly przekazane do MUW na poczatku
stycznia 2016 r."* Wojewoda nie byt zobowigzany do badania efektow podejmowanych
dziatan w powyzszym zakresie.

(dowdd: akta kontroli str. 92-117, 271-315)

5. Realizacja projektu Budujemy miasteczka ruchu drogowego w celu propagowania dziatan
z zakresu podniesienia bezpieczenstwa w ruchu drogowym poprzez edukacje dzieci
i mtodziezy w zakresie wychowania komunikacyjnego

W Wykazie Dziatarn Wojewoda byt organem wspdtpracujacym przy realizacji tego dziatania.
Zaktadano realizacje tego dziatania w okresie od lipca 2011 r. do grudnia 2014r.
Zakoriczenie zadania miato nastapi¢ przez oddanie do uzytku miasteczek ruchu drogowego,
a efektem koricowym miat byC wzrost Swiadomosci dzieci i miodziezy w zakresie
wychowania komunikacyjnego.

Wojewoda byt podmiotem upowaznionym do realizacji projektu na mocy porozumienia
zMSW zawartego w kwietniu 2011 r.%> Wyboru jednostki samorzadu terytorialnego, na
terenie ktérej realizowano projekt dokonano 11 lipca 2011 r., po uprzednim ogtoszeniu na
stronie internetowej MUW warunkdw udziatu w Projekcie. Sposréd dwdch gmin, ktdre
zgtosity che¢ do udziatu w projekcie, wybrano Gming Drwinia. Wyboru dokonano na
podstawie analizy wnioskow dokonanej przez zespot oceniajacy, w sktad ktdrego wehodzili
przedstawiciele Wydziatu Zarzadzania Funduszami Europejskimi MUW oraz Wydziatu
Ruchu Drogowego Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie.

15 lutego 2013 r. Wojewoda zawart z Gming Drwinia porozumienie dot. finansowania
zbudzetu panstwa, dofinansowania ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (EFRR) oraz ze $rodkéw samorzadu projektu oraz umowe na jego realizacje.
Ostateczny odbiér obiektu nastapit 4 pazdziernika 2013 r. 27 grudnia 2013 r. Wojewoda
podpisat z ww. jednostkg samorzadu terytorialnego porozumienie w sprawie uzytkowania
i finansowania miasteczka.

Miasteczko ruchu drogowego w Mikluszowicach zostato otwarte 6 maja 2014 r. W 2014 r.
przeprowadzono szereg dziataf edukacyjnych wpisujacych sie w zatozenia projektu.

12 stycznia 2016 r. MUW przekazat do Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracii
sprawozdanie za 2015 r. zawierajace dane dotyczace ilosci 0sdb korzystajacych z obiektu.
W ramach grup zorganizowanych miasteczko ruchu drogowego odwiedzito 2 314 osob,
natomiast 1497 oséb przybywato tam indywidualnie. Wojewoda nie byt zobowigzany do
badania efektéw podejmowanych dziatar w powyzszym zakresie.

(dowod: akta kontroli str. 5, 7, 14, 26-27,121-187, 435-475, 556-557)

10 Zatwierdzonym uchwatg Rady Ministrow nr 218/2006 z 18 grudnia 2006 r. i wigczonym do SSP w 2013 r.

" Projekty realizowane w 2015 r.

2'W latach 2013-2014 Ministerstwo Spraw Wewnetrznych nie zakwalifikowato do dofinansowania zadnego
z projektéw ztozonych przez wnioskodawcdw z obszaru wojew6dztwa matopolskiego.

3Dz. U.z2011 r. nr 185, poz. 1092.

14W trakcie kontroli NIK trwata ich analiza.

15 Wraz z aneksami.



Ustalone
nieprawidtowosci

6. Podejmowanie dziatan profilaktycznych skierowanych do mitodych kibicow, ktére bedq
miaty na celu popularyzowanie zasad fair play oraz poszanowanie drugiego czlowieka bez
wzgledu na wyznanie religijne i narodowo$¢, w tym przestrzeganie obowigzujgcych
przepiséw prawa

W wykazie dziatan Wojewoda byt organem wspétpracujacym przy realizacji tego dziatania.
Pierwotnie zaktadano jego realizacje w okresie od 2009 r. do grudnia 2014 r., a nastepnie
przesunieto termin jego zakoniczenia na 2015 r. Dziatanie to miato by¢ realizowane poprzez
programy profilaktyczne, a zaktadanym efektem koricowym miato by¢ podniesienie
bezpieczenstwa podczas imprez sportowych, promocja pozytywnych, kulturalnych
i bezpiecznych zachowan, szczegolnie w $rodowisku miodych kibicow, propagowanie
wiedzy na temat konsekwenciji niewlasciwych zachowan podczas imprez sportowych.

Wydziat Prewencji Komendy Wojewddzkiej w Krakowie opracowat, wdrozyt od 2009 r.
i realizowat projekt pn. Kibice i Doping - Tak, Pseudokibice i Agresja - NIE. Projekt byt
realizowany na terenie Krakowa, przy wspétudziale m.in. jednostek o$wiatowych.

W okresie objetym kontrolg, w ramach Wojewddzkiego Zespotu ds. Bezpieczenstwa Imprez
Sportowych'®, obradujgcego pod przewodnictwem Wojewody kierowane byly wnioski
i sugestie do przedstawicieli klubdéw pitkarskich majacych na celu bardziej aktywne
zaangazowanie sie w dziatalnos¢ profilaktyczng i wspdiprace ze Srodowiskiem kibicowskim.
Podczas posiedzen zespotu omawiano réwniez sprawy zwigzane z problematykg
bezpieczenstwa na stadionach pitkarskich podczas rozgrywek | ligi i Ekstraklasy. Wojewoda
nie byt zobowigzany do badania efektéw podejmowanych dziatan w powyzszym zakresie.
(dowdd: akta kontroli str. 5, 7, 13-14, 25, 316-433, 551, 557-558)

7. Promocja numeru alarmowego 112, edukacja spoteczeristwa w zakresie wiasciwych
zachowan i celowos$ci uzycia numeru alarmowego

Wojewoda byta organem wspdtpracujgcym przy realizacji tego dziatania. Zaktadano termin
jego realizacji od stycznia 2014 r. do grudnia 2023 r. Dziatanie miato by¢ realizowane
poprzez programy edukacyjne i promocyjne, a efektem koncowym tego projektu powinno
by¢ zmniejszenie liczby zgtoszen fatszywych i ztosliwych.

Realizacja ww. dziatania polegata na organizacji obchodéw Dnia Numeru 112, obejmujacej
m.in. spotkania — lekcje dla dzieci prezentujace czym jest numer 112. Dodatkowo od 2011 .
w Centrum Powiadamiania Ratunkowego (od 2014 r. w Wojewodzkim Centrum Zarzadzania
Kryzysowego) prowadzone byly lekcje, ktérych tematem byt numer 112.  Ponadto
publikowano w mediach lokalnych i na stronach internetowych informacje dotyczace
korzystania z numeréw alarmowych, w szczegdlnosci 112. Wojewoda nie byt zobowigzany
do badania efektéw podejmowanych dziatarh w powyzszym zakresie.

(dowdd: akta kontroli str. 5, 7, 15, 28, 119, 551-552, 558-559)

W dziatalnoéci kontrolowanej jednostki, w przedstawionym wyzej zakresie, stwierdzono
nieprawidlowo$¢ o charakterze formalnym polegajacg na tym, iz w Urzedzie nie
sporzadzano kwartalnych analiz i ocen z realizacji Programu ograniczenia przestepczosci
i aspotecznych zachowan Razem bezpieczniej. Zgodnie z pkt 7.3 programu Razem
bezpieczniej opracowanego w 2006 r. wojewodowie zostali zobowigzani do przedstawienia
kwartalnej analizy i oceny realizacji programu.

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych bedace organem wiodacym dla dziatania nie wymagato
w okresie objetym kontrolg przedktadania przez wojewodéw kwartalnych analiz i ocen
realizacji ww. programu.

Dyrektor Generalny MUW w ww. sprawie ztozyta wyjasnienia o tresci: Zgodnie
z kierowanymi przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji (Ministerstwo Spraw
Wewnetrznych) wystapieniami do wojewoddw, w ramach ocen rzadowego programu
ograniczania przestepczo$ci i aspotecznych zachowarn ,Razem bezpieczniej’, sporzgdzano
kwartalne informacje w zakresie wydatkowania $rodkow z rezerwy celowej budzetu panstwa
Zabezpieczonej na realizacje programu ,Razem bezpieczniej”.

Sprawozdania te zawieraty w szczegolnosci:

16 Utworzonego w 2012,



Ocena czastkowa

Opis stanu
faktycznego

Opis stanu
faktycznego

- nazwe jednostki samorzadu terytorialnego lub organizacji pozytku publicznego, z ktorg
podpisano porozumienie lub umowe;
- WysokoSc kwoty, ktéra w ramach porozumienia lub umowy miafa zostac przekazana;
- wysokosc¢ kwoty faktycznie przekazanej;
- wysokosc kwoty wydatkowanej ze Srodkdw rezerwy celowej przez jednostke samorzgdu
terytorialnego lub organizacje pozytku publicznego w zwigzku z realizacjg projektow.
W latach 2013-2014 Wojewoda Matopolski nie otrzymat dotacji na realizacje programu,
wobec czego nie sporzadzano kwartalnych sprawozdah z realizacji zadania, a w 2015 r.
decyzja dotyczaca podziatu rezerwy celowej podjeta zostata 2 marca, w wyniku czego
Wojewoda nie zostat zobligowany do sporzgdzenia sprawozdania za | kwartat 2015 r.
Przekazywane informacje byly wykorzystywane do analizy biezacego wykorzystywania
rezerwy celowej zabezpieczonej na realizacje programu ,Razem bezpieczniej”
oraz monitorowania wysoko$ci kwot zwracanych do budzetu panstwa, w przypadku
niewykorzystania Srodkéw z rezerwy celowej. Dziafania te prowadzily w rezultacie
do sprawdzenia w  wojewodztwach poziomu dofinansowania  projektow lokalnych
oraz dokonywania korekt i podejmowania ewentualnych dalszych dziatan, co do realizacji
programu, w tym dofinansowania z zaoszczedzonych $rodkéw kolejnych projektéw z listy
rankingowej. Nalezy podkredlic, ze wszelkie raporty (informacje) dotyczace rzadowego
programu ograniczania przestepczosci i aspotecznych zachowari ,Razem bezpieczniej” byty
sporzadzane zgodnie z przyjetymi ustaleniami. Ministerstwo Spraw Wewnetrznych bedace
organem wiodgcym dla zadania nie oczekiwafo innych analiz i sprawozdan. (...).

(dowdd: akta kontroli str. 188, 195-196, 204-269, 551)

W ocenie Najwyzszej Izby Kontroli stan realizacji skontrolowanych dziatan byt zgodny
z harmonogramami ujetymi w Planie Dziatan, a sposob ich realizacji przez Wojewode
wpisywat sie w zatozenia Strategii. Brak okreSlonych miernikow przy realizacji
poszczegoinych zadan (obrazujacych zardwno postep, jak i efekty koricowe), utrudniat
dokonanie jednoznacznej oceny stopnia wykonania zadar w ramach SSP.

3. Dokonywanie zmian w Planie dziatan i wskaznikach
osiggania wartosci konncowych w kontrolowanych
dziataniach

W SSP nie okreslono wskaznikow osiggania warto$ci koricowych dla zadan realizowanych
przez Wojewode w skontrolowanych dziataniach.

Wojewoda nie byt zobowigzany i nie dokonywat zmian w Planie dziatah oraz wskaznikach
osiggania warto$ci koficowych w kontrolowanych dziataniach SSP.
(dowdd: akta kontroli str. 561)

4. Planowanie i wykorzystanie srodkéw budzetowych na
realizacje wybranych dziatan

Wykaz Dziatan SSP nie zobowigzywat jej realizatorow do wyodrebnienia w ewidencji
ksiegowej $rodkéw na realizacje Strategii. W zwigzku z powyzszym w MUW takiej ewidencji
nie prowadzono. Na podstawie analizy dostepnej dokumentacji w zakresie poszczeg6linych
dziatan realizowanych przez Wojewode ustalono m.in., iz w MUW nie ponoszono wydatkow
w przypadku dwoch z siedmiu skontrolowanych dziatan'”. W przypadku trzech dziatan'®
brak byto mozliwo$ci wyodrebnienia kosztéw zwigzanych z ich realizacja. W okresie objetym
kontrola z budzetu Wojewody ponoszono wydatki na realizacje dziatan wynikajacych
zrzadowego programu ograniczania przestepczosci i zachowarn aspotecznych Razem

7 Nie poniesiono wydatkéw w zakresie: wprowadzenia zmian w strukturach ITD oraz realizacji projektu
systemowego Dobre prawo — sprawne rzadzenie. W przypadku tego ostatniego dziatania wydatki zwigzane ze
szkoleniami ponosit organizator projektu, tj. Ministerstwo Administracji i Cyfryzacji.

'8 Dotyczy nastepujgcych dziatan: Zmniejszenie stopnia sformalizowania proceséw wewnetrznych, w tym
obowigzkdw sprawozdawczych, pod katem ich uproszczenia i zasadnosci realizowania; Podejmowanie dziatan
profilaktycznych skierowanych do mtodych kibicow, ktére ....... ; Promocja numeru alarmowego 112, edukacja
spofeczenstwa w zakresie wiasciwych zachowan i celowo$ci uzycia numeru alarmowego.
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Ocena czastkowa

bezpieczniej oraz na realizacje projektu Budujemy miasteczka ruchu drogowego. Analiza
wydatkéw poniesionych na realizacie ww. zadan nie wykazata, aby przekroczono
zaplanowane kwoty.

(dowdd: akta kontroli str. 561-563)

Wyjasniajac sposob kalkulowania planu wydatkow na zadania realizowane w ramach SSP,
Dyrektor Generalny MUW wyjasnita m.in.: (...) Matopolski Urzgd Wojewddzki w Krakowie
nie dysponowat rdwniez osobnym budzetem na realizacje celéw Strategii ,Sprawne
Panstwo 2020”. Przedsiewzigcia przyczyniajgce sie do realizacji celow Strategii wpisywaty
Sie w zadania poszczegdlnych wydziatow i byty realizowane w ramach biezgcej dziatalno$ci,
poprzez poszerzenia zakresu dziatan poszczegdlnych komorek  organizacyjnych
oraz zakresow zadan pracownikow Urzedu. Zadania byly realizowane w ramach
posiadanego budzetu, wtym srodkow przyznanych na realizacje zadan rzadowych (np.
,Razem bezpieczniej”, ,Budujemy Miasteczka Ruchu Drogowego”).

(dowdd: akta kontroli str. 188, 199, 562-563)

W latach 2013-2015 Wojewoda przekazat tacznie 153 250 zt dotacji'® na realizacje dwéch
zadan publicznych w ramach programu Razem bezpieczniej. Przekazane na podstawie
stosownych porozumien zawartych przez Wojewode dofinansowanie obejmowato dwa
zadania realizowane w 2015 r. (do 31 grudnia 2015 r.):
e Bezpieczniej na drogach w Powiecie Limanowskim — taczna wartos¢ zadania
100 000 zt, w tym dofinansowanie z budzetu parstwa 80 000 zt,
o Razem bezpieczniej w szkofach Powiafu Nowotarskiego — taczna warto$¢ zadania
91 900 zt, w tym dofinansowanie z budzetu panstwa 73 520 zt.
Wysoko$¢ dofinansowania ww. zadan okreslona byta we wnioskach sktadanych przez
jednostki  samorzadu  terytorialnego,  rekomendowanych  przez  Wojewode
i zaakceptowanych przez Ministra Spraw Wewnetrznych. Z tresci przedtozonych do MUW
w 2016 r. dokumentéw sprawozdawczych wynikato m.in., iz dwie przyznane dotacje na
2015 r. zostaty wydatkowane zgodnie z przeznaczeniem, a $rodki niewykorzystane
zwrécone na rachunek Wojewody.
(dowdd: akta kontroli str. 271-315, 561)

Projekt Budujemy miasteczka ruchu drogowego byt realizowany w ramach Programu
Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko ze $rodkéw EFRR oraz budzetu panstwa.
Beneficjentem projektu byto Ministerstwo Spraw Wewnetrznych, ktoére upowaznito?
Wojewode (Podmiot Upowazniony) do realizacji zadania w swoim imieniu. 15 lutego 2013 r.
pomiedzy Podmiotem Upowaznionym a Gming Drwinia zostato zawarte porozumienie dot.
finansowania z budzetu panstwa, dofinansowania z EFRR oraz z budzetu samorzadu,
projektu POIiS 8.1-11 Budujemy miasteczka ruchu drogowego. taczna wartosé projektu
sfinansowana ze $rodkéw BP oraz EFRR nie mogta przekroczy¢ 580 000 zt. Laczny koszt
inwestycji wyniost 537 038 zt, z czego 85% stanowito dofinansowanie z EFRR, a 15%
z budzetu panstwa?'. Srodki na finansowanie omawianego przedsiewziecia pochodzity,
na podstawie stosownych decyzji Ministra Finansow, z rezerw celowych budzetu panstwa
oraz budzetu Srodkéw europejskich na 2013 .

(dowdd: akta kontroli str. 452-463, 562)

Wojewoda zapewnit $rodki na realizacje zadan objetych Strategia, ale utrudniona jest
ocena wykorzystania srodkéw finansowych na realizacje poszczegdlnych zadan z uwagi na
ich niewyodrebnienie w Wykazie Dziatary SSP.

19 Srodki zaplanowane w rezerwie celowej budzetu paristwa (cz. 83, poz. 86).

20 Porozumienie z 15 kwietnia 2011 r. oraz aneksy z 13 lutego 2012 r. i 15 kwietnia 2011 r.

21 Srodki wydatkowano na podstawie planu wydatkéw budzetowych MUW oraz budzetu $rodkéw europejskich
na2013r.
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faktycznego

Ocena czastkowa

Prawo zgtoszenia
zastrzezen

5. Wywiazywanie sie z obowigzkéw sprawozdawczych

Z analizy dokumentacji zrodtowej dotyczacej realizacji zadan SSP wynikato m.in.,
iz w latach 2013-2015 MUW terminowo przesytat do Koordynatora Strategii (MAIC), na jego
prosbe, nastepujace informacje:

* uwagi w zakresie Planu dziatan na rzecz wdrazania SSP,

+ informacje wskazujacg na efekty dziatan podejmowanych w MUW, wplywajacych na
osiggniecie celéw SSP.

Ponadto w zwigzku z przedtozonym przez MAIC 22 lipca 2015 r. projektem Sprawozdania
Z wdrazania SSP w 2014 r. MUW przestat wniosek o rozwazenie uzupetnienia projektu ww.
sprawozdania w zakresie celu 7. Zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, w kierunku interwencji 7.5 Doskonalenie systemu zarzadzania
kryzysowego, w zadaniu 4. Zwiekszenie bezpieczeristwa przeciwpowodziowego, poprzez
dodanie dziatania dotyczacego opracowania Planu Zarzadzania Ryzykiem Powodziowym.
W odpowiedzi z 21 sierpnia 2015 r. przedstawiciel MAIC poinformowat, iz zadanie nr 4
w kierunku interwencji 7.5 nie moze zosta¢ uzupetnione o dziatanie dotyczace opracowania
ww. planu. Przedstawiono argumentacje w tym zakresie.

Innych dokumentdw o charakterze sprawozdawczym MUW nie przesytat do MAIC.
(dowdd: akta kontroli str. 61-91, 480-481, 550-551)

W ocenie NIK Wojewoda wywigzywat sie z obowigzkdéw sprawozdawczych okreslonych
przez Koordynatora SSP.

IV. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwoch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

W zwigzku z brakiem uwag do kontrolowanej dziatalno$ci Najwyzsza Izba Kontroli nie
formutuje wnioskéw pokontrolnych i nie oczekuje odpowiedzi na niniejsze wystapienie
pokontrolne.

Zgodnie z art. 54 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli22
kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgtoszenia na piSmie
umotywowanych zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego
przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie do dyrektora Delegatury NIK w Krakowie.

Krakow, dnia 29 stycznia 2016 r.

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Krakowie
Kontroler
Dyrektor
Marcin Stolarczyk Jolanta Stawska
Specjalista kontroli panstwowej

22Dz.U.z2015r., poz. 1096.
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