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|. Dane identyfikacyjne kontroli
P/13/160 —,Funkcjonowanie spolek komunalnych w wojewodztwie todzkim”.

Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w todzi, w okresie od 12 lipca 2013 r.
do 29 listopada 2013 r. z przerwami,

Wiestaw Krzysztof Klonowski, gt. specjalista kontroli pafistwowej, upowaznienie do
kontroli nr 86020 z dnia 10 lipca 2013 r.
[Dowdd: akta kontroli str. 1-2]

Zaklad Wodociggdéw i Kanalizacji WOD-KAN" Spétka z 0.0. w Belchatowie, 97-400
Belchatéw, ul. Sw. Faustyny Kowalskigj 9, zwana dalej ,Spotka’.
REGON 590005919

Prezes Spélki Pan Edward Olszewski.
[Dowod: akta kontroli str. 3-19)

Il. Ocena kontrolowanej dzialalno$ci

Najwyzsza |zba Kontroli ocenia pozytywnie, mimo stwierdzonych nieprawidtowosci!,

dziatalno$¢ Spotki w latach 2010-2013 | polrocze, realizujacej zadania wiasne gminy

w zakresie poboru, uzdatniania i dostarczania wody, odprowadzania i oczyszczania

Sciekow.

Pozytywng ocene uzasadnia:

- prowadzenie podstawowej dziatalnosci gospodarczej Spotki zgodnie z aktem
zatozycielskim, tj. zaspokajanie potrzeb spotecznosci samorzadowej w zakresie
dostarczania wody oraz odprowadzania i oczyszczania $ciekow,

- wypracowanie w latach 2010-2012 zysku netto, ktéry corocznie byt
przeznaczany przez Wspélnika na podwyzszenie kapitalu zapasowego,

- prawidlowa realizacja obowigzkéw dotyczacych ustalania i wprowadzania
w zycie taryf optat za wode i §cieki.

Nieprawidtowosci i uwagi NIK dotyczyly:

- nieprawidlowo stosowanej podstawy do obliczania wysokosci diet cztonkow rady
nadzorczej w okresie 2010-2013 (I pdirocze), co uchybialo normie prawne

' Najwyzsza Izba Kontroli stosuje 3-stopniows skale ocen; pozytywna, pozytywna mimo
stwierdzonych nieprawidiowosci, negatywna.
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Opis stanu
faktycznego

zawartej w art. 29b, ¢ i d, ustawy z dnia 3 marca 2000 r. 0 wynagradzaniu osob
kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymiz,

- nieprawidlowych sktadnikéw miesigcznego wynagrodzenia czionkow zarzadu,
obejmujacego dodatkowo premie, co stanowito naruszenie normy prawnej
okreslonej w art. 5 ust. 1 ustawy o wynagradzaniu os6b kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi,

- zbyt swobodnego stosowania wtasnego Regulaminu dotyczacego zamowien

publicznych, w czesci dotyczacej zakupow z wolnej reki.

1ll. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Organizacja spotki komunalnej i przygotowanie do realizacji
zadan o charakterze uzytecznosci publicznej

1.1. Zawigzanie Spotki i zmiany w akcie zatozycielskim
Spotka zostala zawigzana przez Gming Miasto Belchatow? na postawie aktu
zalozycielskiego z dnia 11 czerwca 1991 r., w celu prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej, gtéwnie w przedmiocie poboru, uzdatniania i dostarczania wody oraz
odprowadzania i oczyszczania $ciekow. W chwili zawigzania, kapitat zatozycielski
Spotki wynosit 10 min zI, podzielony na 20 udzialow po 500 tys. 2, ktére Miasto
objelo w caloci. W okresie od zawigzania Spélki do dnia kontroli NIK, akt
zalozycielski podlegat wielokrotnym zmianom, w tym m in. w zakresie wysokosci
kapitatu zalozycielskiego, ktory na dzien 30 czerwca 2013 r. wynosit 80.977,9 tys. zt
i dzielit sig na 1.619.558 udzialow objetych przez Miasto w catosci. Zmiany dotyczyly
takze przedmiotu dziatalno$ci gospodarczej Spétki, ktérym jako glowny pozostaje
dostarczanie wody oraz odprowadzanie i oczyszczanie Sciekow. W ramach
dzialalnosci pozostatej, uchwalg Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspbinikow
Nr 14/2013 z dnia 22 kwietnia 2013 r. wprowadzono do Aktu Zatozycielskiego Spdtki
wytwarzanie i handel energia elektryczna,

(Dowdd: akfa kontroli str. 26-27, 259-270)
Wszystkie zmiany dotyczace rozszerzenia przedmiotu dziatalnosci, kompetendii
organdw Spotki, czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz podwyzszenia kapitafu

2Dz. U. z 2013 r. poz. 254 - zwana ,ustawg o wynagradzaniu® lub ,ustawg kominowg".
* Gmina Miasto Belchatow zwane ,Miastem”.



zaktadowego, zatwierdzone przez Wspbinika i zapisane w formie aktéw notarialnych
zostaly zgloszone i wprowadzone do Krajowego Rejestru Sadowego.4
[Dowdd: akta kontroli str. 22-75)
W sprawie przyczyn i okolicznosci wprowadzenia do umowy Spétki
dodatkowej dziatalnosci w zakresie wytwarzania i handlu energiq elekiryczng,
wyjadnienie ziozyt prezes zarzadu Spolki Edward Olszewski, stwierdzajac, ze
Spolka postanowita przeprowadzi¢ analize mozliwosci budowy na wiasnym terenie
instalacji odnawialnego Zrédfa energii. Sporzadzone zostato ,Studium wykonalnosci
budowy instalacji fotowoltaicznej”, z ktérego wynikato, iz mozliwa jest budowa na
terenie oczyszczalni $ciekdw instalacji fotowoltaicznej o mocy 2 MW. Instalacja
ta moglaby produkowaé energie elekiryczna zardwno na potrzeby sprzedazy energi
do sieci energetycznej, jak i na potrzeby wiasne Spoiki.
(Dowad: akta kontroli str. 567-569)
1.2. Struktura organizacyjna Spétki, kompetencje zarzadu i rady nadzorczej
W okresie objetym kontrola, zarzad Spotki byt wieloosobowy {(prezes i jeden
wiceprezes), z wylaczeniem okresu od 31 maja do 1 lipca 2012 r, w ktérym dzialat
zarzad jednoosobowy. Czlonkéw zarzadu powolywano na kadencje trzyletnie,
odrebne dla kazdego z czionkéw. Nadzér bezposredni nad dziatalnoscig Spotki
sprawowala rada nadzorcza z trzyletnig kadencjg dia poszczegdinych jej czlonkéw.
Strukture organizacyjng Spélki oraz wewnetrzny podziat pracy czlonkéw zarzadu
okreslat Regulamin Organizacyjny, a szczegdtowy sposéb funkcjonowania zarzadu
Spotki okreslono w Regulaminie Zarzadu zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg
30 marca 2005 r., ktéra dziafata z kolei na podstawie Regulaminu zatwierdzonego
29 kwietnia 2009 r. przez Zwyczajne Zgromadzenie Wspdinikow (Prezydent Miasta).
Odniesienie do ww. regulaminéw znalazio wyraz w zapisach umowy Spélki.
Kompetencie zarzadu dziatajgcego kolegiainie, obejmowaly wykonywanie
wszystkich czynnoéci koniecznych do realizacji zadan Spoki, okreslonych w akcie
zatozycielskim, regulaminach, uchwatach zgromadzenia wspélnikow | rady
nadzorczej. Kadencje czlonkow zarzadu okreslono na okres trzyletni.
(Dowdd: akta kontroli str. 20-119, 271-286)
Zgodnie z Regulaminem zarzadu, do zadanh zarzadu nalezato, min..

* Sad Rejonowy dla todzi Srédmiedcia w Lodzi, Sad Gospodarczy XX Wydziat Krajowego Rejestru
Sadowego Il Sekcja w todzi.



- uchwalanie Regulaminu zarzgdu i Regulaminu organizacyjnego Spolki oraz
przedktadanie ich do zatwierdzenia radzie nadzorczej, '
- ustalanie w regulaminie zasad wynagradzania pracownikow Spotki,
- opracowywanie planow Spotki, w tym inwestycyjnych oraz piandw fechniczno-
ekonomicznych i przedkfadanie ich do zatwierdzenia,
- sporzadzanie i udostgpnianie Radzie Nadzorczej i Wspblnikowi sprawozdan
finansowych i z dziatalnosci Spolki,
- opracowywanie taryf dla zbiorowego zaopatrzenia w wodg i zbiorowego
odprowadzania éciekow na dany rok i przedkiadanie ich do zatwierdzenia,
- ustalanie wysokosci oplat za ustugi wykonywane przez Dziat Techniczno-
Inwestycyjny,
- opracowywanie jednolitego tekstu Umowy Spolki.
Wewnetrzny podziat pracy czionkow zarzadu okre$lono w Regulaminie
organizacyjnym.
(Dowdd: akta kontroli str. 107-113)
W ramach struktury wewnetrznej Spolki, okreslonej w Regulaminie Organizacyjnym,
okreslono dla prezesa zarzadu Spolki jednocze$nie stanowisko dyrektora
naczelnego wraz z pionem, do ktorego wchodzito w okresie objetym kontrolg
od 7 do 8 komérek organizacyjnych. Natomiast Stanowisko wiceprezesa zarzgdu
potaczono ze stanowiskiem dyrektora technicznego obejmujacym od 6 do 10
komérek organizacyjnych, giéwnie o charakterze technicznym.
(Dowéd: akta kontroli str. 80-81, 275-276)
Zgodnie z umowa, Spolki i zapisami Regulaminu Rady Nadzorczej, do kompetencii
Rady nalezalo w szczegdinosci: ocena sprawozdania finansowego Spolki
i sprawozdania zarzadu z dziatalnosci Spétki; ocena wnioskow zarzadu dotyczacych
podziatu zysku lub pokrycia straf; opiniowanie na wniosek zarzadu rocznych plandw
dziatainosci Spoki, w tym plandw inwestycyinych oraz taryf dla zbiorowego
zaopatrzenia w wode i zbiorowego odprowadzania $ciekow; skladanie
zgromadzeniu  wspolnikéw  pisemnych  sprawozdai z  oceny sprawozdan
finansowych i podzialu zysku lub pokrycia strat; powolywanie i odwolywanie
czionkéw zarzadu Spolki lub ich zawieszanie w czynno$ciach z waznych powoddw;
delegowanie czlonka rady nadzorczej lub czionkéw do czasowego wykonywania
czynnoéci zarzadu w razie odwotania lub zawieszenia w czynno$ciach czionkow

zarzadu; wyrazanie zgody na dokonywanie czynnosci rozporzadzajacych lub



Uwagi dotyczace
kontrolowanej
dziatalnosci

zobowiazujgeych o charakterze cywilnoprawnym o wartosci powyzej 5% kapitatu
zakladowego z ograniczeniem nalezacym do kompetenciji zgromadzenia wspéinikow
(powyZej 1/5 kapitalu zakladowego Spolki); zatwierdzanie regulaminu zarzadu
Spotki; zatwierdzanie na wniosek zarzadu regulaminu organizacyjnego Spotki;
przyznawanie premii dla czlonkéw zarzadu Spétki na podstawie regulaminu
premiowania uchwalonego przez Rade Nadzorcza; wystepowanie z wnioskiem
w sprawie zasad wynagradzania czionkoéw zarzadu Spélki oraz ustalania wysokosci
nagrody rocznej.
W okresie objetym kontrolg Rada Nadzorcza liczyla od 3 do 4 czionkéw bez
powoclywania do jej sktadu pracownikéw Spéiki, co bylo zgodne z umowa Spolki.

(Dowod: akta kontroli str. 114-119)
Kompetencje Zarzadu Spdtki i Rady Nadzorczej okreslone w Regulaminach nie
wykraczaly poza ustalone w umowie spolki i byly zgodne z normami prawnymi
okreslonym w Kodeksie Spétek Handlowych.
W latach 2010-2012, Rada Nadzorcza w ramach nadzoru nad dziatalnoscig Spélki
odbywala dokumentowane posiedzenia, odpowiednio: w 2010 r. - 13, w 2011 r.
i 2012 po 14, kiérych przedmiotem byly w szczeg6inoSci: missieczne oceny
dziatalnosci Spdtki; kwartalne analizy w zakresie strat wody dostarczanej odbiorcom;
wnioski zarzadu Spotki dotyczace zmian nakladéw finansowych na realizacje
planowanych zadan inwestycyjnych; przyznawane premie dla czionkow zarzadu
Spotki; oceny rocznych plandéw Spotki w zakresie: taryf dla zbiorowego zaopatrzenia
w wode i zbiorowego odprowadzania $ciekdw; planu rzeczowo-finansowego i zmian
wieloletniego  planu  rozwoju i modemnizacji urzadzen  wodociggowych
i kanalizacyjnych; analizy i oceny sprawozdan zarzadu z dziatalnosci Spolki,
propozycje zarzadu Spélki dotyczace podzialu zysku; udzielane absolutoria dla
czionkow zarzadu Spokki.

(Dowdd: akta kontroli str. 120-130)
Uwagi NIK dotyczyly ujecia w strukturze organizacyjnej Spétki dla funkcji prezesa
i wiceprezesa dodatkowo fytulu w przypadku prezesa — dyrektor naczelny
i w przypadku wiceprezesa - dyrektor techniczny. Powyzsze znalazto swoj wyraz
w umowach o prace zawieranych na czas nieokreslony, co w przypadku pelnienia
kadencyjnie funkcji cztonkéw zarzadu, w momencie ich odwolania, rodzi skutki
prawne ze stosunku pracy wynikajace z zawartej umowy, ktéra nie wygasa z chwilg

cdwolania z funkciji prezesa lub wiceprezesa.
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W zlozonym wyjasnieniu Przewodniczacy Rady Nadzorczej stwierdzit, ze podwdéjne
zapisy stanowiskowe dla prezesa i wiceprezesa w przypadku odwotania ich
z pelnionych funkcji umozliwiajg dalsze zatrudnianie tych osGb odpowiednio
na stanowisku dyrektora naczeinego i dyrekftora technicznego.

(Dowbd: akta kontroli str. 562-563)
Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnie ocenia przygotowanie organizacyjne Spotki
do realizacji zadarn gminy w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego
odprowadzania $ciekow mimo uwag do zapisow Regulaminu Organizacyjnego
w czesci dotyczacej okreslenia podwojnych funkcji stanowiskowych dia czlonkow
zarzadu, skutkujacych takimi samymi zapisami w umowach o pracg z prezesem

i wiceprezesem Spotki.

2. Realizacja zadai powierzonych Spéice przez Miasto

W okresie objetym kontrolg Spotka uzyskiwata przychody zgodnie z rodzajami

dziatalnosci gospodarczej okre$lonymi w akcie zaltozycielskim, giownie w zakresie

dostarczania wody oraz odprowadzania i oczyszczania $ciekow.

Przychody ze sprzedazy netto i zrownane z nimi w zakresie dziafalnoSci

podstawowej za okres lat 2010-2013 (I poirocze) w stosunku do przychodow

ogdlem, wynosily odpowiednio: 94,9%, 87,3%, 88,9 % i 88,5%.

W latach 2011-2013 (I pdtrocze) w przychodach ogélem nastapil wzrost udziafu

pozostatych przychodéw, w tym szczegolnie w zakresie dziatalnosci finansowej

poprzez inwestowanie nadwyzek i poprawe skutecznosci egzekwowania naleznoSci,

co uwidocznito sie zmnigjszonym o kilka punktow procentowych udzialem

przychodéw z dziatalnoéci podstawowej w stosunku do roku 2010.

Spotka nie prowadzita dzialaino$ci gospodarczej poza sferg uzytecznoéci publiczne;

z naruszeniem ograniczen ustalonych w art. 10 ustawy o gospodarce komunalne.
(Dowdd: akta kontroli str. 131-189)

2.1. Zadania z zakresu zaopatrzenia zbiorowego w wode i zbiorowego
odprowadzania sciekéw

Przychody ze sprzedazy wody oraz odbioru i oczyszczania $ciekow, uslug grupy
wodomierzy, ustug sieci wodociagowych i kanalizacyjnych itp., w stosunku do
przychodéw z cafoksztaltu dzialainosci wynosily odpowiednio: w 2010 r. 0%,
w 2011 r. 84,9%, w 2012 87,2% i w | potroczu 2013 r. 87,5%.

(Dowéd: akta kontroli str. 131, 190-191)



Spotka, realizujgc zadania wiasne gminy {(Miasta Belchatowa) z zakresu
zaopatrzenia zbiorowego w wode i zbiorowego odprowadzania $ciekow,
sporzadzala stosowne taryfy, uwzgledniajace kalkulacje cen i stawek opfat.
Wprowadzajac taryfy oplat za wode i Scieki, Spélka prawidlowo realizowala
obowigzki wynikajace z art. 24 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r.
0 zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu Sciekows,
t. terminowo przekazywano wnioski z projektem taryf do zatwierdzenia
Prezydentowi Miasta, przy czym do wniosku zalaczano szczegblowa kalkulacje cen
i stawek oplat oraz aktualny plan. Zatwierdzone taryfy byly publikowane
W miejscowej prasie | w sposdb zwyczajowo przyjety, m in. na stronie Internetowej
Spétki.

(Dowod: akta kontroli str. 192-249)
W okresie objetym kontrola, obowiazywaty nastepujace ceny wody i $ciekdw (optaty
gtowne bez optat stalych):

Lp. | Wyszczegéinienie 210 | 2011 | 2012 | 203 | 43 5:4 6:5

1 2 3 4 ] 6 7 8 9

1. | Wodaza1md wzt
od 01.01. do 30.04 2,89 2,95 3,06 3,52 | 102% | 104% | 115%

2. | Wodazaimd wzt

od 01.05. do 31.12 2,95 306 | 352 4,00 | 104% | 115% | 114%

3. | Sciekiza1 m3wzt

od 01.01. do 30.04 3,81 3,81 3,98 500 | 100% | 104% | 126%

4, | Sciekizatmdwzt
od 01.05. do 31.12.

3,81 398 | 500 6,00 | 104% | 126% | 120%

Ceny wody i $ciekéw wprowadzone taryfami na rok 2012 i nastepnie na rok 2013
odbiegaly znacznie od wartosci wskaznikdw inflacyjnych. Uzasadnieniem takich cen
byt wzrost kosztow, glownie amortyzacji, spowodowanej wielomilionowymi
inwestycjami z udzialem $rodkéw Unii Europejskiej i wzrostem wartosci rzeczowe)
srodkow trwatych w roku 2012 o blisko 100% i w | polowie 2013 r. 0 26%.
Ponadto wptyw na wysoko$¢ cen miato faktyczne zuzycie wody przez mieszkancow
Belchatowa, ktére w latach 2010-2012 sukcesywnie malalo wraz ze spadkiem liczby
mieszkancow, §. 2.321, tys. m3 w 2010 ., 2.249,7 tys, m® w 2011 1., 2.196,3 tys. m3,
W latach 2010-2012 liczba mieszkaricow zmniejszyta sie o jeden tysiac.

(Dowéd: akta kontroli str. 250-251)
Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie dziatalnos¢ Spétki w przedstawionym

wyze| zakresie.

5 Dz.U.z 2006 r. Nr 123, poz. 858 ze zm.
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Uwagi dotyczgce
kontrolowane)
dzialalnosci

3. Sytuacja ekonomiczno-finansowa i efektywnosc¢ funkcjonowania Spétki

3.1. Dzialalno$¢ gospodarcza Spélki w okresie objetym kontrolg pozwolifa na
osigganie dodatniego wyniku finansowego netto, kidry wynosit odpowiednio:
2010 r. — 3439 tys. 2, 2011 r. — 2196 tys. 2, 2012 r. - 173 tys. zt i za
| poirocze 2013 r. - 163,1 tys. zt, przy czym sprzedaz produktéw dziatalnosci
podstawowej, tj. wody oraz odbioru i oczyszczania Sciekow, nie byta rentowna
w latach 2011-2013 (I pélrocze). Straty na dziatalno$ci podstawowej w tym okresie
wynosily: w 2011 1. - 726,3 tys. zt, w 2012 r. - 383,9 tys. zt i w | polroczu 2013 1. -
7149 tys. zt. Zysk netto z caloksztattu dziatalnosci byt wynikiem pozostatych
przychodéw operacyjnych, giéwnie dziatalnosci finansowej (inwestowanie
nadwyzek).

Wiekszo$¢ wskaznikow ekonomicznych Spotki w okresie objetym kontrolg ulegala
stopniowemu  pogorszeniu, ale nie spowodowalo fo zlej sytuacji ekonomiczno-
finansowej Spotki, tj.:

Lp. Nazwa wskaznika 2010r. | 2011 | 2012t
1 2 3 4 5

1. | Rentowno$¢ sprzedazy (%) 2,07 1,34 0,85
2. | Rentownosé majgtku {%) 0,46 0,18 0,10
3. | Rentowno$¢ kapitatu wiasnego (%) 0,62 0,27 0,21
4, | Plynnos¢ biezgca (wislkodt wskazana 1,2-2,0) 8,61 2,56 3,14
5. | Plynno$é szybka (wielkos¢ wskazana >1,0) 8,34 243 3,09
6. | Wskaznik zadiuzenia (%) 13,23 21,47 25,91
7. | Wskaznik produktywnosci majatku (%) 22,38 15,10 11,72
8. | Wskaznik ogéinej oceny finansowe; 2,14 0,50 0,57

W wyniku inwestycji w zakresie rozbudowy sieci wodno-kanalizacyjnej z udziatem
srodkéw z budzetu Unii Europejskiej i aportu rzeczowego wniesionego przez Miasto
Betchatow, aktywa trwale Spotki wzrosty z wartodct 52.917 tys. zt w 2010 r.
do wartosci 132.256,6 tys. zt na koniec czerwca 2013 r., fj. 0 150 %.
Zyski, jakie uzyskiwata Spotka w latach 2010-2012 przeznaczane byly uchwatami
Wspbinikow na zwigkszenie kapitalu zapasowego, acznie o kwote 736,5 tys. 2,
tj. do kwoty 2.247 4 tys. zt wg stanu na 30 czerwca 2013 r. Kapitat podstawowy
wzrost z kwoty 53.636,9 tys. zt (wg stanu na 31 grudnia 2010 r.} do kwoly
80.977,9 tys. zt na koniec czerwca 2013 r.

(Dowdd: akta kontroli str. 148, 164, 189, 252-258)
Uwagi NIK dotyczyly nierentownej podstawowej dziatalnoéci gospodarczej Spotki
latach 2011-2013 (I pélrocze), tj. w zakresie przychoddw za dostawy wody oraz

odbiér i oczyszczanie Sciekdw.



W zlozonym wyjasnieniu prezes Spétki stwierdzil m in., ze Spélka raz na 12
miesiecy kalkuluje ceny optat za wode i odprowadzanie Sciekow na poziomie
kosztéw biezacej eksploatacji i utrzymania infrastruktury, ale okoto 70% kosztow
stanowig trzy pozycje: amortyzacja, wynagrodzenia, podatki i oplaty. Kalkulacja
ceny nie uwzglednia marzy zysku i nie ma mozliwosci niwelowania ujemnego
wyniku finansowego na sprzedazy w przypadku zmniejszajacej si¢ ilosci sprzedazy
wody. Ponadto w okresie lat 2011-2013 nastapity dynamiczne zmiany struktury
bilansu, aktywa trwate Spolki w wyniku realizowanych inwestycji wzrosty
z 52,6 min zt do 131,7 min 2, zmieniajac znacznie relacie kosztowa w zakresie
amortyzacji. Okres taryfowy w Spoice nie pokrywa sie z okresem bilansowym
(taryfy od miesigca maja) i analiza ekonomiczna w okresach pétrocznych jest
mylaca.
{Dowdd: akta kontroli str. 564-566)

3.1.1 Koszty zarzadu
W okresie objetym kontrola, koszty ogdine zarzadu (administracyjne) obejmujace
amortyzacje, materialy i energie, ustugi obce (remonty i konserwace,
telekomunikacja), wynagrodzenia i pochodne (wszyscy pracownicy), podatki i oplaty,
ubezpieczenia i narzuty, wynosily ogdtem: 2.604,02 tys. zt w 2010 r., 2.700,05 tys. zt
w 2011 r, 283115 tys. zt w 2012 r. i w | potroczu 2013 r. 1.706,48 tys. 2z,
co stanowito do kosztow ogotem Spdtki odpowiednio: 15,2%, 14,5%, 14% i 15,8%.
Natomiast koszty Scistego zarzadu Spotki w ww. okresie wynosity odpowiednio:
530,96 tys. zt 540,67 tys. zt 622,51 tys. zt | 375,28 tys. zt w | pdiroczu 2013 r,
stanowiac do kosztow administracyjnych ogétem Spotki odpowiednio: 20,4%, 20%,
22% i 22%, a do kosztow ogdtem Spolki odpowiednio: 3,1%, 2,9%, 3,1% i 3,5%.
Gldwna pozycjg Scistych kosztéw zarzadu byty wynagrodzenia wraz z pochodnymi
prezesa i wiceprezesa Spotki, stanowigc odpowiednio do ogbtem tych kosztow:
91,3%, 90%, 90% i 92,7%.

(Dowdd: akta kontroli str. 287-321, 554-559)

3.2. Aport nieruchomosci z zasobow Miasta Belchatowa

W okresie objetym kontrolg Miasto Betchatow przekazalo aportem na rzecz Spolki
w zamian za udzialy, majatek trwaty o tgcznej wartosci 31.362,45 tys. zl, w tym;
nieruchomosci gruntowe, budowle i instalacje wodociagowo-kanalizacyjne. Przejety
przez Spolke majatek byt uzytkowany dotychczas przez Spolke na warunkach

umowy dzierzawy.



Spéika dzierzawi za odptatnoécia grunty i $rodki trwate Miasta na podstawie umowy
z dnia 1 sierpnia 2001 r. ze zmianami. W okresie objetym kontrolg roczny czynsz
dzierzawny wynosit odpowiednio: w 2010 r. - 320 tys. 2t plus 22% podatek VAT
w 2011 r. - 300 tys. zt plus 23% VAT, za rok 2012 . i w 2013 - 150 tys. 2t plus VAT.
Spotka nie zbywala nieruchomo$ci gruntowych oraz sktadnikow majatku trwatego
otrzymanych aportem z Miasta Belchatowa.

(Dowdd: akta kontroli str. 482-499)
3.3. Przedsigwziecia inwestycyjne i gospodarcze
W okresie objetym kontrola Spotka realizowata projekt pn. ,Budowa i modernizacja
systemu sieci wodno-kanalizacyjnej na terenie Miasta Belchatowa’ w ramach
Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2007-2013, dzialanie 1.1.
Gospodarka wodno-Sciekowa w aglomeracjach powyzej 15 tys. RLM.
Umowa na realizacje Projektu zostala zawarta z Narodowym Funduszem Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie, jako ,Instytucjg wdraZajacqg’ w dniu
18 marca 2010 r. w Warszawie. Planowany catkowity koszt Projektu okreslono na
kwote 153.76,5 tys. z z dofinansowaniem ze $rodkéw budzetu Unii Europejskie]
w wysokosci 72.210,2 tys. zt. Okres kwalifikowania wydatkow zostat okreslony na
dzien 30 czerwca 2014 r. Zakres rzeczowy Projektu obejmowat inwestycje
w zakresie wybudowania sieci kanalizacji sanitamej o diugosci 36,7 km
i zmodernizowanie sieci na odcinku 12,1 km, wybudowanie sieci wodociagowej
o diugosci 10 km i zmodernizowanie na odgcinku 6,2 km.
W ramach Projektu, Spéika realizowala 9 kontraktow, w skiad kiérych wchodzito
20 uméw z wykonawcami lacznie na kwote 89.313,2 tys. z, zawartych
z uwzglednieniem procedur przewidzianych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamowien publicznych 8.
Realizacja Projektu, w tym umowy w zakresie zaméwiefi publicznych byly objgte
kontrolami przeprowadzonymi przez Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Warszawie, Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w todzi oraz Urzad Kontroli Skarbowe] w todzi.
Nie stwierdzono nieprawidtowosci i naruszen prawa przy realizacji Projektu.

(Dowdd: akta kontroli str. 324-361)

®Dz.. 2 2013 ., poz. 907 ze zm. - zwana ustawg, ,Pzp".
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Uwagi dotyczace
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3.3.1. Wytwarzanie i handel energiq elektryczna

Wprowadzenie do dzialalnosci Spotki zagadnien dotyczacych produkgji i handlu

energig elekiryczng, pochodzacq z planowane] inwestycji dotyczacej zakupu

i montaZu ogniw fotowoltaicznych, spowodowalo, ze Spétka podjgla nastepujace

dziatania, skutkujace wydatkami finansowymi:

Zlecono wykonanie Studium Wykonalnosci - umowa z dnia 27 marca 2013 r.
na kwote 16 tys. zt netto plus podatek VAT, zawarta z Centrum Doradztwa
Energetycznego Sp. z 0.0. z siedzibg w Orzeszu,

- Zlecono ustugi doradztwa prawnego, finansowego i technicznego, majgce na
celu przygotowanie realizacji inwestycji budowy farmy fotowoitaicznej, w tym
przygotowanie kompletnej dokumentacji projektu elekirycznego instalacii
fotowoltaicznej wraz z uzyskaniem i przekazaniem warunkdw przylaczenia do
sieci elektroenergetycznej - umowa z dnia 19 lipca 2013 r. na kwote 44 tys. zt
netto plus podatek VAT, zawarta z Centrum Doradztwa Energetycznego
Sp. 2 0.0. z siedzibg w Orzeszu.

(Dowdd: akta kontroli str. 500-515)

Z wyjaSnienia Prezesa Spotki, dotyczacego podjecia dziatan w  zakresie

przygotowania Spotki do realizacji ww. przedsigwziecia wynika, Ze z uwagi

na istniejacq obecnie procedure uzyskiwania zgody na realizacje takiej inwestycji,
konieczne bylo podjecie dziatan zmierzajacych do uzyskania technicznych
warunkow podiaczenia instalacji do sieci energetycznej, jak i uzyskanie promesy
koncesji na produkcig energii elektrycznej z Urzgdu Regulacji Energetyki. Uzyskanie
tych dokumentéw na tym etapie postgpowania, ze wzgledu na ograniczenie taczne
mocy podiaczanych do sieci odnawialnych Zrodet energii i jednoczesnie olbrzymie
zainteresowanie potencjalnych inwestorow, pozwala na realizacje inwestycji, lecz do
niej nie zobowiazuje.

(Dowéd: akta kontroli str. 567-569)

NIK zauwaza, ze podjgcie dzialan w kierunku produkcji energii alternatywne] jest

przedsigwzigciem innowacyjnym, ale dalece ryzykownym, ze wzgledu na brak

kompleksowego ustawodawstwa | przepisbw wykonawczych w zakresie
odnawialnych Zrédel energii. Wprawdzie nie jest to przeszkodg do dzialar
wyprzedzajacych, jednak nalezy mie¢ na uwadze, Ze podstawowa funkcjg Spoki
jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb spotecznosci samorzadowej w wode

i odbior sciekow. Prowadzone obecnie przez Spélke inwestycje z udziatlem $rodkéw
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z budzetu Unii Europejskiej z zaangazowaniem wiasnych Srodkéw w znacznej
wielkosci, przy kolejnej duZej inwestycii moze doprowadzi¢ do przeinwestowania,
skutkujacego niewyplacalno$cia wobec wierzycieli, gtownie pozyczkodawcow.

3.4. Zaméwienia i umowy w ramach dziatalnosci gospodarczej Spétki
Z uwagi na charakter podstawowej dziatalnosci gospodarczej, Spdlka realizowala
zamowienia publiczne w trybie zamdwien sektorowych okreslonych w art. 132 ust. 1
pkt 4 i ust. 2 ustawy Pzp. W okresie objetym kontrola, zadne z realizowanych
zamdwieni przez Spotke nie bylo o wartosci rownej lub wigkszej od kwot okreslonych
w rozporzadzeniach Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2009 r. i z dnia
16 grudnia 2011 w sprawie kwot wartosci zaméwieri oraz konkurséw, od ktorych jest
uzalezniony obowigzek przekazywania ogloszefi Urzedowi Publikacji Unii
Europejskiej’. Wobec powyzszego, Spolka realizujgc zakupy w zakresie dostaw
iustug ponizej 400 tys. euro i dla rob6t budowlanych ponizej 5.000 tys. euro,
nie byla zobowigzana do zastosowania przepisow ustawy Pzp.
Stosowano natomiast wiasny Regulamin udzielania zaméwien, ktéry normowat
zasady realizacji zaméwien z zastosowaniem trybu przetargu nieograniczonego,
negocjacji, zapytania oferfowego i z wolnej reki. Zasady pracy komisji przetargowej
okre$lat odrebny Regulamin.

(Dowdd: akta kontroli str. 369-430)
W okresie objetym kontrola Spdtka przeprowadzila 51 postepowan w trybie
okre$lonym we wlasnym Regulaminie udzielania zamdwien, na taczng kwote nefto
wg zawartych uméw 10.589,7 tys. zi. Przedmiotem zaméwien byty dostawy, ustugi
i roboty budowlane zwigzane z dzialalnoscig Spolki.
Badaniami kontrolnymi objeto 8 zambwien (po 2 zaméwienia z kazdego roku
objetego kontroia)® na taczng kwote 3.433,2 tys. 2, co stanowilo 32,4% wartosci
ogbtem zamowien za fen okres. Wszystkie postgpowania objete kontrolg
dokumentowano zgodnie z wymogami Regulaminu. Siedem objetych kontrolg
postepowal zrealizowano w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie. Warto$¢ zawartych uméw odpowiadata wielkosciom
okreslonym w ztoZonych przez wykonawcow ofertach. W jednym przypadku przy
zamoéwieniu dotyczacym wykonania, dostawy oraz montazu mebli do pomieszczen
biurowych Biura Obstugi Klienta i Dziafu Technicznego w siedzibie Spdfki,

7 Dz.U. 2 2011 r. Nr 282, poz. 1649 ze zm.
8 Wyboru zamdwien dokonano metoda niestatystyczng - dobér celowy.
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zastosowano tryb z wolnej reki poprzedzony negocjacjami z jednym dostawca.

Szacunkowa warto$¢ zamowienia netto wynosita 116 tys. zt. W dniu 20 czerwea

2013 r. zawarto umowe z firmg ,WNETRZA" Alicja Galewska w Beichatowie

na wynegocjowang warto$¢ przedmiotu zaméwienia netto 105.058 zt plus 23% VAT.

{Dowdd: akta kontroli str. 362-368, 431-462)

Zgodnie z Regulaminem Spélki w zakresie udzielania zamowien, zastosowanie

zaméwienia z wolnej reki poprzedzonego negociacjami tylko z jednym wykonawcq

bylo mozliwe w przypadku, gdy zachodzita jedna z nastepujacych okolicznosci

(§ 19 Regulaminu):

- zamdwienie moze by¢ zrealizowane tylko z jednym wykonawcg z przyczyn
technicznych o obiektywnym charakterze; z przyczyn zwigzanych z ochrong
praw tacznych wynikajacych z odrebnych przepisow; w przypadku udzielenia
zamowienia w zakresie dzialalno$ci tworczej lub artystycznej,

- niezbgdne jest natychmiastowe wykonanie zaméwienia, a nie mozna zachowac
termin6w okreslonych dla innych trybow udzielania zaméwienia,

- w przeprowadzonym uprzednio postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu
nieograniczonego nie zostaly ztozone zadne oferty,

- w przypadku udzielania dotychczasowemu wykonawcy zamoéwien dodatkowych,

- uzasadniona decyzja Kierownika zamawiajacego.

(Dowdd: akta kontroli str. 414)

Z wyjasnienia prezesa Spotki wynika, ze przy realizacji zamowienia zastosowano

tryb z wolnej reki w wyniku uzasadnionej decyzji Kierownika zamawiajacego, czyli

prezesa Spotki.
{(Dowod: akta kontroli str. 560-561)

Zdaniem NIK, Zadna istotna okolicznos¢ okreSlona w Regulaminie Spoiki nie

wystapita przy udzielaniu wyzej opisanego zamdwienia. Natomiast funkcjonowanie

zapisu w Regulaminie dajacego w praktyce prezesowi Spdtki nieograniczone
mozliwosci w zakresie realizowania zamowien z wolnej reki budzi watpliwosci, co do
zasady i zdaniem NIK stanowi wyraz ztej praktyki. Zauwazy¢ nalezy takze, ze rynek
projektantéw i jednoczesnie producentdw mebli jest szeroki. Wobec powyzszego
wybér jednego wykonawcy mogt nie zapewni¢ Spblce uzyskanie najkorzystnigjszej

oferty.
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3.4.1. Organizacja wewnetrzna w zakresie zamowien publicznych
Zadania z zakresu zamowien, w tym publicznych, Spélka realizowata poprzez
wyodrebniong w strukturze Spoki komorke organizacyjng, jako samodzielne
stanowisko ~ Petnomocnika ds. Zaméwient i Windykaciji, podlegtego bezposrednio
prezesowi Spdlki. Osoba realizujgca zamowienia, posiadata odpowiednie
wyksztalcenie i kwalifikacje, warunkujace petna znajomosé aktualnych przepisow
| zagadnien w zakresie zamdwien publicznych. Roczne sprawozdania o udzielonych
zamdwieniach publicznych za lata 2010-2012 Spétka sporzadzita prawidlowo
i terminowo przekazata Prezesowi Urzedu Zamowien Publicznych.

(Dowdd: akta kontroli str. 271-286, 463-481)
3.5. System kontroli wewnetrznej
Regulamin organizacyjny Spotki nie przewidywat w strukturze wewnetrzngj
instytucjonainej komérki kontroli wewnetrznej. Zakres zadan poszczegdinych
komérek i stanowisk merytorycznych obejmowat system kontroli funkcjonalnej.
Zgodnie z raportem niezaleznego bieglego rewidenta, z przeprowadzenia badania
sprawozdania finansowego Spélki za rok 2012, procedury kontrolne obowigzujace
w Spolce zapewniajg wiasciwe udokumentowanie operacji gospodarczych, jak
rowniez identyfikacje osob przeprowadzajacych konfrole formalng, rachunkowg
i merytoryczna oraz tryb zatwierdzania tych operacji.

{Dowéd: akta kontroli str. 271-286, 516-521)
W okresie objetym kontrola, Rada Nadzorcza nie przeprowadzata
udokumentowanych kontroli w Spétce.
Z wyjadnienia przewodniczacego Rady pana Zbigniewa Rydza wynika,
ze funkcjonowanie Spotki i osiggane przez nig wyniki finansowe i ekonomiczne oraz
peine informacje zarzadu wystarczaly do wtaSciwej oceny Spotki.

{Dowdd: akta kontroli str. 562-563)

NajwyZzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie dziatania Spétki w opisanym wyzej
zakresie, mimo uwag dotyczacych zastosowanego trybu przy realizacji zamoéwienia
dotyczacego wykonania, dostawy i montazu mebli biurowych dla potrzeb Biura
Obstugi Klienta Spotki.
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4. Przestrzeganie ustawowych ograniczen dotyczacych zatrudniania
i wynagradzania cztonkéw zarzadow i rad nadzorczych spotek

4.1. Zatrudnienie w Spélce
W okresie objetym kontrolg stan zatrudnienia w Spdlce ulegat stopniowemu
zwigkszaniu | wynosit $rednio w etatach: 129,5 w 2010 r., 131,6 w 2011 r,, 132,2
w 2012 r. i 138,8 w | polroczu 2013 r. Najwiekszy udziat w zmianie przecigtnego
zatrudnienia wystapit w obrebie Dzialu technicznego, z 2,5 do 7,08 etatu.
Spolka nie zatrudniata oséb na stanowiskach doradcow ani asystentow.

(Dowdd: akta kontroli str. 522)
4.2. Zarzad Spotki
Zgodnie z wymogiem okreslonym w art. 10a ust. 6 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 1.
o gospodarce komunalnej, zarzad powolywany byt uchwatami rady nadzorczej
Spotki. W okresie objetym kontrola, nastgpita jedna zmiana na stanowisku prezesa,
tj. z dniem 30 maja 2012 r. cdwotano pana Sylwestra Melona i z dniem 2 lipca
2012 r. powotano obecnego prezesa pana Edwarda Olszewskiego. W latach
2010-2013 (I pélrocze), nie byto zmian na stanowisku wiceprezesa Spolki.
4.3, Wynagrodzenie czlonk6éw zarzadu
Wynagrodzenie czionkdw zarzadu realizowane bylo na podstawie uchwaly
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspblnikow (prezydent Miasta Betchatowa) z dnia
21 marca 2005 r., w ktbrej ustalone zostaly zasady tego wynagradzania,
przyznawania $wiadczer dodatkowych oraz nagrody rocznej.
Dla prezesa Spotki ustalono miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 3 przecigtnych
miesiecznych wynagrodzer w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku,
w czwartym kwartale roku poprzedniego ogloszonego przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego (GUS). Dodatkowo miesieczna premia do wysokosci nie
wiecej niz 26% miesigcznego wynagrodzenia okreslonego powyzej, uruchamiana do
wyplaty na podstawie uchwaly rady nadzorczej.
Dla wiceprezesa zarzadu ustalono wynagrodzenie miesigczne w wysokosci 85%
wynagrodzenia ustalonego dla prezesa Spotki oraz dodatkowo premie w wysokosci
25% obliczana i uruchamiana jak dla prezesa. Zasady premiowania czionkow
zarzadu Spotki regulowal Regulamin, ustalony przez rade nadzorcza Spolki.
W okresie objetym kontrolg wynagrodzenie miesieczne dla cztonkéw zarzadu Spotki
byl wyplacane zgodnie z zasadami okreSlonymi w uchwale Nadzwyczajnego

® Dz.U. z 2011 r. Nr 45, poz. 236.
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Zgromadzenia Wspdinikéw WysokoSC tego wynagrodzenia (wynagrodzenie
miesigczne i premia) nie przekraczata wielkosci okreSlonych w  ustawie
0 wynagradzaniu.

(Dowdd: akta kontroli str. 523-527)
4.3.1. Swiadczenia dodatkowe

W okresie objetym kontrola czlonkowie zarzadu Spdtki otrzymywali $wiadczenia
dodatkowe, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia
21 stycznia 2003 r. w sprawie szczegolowego wykazu $wiadczer dodatkowych,
ktére mogg by¢ przyznane osobom kierujacym niektérymi podmiotami prawnymi,
oraz {rybu ich przyznawania'®, podlegajace opodatkowaniu podatkiem dochodowym,
w tym: nagrody roczne, jubileuszowe, dofinansowanie do szczepien.
Informacje o dochodach oraz pobranych zaliczkach na podatek dochodowy
czionkow zarzadu Spolki (PIT-11) sktadane przez Spotke do Urzgdu Skarbowego
w Belchatowie za lata 2010-2012, w czesci dotyczacej przychodow, uwzglednialy
wartosci $wiadczen dodatkowych.

{Dowdd: akta kontroli str. 528-548)
4.5. Wynagrodzenie cztonkéw rady nadzorczej
W okresie objetym kontrolg wynagrodzenie cztonkéw rady nadzorczej Spotki
realizowane bylo na podstawie uchwaly Zgromadzenia Wspdinikéw Spotki z dnia
8 czerwca 2008 r. i zostato okreslone dla przewodniczacego Rady w wysokosci
60% wartoSci  przecietnego  miesiecznego  wynagrodzenia  w sektorze
przedsiebiorstw wlacznie z wyptatami nagrdd z zysku w czwartym kwartale roku
2009. Dla pozostatych czionkéw Rady, diete okreslono w wysokosci 30%, obliczang
jak dla przewodniczacego. WysokoS¢ miesigcznego wynagrodzenia cztonkéw rady
nadzorczej Spolki nie przekraczata wartosci dopuszczalnego wynagrodzenia
okreslonego w art. 8 pkt 8 i art. 29 lit. b, ¢, d ustawy kominowej. Czlonkowie rady
nadzorczej Spolki, poza przyznanymi dietami nie pobierali innych $wiadczen
pienieznych. (Dowdd: akta kontroli str. 550-552)

4.6. Ograniczenia w zakresie zajmowania stanowisk i pelnienia funkcji przez
cztonkow zarzadu i rady nadzorczej spétki
Kontrola nie ujawnita przypadku-naruszenia przez czlonkéw rady nadzorczej Spokki

zakazu okreslonego w art. 4 ust. 1 ustawy kominowej, tj. petienia funkcji cztonka

10Dz.U. 22003 r. Nr 14, poz. 139.
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rady nadzorczej w wiecej niz jednej spéice, o kidrych mowa w art. 1 pkt 4-7 ww.
ustawy. {Dowdd: akta kontroli str. 553)

Okreslone w uchwale Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspéblnikéw zasady
wynagrodzenia czionkéw zarzadu Spdtki nie byly zgodne z art. 10 ust. 7 i art. 11
ustawy o wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi'! oraz
§ 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie szczegblowego wykazu
$wiadczen dodatkowych, ktdre moga by¢ przyznane osobom kierujacym niektérymi
podmiotami prawnymi, oraz trybu ich przyznawania'?, gdyz obejmowalo poza
wynagrodzeniem miesiecznym okreslonym przepisami ustawy kominowej, takze
premie przyznawane kazdorazowo uchwatami rady nadzorczej Spotki's.

Ponadto, blednie bylo obliczane miesieczne wynagrodzenie dla czionkdw rady
nadzorczej Spotki. Wprawdzie wynagrodzenia nie przekraczaly dopuszczalnych
wielkosci  wynikajgcych z  zastosowania przepiséw ustawy kominowej,
fj. przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez
wyplat nagrod z zysku w czwartym kwartale 2009 r. (3.454,58 zt), ale nie byly
zgodne z warunkami okreslonymi przepisami ww. ustawy. Za podstawe naliczenia
wynagrodzenia czionkom rad nadzorczych w latach 2010-2013 (| pétrocze) przyjeto
miesieczne wynagrodzenie w sekiorze przedsiebiorstw, wlacznie z wyptatami
nagrod z zysku, a winno byé bez wyplat z zysku (art. 29b,¢,d ustawy kominowej).
W konsekwencji podstawa do naliczania wynagrodzenia miesiecznego czionkom
rad nadzorczych przyznanym wskaznikiem procentowym byta o 2,03 zt wigksza od
wlasciwe).

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie z nieprawidtowosciami dziatania Spétki
w opisanym wyzej zakresie.

IV. Uwagi i wnioski

Przedstawiajgc powyzsze oceny i uwagi wynikajace z ustalen kontroli, Najwyzsza
Izba Kontroli, na podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r.
o Najwyzszej Izbie Kontroli'4, wnosi o:

- naliczanie wynagrodzenia czlonkom rady nadzorcze] Spolki  zgodnie

z przepisami ustawy kominowej.

11 Patrz przypis 2.

2 Patrz przypis 10.

13 Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 3 marca 2005 r. || CK 471/04 uznal, ze przyznanie przez rade
nadzorcza premii kwartalnej dla czlonkéw zarzadu stanowi naruszenie przepisow ustawy z dnia
3 marca 2000 r. i powoduje rozwiazanie tej rady z mocy prawa.

#Dz.U.z2012r., poz. 82 ze zm.
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Prawo zgloszenia
zastrzezen

Obowiazek
poinformowania

NIK o sposobie
wykorzystania uwag

i wykonania wnioskow

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwdch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgloszenia na pismie umotywowanych zastrzezeri do wystapienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sig
do dyrektora Delegatury NIK w Lodzi.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK prosze o poinformowanie Najwyzszej Izby Kontroli,
wterminie 21 dni od ofrzymania wystgpienia pokontrolnego, o sposobie
wykorzystania uwag i wykonania wniosku pokontrolnego oraz o podjgtych
dziataniach lub przyczynach niepodjecia tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezefi do wystapienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaly o oddaleniu

zastrzezer w caloéci lub zmienicnego wystapienia pokontrolnego.

t6dz, dnia-25 marca 2014 .

NajwyZsza Izba Kontroli
Delegatura w Lodzi
Przemystaw Szewczyk
Dyrektor
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