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I. Dane identyfikacyjne
Gminno Parkowe Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie’, Plichtéw 21; 92-701
Byszewy

Monika Czubaczyriska - Szram, Dyrektor CKiE?, od 12 grudnia 2020 r.

1. Organizacja i realizacja zadan statutowych gminnych osrodkow kultury.
2. Prowadzenie gospodarki finansowej gminnych osrodkow kultury.

Od 1 stycznia 2022 r. do dnia zakoriczenia czynnosci kontrolnych (tj. do 10 lipca
2025 r.), z wykorzystaniem dowoddéw sporzgdzonych przed tym okresem.

Art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli®

Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w todzi

Katarzyna Kaczkowska, doradca techniczny,
nr LLO/26/2025 z dnia 28 marca 2025 .

upowaznienie do kontroli

(akta kontroli str. 1-5)

1Zw. dalej CKiE.

2Zw. dalej Dyrektorem.

3Dz.U.z2022r. poz. 623, zw. dalej: ustawg o NIK.
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OCENA OGOLNA

Uzasadnienie
oceny ogoblnej

Il. Ocena ogélna* kontrolowanej dziatalnosci

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia negatywnie dziatalnos¢ CKIiE w zakresie
realizowania zadan statutowych i prowadzenia gospodarki finansowe;j.

Wprawdzie CKiE aktywnie realizowato zadania o charakterze kulturalnym,
artystycznym, rozrywkowym i rekreacyjnym na rzecz spotecznosci gminnej, to
jednak skala i liczba ujawnionych w toku kontroli nieprawidtowosci uzasadnia
zastosowanie oceny negatywnej, w szczegélnosci z uwagi na:

— brak realnego do wykonania (biorgc pod uwage zasoby, ktoérymi
dysponowat CKiE) Programu pracy Gminno Parkowego Centrum Kultury
i Ekologii w Plichtowie na lata 2021-2025, co spowodowato brak realizacji
czesci zadan w nim zaplanowanych,

— niepowotanie Rady Programowej, mimo iz obowigzek ten wynikat ze
Statutu nadanego CKiE,

— nadanie w 2024 r. regulaminu organizacyjnego niezgodnie z wymogiem
okreslonym w art. 13 ust. 3 ustawy o dziatalnosci kulturalnej® oraz
nierzetelne jego sporzadzenie,

— nierzetelne sporzgdzanie sprawozdan statystycznych,

— zatrudnianie kandydatéw na wolne stanowiska pracy w CKiE niezgodnie
z wewnetrznymi procedurami i w sposéb niezapewniajacy
transparentnosci podczas procesu rekrutacji,

— sporzadzenie regulaminu  wynagradzania  pracownikéw  CKiE
z naruszeniem przepiséw kodeksu pracy®,

— wyptacanie pracownikom dodatku specjalnego niezgodnie z zasadami
regulaminu wynagradzania pracownikow CKiE, tj. w niewlasciwe]
wysokosci, terminie oraz nienaleznie,

— nieprzestrzeganie przepiséw regulujgcych  obowigzki  zarzadcy
administrowanych nieruchomosci w zakresie przepiséw ustawy Prawo
budowlane’ oraz ochrony przeciwpozarowej, tj.:

v prowadzenie ksigzek obiektu budowlanego wbrew wymogom art.
60d i 60f ustawy Prawo budowlane oraz rozporzadzenia w sprawie
KOBS,

v brak przeprowadzenia niektérych obowigzkowych okresowych
kontroli, wbrew art. 62 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo budowlane oraz
§ 3 pkt 2 i 3 rozporzadzenia w sprawie ochrony przeciwpozarowej
budynkow?, w zw. z § 2 ust. 1 pkt 9 ww. rozporzgdzenia,

v brak aktualnych Instrukcji bezpieczenstwa pozarowego oraz brak
zorganizowania i przeprowadzenia szkolen z zakresu ochrony
przeciwpozarowej, wbrew obowigzkowi okreslonemu w ustawie

4 Najwyzsza Izba Kontroli formutuje ocene ogding jako ocene pozytywng, ocene negatywng albo
ocene w formie opisowe;.

5> Ustawa z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej; Dz.
U.z 2024 r. poz. 87; zw. dalej ustawg o dziatalnosci kulturalne;j.

6 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy; Dz. U. z 2025 r. poz. 277; zw. dalej Kodeks pracy.

7 Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane; Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, ze zm.; zw. dalej ustawg
Prawo budowlane.

8 Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 r. w sprawie ksigzki obiektu
budowlanego; Dz.U. 2003 r. Nr 120, poz. 1134; dalej: rozporzadzenie w sprawie KOB - uchylone
zdniem 31.12.2022 r. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Technologii z dnia 15 grudnia 2022 r.
w sprawie ksigzki obiektu budowlanego oraz systemu Cyfrowa Ksigzka Obiektu Budowlanego; Dz.
U.z2022r. poz. 2778 - weszto w zycie 01.01.2023 r.

9 Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 r. w sprawie
ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektéw budowlanych i terenéw, zw. dalej
rozporzadzeniem w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw; Dz.U. z 2023 r. poz. 822.
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ppoz'® i rozporzadzeniu w sprawie ochrony przeciwpozarowej

budynkdw,
v' brak prawidtowego i zgodnego z rozporzadzeniem w sprawie
ochrony przeciwpozarowej budynkéw zabezpieczenia

administrowanych nieruchomosci przed zagrozeniem pozarowym,

— brak dostosowania administrowanych nieruchomosci do potrzeb oséb
niepetnosprawnych do wymogow rozporzadzenia w sprawie warunkow
technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki',

— prowadzenie gospodarki finansowej w oparciu o plany finansowe
opracowane niezgodnie z wymogami ufp'?,

— nieprzekazywanie Organizatorowi'3 petnych informacji
w sprawozdaniach z wykonania planéw finansowych, wbrew art. 265
ufp, w szczegdélnosci o stopniu zrealizowania planu przychodéw
z prowadzonej dziatalnosci,

— niezwrécenie  Organizatorowi  niewykorzystanej kwoty dotacji
podmiotowej w tgcznej wysokosci 619.024,96 zt, wbrew art. 251 ust. 1
ufp oraz nierozliczenie tych dotacji, za lata 2022-2024, co narazito CKiE
na dodatkowe koszty z tytutu odsetek,

— brak sporzadzania sprawozdahn czesciowych/koncowych (badz
sporzadzanie ich niekompletnie i nieterminowo) rozliczajgcych dotacje
celowe oraz wiasciwego oznaczenia na materiatach wykorzystywanych
w celu realizacji uméw na dofinansowanie zadan,

— udzielanie zamdwien na ustugi/dostawy/roboty z naruszeniem
wewnetrznych procedur, z jednoczesnym brakiem zachowania
przejrzystosci prowadzonych postepowan,

— zawarcie uméw na ustugi/dostawy/roboty niezapewniajgcych interesu
prawnego i ekonomicznego CKIiE badz brak zawarcia uméw,

— opisywanie dowoddéw ksiegowych wbrew przepisom ustawy
o rachunkowos$ci'* oraz wewnetrznych zasad obiegu dokumentéw
ksiegowych's,

— brak zapewnienia skutecznych mechanizméw kontroli zarzgdczej, co
w konsekwencji doprowadzito do realizacji celdw i zadan CKiE w sposdb
niezgodny z przepisami prawa i obowigzujgcymi terminami.

10 Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej; Dz. U.z 2025 r. poz. 188; zw. dalej
ustawg ppoz.

""" Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw
technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie; Dz. U. z 2022 r. poz. 1225, ze
zm., zw. dalej rozporzadzeniem w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadac
budynki

12 Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, ze zm.; zw.
dalej ufp.

13 Tj. Wéjtowi Gminy Nowosolna, zw. dalej Wéjtem lub Organizatorem.

14 Ustawa z 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci; Dz. U. z 2023 r. poz. 120, ze zm.; za. Dalej ustawa
o rachunkowosci.

15 Zatacznik nr 8 do zarzadzenia nr 1/R Dyrektora Gminno Parkowego Centrum Kultury i Ekologii
z dnia 02.01.2020 r. w sprawie zasad (polityki) prowadzenia rachunkowosci.
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OBSZAR

Opis stanu
faktycznego

Ill. Opis ustalonego stanu faktycznego oraz oceny czastkowe'®
kontrolowanej dziatalnosci

1. Organizacja i realizacja zadan statutowych gminnych osrodkéw
kultury

1. Zasady dziatania CKIE okre$lone zostaty w akcie utworzenia samorzadowej
instytucji kultury Gminy Nowosolna o nazwie Gminno Parkowe Centrum Kultury
i Ekologii w Plichtowie'”.

W obowigzujgcych w okresie objetym kontrolg statutach'® wskazano zadania
ww. instytucji o charakterze kulturalnym, artystycznym, rozrywkowym
i rekreacyjnym, ktére CKiE aktywnie realizowato'®. CKiE wspétorganizowato tez
spotkania, ktére odbywaty sie z inicjatywy mieszkancéw Gminy (np. warsztaty
tworzenia obrazéw z mozaiki). W CKiE dziataty kluby (mitosnikéow fantastyki,
teatralny, seniora, filmowy, brydzowy, taneczny, muzyczny i plastyczny) oraz
grupy muzyczne?® (orkiestra deta, chér zenski i meski, dwa zespoty ludowe
i kapela ludowa).
Dyrektor wyjasnita, ze w 2022 r. odbylo sie fgcznie 21 imprez/
warsztatow/spotkan (na tagczng kwote 199,72 tys. zb), w 2023 r. - 43 (na kwote
291,88,04 tys. zt), w 2024 r. - 36 (na kwote 324,08 tys. zt), a w 2025 (do 31 marca)
- 10 (na kwote 26,92 zt).

(akta kontroli str. 18-35, 56-151, 254, 368-393)
Wojt poinformowat, ze z uwagi na wielko$¢ Gminy oraz zakres dziatan przyjetych
do realizacji rozdzielenie zadan o charakterze kulturalnym i sportowym na dwie
odrebne jednostki bytoby dziataniem niecelowym i niegospodarnym.

(akta kontroli str. 1289-1292)

CKiE zarzgdzato dwiema nieruchomosciami, tj. od 9 maja 2012 r. nieruchomoscia
zabudowang potozong w Plichtowie, na ktérej zlokalizowane byto CKiE?' oraz od
16 kwietnia 2020 r.22 - nieruchomoscig zabudowang potozong w Kalonce, na
ktérej zlokalizowana byta Swietlica wiejska ,Pod Kasztanami".

6 Oceny czastkowe to oceny dziatalnosci w poszczegdlnych obszarach badan kontrolnych. Ocena
czastkowa moze by¢ sformutowana jako ocena pozytywna, ocena negatywna albo ocena w formie
opisowe;j.

17 Uchwata nr XLVI/255/10 rady Gminy Nowosolna z dnia 6 lipca 2010 r. w sprawie aktu utworzenia
samorzadowej instytucji kultury Gminy Nowosolna - o nazwie Gminno Parkowe Centrum Kultury
i Ekologii w Plichtowie. Uchwata weszta w zycie w dniu 16 wrzesnia 2010 r.

8 Uchwata nr X/42/15 Rady Gminy Nowosolna z dnia 26 maja 2015 r. w sprawie zmiany statutu
samorzadowej instytucji kultury o nazwie Gminno Parkowe Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie
oraz uchwata nr LXVI1/448/23 Rady Gminy Nowosolna z dnia 26 kwietnia 2023 r. w sprawie zmiany
statutu samorzgdowej instytucji kultury o nazwie Gminno Parkowe Centrum Kultury i Ekologii
w Plichtowie.

9 W ramach imprez o charakterze edukacyjnym, kulturalnym i integracyjnym organizowane byty
m.in. pikniki rodzinne, Dzienn Seniora, Noc Kupaty, jarmarki Swigteczne, warsztaty artystyczne
i kulinarne, spotkania mieszkancéw z poezja, aktorami; podczas pétkolonii, czy ferii zimowych dla
dzieci organizowane byly warsztaty rekodzielnicze, plastyczne, taneczne, ekologiczne. W ramach
zaje¢ o charakterze sportowo-rozrywkowo-rekreacyjnym organizowane byly m.in. koncerty,
zawody na orientacje, masaz kobido dla kobiet, potancéwki. Cyklicznie, jako spotkania state,
organizowane byly zajecia z jogi, ,zdrowy kregostup”, taniec w parach oraz spotkania klubu
brydzowego.

20 W latach 2022-2024 liczba cztonkdw grup artystycznych wyniosta odpowiednio: 57, 66 i 72.

21 Umowa uzyczenia zawarta w dniu 9 maja 2012 r. pomiedzy Gming Nowosolna a Gminno
Parkowym Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie.

22 Umowa uzyczenia nr 45.RZG3.6850.1.2020 zawarta w dniu 16 kwietnia 2020 r. w todzi pomiedzy
Gming Nowosolna a Gminno Parkowym Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie. Umowa
0 zarzadzanie nieruchomosciami oraz nieodptatnego korzystania zawarta w dniu 27.08.2024
pomiedzy Gming Nowosolna a Gminno Parkowym Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie.
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(akta kontroli str. 236-277)
2. Organizator przed powotaniem Dyrektor?? zawart z nig - w dniu 9 grudnia
2020 r. - umowe w sprawie warunkéw organizacyjno-finansowych dziatalnosci
oraz programu dziatania Gminno Parkowego Centrum Kultury i Ekologii
w Plichtowie oraz opublikowat na stronie internetowej Urzedu Gminy
Nowosolna?* Program pracy Gminno Parkowego Centrum Kultury i Ekologii
w Plichtowie na lata 2021-2025% w terminie siedmiu dni od dnia powotania
Dyrektora, zgodnie z art. 15 ust. 5a ustawy o dziatalnosci kulturalnej.
(akta kontroli str. 2-5, 36-49)
Program pracy CKiE opracowany zostat przez Dyrektor i obejmowat caty okres
jej powotania. Ujeto w nim zadania dla CKiE, swietlicy wiejskiej w Kalonce oraz
Swietlicy wiejskiej w Byszewach?. W okresie objetym kontrolg zrealizowano
czes¢ zadan, wskazanych w tresci ww. Programu (np. realizacja teledysku do
piosenki filmu ,Lato w Byszewach” i promocja tego filmu, cyfryzacja ksiegowosci
oraz kadr i ptac, organizacja rajdéw krajoznawczych, czy historycznych,
organizacja kina plenerowego, klubu brydzowo-szachowego, letnich piknikéw
rodzinnych, budowa tezni oraz wjazdu na teren CKiE). Z oferty kulturalnej
skorzystato: w 2022 r. 3.915 uczestnikow, w 2023 r. - 7.176, w 2024 r. - 5.879.
Brak opracowania realnego do wykonania Programu biorgc pod uwage zasoby
CKiE opisano w sekgcji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 36-143, 278-282, 368-393, 513-531)
3. W okresie objetym kontrolg CKiE, w terminach wskazanych przez Gtéwny
Urzad Statystyczny, sktadato wymagane przez GUS sprawozdania: F-01/dk, F-
02/dk i K-07, sporzadzane na podstawie art. 30 ustawy o statystyce?’. Czes¢ ww.
sprawozdan sporzadzono nierzetelnie, co opisano w sekcji ,Stwierdzone
nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 366-511)
4. W okresie objetym kontrolg w CKiE opracowane zostaty mechanizmy kontroli
dotyczgce operacji finansowych i gospodarczych, w ramach systemu kontroli
zarzadczej?. W odniesieniu do obszaréw objetych kontrolg NIK, w ramach tego
systemu Dyrektor nie przeprowadzita audytdéw monitorujgcych, przegladéw
danych/informacji w celu zweryfikowania ich poprawnosci, a te, ktoére
prowadzita byly niewystarczajgce, czym nie zapewnita prawidtowe]j realizagji
celéw i zadan (co opisano w sekgji ,Stwierdzone nieprawidtowosci” Obszaru Il).
(akta kontroli str. 542-555)
5. ,Ksiega rejestrowa instytucji kultury” prowadzona byta przez Organizatora
zgodnie ze wzorem okre$lonym w zatgczniku do rozporzadzenia w sprawie
sposobu prowadzenia rejestru instytucji kultury?®, przy czym nie byta ona

Poprzednio od 19 marca 2024 r. byta Biorgcym do uzywania nieruchomos$¢ zabudowang na
podstawie umowy uzyczenia z dnia 19 marca 2024 r., ze zm.

23 Zarzadzenie nr 0050.1.876.2020 Wéjta Gminy Nowosolna z dnia 11 grudnia 2020 r. w sprawie
powotania Dyrektora Gminno Parkowego Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie.

24 https://archiwumbip.gminanowosolna.pl/pliki/12443/Program_pracy_2021-2023_GPCKiE.pdf

25 Zw. dalej Programem pracy CKiE.

26 Umowa uzyczenia zawarta w dniu 29 maja 2018 r. pomiedzy Gming Nowosolna (Uzyczajgcym)
a CKiE (Biorgcym do uzywania) na okres od 12 czerwca 2018 r. do 11 czerwca 2021 r.

27 Ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej; Dz. U. z 2024 r. poz. 1799.

28 Zarzadzenie nr 2/2020 Dyrektora Gminno Parkowego Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie
zdnia 16 listopada 2010 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Kontroli Zarzgdczej. Zarzgdzenie nr
8/2024 Dyrektora Gminno Parkowego Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie z dnia 25 listopada
2024 r. w sprawie zaktualizowania Regulaminu Kontroli Zarzadczej w Gminno Parkowym Centrum
Kultury i Ekologii w Plichtowie.

2% Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 stycznia 2012 r. w sprawie
sposobu prowadzenia i udostepniania rejestru instytucji kultury; Dz.U. z 2012 r. poz. 189.
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aktualizowana od 2021 r., tj. w Ksiedze w Dziale Il nie ujeto Informacji o ztozeniu
do rejestru rocznego sprawozdania finansowego za 2022 r., 2023 r. i 2024 r.3°
Zakres prowadzonej przez CKiE dziatalnosci byt zgodny z danymi zawartymi
w Ksiedze.
Dyrektor wyjasnita, ze wpisy do Ksiegi dokonywane byly przez Urzad Gminy.

(akta kontroli str. 6-10, 513-521, 1289-1292, 1304-1305)
6. W okresie objetym kontrolg organizacje wewnetrzng CKIiE okreslaly
regulaminy organizacyjne nadane w formie zarzgdzenia Dyrektora3'. Dyrektor
zasiegneta opinii u Organizatora jedynie przed nadaniem regulaminu w 2022 r.
(uwagi Organizatora o charakterze merytorycznym zostaty uwzglednione
w ostatecznym brzmieniu regulaminu). Przed nadaniem regulaminu w 2024 r.
Dyrektor nie zasiegneta opinii u Organizatora. Regulamin ten sporzadzony byt
rowniez nierzetelnie, co opisano w sekcji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”.
W okresie objetym kontrolg w CKiE nie funkcjonowaty organizacje zwigzkowe
oraz stowarzyszenia tworcow.

(akta kontroli str. 152-235, 330-335)

7. W CKiE funkcjonowat, od 25 listopada 2024 r. regulamin naboru pracownikéw
na wolne stanowiska2. Analiza procesu zatrudnienia kandydatéw na trzy
stanowiska wykazata, ze:

- w CKiE nie przygotowywano ofert zatrudnienia kandydatéw na
stanowisko instruktora ds. kultury i instruktora ds. kultury/opiekuna
pracowni ceramicznej, a oferta przygotowana na stanowisko pracownika
administracyjno-biurowego/kadry nie spetniata wymogéw okreslonych
w regulacjach wewnetrznych, co opisano w sekcji ,Stwierdzone
nieprawidtowosci”,

— na zamieszczong na jednym z portali spotecznosciowych oferte na
stanowisko administracyjno-biurowe/kadry odpowiedziaty trzy osoby,
ale - jak wyjasnita Dyrektor - po rozmowie telefonicznej tylko jedna
osoba przyszta na rozmowe kwalifikacyjna,

— dwbch kandydatéw ztozyto dokumentacje aplikacyjng, tj. CV wraz
z podaniem o prace, natomiast trzeci - nie ztozyt takiej dokumentacji, zas
CKiE nie wzywato kandydata do ztozenia ww. dokumentdw, co opisano
w sekgji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”,

— w procesie zatrudnienia nie zostata powotana komisja rekrutacyjna.
Nabor przeprowadzony zostat przez Dyrektor w konsultacji z Gtéwng
ksiegowa,

— pracownik administracyjno-biurowy/kadry zatrudniony zostat po wejsciu
w zycie ww. regulaminu, tj. 3 lutego 2025 r., a pozostate dwie osoby -
w dniu 1 pazdziernika 2024 r.,

— kandydaci zostali zatrudnieni na umowe o prace.

(akta kontroli str. 15-17, 556-569)
8. taczna liczba pracownikéw zatrudnionych w CKiE na koniec 2022 r. i 2023 r.
wyniosta po siedem oséb (zatrudnionych na podstawie umowy o prace), na

30https://archiwumbip.gminanowosolna.pl/pliki/12568/Ksi%C4%99ga__elektroniczna_instytucji_kult
ury_GPCKiE_2015-2021.pdf

31 Zarzadzenie nr 2/2021 Dyrektora Gminno Parkowego Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie
z dnia 2 sierpnia 2021 r. Zarzadzenie nr 4/2022 Dyrektora Gminno Parkowego Centrum Kultury
i Ekologii w Plichtowie z dnia 15 grudnia 2022 r. Zarzadzenie nr 7/2024 Dyrektora Gminno
Parkowego Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie z dnia 30 wrze$nia 2024 r.

32 Zarzadzenie nr 8a/2024 Dyrektora Gminno Parkowego Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie
zdnia 25 listopada 2024 r. w sprawie ustalenia zasad naboru na wolne stanowiska w Gminno
Parkowym Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie, zw. dalej zarzagdzeniem w sprawie zasad naboru
na wolne stanowiska.



https://archiwumbip.gminanowosolna.pl/pliki/12568/Ksi%C4%99ga__elektroniczna_instytucji_kultury_GPCKiE_2015-2021.pdf
https://archiwumbip.gminanowosolna.pl/pliki/12568/Ksi%C4%99ga__elektroniczna_instytucji_kultury_GPCKiE_2015-2021.pdf

koniec 2024 r. - 17 o0s6b (w tym siedem oséb zatrudnionych na podstawie
umowy o prace), w 2025 r. (na koniec | kw.) - 20 oséb (w tym osiem 0sdb
zatrudnionych na podstawie umowy o prace). Liczba:

— instruktordéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace wyniosta: na
koniec 2022 r. cztery osoby (1,96 etatu), na koniec 2023 r. - dwie osoby
(0,83 etatu), na koniec 2024 r. - cztery osoby (3,25 etatu), na koniec | kw.
2025 r. - cztery osoby (2,75 etatu),

— pozostatych zatrudnionych na podstawie umowy o prace wyniosta: na
koniec 2022 r. dwie osoby (1,25 etatu), na koniec 2023 r. - cztery osoby
(3,25 etatu), na koniec 2024 r. - trzy osoby (2,25 etatu), na koniec | kw.
2025 r. - trzy osoby (2,75 etatu),

— zatrudnionych na podstawie umoéw cywilnoprawnych na koniec 2023 r.
byto 10 osdb, na koniec | kw. 2025 r. - 12 oséb. W latach 2022-2023 na
koniec kazdego roku nie byto zatrudnionych oséb na podstawie umow
cywilnoprawnych.

W okresie objetym kontrolg w CKIiE zatrudniony byt Dyrektor w wymiarze
jednego etatu.
Na wynagrodzenia w 2022 r. CKiE wydatkowato 272.246,07 zt, w 2023 r.
326.631,28 zt, w 2024 r. - 525.477,67 zt, w 2025 r. (I kw.) - 199.523,54 zt.
(akta kontroli str. 14)
W okresie objetym kontrolg stanowiska wskazane w regulaminie
organizacyjnym zostaty obsadzone. Pracownicy merytoryczni oraz instruktorzy
brali udziat w szkoleniach zwigzanych z doskonaleniem swoich umiejetnosci®.
(akta kontroli str. 14-17, 152-235)
9. W okresie objetym kontrolg w CKiE obowigzywaty regulaminy wynagradzania
za prace i przyznawania innych Swiadczen zwigzanych z praca3*. Regulamin
z 2023 r. opracowano niezgodnie z wymogami ustawowymi, co opisano w sekgcji
~Stwierdzone nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 1306-1319)

Analiza wynagradzania pieciu pracownikéw CKiE wykazata, ze:

— wysokos¢ nagrody rocznej nie przekraczata 8,5% wynagrodzenia za rok
poprzedni, zgodnie z regulaminem wynagradzania,

— nagrody uznaniowe przyznawane byly za zaangazowanie w prace,

- w jednym przypadku zawarto z pracownikiem umowe zlecenie na
wykonywanie dodatkowych zadah w ramach wydarzen organizowanych
przez CKiE; zadania te nie byly zbiezne z zadaniami okreslonymi w jego
zakresie obowigzkow,

— osoby zatrudnione na umowe o prace nie podejmowaty w tym samym
czasie dodatkowych zadan artystycznych,

— jeden pracownik otrzymywat dodatek specjalny za zadania, ktérych de
facto nie realizowat, co opisano w sekgji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”,

— jeden pracownik nie otrzymywat dodatku specjalnego, a w czterech
przypadkach dodatek ten wyptacany byt niezgodnie z wewnetrznymi

33 Z zakresu m.in. funkcji dyrektora instytucji kultury, kierownika wypoczynku, montazu dzwieku
i obrazu, obstugi nagtosnienia, animatora spoteczno-kulturalnego z elementami edukacji
regionalnej i kulturalne;j.

34 Zarzadzenie nr 5/2020 p.o. Dyrektora Gminno Parkowego Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie
z dnia 2 marca 2020 w sprawie zaktadowego regulaminu wynagrodzen. Zarzadzenie nr 3/2023/0
zdnia 22 lutego 2023 r. Dyrektora Gminno Parkowego Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie
w sprawie Regulaminu wynagradzania obowigzujgcego w Gminno Parkowym Centrum Kultury
i Ekologii w Plichtowie, ze zm.



zasadami  wynagradzania pracownikéw, co opisano w sekgcji
LStwierdzone nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 1324-1385)
Nagrody roczne dla Gtéwnej ksiegowej przyznane w latach 2023-2025 wynosity
dwukrotnos¢ przecietnego jej wynagrodzenia miesiecznego w roku
poprzedzajagcym rok przyznania nagrody, zgodnie z art. 10 ust. 7 ustawy
kominowej3>.
(akta kontroli str. 1320-1323)
10. Rozwigzaniami zapewniajgcymi osobie niepetnosprawnej dostep do
budynku CKIiE oraz korzystanie z niego byty: utwardzone wejscia do budynku,
pochylnia wyposazona w obustronne porecze oraz wiasciwa szerokos¢ drzwi
zewnetrznych i wewnetrznych, zgodnie z rozporzgdzeniem w sprawie warunkéw
technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki.
Rozwigzaniami zapewniajacymi osobie niepetnosprawnej dostep do nowo
rozbudowywanego budynku Swietlicy wiejskiej w Kalonce oraz korzystanie
z niego byty: utwardzone wejscia do budynku, bez progdw i stopni, wtasciwa
szerokos$¢ drzwi zewnetrznych iwewnetrznych, wejscie do sal bez progéw
i sanitariat na parterze budynku.
Brak innych udogodnien dla oséb niepetnosprawnych w obu nieruchomosciach
zarzadzanych przez Dyrektor opisano w sekcji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 343-365)
11. W okresie objetym kontrolg w CKiE funkcjonowata instrukcja bezpieczenstwa
przeciwpozarowego, wprowadzona do uzytku wewnetrznego w 2014 r.,
a nastepnie aktualizowana w 2018 r. i 2021 r. Brak aktualizacji Instrukcji po
2021 r., brak zapoznania sie z trescig Instrukcji oséb wykonujgcych prace na
terenie CKiE oraz brak szkolenia przeciwpozarowego opisano w sekcji
~Stwierdzone nieprawidtowosci”.
Ponadto Dyrektor, jako zarzgdzajaca obiektem, nie zapewnita i nie wdrozyta
instrukcji bezpieczenstwa przeciwpozarowego dla Swietlicy wiejskiej w Kalonce
oraz nie zorganizowata i nie przeprowadzita szkolenia przeciwpozarowego dla
0s6b tam pracujacych, co opisano w sekgji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 310-329)
Budynek CKIiE wyposazony byt w wymagane urzgdzenia przeciwpozarowe, tj.
dwie gasnice, dwa hydranty wewnetrzne oraz hydrant zewnetrzny i wytacznik
gtéwny pradu, zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy ppoz. Hydranty i gasnice
posiadaty wazne terminy przydatnosci. Drzwi frontowe i tylne stanowigce
wyjscie ewakuacyjne otwieraty sie na zewnatrz, zgodnie z8236 ust. 4
rozporzadzenia w sprawie warunkoéw technicznych, jakim powinny odpowiadac
budynki, a ich szerokos¢ w Swietle oScieznicy przekraczata 0,9 m (zgodnie z 8 239
ust. 1 ww. rozporzadzenia). W toku ogledzin drzwi frontowe byly zamkniete,
a klucz znajdowat sie w pomieszczeniu biurowym. Ciggi komunikacyjne - na
parterze i na | pietrze - zaopatrzone byty w oznaczenia drég ewakuacyjnych,
a drzwi frontowe oraz tylne - w znaki ,wyjscie ewakuacyjne”. Oznaczenia byly
trwate, dobrze widoczne i tatwo dostepne. Na parterze budynku zamieszczona
byta Instrukcja postepowania na wypadek pozaru.
Budynek Swietlicy wiejskiej w Kalonce wyposazony byt w gasnice i hydranty,
tatwo dostepne i posiadajgce wazne terminy przydatnosci. Drzwi frontowe
stanowigce wyjscie ewakuacyjne posiadaty stosowne wymiary i otwieraty sie na
zewnatrz. Na wszystkich kondygnacjach umocowane byly w sposéb trwaty,

35 Ustawa z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami
prawnymi; Dz. U. z 2019 r. poz. 2136; zw. dalej ustawg kominowa.
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dobrze widoczny i tatwo dostepny znaki wskazujgce kierunek drogi
ewakuacyjnej do wyjscia ewakuacyjnego.
W obu budynkach zainstalowany byt monitoring, alarm i czujniki dymu,
a dodatkowo w Swietlicy wiejskiej w Kalonce - zraszacze.
Brak niektérych  elementéw  sktadajgcych sie  na  zabezpieczenie
przeciwpozarowe w obiektach opisano w sekgji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 343-365)
Dyrektor prowadzita ksigzke obiektu budowlanego dla budynku CKiE oraz KOB
dla Swietlicy wiejskiej w Kalonce3® w sposéb niezgodny z wymogami art. 60d i 60f
ustawy Prawo budowlane oraz rozporzadzenia w sprawie KOB, co opisano w
sekcji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”. W sekcji tej opisano réwniez brak
przeprowadzenia niektorych przegladéw okresowych budynku CKiE.
(akta kontroli str. 265-277, 283-309, 512, 532)
12. W okresie objetym kontrolg CKIiE nie byta kontrolowana przez organy
zewnetrzne¥,
(akta kontroli str. 11-13)
13. W ramach planowania i realizacji przedsiewzie¢ kulturalnych CKiE
wspotpracowato z jednostkami Gminy, m.in. z: referatem Promocji Urzedu
Gminy Nowosolna (w ramach m.in. wspdétorganizowania wizyt partnerskich),
Osrodkiem Pomocy Spotecznej Gminy Nowosolna (w zakresie m.in. organizacji
spotkan, wspotorganizacji spektakli), szkotami z terenu Gminy (ktére
uczestniczyty m.in. w warsztatach, piknikach), sotectwami (w ramach m.in.
wystepdw zespotéw i regionalnych wyroboéw), OSP w Starych Skoszewach

i Lipinach (w ramach m.in. wspdtorganizacji imprez, warsztatow).
Wspétpracowato tez ze Stowarzyszeniemh

(przy redagowaniu ,Gazety na wzniesieniach”, organizacji pikniku dla
ukrainskich dzieci z doméw dziecka), Stowarzyszeniem@illll® (przy organizacji
pokazéw tanecznych i sportowych podczas imprez plenerowych), Uczniowsko
Parafialnym Klubem Sportowym Bula (przy organizacji konkurséw i nauki gry
w bule dla mieszkaricéw). W ramach wspotpracy z lokalng spotecznoscig CKIE
finansowato udziat w prébach dziatajgcych na terenie Gminy zespotow
muzycznych oraz zakup instrumentéw i kostiuméw scenicznych, uzyczato
pomieszczenia na proby, przygotowywato do wystepow scenicznych.

(akta kontroli str. 330-342, 513-527)
Plany dotyczace dziatalnosci kulturalnej corocznie prezentowane byty Radzie
Gminy Nowosolna. Ponadto kazdego roku Dyrektor przekazywata sprawozdanie
z dziatalnosci CKiE niezbedne do wykorzystania do opracowania Raportu
o stanie Gminy.
Dyrektor wyjasnita, ze nie posiada wiedzy o jakichkolwiek $rodowiskach lub
tworcach kultury, z wyjatkiem amatoréw, z ktérymi prowadzone bytyby
rozmowy dotyczgce planéw CKiE pod katem ich zainteresowan.

(akta kontroli str. 513-521, 533-541)
W okresie objetym kontrolg w CKiE Dyrektor nie powotata organu doradczego -
Rady Programowej, co opisano w sekg¢ji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”.
Ponadto w CKiE nie funkcjonowaty zadne ciata doradcze, ktére

36 Prowadzenie ksigzki obiektu budowlanego nalezato do zadan Dyrektora - zgodnie z umowg
0 zarzadzanie nieruchomoscig - od 27 sierpnia 2024 r. Do dnia przekazania obiektu w zarzad CKIE,
tj. do 26 sierpnia 2024 r. KOB obowigzany byt prowadzi¢ Wojt Gminy Nowosolna.

37 Za wyjatkiem kontroli sanitarnej obiektu w 2023 r.
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

reprezentowatyby lokalng spotecznos¢ i twércéw. W Statucie nie okreslono
zasad wspotpracy CKiE ze spotecznoscia lokalng oraz z twércamize.
(akta kontroli str. 18-35)
Przy CKiE funkcjonowata - od maja 2023 r. - nieformalna Spoteczna Rada
Kultury, w sktad ktérej wchodzili Dyrektor, Woéjt Gminy Nowosolna (lub jego z-
ca), kierownik referatu Promocji Urzedu Gminy Nowosolna, przedstawiciele
Ochotniczej Strazy Pozarnej Gminy, Kota Gospodyn Wiejskich, szkét gminnych
i parafii.
Dyrektor wyjasnita, ze Rada wspdlnie ustalata i rozdzielata zadania z przebiegu
najwazniejszych imprez gminnych, tj. Obchodéw Swieta Niepodlegtosci,
Dozynek i Spotkania Optatkowego dla mieszkancéw oraz Orszaku Trzech Kréli.
(akta kontroli str. 330-335)
14. W okresie objetym kontrolg CKIiE stosowato rézne rodzaje komunikagji
z lokalng spotecznosciag, wykorzystujgc m.in:
- profil FB (np. CKIE, Swietlicy wiejskiej w Kalonce, Gminy Nowosolna),
— strone www.ckie.pl,
— ulotkii/lub plakaty umieszczane na tablicach soteckich na terenie Gminy,
w sklepach, kosciotach, Urzedzie Gminy, Bibliotece Gminnej,
— SMS z gminnego powiadamiania sms-owego mieszkancow,
— ustne zaproszenia na wydarzenia podczas koncertéw lub spektakli,
— artykuly w periodykach gminnych, tj. ,Gazeta na wzniesieniach”
i ,Kulturalna Nowosolna”.
(akta kontroli str. 330-342)
15. Dyrektor wyjasnita, ze trudnosci i bariery w prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej CKIiE i jej kierowaniem spowodowane byly brakiem remontu
i rozbudowy budynku, w ktérym CKiE prowadzito dziatalnos¢, w szczegdlnosci
brakiem pomieszczenn biurowych, magazynowych oraz niewielkg salg
widowiskowg. Dyrektor wskazata réwniez na ograniczone srodki finansowe:
».Gmina otrzymata dofinansowanie na rozbudowe CKiE i Swietlic w Kalonce
i Byszewach, ale zostat ograniczony do odbudowy jedynie $wietlicy w Kalonce”.
(akta kontroli str. 330-335)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie
stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci:

1. W okresie objetym kontrolg Dyrektor nie powotata organu doradczego w CKiE
- Rady Programowej, wbrew 8§ 5 pkt. 3-5 Statutu.
Dyrektor wyjasnita, ze role Rady spetniata Spoteczna Rada Kultury oraz praca
z zespotami Spiewaczymi i instrumentalnymi dziatajgcymi na terenie Gminy;
uczestnicy Rady nie odniedli sie entuzjastycznie do propozycji jej
sformalizowania.
(akta kontroli str. 32-35, 330-335)
2. Funkcjonujacy w CKiE regulamin organizacyjny z 2024 r. byt sporzadzony
z naruszeniem przepiséw ustawy o dziatalnosci kulturalnej oraz nierzetelnie.
| tak:
a. Dyrektor, wbrew obowigzkowi okreslonemu w art. 13 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci  kulturalnej, przed nadaniem ww. regulaminu
organizacyjnego nie zasiegneta opinii Organizatora.

38 W punktach: I, m, n rozdz. 2 Statutu okreslono odbiorcéw wspétpracy, tj. instytucje kulturalne
i oSwiatowe, stowarzyszenia, gminne kota gospodyn wiejskich, rady soteckie, fundacje, tworcy
indywidualni, Srodowisko wiejskie, wymiana kulturalna krajowa i zagraniczna.
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Dyrektor wyjasnita, ze spowodowane to byto niewielkimi zmianami
w stosunku do poprzednio obowigzujgcego regulaminu; zmiany byly
omawiane ustnie z Wojtem Gminy Nowosolna,

b. dla stanowiska Animatora spotecznosci lokalnej/administrator Swietlicy
w Kalonce, utworzonego zgodnie z § 2 pkt 4d regulaminu
organizacyjnego nie okreslono w ww. regulaminie szczegétowych zadan
i obowigzkéw. Ponadto w 8 7 regulaminu okreslono szczegdtowo
kompetencje i zadania pracownika administracyjno-biurowego pomimo,
iz ww. stanowisko pracy nie zostato przewidziane w regulaminie.
Dyrektor wyjasnita, ze powodem ww. nieprawidtowosci byt pospiech
i przeoczenie.

W dniu 22 kwietnia 2025 r. Dyrektor przekazata do Organizatora celem
zaopiniowania projekt regulaminu organizacyjnego, niemniej jednak do
dnia 4 lipca 2025 r.?? nie zostat on zaopiniowany.
(akta kontroli str. 202-235, 330-335, 1457-1459)
3. Pomimo wygasniecia w 2021 r. umowy bezptatnego uzywania Swietlicy
wiejskiej w Byszewach oraz powziecia informacji o zaniechaniu realizacji
przez Gmine zaplanowanej rozbudowy CKIiE, Dyrektor nie zaktualizowata
Programu pracy CKiE, co nalezy uznac¢ za dziatania nierzetelne. W wyniku ww.
okolicznosci zwigzanych z brakiem odpowiedniej infrastruktury lokalowej nie
zrealizowano wszystkich zatozer wskazanych w Programie, w przewidzianym
dla nich terminie bgdz zrealizowano je w niepetnym zakresie. Dyrektor nie
zorganizowata warsztatbw komputerowych wraz z nauka kodowania
i programowania dla dzieci i mtodziezy, festiwalu poezji Spiewanej im.
J. lwaszkiewicza na skale powiatu i wojewddztwa oraz nie utworzyta izby
pamieci J. Iwaszkiewicza, nie zbierata materiatdw celem wydania ksigzki
~Kuchnia pieciu smakow" oraz nie wydata tej ksigzki, nie przeprowadzita
badania ankietowego dot. potrzeb kulturalnych mieszkaricébw Gminy, nie
zorganizowata pikniku folkowego na skale miedzynarodowg z artystami
z krajow stowianskich, nie zorganizowata przegladu rekodzieta ludowego
i jarmarku staroci na skale ogélnopolska, nie stworzyta parku rzezby z wikliny,
nie utworzyta pracowni rzezby ludowej, nie utworzyta siedziby klubu UPKS
Kalonka wraz z krytym bulodromem. Zadania te miaty zostac zrealizowane do
10 grudnia 2024 r.
Dyrektor wyjasnita, ze w 2021 r. Gmina Nowosolna pozyskata fundusze na
rozbudowe CKiE, wykonano projekty i ogtoszono przetargi, niemniej jednak
wybuch wojny na Ukrainie spowodowat podwyzki cen i w rezultacie Gmina
zdecydowata, ze jedynie Swietlica w Kalonce bedzie rozbudowywana.
Ankieta potrzeb kulturalnych mieszkancéw udostepniona zostata w siedzibie
CKiE dopiero w toku kontroli NIK.
(akta kontroli str. 36-49, 278-280, 513-521, 1440-1441)
4. Dyrektor sporzadzata sprawozdania K-07 i F-01/dk za 2022 r., 2023 r., 2024 .,
nierzetelnie, tj. niezgodnie ze stanem rzeczywistym, sprawozdaniami
z dziatalnosci CKiE przekazywanymi do Gminy Nowosolna*, notatkami
wiasnymi Dyrektor oraz danymi zawartymi w sprawozdaniach z wykonania
planéw finansowych. | tak:

a. sprawozdania K-07 za 2022 r., 2023 r., 2024 r., tj.:

— w sprawozdaniu za 2022 r. w punkcie 2 wykazano obszary dziatania
dla powiatu, wojewodztwa, catego kraju, natomiast dziatalnosc

3% Wyjasnienia od Dyrektor z dnia 4 lipca 2025 r.
40 Dane przekazywane corocznie Gminie Nowosolna do opracowania Sprawozdania do Raportu
o Stanie Gminy Nowosolna.
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ograniczata sie do gminy, w punkcie 3 nie wykazano sSwietlicy wiejskiej
w Kalonce, podczas gdy byta ona w uzyczeniu CKiE, w Dziale 1
wykazano dostep budynku do 0séb niepetnosprawnych, podczas gdy
budynek nie byt przystosowany dla tych oséb, w Dziale 4 nie
wykazano kota/klubu/sekcji oraz liczby cztonkdw, podczas gdy
dziatato 13 ww. form ze 173 uczestnikami. W Dziale 5 ujeto 13 kurséw
zorganizowanych przez CKiE, natomiast w 2022 r. nie byt
zorganizowany zaden kurs. W Dziale 2 wykazano pie¢ koncertéw
i cztery warsztaty, w sprawozdaniu z wykonania planu finansowego -
dziewie¢ koncertéw i 17 warsztatdw, natomiast w sprawozdaniu
z dziatalnosci CKiE - siedem koncertéw i siedem warsztatéw,

- w sprawozdaniu za 2023 r. w punkcie 3 nie wykazano Swietlicy
wiejskiej w Kalonce, podczas gdy byta ona w uzyczeniu CKiE, w Dziale
1 wykazano dostep budynku do oséb niepetnosprawnych, podczas
gdy budynek nie byt przystosowany dla tych oséb, nie ujeto
niektorych mozliwosci technicznych sali widowiskowej (wskazano
funkcje koncertowa/teatralng, podczas gdy petnita ona réwniez
funkcje kina cyfrowego, kina analogowego oraz konferencyjna),
w Dziale 3 nie ujeto dwéch zespotéw ludowych i wskazano
nieprawidtowg liczbe chéréw i zespotéw wokalnych, w Dziale 4 nie
wykazano kota/klubu/sekcji oraz liczby cztonkdw, podczas gdy
dziatato pie¢ ww. form z 70 uczestnikami. W Dziale 5 ujeto 13 kurséw
zorganizowanych przez CKiE oraz 173 uczestnikéw, natomiast w 2023
r. nie byt zorganizowany zaden kurs. W Dziale 2 ujeto pie¢ koncertow
i 21 warsztatdéw, w sprawozdaniu z wykonania planu finansowego -
cztery koncerty i 16 warsztatéw, w sprawozdaniu z dziatalnosci CKIE -
sze$¢ koncertéw i 25 warsztatéow; wg notatek wiasnych Dyrektor
w 2023 r. odbyto sie szes¢ koncertdw i 24 warsztaty,

- w sprawozdaniu za 2024 r. nie ujeto niektdrych mozliwosci
technicznych sali widowiskowej (wskazano funkcje
koncertowa/teatralng, podczas gdy petnita ona réwniez funkcje kina
cyfrowego, kina analogowego oraz konferencyjng),

b. sprawozdanie F-01:

— za2022r.-w Przychodach netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi ujeto
kwote 837 tys. zi, a powinno by¢ 799 tys. zt (dodatkowo ujeto
darowizny i dotacje),

— za 2023 r. - w Zysku ze sprzedazy ujeto kwote 186 tys. zt, a powinno
by¢ 158 tys. zt (dodatkowo ujeto inne przychody operacyjne).
Dyrektor wyjasnita, ze btedy w sprawozdaniach F-01 wynikajg z pomyiki, w K-
07 wykazano dostep 0s6b niepetnosprawnych z uwagi na obecnos¢
podjazdu, dziat 4 pomylono z dziatem 5, nie wykazano Swietlicy wiejskiej
w Kalonce, poniewaz byta w trakcie rozbudowy, wystepy zespotéw
muzycznych poza Gming potraktowano jako dziatalnos¢ poza gminna.
Wyjasnita tez, ze trudno byto precyzyjnie wykazac te samg ilos¢ koncertdw,
gdyz wiekszos¢ dziatan jest multidyscyplinarna, a ,jesli wkradly sie
niescistosci, to z powodu zlej interpretacji tego, co jest warsztatem,
koncertem lub spektaklem muzycznym; do wypetniania sprawozdan nie
przywigzywalismy wiekszej wagi”. Wyjasnita rowniez, ze zgodnymi ze stanem
faktycznym byly dane zawarte w sprawozdaniu z wykonania planu

finansowego za 2022 r. oraz notatki wtasne Dyrektor poczynione w 2023 r,
(akta kontroli str. 368-393, 403-428, 439-511, 533-541, 1006-1011,
1037-1041, 1060-1065, 1075-1083, 1464-1465)
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5. Dyrektor w czasie uzytkowania budynku przez CKIiE, wbrew obowigzkowi
okreslonemu w art. 62 ust. 1 pk1 lit. c ustawy Prawo budowlane, nie poddata
tego obiektu okresowym kontrolom stanu technicznego w zakresie kontroli
instalacji gazowej (w 2023 r.). Co wiecej, w ww. okresie Dyrektor nie poddata
przegladom technicznym przeciwpozarowego wytgcznika pradu, a takze
kontroli instalacji oSwietlenia ewakuacyjnego (w latach 2022-2024), co byto
sprzeczne z obowigzkiem okreslonym w 8 3 pkt 2 i3, wzw. z8 2 ust. 1 pkt 9
rozporzgdzenia w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw. Powyzszy
obowigzek wynikat réwniez z 8 5 pkt 4d) umowy uzyczenia nieruchomosci
CKiE.

Dyrektor wyjasnita, ze nie byta Swiadoma obowigzku kontroli urzagdzen ppoz,
a pracownica odpowiedzialna za ww. zadania po powrocie z dtugotrwatego
urlopu nie dopilnowata czesci przegladdw i wiasciwego ich przechowywania.

(akta kontroli str. 294-309, 512-521, 532)

6. Dyrektor prowadzita ksigzke obiektu budowlanego dla CKiE niezgodnie
z przepisami ustawy Prawo budowlane oraz rozporzgdzenia w sprawie KOB,
atakze w sposdb nierzetelny. KOB nie zawierata bowiem wykazu oséb
upowaznionych do dokonywania wpiséw (art. 60d ustawy), zadnych
informacji o obiekcie (art. 60a pkt 1 ustawy), spisu dokumentacji dotgczonej
do ksigzki, numeru ksiegi wieczystej, numeru ewidencyjnego gruntow,
wpiséw potwierdzajgcych dokonanie niektdrych przegladdéw* (art 60a pkt 5
ustawy), danych dotyczgcych dokumentacji technicznej (art. 60a pkt 4
ustawy). Daty przegladdéw wpisane w KOB byty niezgodne z faktycznym ich
przeprowadzeniem. Do KOB nie zatgczono czesci protokotdéw z przegladéw
okresowych (tj. rocznego przegladu technicznego z 2023 r., przegladu sprzetu
gasniczego z 2023 r., rocznego przegladu sieci hydrantowej z 2024 r., kontroli
przewoddéw kominowych z 2024 r.), co byto niezgodne z art. 64 ust. 3 ustawy.
Tom | KOB nie zawierat wpisu o zamknieciu ksigzki (8 5 pkt 1 lit. f).

Dyrektor wyjasnita, ze brak niektérych danych wynikat z faktu dysponowania
przez Gmine, jako wtasciciela obiektu informacjami dot. ksiegi wieczystej i nr
ewidencyjnym gruntéw, ,a KOB Il stanowita kontynuacje KOB I, wiec
zatozytam, ze KOB Il prowadzona jest poprawnie”; ,protokoty z przegladéw
byly przekazywane przez wykonawcdéw z opdznieniem i wkiadane do
segregatora”.
W toku kontroli Dyrektor uzupetnita KOB.
(akta kontroli str. 294-309, 512-521, 532, 1390-1399, 1437-1439)
Dyrektor, jako zarzadzajgca nieruchomoscia - Swietlicg wiejskg w Kalonce od
27 sierpnia 2024 r. w ksigzce obiektu budowlanego nie zamiescita wpiséw
dot. osoby upowaznionej do dokonywania wpiséw oraz danych zarzadcy
obiektu, co byto niezgodne z art. 60d ustawy.
Dyrektor wyjasnita, ze wynikato to z przeoczenia.
W toku kontroli Dyrektor uzupetnita KOB.
(akta kontroli str. 265-277, 283-290, 513-521, 1435-1436)
7. W ramach ochrony przeciwpozarowej Dyrektor:
a. nie aktualizowata od 2021 r. Instrukcji bezpieczenstwa pozarowego CKiE,
wbrew obowigzkowi okreslonemu w § 6 pkt 7 rozporzadzenia w sprawie

41 Tj. okresowejkontroli przewoddw kominowych - protokét nr 143 z 25 kwietnia 2022 r., kontroli
kurkéw gazowych - protokdt z 20 czerwca 2022 r., przegladu hydrantéw wewnetrznych
i zewnetrznych oraz gasnic - protokét z 27 kwietnia 2022 r., okresowej kontroli przewoddéw
kominowych - protokét nr 126 z 19 kwietnia 2023 r., kontroli sprzetu gasniczego z 2023 r. - protokét
nr 2/6/2023 z 7 czerwca 2023 r., kontroli kurkéw gazowych - protokét z 25 czerwca 2024 r., kontroli
kurkéw gtéwnych - protokét z dnia 04 marca 2025 r.
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ochrony przeciwpozarowej budynkéw, zgodnie z ktérym instrukcja

poddawana jest aktualizacji co najmniej raz na dwa lata,

b. nie przekazata pracownikom CKiE do Scistego przestrzegania i zapoznania
sie z trescig Instrukcji, wbrew obowigzkowi okreslonemu w § 6 ust. 1 pkt 6
ww. rozporzadzenia. Przyjecie do wiadomosci postanowien Instrukcji ma
by¢ potwierdzone podpisem pracownika, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do
Instrukcji oraz wypetnieniem stosownych oswiadczen,

C. nie zorganizowata i nie przeprowadzita dla pracownikéw CKiE szkolenia
z zakresu ochrony przeciwpozarowej, wbrew 8§ 6 wust. 1 pkt 6
rozporzgdzenia w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, w zw.
z art. 4 ust 1 pkt 6 ustawy ppoz. Potwierdzeniem odbycia szkolenia ma by¢
ztozenie stosownego oswiadczenia, wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr
3 do Instrukgji,

d. nie zapewnita i wdrozyta instrukcji bezpieczenstwa pozarowego dla
Swietlicy wiejskiej w Kalonce, wbrew 8§ 6 ust. 1 rozporzgdzenia w sprawie
ochrony przeciwpozarowej budynkéw, w zw. z art. 4 ust 1 pkt 7 ustawy
ppoz,

e. nie zorganizowala i nie przeprowadzita dla pracownikéw Swietlicy wiejskiej
w Kalonce szkolenia z zakresu ochrony przeciwpozarowej, wbrew 8§ 6 ust.
1 pkt 6 rozporzadzenia w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkdw,
w zw. z art. 4 ust 1 pkt 6 ustawy ppoz.

Dyrektor wyjasnita, ze nie miata wiedzy o ww. obowigzkach dotyczacych

ochrony przeciwpozarowe;j.

W toku kontroli Dyrektor zorganizowata i przeprowadzita szkolenie ppoz oraz

wprowadzita Instrukcje bezpieczenstwa pozarowego dla obu nieruchomosci.

(akta kontroli str. 310-335, 512-521, 1463)

. Zarzadzane przez Dyrektor nieruchomosci nie byly prawidtowo

zabezpieczone przed zagrozeniem pozarowym. | tak:

a. w CKiE:

— nie zapewniono nieograniczonego dostepu do:

¢ obu gasnic - byty one zastawione innymi przedmiotami: gasnica
na parterze stata za meblami, a oznakowanie miejsca byto stabo
widoczne zastoniete wysokim kwiatem, gasnica na pietrze
zastawiona byta trzema fotelami (8 4 ust. 1 pkt 18 lit. a)
rozporzagdzenia w sprawie ochrony przeciwpozarowe;j
budynkéw),

e hydrantu na parterze - byt on catkowicie zastawiony tablica
informacyjng o wymiarach 120 cm szer. i 180 cm wys. (8 4 ust. 1
pkt 18 lit. )),

— przy drzwiach frontowych stanowigcych wyjscie ewakuacyjne staty
pojemniki na zuzyte baterie i na przeterminowane leki; zastawione
byto kwiatami, fotelem, stojakiem na ulotki, co zmniejszato wymiar
wyjscia ewakuacyjnego (8 4 ust. 1 pkt. 111 16),

— zadne z pieciu wyjs¢ z sali widowiskowej nie byto oznakowane
znakiem ,droga ewakuacyjna” (8 4 ust. 2 pkt 4 lit. a)).

— przed budynkiem brak byto oznaczenia miejsca zbioérki przy ewakuagji
budynku (8§ 4 ust. 2 pkt 4 lit. f)).

Dyrektor wyjasnita, ze na co dzien wystawiamy krzesta i fotele dla

uczestnikéw spotkan oraz stojaki na reklamy naszej dziatalnosci,

natomiast ,podczas wiekszych imprez meble te chowane sg do zamykanej
pracowni na pietrze”, a oznaczenie miejsca zbiorki zostato przeoczone.
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W toku kontroli Dyrektor wyznaczyta miejsce zbidrki przy ewakuacji
budynku, udroznita frontowe wyjscie ewakuacyjne, zapewnita swobodny
dostep do gasnic i hydrantu.
(akta kontroli str. 310-323, 343-365, 513-521, 1389)
b. w Swietlicy wiejskiej w Kalonce:
— drzwi tylne stanowigce wyjscie ewakuacyjne byty w czasie ogledzin*?
zamkniete, a Dyrektor nie dysponowata kluczami (8 4 ust. 1 pkt 14).
Wg oswiadczenia Pani Dyrektor ztozonego w toku ogledzin klucz od
zamka ,musi znajdowal sie w czeSci stanowigcej oddziat
przedszkolny"4. Podczas ogledzin drzwi tylne nie zostaty otwarte,
— przed budynkiem brak byto oznaczenia miejsca zbidrki przy ewakuacji
budynku (8§ 4 ust. 2 pkt 4 lit. f)).
Dyrektor wyjasnita, ze drzwi tylne bylty zamkniete ze wzgledow
bezpieczenstwa, a kluczami dysponowali instruktorzy oraz pracownice
przedszkola, a oznaczenie miejsca zbidrki zostato przeoczone.
(akta kontroli str. 343-365, 513-521)
9. Obiekty CKIiE oraz sSwietlicy wiejskiej w Kalonce nie byty dostosowane do
potrzeb o0séb niepetnosprawnych, co byto sprzeczne z wymogami
rozporzgdzenia w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny
odpowiadac budynki. | tak:
a. w CKIE:
- zadne z pomieszczen higieniczno-sanitarnych nie zostato
dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych (& 86 ust. 1),
— samodzielny dostep do budynku oséb niepetnosprawnych od dojs¢
i dojazdow byt niemozliwy z uwagi na wysoki kraweznik na catej
swojej dtugosci (od 12 cm do 14 cm) (8 16),
— nie wyznaczono miejsc postojowych dla os6b niepetnosprawnych
(8 21),
— nie zainstalowano urzgdzenia technicznego zapewniajgcego osobom
niepetnosprawnym dostep na | pietro obiektu** (§ 55 ust. 2),
— krawedzie stopni schoddéw zewnetrznych nie wyrdzniaty sie kolorem
kontrastujgcym z kolorem posadzki (8 71 pkt 4),
— porecze pochylni dla 0os6b niepetnosprawnych umieszczone byty na
wysokosci 0,70 m (8 298 pkt 4).
O braku dostosowania budynku CKiE do potrzeb o0s6b
z niepetnosprawnosciami  informowat Dyrektora juz w 2022 r.
Koordynator ds. Dostepnosci.
Dyrektor wyjasnita, ze w 2021 r. Gmina Nowosolna pozyskata fundusze na
rozbudowe CKiE, wykonano projekty i ogtoszono przetargi, niemniej
jednak wybuch wojny na Ukrainie spowodowat podwyzki cen i w rezultacie
Gmina zdecydowata, Zze jedynie Swietlica w Kalonce bedzie
rozbudowywana.
W toku kontroli Dyrektor wyznaczyta miejsce parkingowe dla oséb
niepetnosprawnych, zamontowata podjazd dla tych os6b oraz zakupita
dwa podjazdy mobilne.
(akta kontroli str. 343-365, 513-521, 1286-1288, 1389)
b. Na terenie obiektu Swietlicy wiejskiej w Kalonce:
— brak bylo wydzielonego miejsca parkingowego dla 0s6b
niepetnosprawnych (§ 21),

42 Ogledziny przeprowadzone w trybie art. 39 ustawy o NIK w obecnosci Dyrektora CKiE.
43 Oddziat gminny. Nie nalezat do struktur CKiE.
44 Na pierwszej kondygnacji znajdowaty sie m.in. pracownia muzyczna, plastyczna i ceramiczna.
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— nie zainstalowano urzgdzenia technicznego zapewniajgcego osobom
niepetnosprawnym dostep na poszczegdlne kondygnacje obiektu*
(8 55 ust. 2).
Dyrektor wyjasnita, ze nie brata udziatu w pracach projektowych budynku
w Kalonce, wiec nie kwestionowata jego niedostosowania.
NIK wskazuje, ze Dyrektor nie podejmowata zadnych dziatarh w kierunku
zwiekszenia dostepnosci obiektu dla oséb ze szczegdInymi potrzebami.
(akta kontroli str. 343-365, 513-521)
10. Dyrektor - w okresie objetym kontrolg z naruszeniem nw. przepiséw oraz

w sposéb nierzetelny - prowadzita procedure zatrudniania pracownikéw na

stanowisko administracyjno-biurowe/kadry, instruktora ds. kultury

i instruktora ds. kultury/opiekuna pracowni ceramicznej, tj.:

a. nie przygotowywata ofert zatrudnienia oséb na ww. stanowiska, ktére
zawieratyby informacje o wymaganym doswiadczeniu i wyksztatceniu
oraz opisywatyby zakres zadan wykonywanych na oferowanym
stanowisku pracy wbrew § 5 pkt 1 zatgcznika do zarzgdzenia w sprawie
zasad naboru na wolne stanowiska. Zgodnie z ww. przepisem ogtoszenie
0 naborze powinno zawiera¢: nazwe i adres CKiE; okreslenie stanowiska;
okreslenie wymagan stawianych kandydatowi, zgodnie z opisem danego
stanowiska; wskazanie zadan wykonywanych na stanowisku; okreslenie
terminu i miejsca sktadania dokumentoéw aplikacyjnych; ogtoszenie ma
podpisa¢ Dyrektor;

b. przygotowata oferte pracy na stanowisko administracyjno-
biurowe/kadry, ktéra nie spetniata wymogdéw 8 5 pkt 1 zatgcznika do
zarzadzenia w sprawie zasad naboru na wolne stanowiska. Ogtoszenie
0 naborze zawierajgce numer telefonu od ,anonimowy uczestnik”
zamieszczono wdniu 12 grudnia 2024 r. na jednym z portali
spotecznosciowych w brzmieniu: ,Praca szuka cztowieka. Biurowa, mile
widziane doswiadczenie, etat”. Oferta nie zostata podpisana;

¢. od kandydata na stanowisko instruktora ds. kultury nie zgdata zadnej
dokumentacji aplikacyjnej (np. CV, list motywacyjny/podanie o prace),
pomimo iz takie dokumenty wymagane byty zgodnie z § 6 zatgcznika do
ww. zarzgdzenia.

Przyjety sposéb zatrudniania pracownikéw byt tez sprzeczny ze standardami

kontroli zarzadczej* - standardem A.2. Srodowisko wewnetrzne -

Kompetencje zawodowe.

Z o$wiadczen ztozonych w toku kontroli NIK przez instruktoréw ds. kultury

wynika, ze zostali oni zatrudnieni na podstawie dotychczasowej, okazjonalnej
wspotpracy z CKiE.

Dyrektor wyjasnita, ze nie sprawdzit sie wczesniejszy sposéb zatrudniania,

podczas ktérego ogtoszenia zamieszczane byly na portalu Praca w Kulturze

i na BIP, gdyz konczyly sie fiaskiem i po okresie prébnym nie byty przedtuzane

umowy; CV instruktora ds. kultury zostato uzupetnione.

(akta kontroli str. 556-584, 1277-1281, 1386-1388, 1400-1409)
11. W zakresie wynagradzania pracownikéw CKiE:

a. regulamin wynagradzania pracownikéw z 2023 r. zostat opracowany

z naruszeniem przepisow kodeksu pracy (art. 77 (2) ustawy) oraz

4 Na drugiej kondygnacji znajdowaty sie m.in. sala komputerowa, sala taneczno-sportowa,
pracownia plastyczna.

46 Zatgcznik do Komunikatu nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw
kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych; Dz. Urz. MF z 2009 r. Nr 15, poz. 84; zw. dalej
standardami kontroli zarzadczej.

17



w sposéb nierzetelny. Nie okreslat on bowiem zasad wyptaty nagrody
jubileuszowej, o ktérej mowa w 88 1 pkt 1¢) i 4 rozporzadzenia w sprawie
wynagradzania pracownikoéw instytucji kultury®’; prawa do wyptaty
ekwiwalentu pienieznego i jego wysokosci oraz zasad jego wyptacania (88
1 pkt 1b) i 3); zasad wyptacania dodatku za wieloletnig prace (88 1 pkt 1a)
i 2), zasad wyptaty jednorazowej odprawy pienieznej przystugujacej
w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do
pracy (88 1 pkt 1d) i 5). W regulaminie okreslono, ze dodatek specjalny
moze zosta¢ przyznany na okres nie diuzszy niz sze$¢ mies., co byto
sprzeczne z 8 7 pkt 2 rozporzadzenia. Ponadto w regulaminie nie
uwzgledniono niektérych stanowisk (animatora spotecznosci lokalnej,
pracownika  administracyjno-biurowego/kadry,  instruktora  ds.
upowszechniania kultury), ujeto natomiast stanowiska ,szkoleniowiec”
i ,specjalista”, mimo ze takie nie zostaty w CKiE utworzone,

b. w latach 2022-2025 dodatek specjalny dla czterech oséb przyznany
zostal, a nastepnie wyptacony za okres od 8 miesiecy do 24 miesiecy,
wbrew 8 7 pkt 7 regulaminu wynagradzania, zgodnie z ktérym dodatek
mozna przyznaé na okres nie dtuzszy niz sze$¢ miesiecy. W konsekwencji
Dyrektor zawyzyta tgczng kwote wyptaconego dodatku o0 9.096,57 zi,

c. w jednym przypadku kwota wyptaconego dodatku przez okres trzech
miesiecy w 2025 r. wyniosta 4,08% wynagrodzenia zasadniczego, wbrew
§ 7 pkt 3, zgodnie z ktérym dodatek winien wynosi¢ od 10% do 20% tego
wynagrodzenia.

W konsekwencji Dyrektor zanizyta tgczng kwote dodatku o 618,66 zi,

d. w jednym przypadku wyptacono pracownikowi dodatek w kwocie
2.000 zt za petnienie funkcji Koordynatora ds. Dostepnosci pomimo, ze
osoba petnigca ww. funkcje od 1 czerwca 2023 r. nie realizowata swoich
obowigzkéw wynikajgcych z art. 14 ustawy o dostepnosci®, tj. nie
opracowata planu dziatania, a tym samym nie zamiescita go na stronie
internetowej CKiE oraz BIP, nie udostepnita danych dotyczacych
Koordynatora na stronie internetowej CKIiE oraz w siedzibie CKiE.
Ponadto w CKiE brak byto sladu rewizyjnego na potwierdzenie, by na
biezgco wspierata osoby ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do
ustug swiadczonych przez CKiE, by monitorowata dziatalnos¢ CKIE
i analizowata stan dostepnosci dla tych oséb w celu eliminacji barier, czy
opracowywata sprawozdania z wynikéw tych analiz. Podczas kontroli NIK
przedstawione zostat jedynie raport zdziatania na rzecz poprawy
dostepnosci za 2023 r. sporzadzony przez Koordynatora ds.
Dostepnosci, niemniej jednak dotyczyt on spraw z 2022 r. (tj. strony
internetowej CKiE).

Dyrektor wyjasnita, ze powyzsze wynika z btednie opracowanego przez

owczesnego pracownika regulaminu, a odnosnie ppkt d) Koordynator
~Siedziat w biurze naprzeciwko mnie i sprawozdawat mi na biezgco”.

Najwyzsza Izba Kontroli nie podziela wyjasnien Dyrektor, gdyz

z przedtozonych w toku kontroli NIK dokumentéw wynika, ze zadania
okres$lone dla Koordynatora realizowat w 2023 r. inny pracownik (co zostato

47 Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji kultury: Dz. U. poz. 1798, ze zm.; zw. dalej
rozporzadzeniem w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji kultury.

48 Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;
Dz. U.z 2024 r. poz. 1411, zw. dalej ustawg o dostepnosci.
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przez niego wiasciwie udokumentowane, np. raportami, sprawozdaniami,
notatkami stuzbowymi), ktéry nie otrzymywat dodatku specjalnego.
(akta kontroli str.1306-1319, 1324-1388, 1400-1409, 1424-1434)
Najwyzsza Izba Kontroli negatywnie ocenia dziatania Dyrektor w obszarze
objetym kontrolg, z uwagi na brak petnej realizacji Programu pracy, nierzetelne
sporzadzanie sprawozdan statystycznych, nieprawidtowe nadanie regulaminu
organizacyjnego oraz nierzetelne jego sporzadzenie, niepowotanie Rady
Programowej, nieprawidtowy sposéb zatrudniania i wynagradzania
pracownikow CKiE, nieprzestrzeganie przepisow regulujgcych obowigzki
zarzadcy posiadanych nieruchomosci, zaréwno w zakresie ochrony
przeciwpozarowej, jak i przepiséw ustawy Prawo budowlane, niedostosowanie
administrowanych budynkéw do potrzeb os6b niepetnosprawnych.

2. Prowadzenie gospodarki finansowej gminnych osrodkéw kultury

1. Z dniem 1 stycznia 2020 r. w CKiE zostata wprowadzona do uzytku
wewnetrznego - zarzgdzeniem Dyrektora - polityka rachunkowosci Gminno
Parkowego Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie*. Opracowano jg zgodnie
z art. 10 ust. 1 ustawy o rachunkowosci i aktualizowano zgodnie z art. 10 ust. 2.
(akta kontroli str. 585-613)
2. Na kazdy rok objety kontrolg, w IV kw. roku poprzedniego na rok nastepny
rzetelnie sporzadzano wnioski/zapotrzebowania (w formie planu finansowego)
0 przyznanie dotacji podmiotowej. Projekty planéw finansowych CKiE -
opracowane w terminach okreslonych w art. 248 ust. 2 ufp - ustalono
z zachowaniem wysokosci dotacji podmiotowej Organizatora®®, W CKiE na lata
2022-2025 nie opracowano planéw finansowych w sposéb okreslony w art. 249
ust. 2 ufp, w zw. z art. 27 ust. 4 ustawy o dziatalnosci kulturalnej, tj. na podstawie
przekazanych przez Organizatora informacji o kwotach dotacji®' ujetych
w uchwatach Rady Gminy Nowosolna>? - formalne ,pojawienie” sie planu
finansowego w danym roku nastepowato wraz z dokonaniem pierwszej zmiany
projektu planu. W planach finansowych zabezpieczone zostaty srodki finansowe
dla CKiE - dotacje podmiotowe od Organizatora (rozdz. 92109) w fgcznej
wysokosci 4.593.670 zt, w tym:
- na2022r. -700.000,00 zt,
- naz2023r. -1.155.570,00 z,
- na2024r. -1.263.300,00 z,
- na2025r.-1.474.800 z#*.
(akta kontroli str. 756, 987-1074, 1075-1084)
3. W strukturze planéw finansowych CKiE wyszczegdlniono dwie grupy:
| Przychody: dotacja z Urzedu Gminy Nowosolna (oraz wptyw srodkéw od osdb
fizycznych na lata 2024-2025) oraz Il Wydatki: 1) biezaca dziatalno$¢ (w tym m.in.
wynagrodzenia osobowe, optaty i sktadki, Fundusz pracy i Fundusz nagrdd,
zakupy, remonty, naprawy i konserwacje, 2) Imprezy i wydarzenia kulturalne, 3)

49 Zarzadzenie nr 1/R z dnia 02.01.2020 Dyrektora Gminno Parkowego Centrum Kultury i Edukacji
w Plichtowie w sprawie zasad (polityki) prowadzenia rachunkowosci, ze zm.

50 Organizator nie przekazywat pisemnie (za wyjatkiem 2025 r.) informacji niezbednych do
opracowania projektéw planu finansowego CKiE, o czym mowa w art. 248 ust. 1 ufp.

51 Pisma Wojta informujace o kwocie dotacji na podstawie uchwat Rady Gminy Nowosolna z dnia
3 stycznia 2022 r., 9 stycznia 2023 r., 22 grudnia 2023 r., 8 stycznia 2025 r.

52 Uchwaty Rady Gminy Nowosolna w sprawie uchwalenia budzetu Gminy Nowosolna: nr
XLIX/316/21 z dnia 30 grudnia 2021 r. (budzet na 2022 r.); nr LXI11/420/22 z dnia 28 grudnia 2022 r.
(budzet na 2023 r.); nr LXXVIII/526/23 z dnia 20 grudnia 2023 r. (budzet na 2024 r.); nr X/89/2024
z dnia 30 grudnia 2024 r. (budzet na 2025 r.).

53 Na koniec | kw. 2025 r. CKiE otrzymato 368.700,00 zt.
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Warsztaty i instruktorzy, 4)Turystyka kulturowa, 5)Druk i przygotowanie
wydawnictw (na lata 2023-2025), 6) Nieprzewidziane wydatki (na 2025 r.).
Sporzadzanie planéw finansowych i sprawozdan z ich wykonania niezgodnie
zwymogami ufp oraz brak ich aktualizacji w2022 r. opisano w sekgcji
~Stwierdzone nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 987-1074)
4, W latach 2022-2024 CKiE - w celu prowadzenia dziatalnosci biezacej
i statutowej - otrzymato:
— dotacje podmiotowe od Organizatora w tgcznej wysokosci 4.593.670 zi,
— dotacje celowe w tgcznej wysokosci 34.000 zi, w tym: 13.000 zt
z Narodowego Instytutu Muzyki i Tanca> na utworzenie Ogniska Muzyki
Tradycyjnej; 1.000 zt ze CTEIGEGREEEEEEEEEEE
organizacje spotkania wigilijnego; 20.000 zt z Ministerstwa Kultury
i Dziedzictwa Narodowego w ramach projektu ,Zywa pie$n ludowa”,
— wpflaty od 0s6b fizycznych, wptaty darowizn, nagrody w tacznej wysokosci
518.466,50 zt.
| tak:
- wedtug wykonania planéw za 2022 r.:
— dotacja podmiotowa stanowita 83,6% udziatu w finansowaniu dziatalnosci
CKiE,
— dotacja celowa NIMIT stanowita 1,55% udziatu w finansowaniu dziatalnosci
CKiE,
— wplaty od oséb fizycznych za udziat w wydarzeniach®” organizowanych
przez CKIiE stanowity 11,8% udziatu w finansowaniu dziatalnosci CKiE,
a inne (darowizny, odsetki bankowe) - 3%,
— CKiE osiggneto strate netto w wysokosci 166.478,24 z, z uwagi na
rozliczenie kosztow dotacji w 2022 r., ktérg CKiE otrzymato w 2021 r.;
- wedtug wykonania plandéw za 2023 r.:
— dotacja podmiotowa stanowita 85,7% udziatu w finansowaniu dziatalnosci
CKiE,
— nagrody i wyréznienia dla zespotu ludowego Byszewianie stanowity 1,2%
udziatu w finansowaniu dziatalnosci CKiE,
— wptaty od oséb fizycznych stanowity 12,2% udzialu w finansowaniu
dziatalnosci CKiE, a inne (darowizny, odsetki bankowe) - 1% udziatu,
— CKIiE osiggneto zysk netto w wysokosci 186.566,08 zt;
- wedtug wykonania plandéw za 2024 r.:
— dotacja podmiotowa stanowita 84,7% wudzialu w finansowaniu
dziatalnosci CKiE,
- dotacje celowe MKiDN i@l stanowity odpowiednio 1,3% i 0,07%
udziatu w finansowaniu dziatalnosci CKiE,
— wptlaty od osoéb fizycznych stanowity 12,9% udziatu w finansowaniu
dziatalnosci CKIE, a inne (darowizny, odsetki bankowe) - 1% udziatu,
CKiE osiggneto zysk netto w wysokosci 124 750,89 zi.
W latach objetych kontrolg CKIiE poniosto wydatki majgtkowe w tgcznej kwocie
143.907,34 zt (tj. w 2022 r. w kwocie 110.825,65 zt, w 2024 r. - 12.300 zt, w 2025 r.
-20.781,69 z).
(akta kontroli str. 420-428, 471-484, 756, 786, 879, 1006-1011, 1037-1041,
1060-1065, 1075-1083, 1449-1146)

>4 Zw. dalej: NIMIT.

5!

%6 Zw. dalej MKiDN.

57 Tj. warsztatach, feriach zimowych, wakacjach, koncertach, spektaklach.
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5. Organizator, przekazujgc CKIiE dotacje podmiotowe, w zadnym roku objetym
kontrolg nie formutowat zasad wykorzystania dotacji, w tym rodzaje zadan,
termin ich wykorzystania, termin i sposob rozliczenia dotacji oraz termin zwrotu
niewykorzystanej czesci dotacji. W latach 2022-2024 kwoty otrzymanej dotagji
podmiotowej byly nizsze (odpowiednio o 18,1%, 18,2%, 31,7%) od kwot
zapotrzebowanych®8, natomiast na 2025 r. kwota zapotrzebowana
i wnioskowana byty w tej samej wysokosci.
Dyrektor wyjasnita, ze wysokos¢ przekazywanych dotacji podmiotowych byta
wystarczajgca.
CKiE nie sktadato do Organizatora zapotrzebowann na S$rodki dotagji
podmiotowych - kwoty dotacji przekazywane byty CKiE w miesiecznych
transzach.
Srodki z dotacji podmiotowej zostaty wykorzystane na finansowanie dziatalnosci
biezgcej oraz statutowej. Niewykorzystanej w latach 2022-2024 kwoty dotagji
w tacznej wysokosci 619.024,96 zt nie zwrdcono Organizatorowi oraz nie
rozliczono dotacji, co opisano w sekcji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 756-783, 1075-1083)
6. W okresie objetym kontrolg CKiE ztozyto 36 wnioskéw o dofinansowanie na
realizacje m.in. dziatann edukacyjnych, kulturalnych, ludowych i patriotycznych
oraz modernizacyjnych ze srodkéw pochodzacych m.in. z MKiDN, NIMIT, Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa todzkiego, Muzeum  Historii  Polski,
Narodowego Centrum Kultury, Narodowego Instytutu Kultury i Dziedzictwa Wsi
oraz niepublicznych zrédet. Z ww. wnioskéw CKiE otrzymato dotacje celowe na
realizacje trzech projektéw oraz jedng darowizne.
(akta kontroli str. 784-785)
W ramach dotacji celowych CKiE realizowato zadania polegajgce na:
1. organizacji warsztatbw muzycznych i $piewaczych, spotkan
okolicznos$ciowych ze Spiewakami*® (w 2022 r.),
2. organizacji spotkania wigilijnego® (w 2024 r.),
3. przeprowadzeniu trzech spotkan otwartych i trzech spotkarn muzycznych
ze S$piewakami (warsztatdw) oraz nagraniu Spiewu tradycyjnego
z obszaru zachodniej czesci Wzniesien tdédzkich, z uwzglednieniem
Spiewow religijnych, obrzedowych i Swieckich® (2024 r.).
Kwoty dotacji zostaty wykorzystane w 100%, zgodnie z przeznaczeniem. Brak
realizacji niektérych warunkéw umdw oraz niepoprawnie opisane dowody
ksiegowe opisano w sekcji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 756, 786-971)
7. CKiE utworzyt fundusz instytucji kultury oraz fundusz rezerwowy i prawidtowo
prowadzit ewidencje tych funduszy.
(akta kontroli str. 1112-1127)

58 Kwota zapotrzebowana na 2022 r. - 826.500 zt, na 2023 r. - 1.366.170 zt, na 2024 r. - 1.663.300 zk.
9 Projekt ,,Ognisko muzyki tradycyjnej w Plichtowie”, dotacja NIMIT; porozumienie 656/NIMIT/2022/T
zawarte w dniu 5 wrzesnia 2022 r. pomiedzy Narodowym Instytutem Muzyki i Tanca a Gminno
Parkowym Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie; zw. dalej Zadanie nr 1.
s ,Optatek wigilijny”, dotacj<@illB; umowa /D -:varta w dniu G
i i a Gminno Parkowym Centrum Kultury
i Ekologii w Plichtowie; zw. dalej: Zadanie nr 2,

61 Projekt ,Kultura ludowa i tradycyjna”, projekt MKIiDN. Umowa nr 06631/24/FPK/DIK z dnia
06.05.2024 dotyczaca dofinansowania zadan w ramach Programu Rzadowego Kultura ludowa
i tradycyjna zawarta pomiedzy Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego a Dyrektorem CKiE;
zw. dalej Zadanie nr 3.
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8. W okresie objetym kontrolg w CKiE funkcjonowaty regulaminy planowania
i udzielania zamowien, ktérych warto$¢ przekracza kwote 130.000 z%? oraz
zamoéwien, ktérych wartos¢ wynosita do 130.000 z4%3 (utracit on moc z dniem
21 maja 2025 r.%4).

(akta kontroli str. 1128-1144)
Analiza szesciu zamdwien na zakup ustug/dostaw/robdt wykazata, ze:

— CKiE nie stosowato ustawy Pzp®, gdyz wartos¢ zamodwienia, o ktdrym
mowa w art. 11 ust. 5 pkt 2 ustawy Pzp byta mniejsza od 130.000 zt,

— CKiE posiadato zabezpieczone s$rodki finansowe w odpowiedniej
wysokosci na realizacje zakupdéw,

— w czterech postepowaniach (budowa tezni solankowej, zakup sceny
mobilnej, dostawa i montaz wyktadziny w sali widowiskowej, zakup
sprzetu i oprogramowania komputerowego do realizacji dziatan
kulturalnych online i cyfrowo) wystano zapytania cenowe/ofertowe do
kilku dostawcow/wykonawcdw, a nastepnie wybrano najkorzystniejsza
oferte, w jednym przypadku (obstuga techniczna koncertu na Swieto
Gminy) nie wystano zapytania, gdyz jak wyjasnita Dyrektor, firma
sprawdzita sie bez zarzutu w poprzednich imprezach tego typu oraz
posiadata niezbedne doswiadczenie w tym zakresie,

— w jednym przypadku (najem i montaz sceny letniej wraz
z nagtosnieniem i oswietleniem) prowadzono negocjacje z jednym
wykonawcg,

— w trzech przypadkach zawarto umowy na ustugi/dostawy/roboty,
w pozostatych trzech - nie zawarto umoéw (co szczegdtowo opisano
w punkcie 9 niniejszego Obszaru),
- w trzech przypadkach prowadzenie zamoéwien byto niezgodne
z procedurami wewnetrznymi; zadne z zamdwien nie zostato
odnotowane w Rejestrze udzielanych zamoéwien, co opisano w sekgji
~Stwierdzone nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 1149-1275, 1400-1409)
W CKiE, zgodnie z art. 82 ust. 1 ustawy Pzp, sporzadzono roczne sprawozdanie
o udzielonych zamdwieniach w 2022 r., 2023 r. oraz terminowo przekazano je
Prezesowi Urzedu Zamowien Publicznych. Sprawozdanie za 2024 r. przekazano
z op6znieniem w stosunku do terminu okreslonego w ww. przepisie, co opisano
w sekcji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 1107-1111, 1145-1148)
9. Analiza szesciu spraw dot. zawartych uméw na zakup ustug/dostaw/robét na
probie opisanej w punkcie 8 niniejszego Obszaru wykazata, ze:
— umowa na zakup sprzetu i oprogramowania komputerowego do
realizacji dziatan kulturalnych online i cyfrowo oraz umowa najmu
i montaz sceny letniej wraz z nagtosnieniem i oSwietleniem zawieraty

62 Zarzadzenie wewnetrzne nr 2/2022 Dyrektora GPCKIiE w Plichtowie z dnia 31 marca 2022 r.
w sprawie utworzenia regulaminu planowania i udzielania zamowien, ktérych wartos¢ przekracza
kwote 130.000 zt oraz Regulaminu pracy Komisji Przetargowej, obowigzujgce w Gminno Parkowym
Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie.

63 Zarzadzenie wewnetrzne nr 1/2022 Dyrektora GPCKIiE w Plichtowie z dnia 31 marca 2022 r.
w sprawie utworzenia regulaminu udzielania zamdéwien, ktérych warto$¢ nie przekracza kwoty
130.000 zt, obowigzujgcy w Gminno Parkowym Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie, zw. dalej
zarzgdzeniem nr 1/2022.

64 Zarzadzenie wewnetrzne nr 1/2025 Dyrektora GPCKIiE w Plichtowie w sprawie utraty mocy
zarzadzenia wewnetrznego nr 1/2022 dotyczacego regulaminu udzielania zaméwien, ktérych
wartos¢ nie przekracza kwoty 130.000 zt.

65 Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych; Dz. U. z 2024 r. poz.1320; zw.
dalej ustawg Pzp.
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postanowienia dot. m.in. zakresu i terminu realizacji umowy, warunkéw
zaptaty, czy wysokosc kar umownych,

— umowa na zakup sprzetu i oprogramowania komputerowego do
realizacji dziatan kulturalnych online i cyfrowo oraz umowa na dostawe
i montaz wyktadziny do sali widowiskowej zabezpieczaty interes
zamawiajgcego,

- umowy zawarte z wykonawcami zostaty terminowo zrealizowane
i w petnym zakresie,

— umowy nie byly aneksowane,

— jedna umowa nie zabezpieczata interesu zamawiajgcego, w trzech
przypadkach CKiE nie zawarto stosownych uméw, wszystkie dowody
ksiegowe zostaty nieprawidtowo opisane, co ujeto w sekcji ,Stwierdzone
nieprawidtowosci”.

(akta kontroli str. 1220-1230, 1241-1244, 1247-1250, 1255-1276)
10. Informacje o przebiegu wykonania planu finansowego CKiE za pierwsze
potrocze 2022-2024 oraz sprawozdania roczne z wykonania planéw finansowych
za lata 2022-2024 przekazywane byty Organizatorowi w terminach okreslonych
w art. 265 ufp.
Na koniec 2024 r. CKiE nie posiadato zobowigzan wymagalnych, naleznosci
wymagalnych  oraz naleznosci  niewymagalnych. Stan  zobowigzan
niewymagalnych CKiE wg ewidencji ksiegowej na koniec 2024 r. wyniost
3.023,54 zt i wynikat z tytutu zakupu ustug. Stan $rodkéw na rachunku
bankowym oraz w kasie wyniést na koniec 2024 r. 372.474,58 zt.
Sprawozdania Rb-Z i Rb-N zostaty terminowo przekazane Organizatorowi.
(akta kontroli str. 972-986, 1002-1011, 1033-1041, 1056-1065)
11. W okresie objetym kontrolg w CKiE funkcjonowat regulamin okreslajgcy
zasady i stawki najmu przez CKiE pomieszczen budynku i niektérych elementéw
terendw zielonych®®,
Wedtug ewidencji ksiegowej w latach 2022-2025 (do 31 marca) CKIiE odptatnie
udostepniato sale oraz teren zielony. tgczna wartos¢ uméw najmu wyniosta
34.185 zt, w tym 12.335 zt w 2022 r., 18.940 zt w 2023 r., 1.970 zt w 2024 r. i 940 zt
w 2025 r. (do 31 marca). W 13 przypadkach (na 29) optaty za najem uiszczane
byty po uptywie terminéw wskazanych na FV (od jednego dnia do 19 dni).
W siedmiu przypadkach Dyrektor obnizyta wynajmujgcym stawki za najem
pomieszczen/terendw, gdyz - jak wyjasnita - optaty ustalata indywidualnie dla
wynajmujgcych organizujgcych bezptatne spotkania Swigteczne, informacyjne.
W 26 przypadkach odstgpiono od naliczania optat za najem pomieszczen/terenu
(od oséb prywatnych, szkét) w zamian za darowizny na rzecz CKiE badz
bezptatnie uzyczata obiekt (m.in. jednostkom gminnym, powiatowym,
sofectwom, stowarzyszeniom wspodtpracujgcym z CKiE, Kole Gospodyn
Wiejskich).
Nierzetelne opracowanie regulaminu najmu z 2023 r., ustalanie wysokosci
stawek za najem w sposéb nieprzejrzysty i niejasny, bez szacowania kosztéw
bedacych podstawa ustalenia ich wysokosci, brak zawierania uméw najmu bgdz
zawieranie ich niezgodnie ze wzorem oraz nieprawidtowe opisanie dowodoéw
ksiegowych ujeto w sekcji ,Stwierdzone nieprawidtowosci”.
(akta kontroli str. 614-755, 1075-1106)

66 Zarzadzenie nr 2/2018 Dyrektora Gminno Parkowego Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie
zdnia 31 sierpnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynajmu sal w GPCKIE
w Plichtowie, zw. dalej zarzadzeniem z 2018 r. Zarzadzenie nr 8/2024 Dyrektora Gminno
Parkowego Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu wynajmu sal w GPCKIE w Plichtowie, zw. dalej regulaminem z 2023 r.
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Stwierdzone W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie
nieprawidtowosci stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci:

1. W zakresie plandw finansowych:

a.

plany finansowe na lata 2022-2025 zostaty sporzadzone niezgodnie
z zasadami okreslonymi w art. 52 ust. 2 ufp. Ujeto w nich bowiem
przychody i wydatki, zamiast przychodéw i kosztow; wbrew art. 30 ust. 3
nie uwzgledniono stanu zobowigzan i naleznosci na poczatek roku oraz
Srodkéw na wydatki majagtkowe; dodatkowo w planach na 2022 r.
i 2023 r. nie ujeto innych prognozowanych kwot przychodéw; w planach
na 2022 r. - stanu zobowigzan na koniec roku,

plan finansowy na 2022 r. wbrew obowigzkowi okreslonemu w art. 52
ust. 3 ufp nie zostat zmieniony, pomimo zmiany w zakresie przychodéw
po otrzymaniu w dniu 3 listopada 2022 r. dotacji z NIMIT w kwocie
13.000 zt,

sprawozdania roczne z wykonania planéw finansowych za lata 2022-
2024 sporzadzone zostaly nierzetelnie oraz niezgodnie z wymogami
okreslonymi w art. 265 ufp, gdyz opracowano je w szczegdtowosci
mniejszej niz w planach finansowych; nie ujeto tez stanu zobowigzan
i naleznosci na poczatek roku, stanu zobowigzan na koniec roku (tylko
w2022 r.) oraz wydatkdbw majatkowych, a ktére zapisane byly
w ewidencji ksiegowej. Nie ujeto réwniez stopnia zrealizowania planéw
finansowych, a kwoty niewykorzystanej nie ,przyporzagdkowano” do
konkretnego zrédta przychodow.

Dyrektor wyjasnita, ze brak opracowania planéw finansowych na podstawie
uchwat Rady Gminy Nowosolna wynikat ze spietrzenia obowigzkéw
sprawozdawczych i przygotowania PIT dla zleceniobiorcéw; w planach
finansowych btednie ujeto przychody i wydatki, kwota dotacji otrzymana
w listopadzie 2022 r. zostata uwzgledniona w wykonaniu planu finansowego,
przez przeoczenie nie ujeto stanu naleznosci i zobowigzan na poczgtek 2022-
2025, a wydatki majgtkowe ujmowane byty wykonaniu zadan.

(akta kontroli str. 987-1074, 1075-1083, 1400-1409)

2. W ramach dotacji podmiotowych otrzymanych na lata 2022-2024:

a.

Dyrektor na zakonczenie 2022 r., 2023 r., 2024 r. nie rozliczyta dotacji
podmiotowych otrzymanych na lata 2022-2024 i wykorzystanych w ww.
latach, wbrew obowigzkowi wynikajacemu z § 4 pkt 2 umowy w sprawie
warunkéw organizacyjno-finansowych dziatalnosci, zawartej pomiedzy
Woéjtem a Dyrektorem CKIE. Rozliczenie otrzymanych dotacji nastgpito
dopiero dniu 20 maja 2025 r., tj. w toku kontroli NIK.

CKiE wbrew obowigzkowi okreslonemu w art. 251 ust. 1 ufp nie zwrdcito
Organizatorowi w terminie okreSlonym w tym przepisie
niewykorzystanej od 2022 r. kwoty dotacji podmiotowej w t3cznej
wysokosci 619.024,96 zt, w tym za 2022 r. - 17.259,51 z (2,5%), za 2023 r.
-229.290,88 zt (19,8%), za 2024 r. - 372.474,57 7+ (29,5%). Zgodnie z ww.
przepisem dotacje udzielone =z budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego w czesci niewykorzystanej do korica roku budzetowego
podlegajg zwrotowi do budzetu tej jednostki wterminie do dnia
31 stycznia nastepnego roku, z zastrzezeniem termindw wynikajgcych
z przepiséw wydanych na podstawie art. 189 ust. 4. CKiE wydawata te
srodki w kolejnych latach na biezgcg dziatalnos¢ statutowg. Zwrot czesci
Srodkow nastgpit w dniu 26 czerwca 2025 r. tj. w trakcie kontroli NIK.
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Zgodnie z regulaminem organizacyjnym Dyrektor zarzgdza CKIE przy pomocy
Gtownej ksiegowej (...), ktéra - zgodnie z jej zakresem obowigzkéw -
odpowiada za catoksztalt spraw zwigzanych z gospodarka finansowa.
Gtowna ksiegowa wyjasnita, ze niewykorzystane srodki nie zostaty zwrdcone
Organizatorowi, gdyz nie byto takiego wymogu z jego strony oraz nie zostat
wskazany numer rachunku bankowego, na ktéry CKIiE miataby zwrdcic te
srodki. Wyjasnita ponadto, ze ,otrzymala informacje ustang, ze
niewykorzystane srodki majg pozosta¢ na rachunkach bankowych CKiE".
Dyrektor wyjasnita, ze ze strony Organizatora nie bylo wymogu zwrotu
niewykorzystanych srodkéw dotacji podmiotowej; CKIiE nie posiadato
wytycznych od Organizatora, ktére wskazywatyby na zasady i termin zwrotu
niewykorzystanej czesci dotacji. Wyjasnita ponadto, Zze przyczynami
niewydatkowania w 100% s$rodkéw z dotacji byty wojna na Ukrainie,
rozpoczecie dziatan w Swietlicy wiejskiej w Kalonce pod koniec roku oraz brak
realizacji planowanego remontu i rozbudowy budynku CKiE (cze$¢ dotacji
przeznaczona miata zosta¢ na wktad wiasny do projektu).
(akta kontroli str. 2-5, 202-216, 756-783, 987-1083, 1282-1285, 1400-14009,
1457-1459)
Dopiero w toku kontroli NIK Organizator wezwat (pismem z dnia 12 czerwca
2025 r.) CKiE do natychmiastowego przedtozenia rozliczenia dotacji
udzielonej przez Gmine za lata 2022-2024, co CKiE przedstawito w tym
samym dniu, oraz rozpoczat procedure odzyskiwania niezwréconej kwoty
dotacji, w wyniku czego CKiE zwrdcito czes¢ niewykorzystanej kwoty dotacji
w wysokosci 458.474,57 zi%7 (tj. 372.474,57 zt za 2024 r. oraz 86.000 zt za
2023r.).
(akta kontroli str. 1289-1303, 1442-1448)
Najwyzsza Izba Kontroli wskazuje, ze biorgc pod uwage stan opisany
w nieprawidtowosci nr 1 i 2, Organizatorowi zostaty przekazane
niekompletne sprawozdania roczne z wykonania planéw finansowych.
Jednoczesnie Organizator, na podstawie tak skonstruowanych planéw nie
posiadat wiedzy, czy - jesli tak - to w jakim stopniu zrealizowano plan
przychodéw z prowadzonej dziatalnosci (w szczegélnosci w 2022 r.), w tym
dotacji otrzymanych z budzetu Organizatora - kwota Srodkéw
niewykorzystanych w danym roku nie zostata ,przyporzagdkowana” do
konkretnego zrodta przychodéw.
3. W ramach dotacji NIMIT, CKiE:

a. nie sporzadzito czeSciowego sprawozdania merytoryczno-finansowego
z realizacji Projektu, wbrew 8§ 9 ust. 1 pkt 1 umowy zawartej pomiedzy
NIMIT a CKiE®?,

b. ztozyto do NIMIT catosSciowe sprawozdanie merytoryczno-finansowe
z realizacji Projektu w dniu 23 grudnia 2022 r., podczas gdy - zgodnie
zww. umowg (8 9 ust. 1 pkt 2) - sprawozdanie takie powinno zosta¢
ztozone do 21 grudnia 2022 .,

C. opracowato materiaty promocyjne (tj. plakaty reklamowe i $piewnik) bez
komunikatu tekstowego, wymaganego na mocy 8 6 ust. 1 umowy
zawartej z NIMIT,

d. opisato dowody ksiegowe, tj. pie¢ FV VAT, cztery rachunki (100%) za
zakup towardw i ustug w sposéb niespetniajgcy wymogow okreslonych

67 Naleznos$¢ gtéwna, bez odsetek.
68 W punkcie 6 przedmiotowej umowy wskazano, ze oryginat ostatecznej wersji sprawozdania nalezy
ztozy¢ do NIMIT w formie papierowej lub przestac poczta tradycyjna.
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w art. 21 ustawy o rachunkowosci oraz w wewnetrznych zasadach

obiegu dokumentdw ksiegowych, tj.:

— brak bylo sprawdzenia dowodu pod wzgledem formalno-
rachunkowym i merytorycznym (cztery rachunki®?),

— niepoprawnie  dokonywano  dekretacji (brak  wskazania
zakwalifikowania dowodu do ujecia w ksiegach rachunkowych przez
wskazanie miesigca oraz podpisu osoby odpowiedzialnej za
wskazania dekretacji (pie¢ FV79),

— polecenie daty ksiegowania byto wczesniejsze niz data wystawienia
rachunku oraz ptatnos¢ za ustuge dokonana byta przed terminem
wykonania tej ustugi i wystawieniem rachunku (jeden rachunek”),

— brak byto podpisu osoby odpowiedzialnej za zatwierdzenie do
wyptaty oraz daty zatwierdzenia do wyptaty (dziewie¢ dowoddéw??).

Dyrektor wyjasnita, ze koordynator projektu prawdopodobnie wysytat maila
z czesciowym sprawozdaniem, ale ,to byto dawno i do takiego maila nie
mamy juz dostepu; prawdopodobnie byly jakie$ poprawki i dlatego
ostateczne sprawozdanie zostato ztozone pézniej”, a nieprawidtowo opisane
plakaty i Spiewniki oraz dowody ksiegowe byty wynikiem przeoczenia.

(akta kontroli str. 601-613, 786-878, 1400-1409)

4. W ramach dotacj (il

a.

CKiE nie sporzadzito sprawozdania stwierdzajgcego wykonanie zadania,
o byto niezgodne z § 9 pkt 2 umowy zawartej pomiedzy @R a CKIE,

na trzech dowodach ksiegowych’® (100%) za zakup towardw
niepoprawnie dokonano dekretacji (brak wskazania zakwalifikowania
dowodu do ujecia w ksiegach rachunkowych przez wskazanie miesigca)
oraz brak byto podpisu osoby odpowiedzialnej za wskazania dekretacji,
wbrew art. 21 ustawy o rachunkowosci oraz wewnetrznym zasadom
obiegu dokumentéw ksiegowych.

Dyrektor wyjasnita, ze CKiE nie dostata zatgcznika z formatkg rozliczenia do

umowy, o GEEEEEEENE nic domagato sie tego od CKIiE. Wyjasnita
ponadto, ze nieprawidtowo opisane dowody ksiegowe byly wynikiem
przeoczenia.

(akta kontroli str. 601-613, 879, 961-971, 1075-1083, 1400-1409)

5. W ramach dotacji MKiDN:

a.

CKiE nie ztozyto do MKiDN kompletnego Raportu koncowego z realizacji
zadania, tj. nie dostarczyto w wersji elektronicznej materiatéw
dokumentujgcych zrealizowane zadanie oraz prowadzenie dziatan
promocyjnych i informacyjnych, co byto niezgodne z § 9 pkt 1 umowy
zawartej z MKIiDN,

dowody ksiegowe, tj. pie¢ rachunkdw (100%) za zakup ustug nie spetniaty
wymogow okreslonych w art. 21 ustawy o rachunkowosci oraz
w wewnetrznych zasadach obiegu dokumentéw ksiegowych. | tak:

69 Rachunki z dnia: 10.12.2022, 02.12.20222, 05.12.2022, 02.12.2022.

70 RV nr 10348K1/0409/22 z 07.12.2022, FV nr 10130K1/0409/22 z 29.11.2022, FV nr 3/11/2022
2 02.11.2022, FV nr FA/32/09/2022 z 19.09.2022, FV nr 2/11/2022/u z 30.11.2022.

71 Rachunek z dnia 10.12.2022.

72 Rachunki z dnia: 10.12.2022, 02.12.20222, 05.12.2022, 02.12.2022, FV nr 10348K1/0409/22
z07.12.2022, FV nr 10130K1/0409/22 z 29.11.2022, FV nr 3/11/2022 z 02.11.2022, FV nr
FA/32/09/2022 z 19.09.2022, FV nr 2/11/2022/u z 30.11.2022.

73 RV nr 1899/00027/271224/86 z 2712.2024, paragon fiskalny nr 004668, z 20.12.2024, paragon
fiskalny nr 312022 z 18.12.2024.
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— niepoprawnie dokonywano dekretacji (brak  wskazania
zakwalifikowania dowodu do ujecia w ksiegach rachunkowych przez
wskazanie miesigca,

— brak byto podpisu osoby odpowiedzialnej za wskazania dekretacji,

— brak byto podpisu osoby odpowiedzialnej za zatwierdzenie do
wyptaty oraz daty zatwierdzenia do wypfaty.

Dyrektor wyjasnita, ze z generatora nie mozna byto doda¢ zatgcznikdw,
a nieprawidtowo opisane dowody ksiegowe byty wynikiem przeoczenia.
(akta kontroli str. 601-613, 879-960, 1075-1083, 1400-1420, 1457-1459)
6. W sprawie gospodarowania powierzonym mieniem CKiE,
a. Dyrektor:

— nie opracowata zasad najmu powierzchni terenéw zielonych CKiE
oraz nie ustalita cennika tego najmu (za wyjatkiem ceny najmu altany
i dostepu do ogniska), pomimo iz w 46,8% przypadkéw (na kwote
25.249 zt) najem dotyczyt terendw zielonych’4; nie opracowata tez
zasad najmu oraz stawek czynszu za wynajem regularny/
cykliczny/miesieczny pomieszczen, pomimo iz taki najem miat
miejsce. W konsekwencji w 16 przypadkach wysokos¢ stawek za
najem mienia okreslona na FV ustalona byta w sposdb nieprzejrzysty
i niejasny, bez szacowania kosztéw bedgcych podstawg ustalenia ich
wysokosci’>,

- nie zawierata z wynajmujagcymi umoéw najmu, pomimo takiego
wymogu okreslonego w § 2 pkt 7 regulaminu z 2023 r. badz te zawarte
byty niezgodne z obowigzujgcym wzorem (76%) (8 3 regulaminu
z2018r.).

Brak opracowania zasad najmu nalezy uzna¢ za dziatanie nierzetelne.

Dyrektor wyjasnita, ze nie opracowata zasad najmu terendw zielonych,

gdyz stanowity one integralng czes¢ do najmu altany, czy ogniska

i korzystania z sanitariatéw; najem regularny nie byt powszechny,

a naleznosci ustalane byly indywidualnie w zaleznosci od czestotliwosci

i mozliwosci najmu; z powodu niewielkiej ilosci pracownikéw oraz

organizacje duzych imprez nie byly zawierane pisemne umowy - umowy

zawierane byly ustnie, a umowy nie byty zgodne ze wzorem z uwagi na
pospiech.

(akta kontroli str. 614-623, 628-676, 682-716, 720-742, 745-755, 1075-1083,

1400-1409)

b. Wszystkie objete badaniem dowody ksiegowe zewnetrzne wiasne, tj. 29

FV za najem pomieszczen i terenu zielonego CKIE nie spetniaty wymogow

okreslonych w art. 21 ustawy o rachunkowosci oraz wewnetrznych

zasadach obiegu dokumentéw ksiegowych. | tak:

- FV nie podlegaty wstepnej kontroli merytorycznej iformalno-
rachunkowej przed ich zaksiegowaniem,

— dekretacja na FV nie zostata zatwierdzona przez osobe upowazniona,

— polecenia ksiegowania nie zostaty potwierdzone podpisami osdb
upowaznionych (sporzadzit, sprawdzit, zatwierdzit),

74 Przyktadowo w celu wynajecia powierzchni pod stoiska, terenu CKiE na realizacje pétkolonii, czy
pikniku integracyjnego, umieszczenia przez wynajmujgcych swoich ustug, towardw (np.
samochoddéw osobowych).

75 FV 11/2022/W z 08.10.2022, FV 7/2022/W z 01.09.2022, FV 6/2022/W z 15.07.2022, FV 5/2022/W
2 30.04.2022, FV 8/2022/W z 01.09.2022, FV 9/2022/W z 01.09.2022, FV 4/2023/W z 11.09.2023, FV
5/2023/W z 11.09.2023, FV 6/2023/W z 11.09.2023, FV 2/2023/W z 31.08.2023, FV 7/2023/W
z18.11.2023, FV 3/2023/W z 11.09.2023, FV 3/2024/W z 24.09.2024, FV 2/2024/W z 18.09.2024,
FV 5/2024/W z 27.11.2024, FV 3/2025/W z 05.03.2025.
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- w 16 przypadkach opis operacji na FV nie byt okreslony w sposdb
czytelny, petny i zrozumiaty (w opisie nazwy ustugi ujmowano jedynie:
wynajecie pomieszczenia, wynajecie sali’®, wynajecie powierzchni
pod stoisko, wynajecie powierzchni reklamowej), bez wskazania ceny
jednostkowej, liczby godzin wynajmu, powierzchni terenu zielonego
oraz ktdrej sali dotyczyta umowa najmu, co byto sprzeczne z § 3 pkt 1
wewnetrznych zasad obiegu dokumentéw ksiegowych.

Ponadto FV nr 6/2023/W z 11.09.2023 na kwote 500 zt odebrana przez

kontrahenta nie zostata skorygowana.

Dyrektor wyjasnita, ze nieprawidtowo opisane dowody ksiegowe byty

wynikiem btedu i przeoczenia, a FV nr 6/2023/W wystawiona zostata

ponownie w wyniku nieporozumienia z klientem - w dniu 24.06.2025

wystawiono fakture korygujaca.

(akta kontroli str. 585-623, 631-676, 681-716, 720, 742-755, 1400-1409)
7. Postepowanie o udzielenie zamowienia:

— na zakup sprzetu i oprogramowania komputerowego do realizacji
dziatann kulturalnych online i cyfrowo nie zostato poprzedzone
whnioskiem o wyrazenie zgody na wszczecie postepowania
o zamowienie publiczne””, w sytuacji gdy taki wymog okreslony zostat
w zatgczniku nr 1 do zarzadzenia nr 1/2022,

— na zakup obstugi technicznej koncertu na Swieto Gminy, dostawy
i montazu wyktadziny do sali widowiskowej nie zostato poprzedzone
sporzgdzeniem opisu przedmiotu zaméwienia oraz/lub nie ustalono
wartosci szacunkowej zamowienia, wbrew 8 5 zarzgdzenia nr 1/2022,

— zadne zamdwienie nie zostato odnotowane w Rejestrze udzielanych
zamowien, wbrew § 5 pkt 5 zarzadzenia nr 1/2022, ktéry nie byt
prowadzony w CKiE, co byto sprzeczne z § 3 pkt 1 ww. zarzadzenia,

— osiem dowoddw ksiegowych (100%) nie spetniato wymogéw art. 21
i22 wustawy o rachunkowosci oraz regulacji wewnetrznych,
tj. niepoprawnie  dokonywano  dekretacji (brak  wskazania
zakwalifikowania dowodu do ujecia w ksiegach rachunkowych przez
wskazanie miesigca oraz podpisu osoby odpowiedzialnej za
wskazania dekretacji’®), brak byto podpisu osoby odpowiedzialnej
za zatwierdzenie do wyptaty oraz daty zatwierdzenia do wyptaty”,
poprawki na FV dokonano korektorems°.

Dyrektor wyjasnita, ze procedure zakupu sprzetu komputerowego
.prowadzitam ja, wiec nie pisatam wniosku sama do siebie"; przez
niedopatrzenie zalgcznik z opisem przedmiotu zamdwienia nie zostat
wypetniony, a Rejestr - prowadzony; nieprawidtowo opisane dowody
ksiegowe byty wynikiem przeoczenia.
(akta kontroli str. 1128-1139, 1212-1276, 1400-1409141-1423)
8. CKIE przekazatlo Prezesowi Urzedu Zamoéwien Publicznych roczne
sprawozdanie z udzielonych zamoéwieh w 2024 r. w dniu 3 czerwca 2025 r.,
w trakcie kontroli NIK, tj. z op6Znieniem wynoszacym 81 dni w stosunku do
terminu okre$lonego w art. 82 pkt 1 i 2 ustawy Pzp, zgodnie z ktérym
zamawiajacy (...) przekazuje sprawozdanie Prezesowi Urzedu w terminie do

76 CKiE dysponowato czterema salami.

77 Wniosek o wyrazenie zgody na wszczecie postepowania wymaga podpis Gtéwnej ksiegowe;j.

78 BV nr FS/24/9/1, FS/24/9/2 i FS/24/9/3 z 08.09.2024, FV nr 50/03/2025 z 20.03.2025, FV nr
FA/129/05/2022/SK z 19.05.2022, FV nr 7/03/202214.03.2022, FV nr 47/03/2025 z 25.03.2025, FV nr
1/05/2022 z 30.05.2022.

79 Jw.

80 FV nr 129/05/2022/SK.
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dnia 1 marca kazdego roku nastepujacego po roku, ktérego dotyczy
sprawozdanie.
Dyrektor wyjasnita, ze spowodowane to bylo rotacjg pracownikéw
sporzgdzajgcych sprawozdania.
(akta kontroli str. 1107-1111, 1400-1409)
9. W ramach zawartych umow za zakup ustug/dostaw/towarow:
a. umowa na najem i montaz sceny letniej wraz z nagtos$nieniem
i oSwietleniem (o wartosci 51.660 zt) nie zabezpieczata intereséw
zamawiajgcego, gdyz ujete zostaty w niej niekorzystne dla CKIiE zapisy
dotyczgce naliczania kar umownych: za niewykonanie zadania
przewidujgce, ze zleceniobiorca w razie niewykonania zadania z jego
winy zaptaci na rzecz CKiE kare umowng w wysokosci 50% ustalonego
wynagrodzenia, natomiast w przypadku braku realizacji zadania z winy
CKiE, CKiE w okresSlonym terminie zapfaci zleceniobiorcy kare
w wysokosci 100% ustalonego wynagrodzenia,
b. w trzech przypadkach (budowa tezni solankowej, zakup sceny mobilnej,
obstuga techniczna koncertu na Swieto Gminy) nie zawarto
z kontrahentami uméw na realizacje ww. zadan, co byto sprzeczne z§ 13
regulaminu udzielania zamoéwien publicznych. tgczna wartos¢ zakupow
wyniosta 53.731,69 zt.
Dyrektor wyjasnita, ze umowy byty skonstruowane na wzorach
kontrahentéw, a brak umoéw na niektére zakupy spowodowany byt
przeoczeniem.
(akta kontroli str. 1128-1139, 1220-1230, 1241-1244, 1247-1250, 1255-1276,
1400-1409)
10. W okresie objetym kontrolg Dyrektor nie zapewnita w ramach systemu
kontroli zarzadczej realizacji celdw i zadan CKIiE w sposdb zgodny
z przepisami prawa i w terminach okreslonych przepisami prawa, co nie
odpowiadato wymogom art. 68 ust. 1 ufp. Ponadto Dyrektor nie dokonata
identyfikacji ryzyka, nie przeprowadzata jego oceny w odniesieniu do celéw
i zadan CKiE i jego skutkéw, nie prowadzita tez audytéw monitorujgcych,
przegladoéw danych/informacji w celu zweryfikowania ich poprawnosci bgdz
te prowadzone (wewnetrzna kontrola finansowa, kontrola funkcjonowania
dziatan statutowych) byly niewystarczajgce.
Dyrektor wyjasnita, ze w szczegdlnosci stosowano ocene ryzyka - stosujgc
kryteria oszczednosci dokonywana byta analiza rynku, polegajaca na
poszukiwaniu najlepszych cenowo ofert; monitoring polegat na konsultacjach
ze specjalistami w danej dziedzinie w celu oceny ich ofert; po zakohczeniu
wiekszych imprez dokonywano oceny efektywnosci podjetych dziatan
i dokonanych wyboréw w postaci spotkania organizatoréw/pracownikéw
i omdwienia danego wydarzenia; w ramach wewnetrznej kontroli finansowe;
Gtébwna ksiegowa dokonywata weryfikacji dowoddéw  ksiegowych
i potwierdzata zgodnos$¢ wydatkéw z planami finansowymi; nadzér polegat
m.in. na kontroli funkcjonowania dziatah statutowych - oceniane byto, czy
zaplanowane wydarzenie spetniato warunki i cele statutowe; stosowana byta
roczna ocena pracownika, w celu weryfikacji, czy nie nastgpito naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych oraz innych aktéow prawnych i procedur
wynikajgcych z przepiséw wewnetrznych; w ramach zapewnienia ciggtosci,
pracownicy prowadzili badania w formie ankiet badz ustnych relagji
(szczegdlnie po wiekszych imprezach) dotyczace opinii 0séb korzystajgcych
z oferty CKiE, a wyniki tych badan analizowane byly przez Dyrektora zpomoca
zespotu pracownikow.
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OCENA CZASTKOWA

Uwagi

NIK wskazuje, ze w odniesieniu do obszaréw objetych kontrolg NIK,
zapewnienie adekwatnej, skuteczneji efektywnej kontroli zarzadczej, zgodnie
z art. 69 ust. 1 pkt 3 ufp, to zadanie ciggte kierownika jednostki sektora
finanséw publicznych, ktérym jest Dyrektor CKiE. W CKiE wprowadzono -
jedynie na piSmie - formy nadzoru, w postaci m.in. kontroli wewnetrznej
(funkcjonalnej, czy finansowej), to jednak nie zapobiegto wystapieniu w CKiE
stanéw nieprawidtowych, szczegdlnie w obszarach istotnych z punktu
widzenia funkcjonowania tej jednostki, zwigzanych m.in. z zatrudnianiem
pracownikéw, wynagrodzeniem, prowadzeniem postepowan o udzielania
zamoéwien publicznych, niezapewnieniem intereséw witasnych w umowach
z dostawcami, czy rozliczaniem $rodkow publicznych. Nalezy podkresli¢, ze
w CKiE regulacje dotyczace procesu zarzadzania ryzykiem wprowadzono
dopiero od 2 grudnia 2024 r. W ten sposdb nie wypetniono postanowien
w pkt. 7-9 standardu B ,Cele i zarzadzanie ryzykiem”, okreslonych
w standardach kontroli zarzadcze;j.

(akta kontroli str. 542-555, 1075-1083, 1400-1409)

Najwyzsza Izba Kontroli negatywnie ocenia dziatania Dyrektor w obszarze
objetym kontrolg, z uwagi na sporzadzanie planéw finansowych niezgodnie
zwymogami ufp, nieprzekazywanie Organizatorowi petnych informacji
zwykonania  planéw  finansowych, brak  zwrotu  Organizatorowi
niewykorzystanych kwot dotacji podmiotowych oraz rozliczenia dotadji,
udzielanie zamodwien na ustugi/dostawy/zakupy z naruszeniem wewnetrznych
uregulowan, brak sporzadzania sprawozdahn (badz sporzadzanie ich
nieterminowo i niekompletnie) rozliczajgcych srodki dotacji celowych, brak
zawarcia umow z kontrahentami badzZ nieprawidtowe ich opracowanie (umowy
nie zabezpieczaty interesu prawnego i ekonomicznego CKIE), niespetnianie
wymogow ustawowych przy opisie dowodéw ksiegowych wiasnych i obcych,
brak stosowania mechanizméw kontroli zarzgdcze;j.

IV. Uwagi i wnioski

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami, Najwyzsza Izba Kontroli, na
podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK, przedstawia nastepujgce uwagi
i wnioski:

NIK zwraca uwage na:

1. potrzebe rozpoczecia dziatan w ramach wprowadzonego w CKIiE systemu
kontroli zarzadczej, w celu urzeczywistnienia, okreslonego w art. 68 ust. 1 ufp,
wymogu zapewnienia realizacji celéw i zadan kierowanej jednostki sektora
finanséw publicznych m.in. w sposéb zgodny zprawem i terminowy.
W szczegdlnosci, dziatania te powinny odnosi¢ sie do sfer dziatalnosci CKIE
zwigzanych ze stwierdzonymi w toku kontroli NIK nieprawidtowosciami oraz do
kazdej z pieciu sfer dziatalnosci jednostek sektora finanséw publicznych
objetych standardami kontroli zarzadczej,

2. koniecznos¢ przyznawania dodatkéw specjalnych pracownikom CKiE
wytgcznie za wykonywanie dodatkowych, powierzonych zadah na okres
i w kwotach wynikajgcych z regulacji wewnetrznych,

3. koniecznos¢ podjecia skutecznych dziatan w celu umozliwienia osobom
niepetnosprawnym korzystania ze wszystkich pomieszczen ogdélnodostepnych
w CKiE oraz Swietlicy wiejskiej w Kalonce, zgodnie z wymogami rozporzgdzenia
w sprawie warunkoéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki.
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Whnioski

Prawo zgtoszenia
zastrzezen

1. Powotanie Rady Programowej, zgodnie z obowigzkiem natozonym w § 5 pkt.
3-5 Statutu,

2. nadanie CKiE regulaminu organizacyjnego zgodnie z wymogami art. 13 ust. 3
ustawy o dziatalnosci kulturalnej, tj. po zasiegnieciu opinii Organizatora,
z jednoczesnym uwzglednieniem rzetelnych informacji dotyczacych struktury
organizacyjnej i podziatu zadan,

3. zagwarantowanie rzetelnego, zgodnego ze stanem rzeczywistym
sporzadzania na podstawie  weryfikowalnych  danych  sprawozdan
statystycznych wymaganych od CKiE,

4. zagwarantowanie przeprowadzania obowigzkowych okresowych
przegladéw, wynikajgcych z ustawy Prawo budowlane oraz rozporzadzenia
w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow,

5. niezwtoczne dostosowanie budynku CKiE i Swietlicy wiejskiej w Kalonce
w zakresie zabezpieczenia przeciwpozarowego do wymogéw ustawy o ochronie
przeciwpozarowej oraz rozporzadzenia w sprawie ochrony przeciwpozarowej
budynkéw,

6. przyjecie jednolitego sposobu naboru na wolne miejsca pracy w CKiE, wraz
ze zobligowaniem do przestrzegania w procesie zatrudniania kryteridow
okreslonych w wewnetrznych procedurach,

7. zaktualizowanie regulaminu wynagradzania pracownikéw obowigzujgcego
w CKIiE w zakresie przepisow prawa, do ktérych on sie odwotuje oraz
zobligowanie do bezwzglednego jego przestrzegania,

8. opracowanie zasad najmu obiektow CKIiE uwzgledniajacych wszystkie jego
elementy, wraz z ustaleniem stawek za wynajem w sposéb przejrzysty i jasny, na
podstawie szacowania kosztéw bedgcych podstawg tego ustalenia,

9. zobligowanie stuzb ksiegowych do poprawnego sporzadzania planow
finansowych (i ich zmian) oraz sprawozdania z ich wykonania w sposéb zgodny
z obowigzkiem wynikajacym z ufp,

10. zwrot Organizatorowi niewykorzystanych kwot dotacji podmiotowe] za
2022 r. w wysokosci 17.259,51 zt, za 2023 r. - 143.290,88 zt, wraz z naleznymi
odsetkami powstatymi od kwoty 619.024,96 zt oraz poinformowanie NIK
0 wysokosci kwoty zwrdconej,

11. zobowigzanie pracownikéw do bezwzglednego stosowania zasad opisu
dowodoéw ksiegowych, wynikajgcych z ustawy o rachunkowosci oraz regulacji
wewnetrznych,

12. wdrozenie mechanizmoéw ograniczajgcych ryzyko naruszenia postanowien
uméw o dofinansowanie ze S$rodkdw zewnetrznych w  zakresie
sprawozdawczosci o zrealizowanych zadaniach oraz wilasciwego opisu
materiatéw reklamowych,

13. wdrozenie mechanizméw gwarantujgcych zawieranie uméw za zakup
ustug/dostaw/towaroéw, zgodnie z obowigzkiem wynikajgcym z ustawy Pzp oraz
zapewnienie w tych umowach zapiséw gwarantujgcych zabezpieczenie interesu
prawnego i ekonomicznego CKIE.

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystagpienie pokontrolne sporzadzono w postaci elektronicznej z uzyciem
kwalifikowanych podpisdw elektronicznych.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo Zzgtoszenia na piSmie umotywowanych zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza
sie do Dyrektora Delegatury NIK w todzi. Prawo zgtaszania zastrzezen, zgodnie
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Obowigzek
poinformowania
NIK o sposobie
wykorzystania
uwag i wykonania
wnioskow

z art. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przystuguje do wystapienia pokontrolnego
zmienionego zgodnie z trescig uchwaty w sprawie zastrzezen.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK nalezy poinformowac Najwyzszg Izbe Kontroli,
w terminie 21 dni od otrzymania wystgpienia pokontrolnego, o sposobie
wykorzystania uwag i wykonania wnioskéw pokontrolnych oraz o podjetych
dziataniach lub przyczynach niepodjecia tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaty o oddaleniu
zastrzezeh w catosci lub zmienionego wystapienia pokontrolnego.

t6dz, 6 sierpnia 2025 .

Kontroler Najwyzsza Izba Kontroli

Delegatura w todzi
Katarzyna Kaczkowska
p.o. Dyrektora
Doradca techniczny
Piotr Walczak

/podpisano elektronicznie/
/podpisano elektronicznie/
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