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Kontrola Nr P/12/107 - Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie przez administracje
publiczng

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Lublinie

Edward Kowalczyk, gtéwny specjalista kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli
nr 83670 z dnia 12-10-2012 .

(dowdd: akta kontroli str. 1)

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, 23-114 Jabtonna (dalej GOPS lub O$rodek)

Halina Kosiarczyk — Kierownik GOPS
(dowdd: akta kontroli str. 2)

Il. Ocena kontrolowanej dzialalno sci

Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnteocenia dziataln@ kontrolowanej jednostki
w latach 2010-2012 (I pétrocze) w zbadanym zakresieo stwierdzonych
nieprawidtowgci.

1. Pozytywng ocene uzasadniaja;

- zapewnienie prawidtowej organizacji wykonywania zadan w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

- prowadzenie punktow konsultacyjnych (poradnictwa) dla ofiar przemocy
w rodzinie,

- rzetelnosSC dziatania grup roboczych i dobra wspétpraca z innymi jednostkami
na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2. Stwierdzone nieprawidtowosci polegaty na:

- nieopracowaniu w obowigzujgcym terminie programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, stosownie do przepisu art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca
2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz.1493 ze zm.)
oraz nieuwzglednienie w tresci miernikow umozliwiajgcych ocene stopnia jego
realizacji,

- nieprzestrzeganiu przez Przewodniczacg Zespotu Interdyscyplinarnego terminu
przekazywania formularzy ,Niebieskie Karty — A" cztonkom zespotu lub grupy
roboczej, co naruszato przepis § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw
formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245).

T Najwyzsza Izba Kontroli stosuje 3-stopniowa, skale ocen czastkowych dotyczacych dziatalnosci w badanym obszarze:
pozytywna, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowosci, negatywna. Jezeli sformutowanie oceny czastkowej wedtug
proponowanej skali byloby niemozliwe lub nadmiernie utrudnione, albo taka ocena nie dawataby prawdziwego obrazu
funkcjonowania kontrolowanej jednostki w zakresie objetym kontrolg, nalezy zastosowac ocene opisowa,
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Opis stanu
faktycznego

[1l. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Organizacja wykonywania zadan w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, w tym wspétpraca z innymi instytucjami

Dane na temat skali przemocy w rodzinie na terenie gminy Jabtonna przedstawia ponizsze

zestawienie.
|.p. | Wyszczegdlnienie | POk fooor, |1 POk fogqy, |! PO
2010 . 2011 r. 2012r.
| | MIESZKANCY
1 | Liczba mieszkaricow ogdtem 7843| 7845 7870 7880 7895
2 \rmsooyenzpomery || @[
3 | Dziatania interwencyjne - ogdtem w tym: 0 0 0 0 0
- izolowanie sprawcow od ofiar 0 0 0 0 0
- eksmisja z lokalu 0 0 0 0 0
- prace spo%facznie uzyteczne wykonywane 0 0 0 0 0
przez sprawcow
[l | FORMY UDZIELONEJ POMOCY
1 Intemencja kryzysowa -liczba oséb, ktdrym 0 0 1 0 0
udzielono pomocy, w tym:
- dzieciom 0 0 1 0 0
- wspdtmatzonkom lub partnerom 0 0 0 0 0
- innym osobom w rodzinie 0 0 0 0 0
2 | daropomomy im0 of Ao
- dzieciom 0 0 1 0 0
- wspdtmatzonkom lub partnerom 0 0 0 0 0
- innym osobom w rodzinie 0 0 0 0 0
5 | neonogomecy w7 sl )|
- pomoc w otrzymaniu mieszkania socjalnego 0 0 0 0 0
- dziatania terapeutyczne - ogétem, w tym: 10 18 12 23 21
program ochrony ofiary przemocy 1 1 2 4 1
program terapeutyczny 0 0 0 0 0
[l | INFRASTRUKTURA INSTYTUCJI
1 [ Punkty konsultacyjne 1 1 1 1 1
- liczba korzystajacych ofiar przemocy 20 14 10 12 15
2 | Osrodki wsparcia 0 0 0 0 0
- z miejscami catodobowymi 0 0 0 0 0
- liczba korzystajacych ofiar przemocy 0 0 0 0 0
3 | O$rodki interwencji kryzysowe; 0 0 0 0 0
- Z miejscami catodobowymi 0 0 0 0 0
- liczba korzystajacych ofiar przemocy 0 0 0 0 0




| pot. I pot. I pét

Wyszczegblnienie 2010r. 2011 .

2010r. 2011 . 2012r.

IV | PROCEDURA "Niebieskiej Karty"
1 | Liczba wypetnionych niebieskich kart, w tym: 15 27 14 30 17
- przez Policje 15 27 14 30 15
- przez Osrodek 0 0 0 0 2
- przez przedstawicieli o$wiaty X X X 0 0
- przez przedstawicieli stuzby zdrowia X X X 0 0

Liczba spraw, ktére z powodu braku zgody
cztonkéw  rodziny nie zakoAczyly sie

2 wypetieniem NK i wywiadem 2 2 3 3 0
Srodowiskowym
Liczba przekazanych  Niebieskich  Kart

3 |instytucjom dziatajagcym na rzecz oséb 0 0 1 1 0
pokrzywdzonych

(dowdd: akta kontroli str. 3)

1.1. Organizacja prac Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej (GOPS) w celu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, pracy z rodzinami w ktérych wystepuje
to zjawisko oraz wspoétdziatania z innymi instytucjami w tym zakresie.

W

kontrolowanych latach zadania GOPS w zakresie przeciwdziatania przemocy

w rodzinie okreslono w nastepujacych dokumentach:

strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, w ktdrej okreslono nastepujace
kierunki przedsiewzie¢: skuteczne i kompleksowe dziatania wszystkich stuzb,
organizacji i instytucji zajmujgcych sie tym problemem (policja, prokuratura,
Swietlica Srodowiskowa, osrodek pomocy spotecznej); dziatalno$¢ informacyjno-
edukacyjng o problemie przemocy w rodzinie poprzez media, Szkoty, kampanie
informacyjne  we wspdfpracy z Komisjg Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych; udzielanie pomocy ofiarom przemocy (materialnej, prawnej,
opieki lekarskiej); organizacje punktu konsultacyjno-prawnego przy Osrodku
Pomocy Spofecznej; dziatania wobec sprawcow przemocy (kierowanie na
leczenie, pomoc psychologiczna oraz praca socjalna); praca profilaktyczna
wsrod dzieci
i miodziezy (organizacja spektakli profilaktycznych i spotkan po$wieconych
problematyce przemocy w rodzinie przy wspofpracy z Komisjg Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych). Wedtug strategii, realizatorami powyzszych zatozen
byly: Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Komenda Powiatowa
Policji w Lublinie, Prokuratura Rejonowa, Osrodek Pomocy Spotecznej,
Powiatowe  Centrum  Pomocy Rodzinie. Uchwata Rady  Gminy
W sprawie przyjecia powyzszej strategii do realizacji, podjeta zostata w dniu
16.11.2005,

(dowdd: akta kontroli str. 4-9)




- statucie GOPS, ktory w § 4 stanowi, iz do zadan realizowanych przez GOPS
nalezy m.in. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych, a takze wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi i prowadzenie
poradnictwa specjalistycznego,

(dowdd: akta kontroli str. 10-12)

- regulaminie organizacyjnym GOPS, w ktérym w sposob ogélny sformutowano
zadania dotyczace: rozpoznawania potrzeb i diagnozy sytuacji rodzin, ustalania
planéw pomocy oraz zapobiegania procesowi marginalizacji, przeciwdziatania
negatywnym zjawiskom w $rodowisku lokalnym, w tym alkoholizmowi
| przemocy,

(dowdd: akta kontroli str. 13 -15)
- gminnym programie przeciwdziatania przemocy w rodzinie przyjetym do
realizacji 13.07.2012r.

(dowdd akta kontroli str.75)
GOPS zatrudniat czterech pracownikow socjalnych realizujacych m.in. zadania
z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie przy liczbie mieszkancow
od 7843 w 2010r. do 7895 w | pdtroczu 2012r. Pracownicy ci posiadali kwalifikacje
wymagane przepisami art. 116 ustawy z dnia 12 marca 2004 .
0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. nr 175, poz. 1362 ze zm.). Spetnione byty
wymogi art. 110 ust. 11 tej ustawy, okreslajgce wymagane pomiedzy liczbg
mieszkancdw, a iloscig zatrudnionych pracownikéw socjalnych (jeden pracownik na
2 tys. mieszkancow).

(dowdd: akta kontroli str. 16)

Wedtug wyjasnien pracownikow GOPS, obowigzujace uregulowania prawne
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie nie zapewniajg wystarczajacych
warunkéw do prowadzenia skutecznej dziatalnosci, ze wzgledu na brak przepisow
dotyczacych wptywu na sprawce przemocy. Wyjasnienia pracownikéw, dotyczace
skutecznosci zmian wprowadzonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie byty zroznicowane. W dwoch z nich wskazano, iz powstanie zespotu
interdyscyplinarnego usprawnito wspotprace z instytucjami dziatajacymi na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W kolejnym podano, iz zmiany stanu
prawnego nie polepszyly sytuacji, lecz rozszerzyty papierowq dokumentacje, ktora
jest dosc obszerna, a nie poparta konkretnymi przepisami wedfug ktorych zespét
mogt dziata¢c ... OpOZnienie aktow wykonawczych nie jest decydujgce
w rozpatrzeniu spraw, gdyz i tak pracownicy socjalni musieli rozpatrywac sprawy
nie czekajgc na rozporzadzenia ze wzgledu na wazno$¢ spraw. Prowadzenie
zespotow interdyscyplinarnych nie wniosfo rewelacyjnych rozwigzan, a tylko sprawy
zrobity sie bardziej medialne.

W odniesieniu do najwiekszych probleméw w zakresie procedury ,Niebieskie Karty”
wskazywano m.in. na: brak wspdtpracy ze strony ofiary i sprawcy przemocy,
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niezgfaszanie sie na posiedzenia grup roboczych, niestosowanie sie¢ do zalecen
grupy roboczej. W jednym z wyjasnienr podano, iz procedura ,Niebieskie Karty”
zostata Zle okreSlona ustawowo ... wykonujemy zbedng prace wokot ofiary
przemocy, a nie sprawcy. Przemoc jest zjawiskiem ztozonym i powinny
Jjg rozstrzygac instytucje specjalistyczne. Nie kazde ,wywlekanie” sprawy na forum
zespotu lub grupy roboczej jest korzystne dla sprawcy”. W wyjasnieniach
podkreslano brak wspdipracy ze strony ofiar przemocy i sprawcéw (brak
stawiennictwa na posiedzenia grup roboczych i niestosowanie sie do zalecen
tych grup).
(dowdd: akta kontroli str. 17- 30)

1.2. Powotanie Zespotu Interdyscyplinarnego

Przepisy art. 9a ust. 3—4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. nr 180, poz. 1493 ze zm.) okre$lajg
wymagania dotyczace skfadu zespotu interdyscyplinarnego.

Tryb i sposéb powotania zespotu oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania
okreslone zostaty uchwatg Rady Gminy z dnia 16.09.2011 r. w tej sprawie.

Na podstawie art. 9a ust. 2 powyzszej ustawy, Wéjt Gminy Jabtonna zarzadzeniem
nr 21 z dnia 17.04.2012 r. powotata Zesp6t Interdyscyplinarny (zwany dale;
Zespotem) do realizacji zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie. Zesp6t powotano z ponad pieciomiesiecznym opéznieniem w stosunku
do wejécia w zycie przepisdbw wykonawczych do ww. ustawy tj. rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
(-o")-

Zespdt tworzy 13 os6b, reprezentujgcych: Gminng Komisje Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych (jedna osoba), Sad Rejonowy w Swidniku (jeden kurator
zawodowy), miejscowy Os$rodek Zdrowia (jedna pielegniarka $rodowiskowa),
Komende Miejskg Policji w Lublinie (dwoch dzielnicowych Komisariatu Policji
w Bychawie), Gimnazjum Publiczne w Jabtonnie (dwéch pedagogdw szkolnych oraz
dyrektor szkoty), Szkote Podstawowg w Czerniejowie (jeden pedagog szkolny),
GOPS (czterech pracownikéw socjalnych).

(dowod: akta kontroli str. 31-38)
W informacii, dotyczacej nieterminowego powotania Zespotu Interdyscyplinarnego,
Woijt Gminy Violetta Rudzka podata:
Zespot Interdyscyplinarny zostat powofany uchwatg z dnia 16.09.2011r. Wojewoda
Lubelski uchylit uchwafe z dniem 19.10.2011r. wydajgc rozstrzygniecie nadzoru
Stwierdzajgce niewazno$¢ uchwaty, ale tylko w czeSci dotyczacej zatgcznika
do ww. uchwaty. Sprawifo to, ze uchwata zostata ogtoszona w Dzienniku dopiero
30.11.2011r. Po opublikowaniu ww. uchwaty mogfa by¢ wszczeta procedura
powstawania Zespotu Interdyscyplinarnego i kompletowania dokumentacji
potrzebnej do okreslenia jego sktadu. Opéznienia zwigzane z powotaniem Zespotu
Interdyscyplinarnego spowodowaty tez przesuniecie terminu przyjecia programu
przeciwdziatania przemocy, gdyz powstat on po konsultacji z cztonkami zespotu.



(dowdd: akta kontroli str. 103)

Powotanie Zespotu poprzedzone zostato uzgodnieniami dotyczacymi jego sktadu.
Wojt Gminy zawarta w dniu 9.03.2012r. porozumienia okreslajace zasady
wspotpracy i uczestnictwa w pracach Zespotu. Porozumienia w tej sprawie
podpisane zostaty z Komendg Miejskg Policji w Lublinie, Kierownikiem Osrodka
Zdrowia w Jabtonnie, Dyrektorem Gimnazjum Publicznego w Piotrkowie,
Dyrektorem Szkoty Podstawowej w Czerniejowie, Prezesem Sgadu Rejonowego
Lublin - Wschdd, Dyrektorem Gimnazjum Publicznego w  Jabtonnie,
Przewodniczacq Komisji Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych oraz
Kierownikiem GOPS.

(dowdd: akta kontroli str. 39-48)
Obstuge organizacyjno — techniczng Zespotu zapewniat GOPS. Poniesione koszty
funkcjonowania Zespotu wystapity w 2012 r. i dotyczyty zakup materiatow (naklejki
informacyjne, materiaty biurowe, pieczatki, skoroszyty) na sume 483,53 zt. oraz
szkolenia cztonkdw Zespotu interdyscyplinarnego. Cztonkowie Zespotu nie pobierali
dodatkowego wynagrodzenia tytutem wykonywania zadan zwigzanych z jego
biezacq dziatalnoscia.
(dowdd: akta kontroli str. 49-51)

Wszyscy pracownicy socjalni GOPS, wykonujgcy zadania z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie uczestniczyli w jednym szkoleniu, zwigzanym
z tym obszarem dziatania. Zakres przedmiotowy szkolenia obejmowat nastepujacq
problematyke: ,Wspotoraca lokalna —zespot interdyscyplinary na rzecz opieki
nad dzieckiem i rodzing” w ramach cyklu ,Rodzina zagrozona wykluczeniem
spofecznym” (w powyzszym szkoleniu uczestniczyli pracownicy w dniach
29-30 czerwca oraz 14-15 lipca 2011r. Ponadto GOPS sfinansowat szkolenie
cztonkow Zespotu interdyscyplinarnego ,Wsparcie zespotu interdyscyplinarnego”
zrealizowane 21.05.2012 r. (faktura wystawiona przez podmiot Impuls Consulting
lwona P. w dniu 15.06.2012r. na 450,00 zt.).

(dowdd: akta kontroli str. 52-64)
1.3. Gminny system przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Przepisy art. 6 ust. 2 pkt 1 — 4 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
okreslajg wymagania, dotyczace tworzenia gminnego systemu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie. W gminie Jabtonna obejmuje on:

- opracowanie i realizacje gminnego programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie na lata 2012 - 2015, przyjetego uchwatg Rady Gminy z dnia
13 lipca 2012 r. (wczesniej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych —
pkt 1.1. protokotu kontroli),

- prowadzenie (wedtug sprawozdan MPiPS-03 z realizacji krajowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, sktadanych do Wydziatu Polityki
Spotecznej Lubelskiego Urzedu Wojewoddzkiego) tzw. innych form pomocy
w zwigzku z przemocg w rodzinie dla 34 oséb w 2010 r. oraz 22 w 2011r.,



- zorganizowanie punktu konsultacyjnego w ramach  przeciwdziatania
alkoholizmowi oraz zapewnienie poradnictwa psychologicznego na terenie gminy
dla ofiar przemocy - jako jednej z nowych form pomocy dla 0séb dotknietych
przemoca.

(dowdd: akta kontroli str. 65-73)
1.4. Srodki na realizacje zadan zwigzanych z przemoca w rodzinie.

W  projektach planéw finansowych GOPS w latach 2010 - 2011

nie uwzgledniano $rodkow na finansowanie zadan zwigzanych z przeciwdziataniem
przemocy W rodzinie (rozdziat 85205 - zadania w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz 85220 - jednostki specjalistycznego poradnictwa,
mieszkania chronione i o$rodki interwenciji kryzysowej). Dopiero w 2012 r. w planie
wydatkéw budzetowych po zmianach (rozdziat 85205 - zadania w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie) na finansowanie gminnego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie ujeto kwote 3 tys. zt., z ktorej w | pdtroczu
2012 r. wykonanie stanowito — 1 tys. zt (wydatki opisano w punkcie 1.2 protokotu
kontroli).
Wedtug danych GOPS w latach 2010 — 2012 (I pétrocze) realizowano $wiadczenia
na rzecz rodzin w ktorych wystepowata przemoc. Wydatki dla tych rodzin stanowity:
w 2010r. - 5,5 tys. zt dla 9 rodzin, w 2011r - 8,7 tys. zt. dla 15 rodzin, a w | pétroczu
2012 r. 2 tys. zt dla 9 rodzin.

(dowdd: akta kontroli str. 78-79)
Wedtug informacji Skarbnika Gminy Krystyny Z. ze $érodkéw przeznaczonych
na przeciwdziatanie alkoholizmowi wydatkowano m.in.: w 2010r. na dozywianie
dzieci i zimowisko (14.052,70 zt), w 2011r. na dozywianie i ob6z dzieciecy oraz
kolonie (23.459,30 zt) oraz | pétroczu 2012r. na dozywianie, kolonie i zimowisko dla
dzieci (20.043,00 zt). W znacznej czesci ze $rodkéw tych korzystaty dzieci z rodzin
w ktérych notowano zjawisko przemocy w rodzinie.

(dowdd: akta kontroli str. 97-98)

1.5. GOPS w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie wspdtpracowat

z nastepujacymi instytucjami:

- policjg - poprzez wzajemne przekazywanie informacji o przypadkach stosowania
przemocy i udziat przedstawicieli policji w pracach powotanych grup roboczych,

- prokuraturg - udziat przedstawiciela prokuratury w pracach zespotu
interdyscyplinarnego,

- Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych — kierowanie zawiadomien
w sprawie leczenia odwykowego os6b stosujacych przemoc i naduzywajacych
alkoholu oraz udziat przedstawicieli Komisji w pracach zespotu
interdyscyplinarnego,

- sgadem rejonowym i miejscowymi szkotami oraz Gminnym Os$rodkiem Zdrowia.

W ocenie pracownikow MOPR wspétpraca ta przebiega prawidtowo.
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(dowdd: akta kontroli str.19,23,28)

1.6. Nadzor nad dziatalnoscig GOPS w zakresie spraw zwigzanych z przemocq
w rodzinie.
W kontrolowanym okresie, GOPS nie byt objety kontrolg w zakresie realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

(dowdd: akta kontroli str. 74)

1.7. Rozpatrywanie skarg.

W okresie 2010 — 2012 (I pdtrocze) do GOPS nie wptywaty skargi zwigzane
z nieprawidlowym dziataniem o$rodka w sprawach przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

W zwigzku ze stwierdzeniem zjawiska przemocy w rodzinie, pracownicy GOPS
wdrozyli w | pdtroczu 2012r. wobec dwoch 0séb procedure Niebieskie Karty”.

W dziatalnoci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowo$ci.

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie dziatalnos¢ kontrolowanej jednostki
w zbadanym zakresie.

2. Realizacja programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, programéw
profilaktycznych oraz programéw korekcyjno-edukacyjnych dla oséb
stosujacych przemoc w rodzinie

2.1. Wedtug informacji Przewodniczacego Rady Gminy, Kierownik GOPS corocznie
przedstawiata Wojtowi Gminy wykaz potrzeb w zakresie realizacji zadar zwigzanych
z udzielaniem pomocy spotecznej. Wéjt w miare mozliwosci finansowych potrzeby
te uwzglednia i przedktada Radzie Gminy.

Dane GOPS wskazuja, ze kwoty planowanych wydatkow budzetowych
przyjmowane do projektu budzetu, byty kazdego roku nizsze od kwot wydatkow
po zmianach budzetu (w 2010r. w projekcie budzetu okre$lono wydatki GPOS
na sume 2.970 tys. zt — po zmianach 3.247 tys. zt, w 2011r. GOPS zaplanowat
wydatki w wysokosci 3.109 tys. zt - po zmianach budzetu 3.301 tys. z,
a w 2012r. okreslono w projekcie wydatki na 3.268 tys. zt, natomiast po zmianach —
3.411 tys. zt.

Zgodnie z przepisami art. 17 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy spotecznej GOPS
sporzadzit ocene w zakresie pomocy spotecznej wedtug stanu na 31.12.2011r.
uwzgledniajac m.in. sytuacje demograficzng i spoteczng mieszkancow, dane
dotyczace przemocy w rodzinie, w tym dane o ,Niebieskich Kartach” W opracowaniu
tym stwierdzono m.in., Ze gmina nie posiada bazy lokalowej (takiej jak Swietlice czy
osrodki wsparcia) i perspektywicznie nalezy rozwazy¢ organizacje takiej bazy
w obiektach gminnych.

(dowdd: akta kontroli str. 92-96)



W informacji, dotyczacej ilosci posiedzen rady i jej statych komisji,
Przewodniczacego Rady Gminy Jabtonna podat, Ze sprawy zwigzane z przemocq
w rodzinie omawiano dwukrotnie.

(dowdd: akta kontroli str. 123-126)

22. W kontrolowanym okresie nie opracowano gminnego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie czym
naruszono przepisy art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2012 - 2015
opracowano dopiero w 2012 r. i przyjeto uchwatg nr XVI1/111/2012 r. Rady Gminy
z dnia 13 lipca 2012 r. Zadania z zakresu pomocy spotecznej i inne zadania wtasne
gminy o charakterze pomocowym, w tym opracowywanie i realizacja programow —
zgodnie ze Statutem GOPS - nalezaty do obowigzkéw Os$rodka za dziatalno$c¢
ktérego odpowiedzialna byta Kierownik GOPS.

W informacji dotyczacej przewlektosci w procedurze przyjecia powyzszego
programu, Wojt Gminy podata, ze opdznienie w tym zakresie byto uzaleznione
od powotania Zespotu Interdyscyplinarnego w celu zapewnienia mozliwo$ci
odpowiednich konsultacji programu z Zespotem.

(dowdd: akta kontroli str. 75,103,117)

Analiza programu wykazata, ze:

- opracowany zostat przez GOPS, z uwzglednieniem skali zjawiska przemocy
w rodzinie na terenie gminy dokonanej na podstawie danych posiadanych przez
Osrodek, Punkt Konsultacyjny ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
oraz uzyskanych z Policji informacji o liczbie sporzadzonych ,Niebieskich Kart”.
Okreslajac skale zjawiska wskazano jednoczesnie, ze dane liczbowe
nie odzwierciedlajg rozmiarow przemocy w rodzinie na terenie gminy z uwagi
na ukrywanie tych faktow przez rodziny i sasiadow.

- cel gtowny programu obejmowat: przeciwdziafania przemocy w rodzinie poprzez
Spdjne dziatania wszystkich stuzb oraz zminimalizowanie prawdopodobienstwa
wystapienia aktow przemocy poprzez podniesienie Swiadomosci spotecznej.

Okreslono takze cele szczegotowe.

Do dziatan zapewniajgcych realizacje celu gtdwnego i szczeg6towych zaliczono

m.in:

- spegcjalistyczne szkolenia pracownikow socjalnych, stuzby zdrowia, cztonkow
komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych, funkcjonariuszy Policji oraz
cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego,

- systematyczng edukacje spotecznosci gminy poprzez lokalne srodki przekazu
(zamieszczanie w lokalnej prasie i gablotach statych informacji, kampanie
informacyjne i edukacyjne),

- udzielanie bezptatnych porad prawnych ofiarom przemocy i kierowanie
do Centrum Interwencji Kryzysowej w Bychawie,

- wspdtprace z instytucjami prowadzacymi osrodki wsparcia dla ofiar przemocy,
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- wspdtprace z Punktem Interwencji Kryzysowej w Bychawie na rzecz pomocy
ofiarom przemocy oraz kierowanie sprawcow do uczestnictwa w programach
korekcyjno-edukacyjnych,

- Swiadczenie pomocy psychologicznej dla ofiar przemocy (dzieci i dorostych)
poprzez zatrudnienie psychologa w Punkcie Konsultacyjnym przy Urzedzie
Gminy Jabtonna,

- stworzenie bazy danych o instytucjach udzielajgcych pomocy na stronie
internetowej GOPS.

(dowdd: akta kontroli str. 117 - 122)
W przyjetym programie nie okreslono takze sposobu monitorowania rozmiarow
zjawiska oraz miernikdw stopnia realizacji programu i terminéw wykonania
zaktadanych dziatan.
2.3. Realizacja przez GOPS zadan Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie.
W ramach dziatan interwencyjnych (strategia pomocowa kierowana do ofiar
przemocy w rodzinie) zorganizowano dwa punkty konsultacyjne, tj. poradnictwo
zwigzane z problemami naduzywania alkoholu (funkcjonujace w kazdy wtorek
od godziny 13.00 do 15.00) oraz dodatkowo poradnictwo psychologiczne. Pomoc
psychologiczna dla ofiar przemocy z terenu gminy udzielana jest w kazdy wtorek
w godzinach 15.00 -17.00.
W latach 2010 — 2012 (I p6trocze) pomocy udzielono (odpowiednio): 38, 46 i 27
osobom, w tym dziataniami terapeutycznymi w tym okresie objeto: 18, 23 oraz 21
osob. Na tablicach ogtoszen zamieszczono informacje o: telefonie zaufania
,Niebieska Linia” oraz instytucjach udzielajgcych pomocy w zwigzku z przemocg
w rodzinie. W dziataniach interwencyjnych GOPS, kierowanych do sprawcow
przemocy w ramach programu krajowego realizowano procedure ,Niebieska Karta”
(wszczetq zardwno przez Policje jak tez Osrodek).

W wyjasnieniu dotycacym realizacjiKrajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie, Kierownik GOPS podata: Gmina Jabfonna jest gming wiejskg, w
zwigzku z czym do zadan na tym poziomie wedtug Krajowego Programu nalezaty:
dziatania interwencyjne kierowane do ofiar przemocy oraz dziatania interwencyjne
kierowane do sprawcow przemocy, a takze dziatania wspierajgce

i dziatania korekcyjno-edukacyjne. Je$li chodzi o dziatania interwencyjne kierowane
do offar przemocy to w ramach zaréwno Krajowego Programu, jak tez strategii
wtasnej gminy zorganizowany zostat punkt konsultacyjny dla rodzin z réznymi
problemami, m.in. alkoholem i przemocg (finansowany ze srodkow

na przeciwdziafanie alkoholizmowi), a takze poradnictwo psychologiczne m.in. dla
ofiar przemocy w rodzinie. Gmina nie prowadzi oSrodkdw wsparcia oraz domow
matek z mafoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz oSrodkow interwencji kryzysowey.
Wyjasniam, Ze z tego typu instytucji mieszkaricy moga korzystac w jednostkach
zorganizowanych przez powiat i realizujgcych zadania powiatu, m.in. w Bychawie
(oddalonej o 12 km). Na tablicy ogtoszen w budynku GOPS podany zostat numer
ogolnopolskiego telefonu zaufania ,Niebieska Linia” oraz zamieszczono informacje

11



o instytucjach udzielajgcych pomocy w zwigzku z przemocg w rodzinie.

W odniesieniu do dziatar interwencyjnych wobec sprawcow przemocy, dotyczacych
zapobiegania kontaktow sprawcow z rodzinami i pokrzywdzonymi, wyjasniam,

Ze tego typu dziatania nie mieszczg sie w kompetencjach GOPS, a takze jednostek
samorzadu terytorialnego. Realizowano natomiast procedury ,Niebieskie Karty’.
Dziatania wspierajgce wedfug Krajowego Programu dotyczyty opracowywania
roznych programéw ochrony ofiar przemocy. W tej cze$ci wyjasniam, ze w GOPS
nie tworzono ogdlnych programéw w tym przedmiocie, lecz ustalano indywidualne
zadania na rzecz ochrony ofiar przemocy. W doniesieniu do programow korekcyjno-
edukacyjnych dla sprawcow przemocy wyjasniam, ze GOPS nie dysponuje
informacjami 0 mozliwosci korzystania z takich programow i celowosci ich
stosowania wzgledem sprawcow przemocy ze wzgledu, iz GOPS nie dysponuje
instrumentami prawnymi, do zmuszenia sprawcy do uczestnictwa w takich
programach.

(dowod: akta kontroli str. 76-77)

24. Rada Gminy uchwatami z dnia 17.12.2010 r., 28.01.2011 r. oraz
27.01.2012 r. przyjmowata corocznie do realizacji Gminny Program Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii
opracowany przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
Cele programéw z okresu 2010 — | potrocze 2012 r. byty nastepujace:
- zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych na terenie
gminy,
- propagowanie w spoteczno$ci lokalnej abstynencji i trzezwosci,
- ograniczenie tempa wzrostu rozpowszechniania i uzywania narkotykow oraz

zwigzanych z tym probleméw,
- zwiekszenie bezpieczenstwa Srodowiska rodzinnego,
- promocja zdrowia wsrdd mieszkancow gminy
W okresie objtym kontroh postanowienig@rograméw, dotyczace celow, zadan
i form dziatalnosci byty analogicznej tresci kazdego roku. Programy nie okreslaty
miernikow stopnia realizacji programu i terminéw wykonania zakfadanych dziatan.
Programy te (poza wzmiankg o wspieraniu punktu konsultacyjnego dla oséb
uzaleznionych i cztonkow ich rodzin) nie byty powigzane z kierunkami dziatan
gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, a takze programem
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

(dowdd: akta kontroli str. 80-88)
Przepisy art. 4" ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 26 padziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2012 poz. 1356)
zobowhzuja
doudzielania rodzinom, w ktérych wystuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegétnochrony przed przemaav rodzinie.

W sprawozdaniach z dziatalno$ci Komisji za 2010 i 2011r. wykazano m.in, Ze:
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- przeprowadzono wyktady przez specjalistéw dla dzieci i mtodziezy w szkotach
podstawowych i gimnazjach na temat narkomanii i przeciwdziatania
alkoholizmowi, organizowano wycieczki autokarowe dla szkét podstawowych,
konkursy i zawody sportowe, plastyczne oraz finansowano nagrody dla dzieci
(sprawozdanie za 2010r.),

- zorganizowano w szkotach spotkania na temat szkodliwosci alkoholu,
dofinansowywano wycieczki szkolne, obiady i kolonie dla dzieci z rodzin
z problemem alkoholowym, zakupiono pitki oraz sfinansowano nagrody dla
uczestnikow konkursow (sprawozdanie za 2011r.).

(dowdd: akta kontroli str.89-91)
GOPS nie byt realizatorem powyzszego programu. W informacji dotyczace;
tej kwestii, Wojt Gminy Violetta Rudzka podata:
Ustawa w art.4" ust. 2 dopuszcza realizowanie zadan okreSlonych w ramach
gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych przez
inne jednostki niz GOPS. Dotychczas zadania te realizowata Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych ... dziafajgca przy Urzedzie Gminy
Jabfonna.
Odnoszac si¢ do kwestii nieuwzglednienia w programie zadan zwigzanych
z przemocg W rodzinie (art.2 pkt 7 ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi) oraz zasad wspdtpracy z GOPS, Wéjt Gminy podata, ze:
Program okresla zadania dotyczace przemocy w rodzinie ... i dziatania te sg
prowadzone we wskazanym w programie punkcie konsultacyjnym... W zakresie
wspodfpracy z GOPS, informujemy, iz w skfad Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych wchodzg pracownicy GOPS, jak rowniez cztonek Gminnej
Komisji wchodzi w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego. Dokumentacje wspofpracy
Stanowiq wnioski Zespotu Interdyscyplinarnego oraz pracownikow GOPS
przekazywane Komisji dotyczace konieczno$ci udzielania wsparcia w formie porad
udzielanych osobom uzaleznionym, sprawcom przemocy, a takze cztonkom ich
rodzin.

(dowdd: akta kontroli str. 104 -105)
2.5. Realizacje zadan wtasnych gminy okreslonych przepisami art. 6 ust. 2 pkt 2
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie opisano w punktach: 2.3 wystgpienia.
Ponadto wedtug danych GOPS w ramach realizacji gminnego programu profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych w 2011 r. w szkofach realizowane byty
zajecia edukacyjne zwigzane z przeciwdziataniem przemocy. Zorganizowano m.in.:
- wykfad psychologa dla rodzicéw ,Jak rozumie¢ swoje dziecko” — Zespot Szkot
w Piotrkowie,
- prezentacja dla dzieci i rodzicow ,Agresja i sposoby jej przeciwdziatania” —
Szkota Podstawowa w Czerniejowie,

(dowod: akta kontroli str. 102)
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Ustalone
nieprawidtowosci

Ocena czastkowa

Opis stanu
faktycznego

GOPS nie posiadat wtasnej strony internetowej, a informacje o réznych formach
pomocy i procedur ubiegania si¢ o pomoc (w tym pracownikach socjalnych
i dzielnicowych) zamieszczono na tablicy ogtoszen w siedzibie Os$rodka.

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie
stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

- nieterminowe opracowanie programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
przez GOPS,

- w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie przyjetym do
realizacji w 2012r. nie okreslono sposobu monitorowania rozmiarow zjawiska
przemocy w rodzinie oraz miernikow stopnia realizacji programu i terminéw
wykonania planowanych dziatan.

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie mimo stwierdzonych nieprawidtowosci
dziatalnos¢ kontrolowanej jednostki w zbadanym zakresie.

3. Realizacja procedury ,Niebieskie Karty”, w tym postepowanie wobec 0s6b
dotknigtych przemoa oraz oséb stosujcych przemoc.

3.1. W okresie od 1 stycznia 2010 r. do dnia 17 pazdziernika 2011 r. GOPS nie
wszczynat samodzielnie procedury ,Niebieskie Karty”. Wszystkie wdrozyt Komisariat
Policji w Bychawie po dokonanych interwencjach (zgtoszeniach do Policji). Dopiero
w | pétroczu 2012r. GOPS wszczat samodzielnie dwie procedury. Na podstawie
analizy 25 akt, zwigzanych z przemocg w rodzinie stwierdzono, iz GOPS
podejmowat nastepujace dziatania w zwigzku z realizowang przez Policje

procedurg;
a)
wszystkie analizowane sprawy przemocy w rodziniecage zostaly przez Komisariat
Policji w Bychawie. O wszeej procedurze ,Niebieskie Karty” GOPS informowany w
formie pisemnej przez Komisariat Policji. Pisma Ksaniatu
objete byty ewidengj pism przychodacych,
b
: w analizowanych sprawach pracownicy socjalni dokamaviadu srodowiskowego w
rodzinach w ktorych wyspowato zjawisko przemocy. Pracownicy GOPS monit@iow
sytuacg w tych rodzinach poprzez wizyty
i rozmowy ze spravecprzemocy oraz ofiarami (od 1 do 10 wywiadow) azéekontakty z
Policja, w tym wspdlne wizyty z dzielnicowym. Wywiadyodowiskowe przeprowadzali
pracownicy socjalni. Sgood 25 badanych spraw w czterech nie zrealizowarvaiadu
srodowiskowego w terminie okékmnym w 8 2 ust. 1 obowzujacego w kontrolowanym
okresie rozporgdzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 kwiat2005 r. w sprawie
rodzinnego wywiaddrodowiskowego (Dz. U. nr 77, poz. 672 ze zm.), zged ktérym
wywiad przeprowadzagiwv terminie 14 dni lub nie udokumentowano rozpozaagtuacii
w rodzinie dotknitej przemoa. Dotyczyto to nasipujacych spraw:
- GOPS.8111/300/11 - pismo Policji w zastosowane¢@durze ,Niebieskie Karty”
wpltyw 4.07.2011r., pierwszy wywiad - 5.08.2011r.,
- GOPS.8111/66/11 pismo Policji wptyw 1.03.201%raktach brak dokumentu
0 wywiadziesrodowiskowym w rodzinie w ktdrej wygbuje przemoc,
- GOPS.8111/19/12 pismo Policji wptyw 30.04.2008erwszy wywiadsrodowiskowy
4.06.2009r. Ponowna przemoc w tej rodzinie (pisnooiéariatu
z 23.07.2011r.) po czym na podstawie jednego wywéaodowiskowego
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z 5.08.2011r. GOPS skierowat do Komisariatu PolicBychawie pismo

2 12.02.2012r. zinie dochodzi do przemocy i prowadzenie procedesy 7lzdne,
- GOPS.8111/37/10 pismo Policji o realizacji praogd(wptyw 18.01.2011r).

natomiast pierwsza wizyta vodowisku 18.02.2011r.
Wedtug dokumentacji GOPS, pracownicy socjalni, preprowadzeniu wywiadu
wspotpracowali z dzielnicowym oraz z Gminkomisja Rozwikzywania Probleméow
Alkoholowych.
c)

na podstawie kontrolowanych akt stwierdzorow okresie do dnia 17.10.2011r. nie
stosowano wobec sprawcow przemémydkow probacyjnych. W dwoch przypadkach
sprawcy zostali w postepowaniu karnym skazani ngedesnym orzeczeniem
warunkowego zawieszenia wykonania kary pozbawigwiaosci.
W széciu przypadkach z inicjatywy GOPS sprawcy przemoeyuywajacy alkoholu
skierowani zostali przezd na leczenie odwykowe. Wobec dwdch sprawcow ustamy
zostat doz6r kuratoradowego. W jednym orzeczono dozér policji. Nie stdimno
przypadkow wykonania zawieszonej kary pozbawieroinwéci oraz wnioskow o
odwotanie warunkowego przedterminowego zwolniepiawcy przemocy,
d

: na terenie gminy nieagprowadzone godki interwencji kryzysowej orazsmdki

wsparcia. Wedlug wyfmien Kierownika GOPS istniata mtwo ¢ korzystania
z takich grodkéw prowadzonych przez Powiat Lubelski. Osobktdre doznaj przemocy
zapewniono bezptatne poradnictwo psychologiczreaype, a take socjalne poprzez
wizyty pracownikéw socjalnych w rodzinach doteyich takim zjawiskiem.
e)

badana dokumentacja wskazuje, ze pracownicy socjalni GOPS wspdtpracowali
gtéwnie z policjg oraz Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
Wspdipraca polegata na sktadaniu zawiadomier do Komisji o sprawcach przemocy
naduzywajacych alkoholu. Wspdipraca z sadami obejmowata udzielanie
przez GOPS na wniosek sadu, jednostkowych informacji o sytuacji w rodzinie
w przypadku prowadzonych postepowan w sprawach o ograniczenie lub

pozbawienie praw rodzicielskich (w zwigzku ze zjawiskami patologii w rodzinach).

(dowdod: akta kontroli str. 106-107)

3.2
Analiza objeto 16 akt posfpowania w sprawach zg@anych z przemacw rodzinie,
prowadzonych po dniu 18 pdziernika 2011 r., ustakg co nasfpuje:

a) w mys$l § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrze$nia 2011 r.
w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,Niebieska
Karta” - Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego po otrzymaniu
formularza ,Niebieska Karta — A” niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 3 dni
od dnia jego otrzymania, przekazuje go cztonkom zespotu interdyscyplinarnego
lub grupy roboczej. Na podstawie analizowanych akt stwierdzono, ze powyzszy
termin nie byt przestrzegany. We wszystkich wdrozonych postepowaniach czas
ten przekraczat trzy dni, a w niektorych sprawach - powyzej 14 dni
(OP-4688/12, OP-4517/12). Dzier utworzenia grupy roboczej byt zbiezny z
datg zaproszenia osoby doznajgcej przemocy.
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W wyjasnieniu, dotycacym nieprzestrzegania ww. terminu PrzewodstezZespotu
Interdyscyplinarnego Zofia S. (pracownik GOPS) wijta, ze: ... przepis ten nie
precyzuje w jakiej formie nalezy przekazac tq informacje cztonkom zespotu lub
grupy roboczej (czy moze to by¢ informacja ustna, telefoniczna badz kserokopie
kart A).

We wszystkich przypadkach informowatam cztonkdw zespotu telefonicznie lub
ustnie ze wzgledu na bliskos¢ wspotpracy z tymi osobami. Wydtuzone terminy
wynikajg z faktu, Ze dokumentacje w tej sprawie sporzadzatam w p6zniejszym
terminie, kierujgc sie datg zaproszenia ofiary przemocy i datq wezwania
sprawy, gdyz ta korespondencja przesytana jest za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru. W tej dacie tworzytam dokument dotyczacy ustanowienia grupy
roboczej, pomimo, ze wczesniej informowatam grupe ustnie jak wspomniatam
wyzej. Znaczng role odgrywajq takze ograniczone mozliwosci czasowe, gdyz
wykonuje swoje obowigzki zawodowe niezaleznie od funkcji przewodniczacej.

(dowdod: akta kontroli str. 115)
b) grupy robocze powotane do poszczegdinych postepowan w kazdym przypadku
opracowaty i realizowaty plan pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie. Zadania
w tym zakresie zostaty sformutowane przez grupe w protokotach z posiedzen
tych grup,

c) wobec sprawcdw przemocy zastosowane zostaty nastepujace dziatania:

- wtrzech przypadkach sprawcy przemocy zostalcizasowo aresztowani
i wszczto posgpowania z art.207 k.k.,

- W pieciu postpowaniach skierowano sprawcow do Gminnej Komisjz®iazywania
Probleméw Alkoholowych celem dalszych dzigta tego
w jednym przypadku doprowadzono do leczenia sprawBpradni Uzalenien
w Lublinie.

- w jednym z postepowissprawca przemocy zobowriat sk do wyprowadzenia
sie z domu (porozumienie zawarte w wyniku mediacjigagt&dem Rejonowym
w Swidniku), w dwdch przypadkach sprawca przemocyatasdizolowany
od ofiary (wyprowadzit i z miejsca zamieszkania),

- we wszystkich postepowaniach prowadzona bytgpracami przemocy praca socjalna

przez wiaciwego pracownika GOPS oraz dzielnicowego.
Dziatania wobec ofiar przemocy byly ngstijace:
- pracownicy socjalni rozpoznawali sytuagy miejscu zamieszkania, przeprowadzali

rozmowy oraz zapewniali pomoc medyaZnr sprawy 12/2012),

- udzielali pomocy prawnej w pegtowaniu gdowym o ustanowienie rozdziel§t
majatkowe;j,

- zapewniali pomoc psychologiczn

Uwagi NIK dotycz czasu realizacji procedury ,Niebieskie Karty”, ktdsztattowat si od

dwéch (OP-6377/12) do siedmiu miggt (OP-2411/12). Tak diugi czas pgsbwania

spowodowany byt opdnieniem w powotaniu zespotu interdyscyplinarnegdoe@o wzgédu,

przekazane przez Pokcflo GOPS ,Niebieskie Karty — ,A” nie byly rozpatrgwe, a

procedug¢ wdrazono po utworzeniu Zespotu..

Odnoszc sk do kwestii zapewnienia wsparcia osobom doaman przemocy,
Kierownik GOPS wyjanita, ze osoby te magkorzysta z csrodka interwencji kryzysowej
w Bychawie prowadzonego w ramach zagawiatu lubelskiego. Osoby dozneg
przemocy nie korzystaty jednak z tegoanka.
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Ocena czastkowa

Whnioski pokontrolne

Prawo zgtoszenia
zastrzezen

Obowigzek
poinformowania

NIK o sposobie
wykorzystania uwag

i wykonania wnioskdw

W analizowanym okresie GOPS wspétpracowat gidwri@misariatem Policji

w Bychawie, Gminnym &@odkiem Zdrowia, Gming Komisja Rozwihzywania Probleméw
Alkoholowych oraz $dem Rejonowym vwidniku.

Nie stwierdzono wnioskéw kuratoréw o wykonanie zsszionej kary pozbawienia wokwd
oraz wnioskéw o odwotanie warunkowego przedtermiegovzwolnienia sprawcy
przemocy.

d) od dnia 17.04.2012r. Zespdt Interdyscyplinarny odbyt trzy posiedzenia, z
ktérych dwa (21.05.2012r. oraz 28.05.2012r.) przeprowadzono w petnym 13
osobowym sktadzie. W jednym posiedzeniu (28.08.2012r.) nieobecne byly trzy
osoby (pracownik GOPS, nauczyciel Szkoty Podstawowej w Czerniejowie oraz
cztonek Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw  Alkoholowych).
Cztonkowie grup roboczych uczestniczyli w posiedzeniach w petnym skfadzie,

e) w kontrolowanym okresie nie stwierdzono przypadkéw odbierania dzieci
od rodzicow przez pracownikow socjalnych wykonujgcych obowigzki stuzbowe.
(dowdd: akta kontroli str. 108-114,116)
W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie dziatalno§¢ w badanym obszarze
pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci.

IV. Uwagi i wnioski.

Przedstawiajac powyzsze oceny i uwagi wynikajace z ustalen kontroli, Najwyzsza
Izba Kontroli, na podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r.
o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2012 r., poz.82), wnosi o:

1. Zapewnienie w porozumieniu z Przewodniczacg Zespotu Interdyscyplinarnego
zachowania trzydniowego terminu przekazywania formularza ,Niebieska Karta -
A” cztonkom zespotu lub grupy roboczej.

V. Pozostate informacije i pouczenia
Wystgpienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwoch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgloszenia na pismie umotywowanych zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza
sie do dyrektora Delegatury NIK w Lublinie.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK prosze o poinformowanie Najwyzszej |zby Kontroli,
wterminie 21 dni od ofrzymania wystgpienia pokontrolnego, o0 sposobie
wykorzystania uwag i wykonania wnioskow pokontrolnych oraz o podjetych
dziataniach lub przyczynach niepodjecia tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaty o oddaleniu
zastrzezen w catosci lub zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Lublin, dnia 24  grudnia 2012 .
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Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Lublinie

Kontroler Dyrektor
Edward Kowalczyk Adam Peziot
Gtéwny specjalista kontroli pafistwowe;
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