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I. Dane identyfikacyjne

Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych w Paczkowie'
ul. Wiadystawa Reymonta 18, 48-370 Paczkéw?

Agata Syc-Prochera, Prezes Zarzadu od 19 pazdziernika 2020 r.

1.  Wykorzystanie $rodkéw finansowych przeznaczonych na biezace
prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych domdéw samopomocy

2. Swiadczenie ustug i zapewnianie standardu w ramach $rodowiskowych
domdéw samopomocy

Lata 2022-2024 z wykorzystaniem dowodow i informacji sporzgdzonych przed
i po tym okresie

Art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli®

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Opolu

Piotr Mastalerz, specjalista kontroli panstwowej,
przeprowadzenia kontroli nr LOP/96/2025 z 23 lipca 2025 r.

upowaznienie do

(akta kontroli str. 1)

' Prowadzace Srodowiskowy Dom Samopomocy w Paczkowie, ul. Kocielna 24, 48-370 Paczkéw.
2 Dalej: Stowarzyszenie.
3Dz.U.z2022 r. poz. 623, dalej: ustawa o NIK.
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OCENA OGOLNA

Uzasadnienie
oceny ogdlnej

OBSZAR

Opis stanu
faktycznego

Il. Ocena ogélna* kontrolowanej dziatalnosci

Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnie ocenia wykorzystanie przez Stowarzyszenie
$rodkéw finansowych na biezgce prowadzenie Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Paczkowie® oraz spetnienie obowigzujgcego standardu
Swiadczonych ustug.

Srodki finansowe przeznaczone na funkcjonowanie SDS wykorzystano zgodnie
z przeznaczeniem. Miesieczne kwoty dotacji celowych na pokrycie biezgcych
kosztow prowadzenia domu wyliczano z wykorzystaniem miesiecznej kwoty
dotacji, ustalanej przez Wojewode Opolskiego®. Stowarzyszenie co miesigc
wnioskowato o dotacje celowg adekwatng do liczby uczestnikow. W latach
objetych kontrolg Kierownik SDS zapewnit opracowanie podstawowych
dokumentéw okreslajgcych funkcjonowanie domu. Ponadto kwalifikacje
zawodowe tej osoby, jak i zatrudnionych pracownikéw odpowiadaty wymogom
okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
9 grudnia 2010r. w sprawie $rodowiskowych domdéw samopomocy’.
Dla uczestnikéw opracowano indywidualne plany postepowania wspierajgco-
aktywizujgcego®, a wskazane w tych planach zajecia odpowiadaty zakresowi
$wiadczonych ustug okreélonych w § 14 rozporzadzenia w sprawie SDS.
Pracownicy Stowarzyszenia aktywnie wspotpracowali z innymi podmiotami
w zakresie integracji spotecznej uczestnikdw.

W wyniku kontroli stwierdzono nieprawidtowosci dotyczace niedochowania
wymaganej czestotliwosci omawiania realizacji IPPWA przez zespdt wspierajgco-
aktywizujacy® jak tez braku jednoznacznego okreslenia okreséw niezbednych do
realizacji takiego planu.

Ill. Opis ustalonego stanu faktycznego oraz oceny czastkowe'
kontrolowanej dziatalnosci

1. Wykorzystanie Srodkéw finansowych przeznaczonych na biezgce
prowadzenie i rozwéj infrastruktury Srodowiskowych domoéw
samopomocy

1.1. W latach objetych kontrolg Stowarzyszenie otrzymato dotacje celowe na
prowadzenie SDS typu A, B, C, D, w tacznej wysokosci 3919,6 tys. zt
(1049,0 tys.ztw 2022r., 1364,0 tys. zt w 2023 r. oraz 1 506,6 tys. zt w 2024 r.).
W latach 2022-2024 Stowarzyszenie nie wystepowato do Gminy Paczkéw"
o $rodki finansowe na rozwdj SDS. Wysoko$¢ otrzymanych $rodkéw uzalezniona

4 Najwyzsza Izba Kontroli formutuje ocene ogding jako ocene pozytywna, ocene negatywng albo
ocene w formie opisowe;j.

5 Dalej: SDS lub dom.

6 Dalej: Wojewoda.

7 Dz. U. z 2020 r. poz. 249; dalej: rozporzadzenie w sprawie SDS.

8 Dalej: IPPWA lub plan.

° Dalej: ZWA lub zespot.

9 Oceny czastkowe to oceny dziatalnosci w poszczegdlnych obszarach badan kontrolnych. Ocena
czastkowa moze by¢ sformutowana jako ocena pozytywna, ocena negatywna albo ocena w formie
opisowej.

" Dalej: Gmina.



byta od wysokosci sredniej miesiecznej wojewddzkiej kwoty dotacji na jednego
uczestnika, ustalonej przez Wojewode.

(akta kontroli str. 16-72)

Stowarzyszenie przystapito do ogtoszonych'? przez Burmistrza Gminy'
otwartych konkurséw ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie
pomocy spotecznej. W wyniku wybrania ztozonych przez Stowarzyszenie ofert
konkursowych Gmina zawarta ze Stowarzyszeniem umowy na realizacje zadania
publicznego - prowadzenie $DS w latach 2022-2024%,

(akta kontroli str. 17-102)

W latach objetych kontrolg Stowarzyszenie za posrednictwem Centralnej
Aplikacji Statystycznej przekazywato Wojewodzie miesieczne zapotrzebowanie na
$rodki finansowe przeznaczone na utrzymanie miejsc w SDS, odpowiednio do
faktycznej liczby uczestnikéw SDS w danym miesigcu.

Liczba uczestnikéw zadeklarowana w kazdym z przeanalizowanych
12 miesiecznych dokumentéw'® byta prawidtowa - istniata zgodno$¢ pomiedzy
liczbg miejsc statutowych, a liczbg uczestnikéw, ktérym wydano decyzje
administracyjne o skierowaniu do $DS, obowigzujgce w danym miesigcu. Liczba
zadeklarowanych uczestnikéw byta réwniez zgodna z dokumentacjg zbiorczg
SDS - ewidencjami uczestnikéw oraz listami obecnosci'®.

(akta kontroli str. 103-116)

W latach 2022-2024 Stowarzyszenie przeznaczyto otrzymane dotacje celowe
wylacznie na biezgce prowadzenie $DS - zgodnie z umowami zawartymi
zGming. Ponadto prowadzono wyodrebniong dokumentacje finansowo-
ksiegowg i ewidencje ksiegowg w spos6b umozliwiajgcy identyfikacje
poszczegdlnych operacji ksiegowych. Stowarzyszenie sporzadzato réwniez
sprawozdania koricowe (na wymaganym wzorze'”), a takze terminowo ztozyto je

12 Zarzadzenie nr 772/2023 Burmistrza Gminy Paczkéw z dnia 30 listopada 2023 r. w sprawie
ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego w 2024 r. w zakresie pomocy
spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i oséb. Zarzadzenie nr 610/2022 Burmistrza Gminy Paczkéw z dnia 24 listopada 2022 r.
w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego w 2023 r.
w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb. Zarzadzenie nr 336/2021 Burmistrza Gminy Paczkéw z dnia
25 lutego 2021 r. w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.
'3 Dalej: Burmistrz.
¥ Umowy nr: OR.526.1.2022 z 31 grudnia 2021 r. (wraz z aneksami nr 1-3 z: 1 marca 2022r.,
28 pazdziernika 2022 r., 30 listopada 2022 r); OR.526.1.2023 z 30 grudnia 2022 r. (wraz z aneksami
nri1-4 z. 19 czerwca 2023r., 29 wrzesnia 2023r., 7 listopada 2023r., 4 grudnia 2023r.);
Nr OR.526.1.2024 z 29 grudnia 2023 r. (wraz z aneksami nr 1-4 z: 4 stycznia 2024 r., 11 czerwca
2024 ., 30 sierpnia 2024 r., 9 grudnia 2024 r.); dalej: umowa.
5 Za: styczen, maj, wrzesien i grudzien 2022 r.; marzec, czerwiec, wrzesien i grudzien 2023 r.;
styczen, kwiecien, sierpien i listopad 2024 r.
16 § 24 ust. 3-4 rozporzadzenia w sprawie SDS.
7Wzdr okreslony zatgcznikiem nr 5 do rozporzadzenia z dnia 24 pazdziernika 2018r.
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzordéw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. poz. 2057).
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

OCENA CZASTKOWA

OBSZAR

Opis stanu
faktycznego

w Urzedzie Gminy (do 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania
publicznego).

Na podstawie analizy 15 dowoddéw ksiegowych', dokumentujgcych 44%
poniesionych wydatkéw z kategorii wyposazenie i inne materiafy stwierdzono, ze
wydatkow tych dokonano w wysokosci wynikajacej z wystawionych faktur VAT,
a zaptaty dokonano przelewem w terminie okreslonym w tych fakturach.
Ponadto, zakupione wyposazenie ujeto w ewidencji wyposazenia
Stowarzyszenia i rejestrze zasobéw $DS.

(akta kontroli str. 139-192, 1299-1429)

W latach 2022-2024 Stowarzyszenie nie otrzymato dotacji celowych na rozwdj
SDS.

(akta kontroli str. 16, 138)

1.2. W latach objetych kontrolg Stowarzyszenie, nie byto zobowigzane do
stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych',
jak i zasady konkurencyjnosci, w zakresie wydatkowania $rodkéw otrzymanej
dotacji na funkcjonowanie domu. Stowarzyszenie wydatkowato Srodki
finansowe pochodzace z dotacji celowych na biezace prowadzenie SDS zgodnie
z celem, na jaki je uzyskano (wedtug przyjetych pozycji kosztéw okreslonych
w kalkulacji przewidywanych kosztéw okreslonych poszczegdlnymi umowami).

(akta kontroli str. 17-72, 958-1296)

1.3. W latach 2022-2024 dom nie Swiadczyt ustug catodobowych. Pozostate
ustugi, czyli prowadzenie domu dziennego pobytu, Swiadczono nieodptatnie.

(akta kontroli str. 520)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

W okresie objetym kontrolg $rodki finansowe otrzymane na biezace
prowadzenie SDS byly wykorzystane w petnej wysokosci i zgodnie
z przeznaczeniem. Srodki te byly prawidtowo naliczone i w petni zaspokajaty
potrzeby domu. Zakupione wyposazenie ujeto w rejestrze zasobéw SDS.

2. Swiadczenie ustug i zapewnienie standardu w ramach
sSrodowiskowych doméw samopomocy

2.1.W latach objetych kontrolg SDS funkcjonowat jako o$rodek wsparcia
dziennego dla oséb petnoletnich z zaburzeniami psychicznymi typu A, B, C, i D,
i prowadzit tg dziatalnos¢ przez pie¢ dni w tygodniu w godzinach od 7 do 15.
Zajecia opiekunczo-swietlicowe zapewniano w godzinach od 7 do 8 i od 14 do
15, a czas trwania zajec terapeutycznych w domu wynosit co najmniej szesc¢
godzin dziennie. Kazdego roku dom nie Swiadczyt ustug (byt zamkniety) przez
okres 15 dni roboczych, po uprzednim zasiegnieciu opinii uczestnikéw

'8 Po piec dla kazdej umowy.
9 Dz. U.z2024 r. poz. 1320.



i opiekunéw prawnych. Z dwutygodniowym wyprzedzeniem informowano
Gmine i Wojewode o planowanym zamknieciu SDS.

Zasady funkcjonowania domu zostaty okreslone w tresci statutu, regulaminu
organizacyjnego oraz programu dziatalnosci domu i planach pracy domu na
kazdy rok. Regulamin organizacyjny oraz program dziatalnosci domu i plany
pracy domu opracowat kierownik SDS w uzgodnieniu z Wojewodg, a dokumenty
te zostaty zatwierdzone przez Burmistrza.

(akta kontroli str. 193-428, 1465-1479)

W latach objetych kontrola w SDS zapewniono $wiadczenie ustug dla: 40
uczestnikdw w 2022 r., 45 uczestnikdéw od stycznia do wrzesnia 2023 r., a od
pazdziernika 2023 r. do grudnia 2024 r. - 50 uczestnikom. W latach 2022-2024
liczba uczestnikéw, wedtug stanu na poczatek i na koniec roku, wynosita
odpowiednio: 40 i 44, 45 i 50, 50 i 50. Sredniomiesiecznie liczba uczestnikéw
wynosita 42 w 2022 r., 46 w2023 r. oraz 49 w 2024 r. Najmtodszy uczestnik
w 2022 r. miat 20 lat, najstarszy 68 lat, a srednia wieku uczestnikdw wynosita 36
lat.,, w 2023 r. odpowiednio: 21 lat, 69 lat i 39 lat, a w 2024 r. odpowiednio:
22 lata, 70 lat i 40 lat. W latach objetych kontrolg uczestnictwo w zajeciach
w domu zakonczyto tfgcznie 11 0séb (cztery w2022 r., dwie w 2023 r. i piec
w 2024 r.). Do najczestszych powodéw nalezato: przejscie do zaktadu
opiekunczo-leczniczego, rezygnacja na wilasna prosbe® lub z inicjatywy
opiekuna prawnego, Smier¢ uczestnika oraz wygasniecie decyzji
administracyjnej kierujgcej do SDS. W latach 2022-2024 nie bylo oséb
oczekujacych na przyjecie do SDS.

(akta kontroli str. 485, 1480-1482)

W latach objetych kontrolg wszystkie osoby byly skierowane do S$SDS na
podstawie decyzji administracyjnych wydanych przez uprawniony organ,
a przyjmowano je do domu na okres zgodny z rozstrzygnieciem wynikajagcym
z tych decyzji. Na podstawie analizy 15 decyzji administracyjnych kierujgcych do
SDS?' stwierdzono, ze decyzje kierujgce po raz pierwszy do SDS byly wydawane
na trzy miesigce, a kolejne - na czas okreslony.

(akta kontroli str. 897-906)

W latach 2022-2024 nie wystapity przypadki nieprzyjecia osob z zaburzeniami
psychicznymi, ktérym wydane zostaty decyzje administracyjne kierujgce do SDS.
Osobom przyjetym do domu zapewniono odpowiedni standard Swiadczonych
ustug.

(akta kontroli str. 485, 945, 1480-1482)

W latach 2022-2024 na terenie powiatu nyskiego funkcjonowaty dwa warsztaty
terapii zajeciowej: w Nysie i w Gluchotazach. Pracownicy SDS nie nawigzali
wspotpracy z tymi placéwkami. Kierownik SDS w powyzszej sprawie wyjasnit, ze
SDS w Paczkowie nie wspétpracowat z lokalnymi warsztatami terapii zajeciowej,

20\ |atach objetych kontrolg szesciu uczestnikéw zrezygnowato na wiasng prosbe z pobytu w $SDS
(czterech w 2022 r. oraz dwdéch w 2023 r.).
21 po pieciu uczestnikéw SDS z kazdego roku objetego kontrola.
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poniewaz sq to placéwki przywracajgce umiejetnosci niezbedne do podjecia pracy,
a uczestnicy SDS sq catkowicie niezdolni do podjecia pracy.

Na podstawie informacji uzyskanych od dwodch podmiotéw prowadzgcych
warsztaty terapii zajeciowej z powiatu nyskiego ustalono, ze jedenascie osdb
z niepetnosprawnosciami, dla ktorych w latach 2022-2024 rada programowa
warsztatow terapii zajeciowej dokonata kompleksowej oceny realizacji
indywidualnego programu rehabilitacji, mogto by¢ skierowane do
srodowiskowego domu samopomocy.

(akta kontroli str. 945, 1491-1499)

2.2. Wedtug stanu na 30 wrze$nia 2025 r. budynek SDS usytuowano w miejscu
zapewniajgcym bezpieczenstwo i spokdj uczestnikow zaje¢, powierzchnia
uzytkowa przypadajgca na jednego uczestnika przekraczata osiem m?, budynek
pozbawiono barier architektonicznych - zapewniono wolny od barier poziomych
i pionowych dostep do budynku, a komunikacje pomiedzy pietrami umozliwiono
w postaci windy. Komunikacja wewnatrz budynku byta wolna od barier -
bezprogowa, z pochylniami, podjazdami, uchwytami, a tazienki dostawano dla
0s6b z niepetnosprawnosciami. W budynku wydzielono pomieszczenia
wyposazone w meble i sprzety, niezbedne do prowadzenia w nich zaje¢, tj. sale
0goblng umozliwiajgca spotykanie sie uczestnikéw i ich rodzin; wielofunkcyjne
pomieszczenia do prowadzenia dziatalnosci wspierajgcej, aktywizujacej
i rehabilitacyjnej, m.in. w formie treningdw; pokdj do indywidualnego
poradnictwa psychologicznego, socjalnego, pedagogicznego lub
logopedycznego, petnigcy ponadto funkcje pokoju wyciszenia; wydzielone
pomieszczenie kuchenne z niezbednymi urzgdzeniami i sprzetem gospodarstwa
domowego, petnigce funkcje pracowni kulinarnej; jadalnie mogacg pehnic
funkcje klubu lub sali aktywizacji i terapii zajeciowej lub pomieszczenia do terapii
ruchowej; tazienke wyposazong w natrysk, toalety, osobno dla kobiet i mezczyzn
oraz toalete dla personelu. Ponadto $DS dysponowat sprzetem do treningu
samoobstugi i zaradnosci zyciowej, w tym pralkg automatyczng, zelazkiem,
deskg do prasowania, suszarkg do witoséw, sprzetem sportowo-rekreacyjnym,
sprzetem komputerowym imuzycznym, a takze sprzetem tv-audio-video.
W zawartej ze Stowarzyszeniem umownie Gmina nie natozyta na ten podmiot
obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019r.
0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami?.

(akta kontroli str. 907-938)

2.3. Liczba 0s6b zatrudnionych przez Stowarzyszenie, $wiadczacych prace w SDS
wynosita na koniec: 2022 r. - 24 pracownikéw, w tym 15 cztonkéw ZWA oraz
9 pracownikéw wykonujgcych dziatania stuzace zapewnieniu odpowiednich
warunkow do realizacji dziatan domu; 2023 r. - 24 pracownikéw, w tym 16
cztonkéw ZWA oraz 8 pracownikéw wykonujgcych dziatania stuzgce zapewnieniu
odpowiednich warunkow do realizacji dziatarh domu; 2024 r. - 24 pracownikéw,
w tym 18 cztonkéw ZWA oraz 6 pracownikow wykonujgcych dziatania stuzgce
zapewnieniu odpowiednich warunkéw do realizacji dziatan domu. Wymiar czasu
pracy, w przeliczeniu na petne etaty, wynosit odpowiednio w poszczegdélnych
latach objetych kontrolg dla stanowisk odpowiednio:
- w2022 r.: kierownika SDS - pét etatu, psychologa - jeden etat i 1/8, pedagoga
- 6/8 etatu, pracownika socjalnego - 1/8 etatu, instruktora terapii zajeciowej

2Dz.U.z2024r. poz. 1411.



- pie¢ etatow i 5,5/8, asystenta osoby niepetnosprawnej - 6/8 etatu,
fizjoterapeuty - jeden etat i 1/16, pielegniarki - 4,5/8 etatu, kierowcy - 3/8
etatu, dyrektora - 3/8 etatu; zastepcy dyrektora ds. ekonomicznych - pot
etatu, gtéwnego specjalisty ds. administracji i kadrowo-ptacowych - p6t etatu,
portiera - jeden etat; konserwatora - 1/4 etatu, kucharza - 3/8 etatu, pomocy
kuchennej - 1/8 etatu, intendenta - 1/4 etatu;

- w 2023 r.: kierownika SDS - pét etatu, psychologa - 7,5/8 etatu, pedagoga -
6/8 etatu, pracownika socjalnego - 1/8 etatu, instruktora terapii zajeciowej -
pie¢ etatéw i 7/8, asystenta osoby niepetnosprawnej - jeden etat,
fizjoterapeuty - jeden etat i 1/8, pielegniarki - 6/8 etatu, opiekuna
medycznego - 1/8 etatu, kierowcy - 3/8, gtdwnego specjalisty
ds. ekonomicznych - 5/8 etatu, gtdwnego specjalisty ds. administracji
i kadrowo-ptacowych - 5/8 etatu, portiera - jeden etat; konserwatora - 1/4
etatu, kucharza - 1/4 etatu, intendenta - 1/4 etatu;

- w2024 r.: kierownika SDS - pét etatu, psychologa - pét etatu, pedagoga - 6/8
etatu, pracownika socjalnego - 1/8 etatu, instruktora terapii zajeciowej - piec
etatéw i 5/8, asystenta osoby niepetnosprawnej - jeden etat i 1/4,
fizjoterapeuty - jeden etat i 1,5/8, pielegniarki - 4,5/8 etatu, kierowcy - 3/8
etatu, opiekuna 0séb starszych i niepetnosprawnych - 6/8 etatu, opiekuna
medycznego - poét etatu, dyrektora - 1/8 etatu; zastepcy dyrektora
ds. ekonomicznych - 5/8 etatu, gtdwnego specjalisty ds. administracji
i kadrowo-ptacowych - 5/8 etatu, portiera - 6/8 etatu; konserwatora - 1/4
etatu, kucharza - 1/4 etatu, intendenta - 1/4 etatu.

(akta kontroli str. 519, 1188, 1245, 1288)

Kierownik SDS legitymowat sie wyzszym wyksztatceniem w zakresie pedagogiki
opiekunczo-resocjalizacyjnej,  uzupetnionym  studiami  podyplomowymi
w zakresie pedagogiki specjalnej - oligofrenopedagogika oraz trzynastoletnim
doswiadczeniem zawodowym w zakresie realizacji ustug dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi.

(akta kontroli str. 488-489, 1547)

W latach 2022-2024 w SDS nie utworzono innych stanowisk kierowniczych,
zwigzanych z realizacja ustug dla uczestnikow domu, poza stanowiskiem
kierownika SDS.

(akta kontroli str. 1188, 1245, 1288)

W latach objetych kontrolg pracownicy $wiadczacy prace w SDS mieli zaréwno
odpowiednie kwalifikacje zawodowe, jak i co najmniej trzymiesieczne
doswiadczenie w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi.

(akta kontroli str. 487-506, 1549-1550)

Na podstawie analizy danych dotyczacych stanu zatrudnienia oséb wchodzgcych
w sktad ZWA w nastepujgcych miesigcach: czerwiec i wrzesieh 2022 r., czerwiec
i pazdziernik 2023 r., styczen i pazdziernik 2024 r. stwierdzono, ze wskaznik
zatrudnienia pracownikéw ZWA, ustalony dla poszczegdlnych typow doméw, byt
adekwatny do liczebnosci uczestnikéw.

(akta kontroli str. 507-518, 1577-1578)



W latach 2022-2024 zebrania ZWA odbywaty sie w zaleznosci od potrzeb, jednak
nie rzadziej niz co wymagane sze$¢ miesiecy?>.

(akta kontroli str. 897-906, 1577-1578)

Srednie miesieczne wynagrodzenie brutto pracownikéw, wchodzacych w sktad
ZWA, wedtug stanu na koniec kazdego roku objetego kontrolg, wynosito
odpowiednio: 3,8 tys. zi, 4,4 tys. zt, 5,7 tys. zt.

(akta kontroli str. 945)

Kierownik SDS organizowat zajecia i szkolenia dla swoich pracownikéw,
realizujgc tematy szkolen? wynikajace ze zgtoszonych potrzeb, zwigzanych
z funkcjonowaniem domu. Ponadto w 2023r. przeprowadzono szkolenie
zespotu w zakresie umiejetnosci komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem
alternatywnych i wspomagajacych sposobdw porozumiewania sie, w przypadku
0s6b z problemami w komunikacji werbalnej.

(akta kontroli str. 1551-1571)

W latach 2022-2024 pracownik socjalny nie byt poddawany superwizji, o ktorej
mowa w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki spotecznej z dnia
2 grudnia 2016 r. w sprawie superwizji pracy socjalnej?>. Pracownik socjalny
wyjasnit, ze w okresie objetym kontrolq nie wystepowatam o superwizje do obecnego
pracodawcy, poniewaz bratam udziat w zajeciach superwizji grupowej, podczas
zatrudnienia w Osrodku Pomocy Spotecznej [w 2016 r.].

(akta kontroli str. 1575-1576)

W 2024r. Stowarzyszenie, w zwigzku z prowadzeniem SDS korzystato
z dofinasowania, na podstawie uchwaty nr 62 Rady Ministréw z dnia 19 czerwca
2024 r. w sprawie ustanowienia rzadowego programu ,Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027"%. £gczna kwota srodkéw
finansowych uzyskanych z tego tytutu wyniosta 98,7 tys. zt, w tym 79,2 tys. zt
z przeznaczeniem na wyptate dodatku motywacyjnego dla oséb wchodzacych
w sktad ZWA oraz 19,5 tys. zt dla pracownikéw Stowarzyszenia wykonujacych

2 Zebrania ZWA odbyty sie w: styczniu, lutym, marcu, kwietniu, sierpniu, wrzesniu i pazdzierniku
2022 r., styczniu, lutym, marcu, maju, sierpniu, wrzesniu, pazdzierniku i listopadzie 2023 r., lutym,
marcu, kwietniu, maju, lipcu, sierpniu, wrzesniu, pazdzierniku i listopadzie 2024 r.

24 7asady promowania $DS w Paczkowie w $rodowisku lokalnym - luty 2024 r.; Pierwsza pomoc
przedmedyczna - sierpien 2024 r.; SDS - aspekty prawne, organizacyjne i praktyczne - pazdziernik
2024 r.; Treningi motywacyjne pracownikéw - grudzien 2024 r.; ,Razem - efektywna praca zespotu
terapeutycznego: rola, funkcje i znaczenie w zakresie programowania i planowania procesu
terapeutycznego”, Trening umiejetnosci komunikacyjnych z wykorzystaniem alternatywnych
i wspomagajacych sposobdw porozumiewania sie z osobami z zaburzong komunikacjg werbalng -
marzec 2023 r.; Superwizja - profesjonalna metoda obserwacji i refleksji w praktyce terapeutycznej
- czerwiec 2023 r.; Praca z osobami z niepetnosprawnoscig sprezong i autyzmem, Specyfikacja
i metody pracy z osoba z zaburzeniami czy deficytem intelektualnym - listopad 2023r,;
Przestrzeganie praw uczestnikéw procesu terapeutycznego - kwiecien 2022 r.; Wybrane metody
w pracy z osobami z Zespotem Downa oraz niepetnosprawnoscig sprzezong - czerwiec 2022 r.; Excel
- podstawowe umiejetnosci, tworzenia formut, wykreséw i tabel, Sala Doéwiadczania Swiata:
koncepcja Snoezelen i mozliwosci jej zastosowania - grudzien 2022 r.

%Dz, U.z2016 r. poz. 2087.

26 M. P. 22024 r. poz. 505.



dziatania o charakterze obstugowym, administracyjnym, stuzgce zapewnieniu
odpowiednich warunkéw do realizacji dziatan SDS.

(akta kontroli str. 16, 948)

2.4. Dla kazdego uczestnika SDS opracowano IPPWA, uwzgledniajacy potrzeby
danej osoby. Plany te realizowano w uzgodnieniu z uczestnikiem lub jego
opiekunem prawnym. Na podstawie analizy dokumentacji 15 uczestnikéw?’
ustalono, ze realizacje IPPWA oraz osiggniete przez uczestnika rezultaty omawiat
ZWA w zaleznosci od potrzeb, jednak w przypadku jedenastu uczestnikéw nie
zachowano wymaganej czestotliwosci dokonywania tych ocen, co opisano
w sekgji Stwierdzone nieprawidfowosci. W latach 2022-2024 nie wystgpity sytuacje,
w ktérych ZWA wnioskowat o umozliwienie uczestnikowi korzystania z innych
form wsparcia w celu kontynuacji procesu usamodzielniania. W kazdym
przypadku oséb, ktére po raz pierwszy wystgpity o skierowanie do domu, ZWA
dokonat oceny mozliwosci zaproponowania IPPWA, zgodnie z wymogiem
okreslonym w § 7 ust. 6 rozporzgdzenia w sprawie $SDS. Ponadto na podstawie
weryfikacji ww. dokumentacji stwierdzono, ze w przypadku wszystkich 15
uczestnikéw, w tresci IPPWA nie wskazano konkretnych dat, wyznaczajgcych
okres niezbedny do jego realizacji, co opisano w sekcji Stwierdzone
nieprawidfowosci.

IPPWA swoim zakresem obejmowaty m.in.: trening nauki higieny, trening
kulinarny, ksztattowanie pozytywnych relacji, trening umiejetnosci
komunikacyjnych, terapie ruchowg, poradnictwo psychologiczne. Ponadto
w SDS prowadzono zajecia w formie indywidualnej oraz grupowej. Dla kazdego
uczestnika prowadzono dokumentacje indywidualng, a osoby te ujeto takze
w prowadzonej dokumentacji zbiorczej.

Uczestnikom umozliwiono spozywanie gorgcego positku w ramach treningu
kulinarnego.

(akta kontroli str. 897-906, 1500-1546)

W latach objetych kontrolg do SDS przyjeto dodatkowe osoby?, tj. cztery
w 2022 r.ijedngw 2024 r. Przyjecie dodatkowych uczestnikéw nie spowodowato
przekroczenia wskaznika zatrudnienia ZWA, jak tez nie miato wpltywu na
spetnienie standardu $wiadczonych ustug. Kierownik SDS wyjasnita, ze realizujgc
obowigzek wymieniony w § 7 ust. 9 o mozliwosci przyjecia dodatkowych uczestnikow,
w roku 2021 przyjeto 41 uczestnika do SDS w Paczkowie, ktéry kontynuowat pobyt
od stycznia 2022 r., nastepnie w lipcu 2022 r. przyjeto kolejnych czterech uczestnikéw
ijednqg osobe w listopadzie 2024 r. Wszystkie osoby zostaly skierowane przez
dyrektora OPS w Paczkowie w porozumieniu z kierownikiem SDS w Paczkowie.
W zwigzku z wystepujgcymi czestymi nieobecnosciami uczestnikéw SDS, dyrektor
OPS w Paczkowie wydat decyzje kierujqcq (...) nowego uczestnika. Zgodnie z § 7 ust. 7
osoby te zostaty w petni zdiagnozowane i w naszej ocenie uczestnicy ci zostali przyjeci
do SDS (...). Jednakze w przypadku powrotu nieobecnego uczestnika w naszej ocenie
nie byto mozliwosci nie kontunuowania pobytu w SDS. (...)

27 Po pieciu uczestnikdw z kazdego roku objetego kontrolg.
28§ 7 ust. 9 rozporzadzenia w sprawie SDS.
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W badanym okresie nie prowadzono zaje¢ klubowych.
(akta kontroli str. 485, 946, 1572)

W latach 2022-2024 Stowarzyszenie zapewnito uczestnikom dowozenie na
zajecia oraz odwozenie do miejsca zamieszkania na terenie Gminy Paczkow.
Z mozliwosci tej skorzystato: w 2022 r. 18 uczestnikéw, w tym 122 dowozonych
przez Stowarzyszenie oraz 63° przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Ztotym
Stoku, a w latach 2023-2024 - 19 uczestnikéw, tj. odpowiednio 11 i 8.
Na dowozenie uczestnikbw na zajecia do domu oraz ich odwozenie
Stowarzyszenie, ze $rodkéw na prowadzenie $DS, wydatkowato tgcznie
47,0 tys. z}, tj. odpowiednio w ww. latach 14,7 tys. zt, 20,6 tys. zt oraz 11,7 tys. zt.

(akta kontroli str. 897-906, 949, 1446-1452, 1610)

W okresie objetym kontrolg Stowarzyszenie nie byto adresatem skarg
zwigzanych z udzielaniem wsparcia osobom z zaburzeniami psychicznymi.

(akta kontroli str. 1297)

Na podstawie informacji uzyskanych od Zaktadu Ubezpieczerh Spotecznych
ustalono, ze zaden z uczestnikédw nie Swiadczyt pracy w okresie korzystania
z ustug SDS.

(akta kontroli str. 1486-1490)

2.5. W latach 2022-2024 roczne sprawozdanie z dziatalnosci domu przekazano
terminowo Wojewodzie oraz Burmistrzowi (do 15 lutego danego roku).
Sprawozdania te zawieraty wszystkie obligatoryjne elementy, zaréwno
Wojewoda, jak i Burmistrz nie formutowali wnioskdw ani uwag, wynikajgcych
zich analizy. Sprawozdania sporzagdzano w formie papierowej i przekazywano
w pierwszej  kolejnosci  bezposrednio Burmistrzowi, a nastepie za
posrednictwem operatora pocztowego Wojewodzie.

(akta kontroli str. 947, 1134-1296)

2.6. Pracownicy SDS w celu zapewnienia integracji spotecznej uczestnikéw,

wspotpracowali z innymi podmiotami, w tym m.in.:

- rodzinami, opiekunami prawnymi i innymi osobami bliskimi (cykliczne
spotkania o charakterze informacyjno-integracyjnym);

- gminnymi osrodkami pomocy spotecznej oraz powiatowym centrum pomocy
rodzinie (poradnictwo socjalne);

- poradniami zdrowia psychicznego w Nysie i Opolu, szpitalem
psychiatrycznym w Opolu i zakladami opieki zdrowotnej w Paczkowie (pomoc
w opiece zdrowotnej nad uczestnikami);

- powiatowym urzedem pracy (pomoc w rejestracji jak osoba bezrobotna lub
poszukujgca pracy oraz w kontakcie z urzedem);

- organizacjami pozarzagdowymi, tj.. Stowarzyszeniem Auxilium w Nysie,
Stowarzyszeniem Kultury Oséb Niepetnosprawnych ,Wiez" w Paczkowie,
Stowarzyszeniem Generacja w Paczkowie (zbidrka na rzecz hospicjum, udziat
w koncertach i imprezach okolicznosciowych);

220d stycznia do sierpnia dowozono 12 uczestnikéw a od wrze$nia do grudnia dowozono

11 uczestnikow.

30 Od stycznia do czerwca dowozono 6 uczestnikéw a od lipca do grudnia dowozono 7 uczestnikéw.
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

- kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi, tj.: Parafia Rzymskokatolicka
w Paczkowie, Zgromadzeniem Siéstr Swietego Jézefa w Paczkowie
(uczestnictwo w corocznym festynie parafialnym, udziat w nabozenstwach
okolicznosSciowych);

- osrodkami kultury, tj.: Osrodkiem Kultury i Rekreacji w Paczkowie, Biblioteka
Publiczng w Paczkowie im. Jana Brzechwy (udziat w wydarzeniach
kulturalnych oraz cykliczne zajecia z zakresu biblioterapii);

- placéwkami oswiatowymi, innymi jednostkami Swiadczgcymi ustugi dla oséb
z niepetnosprawnosciami - dziesiecioma S$DS, publicznymi szkotami
i przedszkolami gminnymi w Paczkowie (udziat w wydarzeniach cyklicznych
i imprezach okolicznosciowych oraz w zawodach sportowych);

- innymi podmiotami, tj.; Gminnym Centrum Sportu i Rekreacji w Paczkowie,
Urzedem Gminy w Paczkowie, Dziennym Domem Senior+ w Paczkowie
(korzystanie z basenu miejskiego i hali sportowej, udziat w wydarzeniach
gminnych, wspétorganizowanie imprez okolicznosciowych majgcych na celu
integracje miedzypokoleniowa).

(akta kontroli str. 897-906, 946, 1454-1464)

W latach 2022-2024 w otoczeniu SDS nie funkcjonowat klub samopomocy dla
0séb z zaburzeniami psychicznymi. Prezes Stowarzyszenia wyjaénita, ze SDS
w Paczkowie w okresie objetym kontrolg wspdfpracowat z zaprzyjaZnionymi
Srodowiskowymi Domami Samopomocy z wojewddztwa opolskiego, a szczegéinie
zSDS z powiatu nyskiego (... Wspéipraca polegata na uczestniczeniu
w wydarzeniach cyklicznych i imprezach okolicznosciowych oraz reprezentowaniu
naszego SDS na zawodach sportowych. (...)

(akta kontroli str. 947)

2.7. Wojewoda Opolski przeprowadzit dwie kontrole dziatalnosci Stowarzyszenia
w obszarze funkcjonowania SDS: pierwszg w zakresie jakosci ustug
Swiadczonych przez dom oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikéw
z wymaganymi kwalifikacjami - obejmujacg okres od czerwca 2024 r. do czerwca
2025 r. oraz drugg w zakresie wykorzystania dotacji celowych przekazanych
w2022 r. na biezace prowadzenie $DS. W wyniku tych kontroli pozytywnie
oceniono dziatalno$¢ Stowarzyszenia w zakresie funkcjonowania SDS.

(akta kontroli str. 440-484)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie
stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci:

1. W latach 2022-2024 omowienie realizacji IPPWA i osiggnietych rezultatow
w przypadku 11 z 153" uczestnikéw nastepowato po uptywie 7 miesiecy*? od

31 Badaniem celowym objeto dokumentacje 15 uczestnikédw domu, tj. uczestnikéw o indywidualnych
numerach: 3, 6, 8,9, 13, 16, 21, 29, 30, 36, 38, 42, 47, 49, 58.

32 Indywidualne numery uczestnikéw: 3 (omdwienia dokonano: we wrzeéniu 2022 r., a poprzedniego
dokonano w lutym 2022 r. oraz w kwietniu 2024 r., a poprzedniego dokonano we wrzes$niu 2023 r.),
6 (w marcu 2024r., a poprzedniego dokonano w sierpniu 2023r.), 9 (w marcu 2024r.,
a poprzedniego dokonano w sierpniu 2023 r.), 13 (we wrze$niu 2022 r., a poprzedniego dokonano
w lutym 2022 r. oraz w kwietniu 2024 r., a poprzedniego dokonano we wrze$niu 2023 r.), 16 (we
wrzesniu 2022 r., a poprzedniego dokonano w lutym 2022 r. oraz w kwietniu 2024 r., a poprzedniego
dokonano we wrzes$niu 2023 r.), 21 (we wrzesniu 2022 r., a poprzedniego dokonano w lutym 2022 r.
oraz w kwietniu 2024 r., a poprzedniego dokonano we wrzesniu 2023 r.), 29 (w marcu 2024 r.,
a poprzedniego dokonano w sierpniu 2023 r.), 36 (w pazdzierniku 2022 r., a poprzedniego dokonano
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poprzedniego zebrania zespotu, pomimo tego, ze zespdt ten, w mysl § 13 ust. 2
rozporzadzenia w sprawie SDS, powinienien w tym celu zbiera¢ sie jednak co
najmniej raz na 6 miesiecy.

(akta kontroli str. 897-906)

Kierownik $DS wyja$nita, ze interpretujgc zapis § 13 ust. 2 rozporzqdzenia (...), gdzie
jest mowa, Ze zespot wspierajgco-aktywizujgcy ma obowigzek spotkac sie co najmniej
raz na 6 miesiecy, celem omdéwienia realizacji indywidualnych planéw postepowania
wspierajgco-aktywizujgcego i osiggnietych rezultatéw, (...) mozemy przyjgc, Zze:
przepis § 13 ust. 2, naktada obowigzek spotkari dla zespotu wspierajgco-
aktywizujqcego, nie méwi wprost, ze kazdy indywidualny plan (...) ma by¢ omawiany
co najmniej raz na 6 miesiecy.

(akta kontroli str. 1573)

NIK wskazuje, ze § 13 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie $DS wprost okresla
obligatoryjng czestotliwos¢, a takze cel spotkart ZWA - co najmniej raz na 6
miesiecy w celu omoéwienia realizacji IPPWA i osiggnietych rezultatéw, a takze
ewentualnej mozliwosci modyfikacji tych planow.

2. W latach 2022-2024 nie okreslano okresu niezbednego do realizacji IPPWA,
pomimo iz zgodnie:

-z § 7 ust. 6 rozporzadzenia w sprawie SDS w przypadku oséb, ktére po raz
pierwszy wystgpity o skierowanie do domu, decyzje o skierowaniu do domu
wydaje sie na czas okreslony, nie dtuzszy niz 3 miesigce, konieczny do dokonania
przez zespot oceny mozliwosci zaproponowania osobie IPPWA oraz okresu, jaki
bedzie niezbedny do jego realizacji,

-z § 7 ust. 7 ww. rozporzadzenia po dokonaniu oceny, o ktérej mowa w ust. 6,
oraz przygotowaniu IPPWA osobe kieruje sie do domu na czas okreslony,
uzgodniony z kierownikiem domu, niezbedny do realizacji IPPWA.

W tresci objetych kontrolg 15 IPPWA3 okres ten wskazano w sposdb ogdlny jako
czas pobytu w SDS. Powyzsze zdaniem NIK nie stanowito prawidtowej realizacji
obowigzkéw wynikajgcych z ww. przepiséw.

(akta kontroli str. 1501-1546)

w marcu 2022 r. oraz w maju 2023 r., a poprzedniego dokonano w pazdzierniku 2022 r. ), 38 (we
wrzesniu 2022r., a poprzedniego dokonano w lutym 2022r. oraz w pazdzierniku 2023r.,
a poprzedniego dokonano w marcu 2023r.), 42 (w maju 2023 r., a poprzedniego dokonano
w pazdzierniku 2022 r.), 49 (w sierpniu 2023 r., a poprzedniego dokonano w styczniu 2023 r. oraz
w marcu 2024 r., a poprzedniego dokonano w sierpniu 2023 r.).

33 |PPWA sporzadzono: 21 lutego 2024 r. dla uczestnika o indywidualnym numerze 58; 6 wrzesnia
2022r. dla uczestnika o indywidualnym numerze 49; 20 stycznia 2022r. dla uczestnika
o indywidualnym numerze 47; 15 listopada 2021 r. dla uczestnika o indywidualnym numerze 42; 28
wrzesnia 2021 r. dla uczestnika o indywidualnym numerze 38; 14 wrzesnia 2021 r. dla uczestnika
o indywidualnym numerze 36; 4 pazdziernika 2021 r. dla uczestnika o indywidualnym numerze 30;
31 sierpnia 2021 r. dla uczestnika o indywidualnym numerze 29; 16 sierpnia 2021 r. dla uczestnika
o indywidualnym numerze 21; 9 sierpnia 2021 r. dla uczestnika o indywidualnym numerze 16; 14
lipca 2021 r. dla uczestnika o indywidualnym numerze 13; 9 sierpnia 2021 r. dla uczestnika
o indywidualnym numerze 9; 19 lipca 2021 r. dla uczestnika o indywidualnym numerze 8; 12 sierpnia
2021 r. dla uczestnika o indywidualnym numerze 6; 19 sierpnia 2021 r. dla uczestnika
o indywidualnym numerze 3.
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OCENA CZASTKOWA

Kierownik SDS wyjas$nita, ze w indywidualnych planach postepowania wspierajgco-
aktywizujgcego, opracowanych dla poszczegdinych uczestnikéw (..) jako okres
niezbedny do ich realizacji wskazano; ,na czas pobytu w SDS". Zapis ,na czas pobytu
w SDS", wg autoréw, nalezy rozumieé, ze okres niezbedny do realizacji planu ustala
sie na czas nieokreslony. (...) Cztonkowie zespotu wspierajgco - aktywizujgcego
w trakcie pierwszego, krétkiego pobytu uczestnika SDS w Paczkowie (do 3 miesiecy),
po dokonaniu oceny nie potrafili w sposéb precyzyjny wyznaczy¢ okresu realizacji
opracowanego planu z uzyciem dat ,od - do". Po pierwsze cztonkowie zespofu
wspierajqco - aktywizujgcego nie posiadali wiedzy, czy uczestnik/uczestniczka bedq
zainteresowani dalszym pobytem w SDS w Paczkowie i na jaki okres zostanie wydana
decyzja administracyjna. Realizacja planu na czas nieokreslony daje swobode
w procesie podejmowania decyzji o skierowaniu danej osoby do SDS w Paczkowie.
Po drugie, skoro przepisy zobowiqgzujq zespot wspierajgco - aktywizujgcy do spotkar,
co najmniej raz na 6 miesiecy, celem omdwienia realizacji indywidualnych planéw
postepowania wspierajgco-aktywizujgcego i osiggnietych rezultatow, to oznacza, ze
sporzgdzony plan obowiqzuje, co prawda, przez czas nieokreslony, to jednak po pot
roku jest zawsze poddawany wnikliwej analizie i moze by¢ zmodyfikowany lub
napisany na nowo. A zatem mozna przyjqc, ze okres realizacji planu trwa od daty
jego sporzqdzenia a moze sie skoriczy¢ z datq kolejnego jego omdwienia. Po trzecie,
indywidualny plan postepowania wspierajgco - aktywizujgcego jest dokumentem
wewnetrznym i niefortunny zapis nie pocigga za sobq powaznych skutkéw prawnych.

(akta kontroli str. 1500)

W ocenie NIK, § 7 ust. 6 i 7 rozporzadzenia w sprawie SDS wprost wskazuja na
obligatoryjne okreslenie okresu, jaki bedzie niezbedny do realizacji IPPWA.
Ponadto zgodnie z § 7 ust. 8 rozporzadzenia w sprawie SDS - okres, na jaki osoba
zostata skierowana do domu, moze by¢ przedtuzony m.in. w szczegélnosci
w sytuacji braku postepédw w realizacji IPPWA. Stosowanie wyrazenia ,okres
niezbedny do realizacji planu ustala sie na czas nieokreslony” jest nieprecyzyjny
i nie wypetnia przestanek do wskazania okresu niezbednego do realizacji IPPWA.

W okresie objetym kontrolg zapewniono wymagane standardy sSwiadczenia
ustug na rzecz 0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Kwalifikacje zawodowe osdb
wchodzacych  w  sklad ZWA  odpowiadaly wymogom  okreslonym
w rozporzadzeniu. Dla uczestnikéw opracowano IPPWA, a wskazane w tych
planach zajecia byly zgodne z ustugami $wiadczonymi przez SDS. Pracownicy
Stowarzyszenia aktywnie wspotpracowali z innymi podmiotami w zakresie
integracji spotecznej uczestnikébw domu. Stwierdzone nieprawidtowosci
dotyczyly niedochowania czestotliwosci omawiania realizacji IPPWA przez ZWA,
ktére omawiano co siedem miesiecy zamiast co szes¢, a takze braku okreslenia
w sposoéb jednoznaczny okreséw niezbednych na realizacje tych planéw.
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Uwagi
Whnioski

Prawo zgtoszenia
zastrzezen

Obowigzek
poinformowania
NIK o sposobie
wykorzystania
uwag i wykonania
wnioskow

IV. Uwagi i wnioski

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami, Najwyzsza Izba Kontroli, na
podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK, przedstawia nastepujace uwagi
i wnioski:

Najwyzsza Izba Kontroli nie formutuje uwag.
Najwyzsza Izba Kontroli wnioskuje o:

1. Zapewnienie omawiania przez zespot IPPWA z czestotliwoscig okreslona
w obowigzujagcym w tym zakresie rozporzadzeniu w sprawie SDS.

2. Jednoznaczne okreslenie okresow niezbednych do realizacji indywidualnych
planach postepowania wspierajgco-aktywizujgcego.

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w postaci elektronicznej z uzyciem
kwalifikowanych podpiséw elektronicznych.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgtoszenia na pisSmie umotywowanych zastrzezerh do wystapienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza
sie do Dyrektora Delegatury w Opolu. Prawo zgtaszania zastrzezen, zgodnie
z art. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przystuguje do wystgpienia pokontrolnego
zmienionego zgodnie z trescig uchwaty w sprawie zastrzezen.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK nalezy poinformowac¢ Najwyzszg Izbe Kontroli,
w terminie 21 dni od otrzymania wystgpienia pokontrolnego, o wykonaniu
wnioskéw pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach
niepodjecia tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaty o oddaleniu
zastrzezen w catosci lub zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Opole, 21 listopada 2025 .
Najwyzsza lzba Kontroli

Delegatura w Opolu

Kontroler Dyrektor
Piotr Mastalerz Arkadiusz Kuglarz
specjalista kontroli panstwowej p. 0. Dyrektora
podpisano elektronicznie podpisano elektronicznie
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