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|. Dane identyfikacyjne kontroli

P/12/137 — Realizacja przepisow ustawy o ochronie zdrowia przed nastepstwami
uzywania tytoniu i wyrobdw tytoniowych.

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Poznaniu

Piotr Kret, starszy inspektor kontroli panstwowej
upowaznienie do kontroli nr 083485 z dnia 22 listopada 2012 .
[dowdd: akta kontroli str. 1]

Urzad Gminy Przemet,
ul. Jagiellonska 8, 64-234 Przemet (dalej ,Urzad”).

Dorota Maria Gorzelniak, Wojt Gminy Przemet.
[dowdd: akta kontroli str. 2-3]

Il. Ocena kontrolowanej dziatalnosci

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie! dziatalno$¢ Urzedu w zakresie realizacii
przepisow ustawy z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami
uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych? (dalej ,ustawa antynikotynowa”).

W Urzedzie przestrzegano postanowien ustawy antynikotynowej w zakresie
oznakowania informujacego o zakazie palenia tytoniu (art. 5 ust. 1a) oraz zakazu
palenia wyrobdw tytoniowych (art. 5 ust. 1).

lIl. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Przestrzeganie zakazu palenia w obiektach i srodkach

transportu.

1.1.  Oznakowanie obiektow i Srodkow transportu
W budynku Urzedu, zgodnie z art. 5 ust. 1a ustawy antynikotynowej, umieszczono
stowne i graficzne oznaczenia informujace o zakazie palenia. Oznaczenia takie
umieszczono rowniez w uzytkowanych przez Urzad samochodach stuzbowych.
Oznaczenia o zakazie palenia byty widoczne dla osob, ktére wchodzity do Urzedu
oraz dla pasazeréw samochodow.
[dowdd: akta kontroli, str. 4-10]

1.2. Spetnianie wymogéw ustawowych przez palarnie

wyznaczone na terenie obiektow jednostki
W pomieszczeniach Urzedu nie wyznaczono palarni w rozumieniu art. 2 pkt 9
ustawy antynikotynowej. Wyznaczenie palarni, w my$l art. 5a ust. 3 ustawy
antynikotynowej, jest fakultatywne.
[dowdd: akta kontroli, str. 4-10]

" Najwyzsza Izba Kontroli stosuje 3-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowosci,
negatywna.

2Dz, U.z1996 r. Nr 10, poz. 55 ze zm.
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W mys| postanowien § 9 pkt 18 regulaminu pracy Urzedu, obowigzkiem pracodawcy
jest wyznaczenie dla pracownikdéw palacych wyroby tytoniowe, wyodrebnionego
miejsca do palenia tytoniu. W Urzedzie oraz na przylegajacym do budynku Urzedu
terenie, nie wyznaczono miejsca do palenia tytoniu. Sekretarz Gminy Beata
Slebioda podata, ze obecnie wérod zatrudnionych pracownikéw nie ma tzw. palaczy.
W zwigzku z powyzszym nie utworzono palami oraz nie wyznaczono miejsca dla
palacych wyroby tytoniowe. W przypadku zgtoszenia potrzeby utworzenia
wyodrebnionego miejsca do palenia tytoniu zostanie ono wskazane na zewnatrz
budynku.

[dowdd: akta kontroli str.13-14, 19-26]
W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki, w przedstawionym powyzej zakresie, nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

1.3. Przestrzeganie zakazu palenia na terenie jednostki

W dniu 22 listopada 2012 r., w obecnosci Sekretarza Gminy Beaty Slebiody,
ogledzinom poddano budynek Urzedu, a w dniu 23 listopada 2012 r. - trzy
samochody bedace wiasnoscig Urzedu. W toku ogledzin nie stwierdzono
przypadkéw nieprzestrzegania przez pracownikow zakazu palenia wyrobow
tytoniowych, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 ustawy antynikotynowej. Nie
stwierdzono réwniez, aby wewnetrz samochodow palone byty wyroby tytoniowe —
popielniczki byty czyste i nie byt wyczuwalny zapach dymu papierosowego.

[dowdd: akta kontroli, str. 4-10]

1.4. Obowiazki wynikajace z ustawy antynikotynowej

w Swietle regulaminéw obowiazujacych w jednostce

W mysl postanowien regulaminu pracy Urzedu, w jego pomieszczeniach
obowigzywat catkowity zakaz palenia tytoniu, z wyjatkiem miejsc do tego celu
wyznaczonych (§ 40).
W regulaminie pracy, okreSlona zostata odpowiedzialno$¢ porzadkowa
i dyscyplinarna pracownikéw za naruszenie obowigzkéw pracowniczych. Wobec
pracownika, ktory dopuscit si¢ naruszenia obowigzkéw pracowniczych, pracodawca
albo osoba dziatajgca w jego imieniu moze zastosowaé, w trybie okreslonym
przepisami art. 108 — 113 Kodeksu pracy, kare upomnienia lub kare nagany, a za
nieprzestrzeganie przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy lub
przepisow przeciwpozarowych, rowniez kare pieniezng (§ 38). Naruszenie
obowigzkow pracowniczych, o ktorych mowa powyzej moze stanowi¢ podstawe do
rozwigzania stosunku pracy (§ 39).

[dowdd: akta kontroli str. 19-26]
W okresie objetym kontrola, wedtug wyjasnien Wojta Gminy, w Urzedzie nie
stwierdzono przypadkow naruszenia zakazow i obowigzkéw wynikajacych z ustawy
antynikotynowe;j.

[dowdd: akta kontroli str. 15-16]
W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie
nie stwierdzono nieprawidtowosci.

1.5. Skargi i wnioski dotyczace realizacji przepisow ustawy
antynikotynowej
W latach 2010 - 2012 r. (do dnia 30 listopada 2012 r.), do Urzedu nie wptynety
skargi i wnioski dotyczace realizacji przepiséw ustawy antynikotynowej lub kwestii
Z nig zwigzanych.
[dowdd: akta kontroli str. 11-12]
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1.6. Problemy w realizacji ustawy antynikotynowe;j

Wedtug Wéjta Gminy Przemet, realizacja przepiséw ustawy antynikotynowej nie
stwarza istotnych probleméw. Obecne rozwigzania prawne skutecznie chronig
pracownikbw przed wptywem dymu tytoniowego, jednoczesnie teoretycznie
zmiejszajac ryzyko zachorowan (np. raka ptuc, choréb serca). Przepis jest jasny
i precyzyjny, a cel polityki zdrowotnej jest realizowany zgodnie z ustawg
antynikotynowa.

[dowdd: akta kontroli str. 15-16]

1.7.  Strefy wolne od dymu tytoniowego.
Rada Gminy Przemet, w okresie od 1 stycznia 2010 r. do 30 listopada 2012 r., nie
skorzystata z okreslonego w art. 5 ust. 4 ustawy antynikotynowej uprawnienia do
ustalenia dla terenu gminy innych, niz wymienione w art. 5 ust. 1 tej ustawy
antynikotynowej, miejsc przeznaczonych do uzytku publicznego, jako stref wolnych
od dymu tytoniowego.
[dowdd: akta kontroli str. 18]

1.8.  Kontrole przestrzegania przepisow ustawy
antynikotynowej
W okresie objetym kontrola, Urzad nie byt kontrolowany w zakresie przestrzegania
przepisdw ustawy antynikotynowej przez inne organy kontroli, rewizji i inspekcji.
[dowdd: akta kontroli str. 17]

IV. Pozostate informacje i pouczenia

Wystgpienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwoch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli®
kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgtoszenia na piSmie
umotywowanych zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, w terminie 21 dni od
dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie¢ do dyrektora Delegatury NIK
w Poznaniu.

Poznan, dnia 19 grudnia 2012.

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Poznaniu

Kontroler Dyrektor
Piotr Kret z up. Grzegorz Malesinski
starszy inspektor kontroli pafistwowe; wicedyrektor
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