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Zgodnie z art. 64 ust 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli',
przesylam w zataczeniu informacje o wynikach kontroli dziatalnosci i finansowania warsztatow terapii
zajeciowej w wojewodztwie wielkopolskim, z prosba o ewentualne przedstawienie stanowiska.

Najwyzsza Izba Kontroli pozytywnie ocenifa, mimo stwierdzonych nieprawidtowosci, dziatalnosé
Jednostek prowadzacych warsztaty w zakresie organizacji i prowadzenia warsztatow terapii zajgciowej
oraz wykorzystania $rodkow otrzymanych na dofinansowanie ich dziatainosci. Efektywnosé
prowadzonej w skontrolowanych warsztatach rehabilitacji, mierzona udziatem liczby uczestnikow, ktorzy
odeszli z warsztatéw z powodu podjgcia zatrudnienia lub nauki, w 0golnej liczbie rehabilitowanych
w tych warsztatach osb, byla jednak - w ocenie Najwyzszej Izby Kontroli - niska. Przyczyng niewielkiej
efektywnosci byly m.in. psychofizyczne mozliwosci uczestnikow warsztatow terapii zajeciowej. Ustalenia
kontroli NIK wykazaly, ze uczestnikami warsztatow terapii zajeciowej byly osoby, ktérych stan'zdrowia
znacznie utrudnial, a czasami wrecz  uniemoziiwial, prowadzenie rehabilitacji. Na zasadnosé
uczestnictwa w terapii zajeciowej tych 0sob wskazywaly zespoly orzekajace o niepetosprawnosei.
Dziatalnos¢  zespotow orzekajacych nie byla przedmiotem niniejszej kontroli. Niemnigj jednak,
Najwyzsza Izba Kontroli zwraca uwage Pana Ministra na rzetelnosé wydawanych przez te zespoty
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orzeczen ustalajacych niepeinosprawnosé lub stopien niepemosprawnosci, szczegolnie w zakresie
wskazan dotyczacych uczestnictwa w terapii zajeciowsj. Uczestnikami warsztatow terapii zajeciowe]
powinny by¢ bowiem osoby niepetnosprawne, kidrych stan zdrowia pozwala na udzial w rehabilitacji
spofeczne] i zawodowej w zakresie pozyskania fub przywracania umiejgtnosci niezbednych do podjecia

zatrudnienia.
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