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Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudrii84 r.o Najwyszej Izbie
Kontroli (Dz. U. z 2007 r., Nr 231, poz. 1701 ze zm.) zwala¢j ustaw o NIK, Najwyzsza
Izba Kontroli Delegatura w Rzeszowie przeprowadzsaPowiatowym Urzdzie Pracy
w Przemylu kontrok realizacji programow wspiekgych wzrost zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w okresie od 2007 r. do &geernika 2010 r.

W zwiazku z kontrod, ktorej wyniki przedstawione zostalty w protokolenkroli
podpisanym w dniu 19 pdziernika 2010 r., Najwasza Izba Kontroli, na podstawie art. 60

ust. 1 ustawy o NIK, przekazuje Pani Dyrektor

WY STAPIENIE POKONTROLNE

Najwyzsza lzba Kontroli pozytywnie z uchybieniami oceméalizacg programow
wspierajcych wzrost zatrudnienia osob niepetnosprawnych.

W kontroli ustalono,ze w latach 2007-2010 Ugd realizowat zadania w zakresie
rehabilitacji zawodowej oséb niepetnosprawnych ris@vane zesrodkow Pastwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PRROprzyznanych na podstawie
algorytmu dla Powiatu Przemyskiego i Miasta Przdmigrzy pomocysrodkow z PFRON
Urzad realizowat té program aktywizacji osob niepetnosprawnych JUNIQRany dalej
Programem.

Najwyzsza lzba Kontroli pozytywnie ocenia dziatania, goumvane przez Ued

w ramach realizacji programéw finansowanych seedkéw PFRON, ukierunkowanych na

ul. J6zefa Ignacego Kraszewskiego 8, 35-016 Rzeszow
tel.; 17 852 33 67 do 69, fax: 17 852 33 67, e-maRZ@nik.gov.pl



rehabilitacg zawodows 0sOb niepetnosprawnych, mimaze nie spowodowaly one
zmniejszenia liczby bezrobotnychngd oséb niepetnosprawnych.

W kontroli ustalono,ze w 2007 r. w Urzdzie zarejestrowanych byto 501 osoéb

bezrobotnych niepetnosprawnych, poszak&ygh pracy i niepozostgych w zatrudnieniu,
w 2008 r. — 502 takie osoby, w 2009 r. — 714 0sdB1i0 r. (I potrocze) — 723 osoby. Spad
tych 0sob, z poszczegodlnych instrumentow lub ushuku pracy, okréonych w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 ro promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pra¢pz. U.
z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.), finansowanychradkow PFRON, w 2007 r. skorzystaty
132 osoby, w 2008 r. — 126, w 2009 r. — 136 i wdrgczu 2010 r. — 71 0sO6b
niepetnosprawnych. Wydatki na poszczegolne instnaynkib ustugi rynku pracy wyniosty
w 2007 r. 146,9 tys. zt, w 2008 r. — 610,7 tys.vzt2009 r. — 449,4 tys. zt, a w | poiroczu
2010r. - 14,7 tys. zi.

W kontroli ustalono,ze jednym z instrumentéw rynku pracy, realizowanymep
Urzad, byly szkolenia. W 2007 r. zorganizowano 11 sekol 2008 r. — 8, w 2009 r. — 14,
aw | potroczu 2010 r. — 7 szkaleLiczba osob bieaicych w nich udziat systematycznie
zmniejszata si. W 2007 r. w szkoleniach uczestniczyly 33 0soby008 r. i w 2009 r. — po
16 osoOb, a w | potroczu 2010 r. — 7 os6b. Przygzzmniejszania siliczby osob olgtych
szkoleniami grupowymi, byto nieorganizowanie od 200 takich szkolg@ z inicjatywy
Dyrektora Urzdu, na co zasadniczy wptyw mialy rase koszty, przy podobnym — od
2007 r. — poziomigrodkdéw, przyznawanych przez Rady Powiatow na raelizych zada.

Najwyzsza lzba Kontroli, na podstawie analizy dokumeintdojyczce] 4 szkole,
pozytywnie ocenia prawidtowé realizacji szkol#é finansowanych z PFRON.

Szczegotow kontrok objgto 4 szkolenia o najwygzych kosztach, zorganizowane
z inicjatywy Dyrektora Urgdu. Stwierdzonoze tematy szkole ustalone zostaty w oparciu
0 przepisy rozposgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z drfamarca 2007 r.
w sprawie standardow rynku pradpz. U. Nr 47, poz. 314). Podstavkierowania osob
niepetnosprawnych na szkolenia byty wnioski o skieanie na szkolenie, opinie doradcow
zawodowych i przyte w programie szkolenia kryteria doboru oséb, kdtaych szkolenie
jest przeznaczone. Rezultatem szkolbylo zdobycie przez osoby niepetnosprawne,
poszukujce pracy, dodatkowych kwalifikaciji.

Organizatorow szkote wybrano w trybie z wolneje¢ki, na podstawie art. 66-68
ustawy z dnia 29 stycznia 2004Rrawo zamoéwig publicznych(Dz. U. z 2010 r. Nr 113,
poz. 759 ze zm.). Zamdwieudzielono zgodnie z zasadami ctomymi w ww. ustawie,

firmom wpisanym do rejestru instytucji szkoleniowydJmowy, zawarte z wykonawcami



szkoler, zostaly w petni zrealizowane. Ptafobza wykonane ustugi dokonano przelewami
na podstawie faktur VAT, wystawionych przez wykowaw. Koszt szkoke, wynikajacy
z faktur, byt zgodny z kosztem ustalonym w umowach.

W kontroli ustalonoze Urzd realizowat Program, dotyazy aktywizacji zawodowe]
niepetnosprawnych absolwentéw, na podstawie uméavargch z PFRON przez Prezydenta
Miasta Przem§ta. W 2007 r. na realizagcjProgramu Urzd wydatkowatsrodki w kwocie
ogotem 167.840,78 zt (93,2% przyznanygiodkow), w 2008 r. — 237.323,21 zt (70,6%
przyznanychirodkow) i w 2009 r. — 213.849,91 zt (45,8% przyzyensrodkow). Srodki
niewydatkowane — wraz z odsetkami bankowymi — 2pstardcone na rachunek PFRON
w wymaganym terminie. Przyczyny niewydatkowastiadkéw nie byty zalene od Urzdu
i wynikaty gtdwnie z matego zainteresowania absaliges i pracodawcow stami.

W ocenie Najwyszej Izbie Kontroli — w ramach Programu — kftzwydatkowat
przyznanesrodki finansowe zgodnie z przeznaczeniem a zadaabzowane byly zgodnie
z zasadami ustalonymi w umowach i w akoaych przez PFRON procedurach.

W kontroli ustalono,ze Urzd starannie przechowywat i prowadzit dokumengacj
rozliczeniova, na podstawie ktorejsrodki PFRON zostaly przyznane, przekazane
uczestnikom Programu oraz rozliczone. ddraznonitorowat, kontrolowat i rozliczadrodki
wydatkowane w ramach Programu. Wys@kérodkéw finansowych, wyptaconych w danym
mieshcu na wyptat swiadczeé na rehabilitagy zawodowy dla absolwentéw oraz premii dla
doradcéw zawodowych i premii dla pracodawcow, nieekroczyta kwot okrdonych
w Programie i w umowie zawartej z PFRON. &ftzerminowo sktadat do PFRON poétroczne
informacje i roczne rozliczenia z realizacji Pragta Efektem realizacji Programu byto
podicie pracy przez — ofllych staem — absolwentoéw niepetnosprawnych. W 2007 r. 36a
takich absolwentéw — 24 padlh prac, w 2008 r. — na 40 0s6b — 21 pgdjprac, a w roku
2009 — na 33 osoby afpe staem — 5 absolwentow padp prac.

W kontroli ustalonoze w okresie oletym kontroh w Urzedzie zatrudniano od 7 do 8
0s6b niepetnosprawnych. Wsgkeki zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w ddize
osiagaty wielkasci, okreslone dla takich wskanikow w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatriaahiu 0séb niepetnosprawnydz. U.

z 2008 r. Nr 14, poz. 92 ze zm.). bdznie byt zobowjzany do wptacania sktadek na PFRON
i sktadania deklaracji DEK, natomiast — stosowrsenymogow okrélonych w art. 21 ust. 2

pkt 2f cyt. ustawy — Urd sktadat do PFRON informacje mieszne i roczne o zatrudnieniu
0sOb niepetnosprawnych, o zatrudnieniu i ksztatcemsOb niepetnosprawnych lub



o dzialalndci na rzecz osob niepetnosprawnych. Dane, wykazanmformacjach, byty
rzetelne.

W kontroli ustalonoze w budynku, zajmowanym przez |dz wystpowaty bariery
funkcjonalne, utrudniage dos¢p do niego osobom niepetnosprawnym. Budynek niengpe
warunkéw technicznych, olkdenych w rozporzdzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12
kwietnia 2002 rw sprawie warunkow technicznych, jakim powinny edada¢ budynki i ich
usytuowanie(Dz. U. Nr 75, poz. 690 ze zm.), a to: podjazd wi@kow inwalidzkich byt
w ztym stanie technicznym a jego konstrukcja niehsipta wymogow okrdonych cyt.
rozporadzeniem, drzwi wagiowe i wewrtrzne na | pitrze byly zbyt wiskie i posiadaty
progi, schody zewgrzne byty w zlym stanie technicznym i nie posigdgloreczy, na
zewmtrz budynku brak byto sygnalizacji przywotawczepiejsc parkingowych dla osob
niepetnosprawnych. Budynek, w ktérym znajdowaly pomieszczenia Uerlu, stanowi
wiasna¢ Przemyskie] Kapituty Metropolitalnej Olyaku tacnskiego.

Najwyzsza lzba Kontroli stwierdzaze Urzad — ze wzgldu na ww. ograniczenie
prawne — nie byt wkxiwy do podejmowania samodzielnych dzfatea rzecz planowania czy
likwidacji barier funkcjonalnych, utrudniggych dostp osobom niepetnosprawnym do
budynku.

W kontroli ustalonoze podejmowane dad dziatania, magce na celu dostosowanie
zajmowanego obiektu do potrzeb o0sob niepetnospralwnpie spowodowaty likwidacji
wszystkich barier. W trakcie kontroli NIK — na wseik Dyrektor Urzdu z dnia 13 wrzaia
br. — Komisja ds. Bezpiecastwa i Organizacji Ruchu Drogowego przy Prezydehtiasta
Przemyla wyznaczyta jedno miejsce parkingowe dla osobgpeinosprawnej w okolicy

siedziby Urzdu.

Przedstawiajc powysze oceny i uwagi, Najwgza lzba Kontroli Delegatura
w Rzeszowie na podstawie art. 60 ust. 2 ustawyig Whosi o
- podgcia dziata, wspolnie z wiécicielem budynku, magych na celu usuecie barier
funkcjonalnych utrudniagych dostp oséb niepetnosprawnych do siedziby ddiz

w Przemylu.

Na podstawie art. 61 ust. 1 ustawy o NIK, w termidi dni od dnia otrzymania
niniejszego wysipienia pokontrolnego przystuguje Pani Dyrektor prawtozenia do
dyrektora Delegatury Najwsgze] Izby Kontroli w Rzeszowie umotywowanych zastea

W sprawie ocen, uwag i wniosku zawartych w tym wyniu.



Najwyzsza lzba Kontroli Delegatura w Rzeszowie oczekuge Rani Dyrektor
w terminie 14 dni od dnia otrzymania niniejszego styyienia, informacji o sposobie
wykorzystania uwag i wykonania wnioskugcdh 0 podgtych dziataniach na rzecz realizacji
wniosku lub przyczynach niepadja takich dziatA. W razie zgtoszenia zastiaé, termin

nadestania informacji, o ktore] mowa i€y, liczy skt od dnia otrzymania ostatecznej
uchwaty.



