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|. Dane identyfikacyjne

Podkarpackie Centrum Hurtowe Agrohurt Spoétka Akcyjna w Rzeszowie,
ul. Lubelska 46, 35-959 Rzeszow

Andrzej Chmura, Prezes Zarzadu, od 27 wrze$nia 2016 .

1. Standardy obstugi kadrowe;.
2. Cele i zadania natozone przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wisi.
3. Sytuacja ekonomiczno-finansowa Spotki.

2017-2018, z wykorzystaniem dowodow sporzadzonych przed tym okresem,
majacych wplyw na dziatalno$¢ objetq kontrolg, a w szczegdlnosci danych
dotyczacych sytuacji ekonomiczno - finansowej

Art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli'

Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Rzeszowie

Magdalena Grabowska, gtowny specjalista kontroli paristwowej, upowaznienie do
kontroli nr LRZ/132/2018 z 25 wrze$nia 2018 r.

Wojciech Machowicz, doradca prawny, upowaznienie do kontroli nr LRZ/133/2018
z 25 wrzesnia 2018 .

(akta kontroli t. | str. 1-2)

"Dz. U.z 2017 r. poz. 524 ze zm., dalej: ustawa o NIK
2



OCENA OGOLNA

OBSZAR

Opis stanu
faktycznego

Il. Ocena og6ina? kontrolowanej dziatalnosci

Podkarpackie Centrum Hurtowe Agrohurt Spétka Akcyjna w Rzeszowie3 prawidtowo
realizowato zadania wynikajacego z wejScia w zycie przepiséw ustawy z dnia 16
grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1182 ze zm.).

Spotka wdrozyta odpowiednie standardy obstugi kadrowej poprzez nowelizacje
Statutu, w zakresie okre$lenia wymogdw, jakie musza spetniaC cztonkowie Zarzadu
i Rady Nadzorczej oraz przyjecie uchwat dotyczacych przeprowadzania postepowan
konkursowych i ksztattowania wynagrodzer osob wchodzacych w sktad tych
organdw. W Statucie Spotki przyjeto takze aktualne uregulowania, okreslajace ktore
czynnosSci wymagajq zgody organdw statutowych Spotki. Przyjete rozwigzania byty
w Spotce przestrzegane.

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi nie formutowat j pod adresem Spotki celow i zadan
do realizacji. Niemniej jednak zalecenia dotyczace réznych aspektéw dziatalnosci,
ktére Spdtka otrzymywata z Ministerstwa byly realizowane.

Cztonkowie Zarzadu przedstawiali Radzie Nadzorczej rzetelne informacje dotyczace
aktualnej sytuacji ekonomiczno-finansowej Spdtki, terminowo przedktadali
wymagane sprawozdania z dziatalno$ci, plany rzeczowo-finansowe iinwestycyjne
oraz szczegbtowo informowali o innych waznych sprawach. Uchwaty organéw
statutowych Spotki byty realizowane w trakcie biezacej dziatalnosci Spotki.

Sytuacja ekonomiczno - finansowa Spodtki byta dobra. Wyniki z dziatalnoSci
gospodarczej przekraczaty wartosci zatozone w planach. W 2017 r. Spétka uzyskata
zysk netto w wysoko$ci 685.882,51 zt, ktory byt wyzszy niz zaplanowano, a takze
przewyzszat wartoS¢ zysku osiggnieta w 2016 .

Dokumenty sprawozdawcze byly rzetelnie sporzadzane i przekazywaty prawdziwe
informacje o dziatalno$ci Spétki i jej sytuacji ekonomiczno-finansowe;.

lIl.Opis ustalonego stanu faktycznego oraz oceny
czastkowe* kontrolowanej dziatalnosci

1. Standardy obstugi kadrowej

1.1 Powolywane i odwolywanie czlonkéw organéw zarzadzajacych
i nadzorczych Spotki.

Zgodnie z § 26 ust. 3 Statutu, Zarzad Spotki sktada sie od 2 do 5 cztonkdw,
powotywanych i odwotywanych przez Rade Nadzorczg na okres wspdlnej kadencii
trwajacej trzy lata, po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego, ktorego
celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatéw oraz wytonienie najlepszego
kandydata na czlonka Zarzadu.

W § 26a Statutu okreslono wymogi, jakie musza spetnia¢ cztonkowie zarzadu. Tres$¢

§ 26a Statutu jest tozsama z przepisem art. 22 ustawy o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym.

2 Najwyzsza Izba Kontroli formutuje ocene ogdlng jako ocene pozytywna, ocene negatywng albo ocene w formie
opisowe;.

3\W dalszej czesci wystapienia okreslane jako ,Spotka”

4 Oceny czastkowe to oceny dziatalno$ci w poszczegdinych obszarach badan kontrolnych. Ocena czastkowa
moze by¢ sformutowana jako ocena pozytywna, ocena negatywna albo ocena w formie opisowe;.
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Zgodnie z § 19 ust. 3 Statutu Spotki, Rada Nadzorcza sktada sie od 5 do 7
Cztonkow powotywanych przez Walne Zgromadzenie na okres wspodlnej kadencii
trwajacej trzy lata. Przepis § 19 ust. 9 Statutu Spdtki zawiera ogolny zapis, ze
Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni spetnia¢c wymogi wskazane w art. 19 ustawy
0 zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.

(akta kontroli t. | str. 15, 17, 24-25)

Rada Nadzorcza uchwatg nr 96/04/2018 z dnia 26 kwietnia 2018 r. przyjefa
Regulamin postepowania kwalifikacyjnego na Czlonkéw Zarzadu Podkarpackiego
Centrum Hurtowego Agrohurt S.A. w Rzeszowie. Regulamin ten wprowadzono
w miejsce poprzednio obowigzujacego regulaminu w tej samej sprawie z dnia
4 marca 2015r.

Gtéwne zatozenia regulaminu stanowity, Ze postepowanie kwalifikacyjne
przeprowadza Rada Nadzorcza. Jest ono wszczynane w drodze uchwaty, ktéra
okresla wszystkie informacje i terminy zwigzane z prowadzonym postepowaniem.
Postepowanie kwalifikacyjne jest dwuetapowe. Pierwszy etap polega na weryfikacii
ztozonych zgtoszen (kompletno$¢ ztozonych dokumentow), drugi na rozmowie
z kandydatami zakwalifikowanymi w | etapie

(akta kontroli t. | str. 260-265)

Uchwatg nr 94/04/2018 r. z dnia 26 kwietnia 2018 r. Rada Nadzorcza przyjeta tres¢
ogtoszenia o postepowaniu kwalifikacyjnym na czlonkéw Zarzadu, natomiast
uchwatg nr 95/04/2018 r. z dnia 26 kwietnia 2018 r. ustalita zasady postepowania
kwalifikacyjnego. W uzasadnieniach uchwat wskazano na koniecznos¢
przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego ze wzgledu na zakonczenie
kadencji.

W dniu 30 kwietnia 2018 r. ogtoszenie zostato upublicznione na stronie Spdtki oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
W ogtoszeniu wskazano, ze zgtoszenie musi zawiera¢ m.in.: oryginaty, odpisy lub
potwierdzone przez kandydata kopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje
i staz pracy (w przypadku dokumentéw potwierdzonych przez kandydata, byt on
zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatdw lub urzedowych
odpisow poswiadczonych przez siebie dokumentow, pod rygorem wykluczenia
zdalszego postepowania kwalifikacyjnego) oraz oSwiadczenia kandydata
(0 ukonczeniu studiow wyzszych, co najmniej pigcioletnim stazu pracy, w tym
trzyletnim na stanowisku kierowniczym, korzystaniu z petni praw publicznych,
posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych, niepodleganiu okre$lonym
w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska czionka
zarzadu w spdtkach handlowych, niekaralnosci za przestepstwo popetnione z winy
umysinej lub umysine przestepstwo skarbowe oraz o nie toczacych sie przeciwko
niemu postepowaniach karnych i karno-skarbowych).

W wyznaczonym terminie, tj. do dnia 14 maja 2018 r. do siedziby Spotki wptynety
dwa zgtoszenia ztozone przez dwoch kandydatow: jedno na stanowisko Prezesa
Zarzadu, a drugie na stanowisko Cztonka Zarzadu.

W dniu 15 maja 2018 r. na posiedzeniu Rady Nadzorczej Spotki, zgtoszenia zostaty
otwarte. Rada Nadzorcza stwierdzita, ze oba zgtoszenia spetniajg wymogi formalne,
w zwigzku z tym, kandydaci zostali zakwalifikowani do dalszego etapu
postepowania kwalifikacyjnego.

Drugi etap postepowania kwalifikacyjnego odbyt sie w dniu 21 maja 2018 r.
w siedzibie Spotki.

Kandydaci byli zapraszani na rozmowe w kolejnosci alfabetycznej. Cztonkowie Rady
Nadzorczej zadawali kandydatom nastepujace pytania:

- Jak ocenia Pan dotychczasowg dziatalno$¢ w Spotce?
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- Plany i wizja rozwoju Spotki w najblizszej kadencii.
- Jaka jest sankcja dokonania czynno$ci prawnej przez Zarzad Spotki bez uzyskania
wymaganej zgody Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia?

Ze wzgledu na fakt, ze o stanowiska ubiegali sie kandydaci bedacy dotychczas
cztonkami Zarzadu Spdtki, Rada Nadzorcza dokonata oceny dziatalnoSci
poszczegolnych kandydatoéw za caly okres zajmowania przez nich stanowisk.

W protokole Il etapu postepowania nie ujeto tresci wypowiedzi kandydatéw.

Po dokonaniu oceny odpowiedzi oraz dziatalno$ci kandydatow za caty okres
zajmowania przez nich stanowisk, Rada Nadzorcza wytonita ich na Cztonkow
Zarzadu Spotki.

(akta kontroli t. | str. 248-259, 270-273, 278-281, 284-285)

Analiza dokumentow ztozonych przez kandydatow wykazata spetnianie przez nich
wymagan okre$lonych w art. 22 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym.

Przeprowadzone postepowania byty zgodne z uregulowaniami obowigzujgcymi
w Spoétce w tym zakresie.

(akta kontroli t. | str. 419-420)

Uchwatami nr 102/05/2018 oraz 103/05/2018 z dnia 21 maja 2018r. Rada
Nadzorcza powotata na Cztonkéw Zarzadu Andrzeja Chmure oraz Waldemara Kalite
z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Podkarpackiego Centrum
Hurtowego AGROHURT S. A. w Rzeszowie zatwierdzajgcego Sprawozdanie
finansowe Spotki za rok obrotowy 2017.

(akta kontroli t. | str. 288-291)

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdzito Sprawozdanie finansowe Spotki
za 2017 r. uchwatg nr 3/2018 z dnia 19 czerwca 2018 .

Uchwatami Nr 6/2018 oraz 7/2018 z dnia 19 czerwca 2018 roku Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki udzielito absolutorium czionkom zarzadu Andrzejowi Chmurze
oraz Waldemarowi Kalicie.

(akta kontroli t. | str. 341-378)

W kapitale zaktadowym Spotki — Skarb Panstwa posiada 48,58% akcji, w zwigzku
z powyzszym Prezes Zarzadu i Cztonek Zarzadu nie podlegali zakazom okreslonym
w przepisach art. 4 ustawy dnia 21 sierpnia 1997 r. 0 ograniczeniu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz.U. z 2017 r.,
poz. 1393).

(akta kontroli t. | str. 418-426)

W okresie objetym kontrolg Rada Nadzorcza PCH Agrohurt S. A. liczyta 7 cztonkow.
W 2017 r. dokonano dwoch zmian w sktadzie Rady. Z dniem 10 lutego 2017 r.
z petnionej funkciji zrezygnowat Pan tukasz Poptawski. Uchwatg z dnia 19 czerwca
2017 r nr 29/2017 ZWZ odwotato ze sktadu Rady Nadzorczej Pana Marcina
Charczuka. Wniosek o odwotanie ww. cztonka RN ztozyt w imieniu akcjonariusza
Skarbu Panistwa Pan Pawet Rzezak.

Tego samego dnia, na wniosek Pana Pawla Rzezaka reprezentujgcego
akcjonariusza SP, w wyniku podjetych przez ZWZ uchwat nr 27/2017, 28/2017,
30/2017, do sktadu Rady Nadzorczej powotane zostaly Elzbieta Matecka oraz
Bozena Wiecek.

(akta kontroli t. | str. 427)
Dnia 19 czerwca 2018 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwatami nr:

8/2018 — 16/2018, udzielito absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej z wykonania
obowigzkéw w 2017 r.



Stwierdzone
nieprawidtowosci

Opis stanu
faktycznego

Uchwatg nr 17/2018 z dnia 19 czerwca 2018 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki ustalito siedmioosobowy sktad Rady Nadzorczej IX kadencji na okres
wspoinej kadencji trwajacej trzy lata. Uchwatami nr 18/2017 - 24/2018 z dnia 19
czerwca 2018 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotato siedem osob
w sktad Rady Nadzorcze.

Spotka nie dysponuje dokumentami dotyczacymi kwalifikacji cztonkéw Rady
Nadzorczej, ani dokumentami dotyczacymi przyczyn odwotania cztonkéw Rady
Nadzorczej przed uptywem kadenciji.

(akta kontroli t. | str. 341-373)

Przewodniczaca Rady Nadzorczej Teresa Pamuta, podata, iz wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej, przed powotfaniem ich w skfad tego organu, zostali na wniosek
,podmiotu uprawnionego do wykonywania praw z akcji/udziatéw Skarbu Panstwa”
pozytywnie zweryfikowani (posiadajg pozytywne opinie) pod katem spetniania
wymogow okreslonych w art. 19 ustawy, przez ,Rade do spraw spotek z udziatem
Skarbu Panstwa i panstwowych oséb prawnych’. Co oznacza, ze wszyscy
cztonkowie rady nadzorczej, w dniu wskazania ich jako kandydatow na cztonkow
tego organu musieli spetnia¢ wymagania okre$lone ustawa.

Wyjasnita ponadto, iz dokumenty potwierdzajace spetnienie przedmiotowego
obowigzku, powinny pozostawa¢ w dyspozycji ,podmiotu wykonujgcego prawa
z akcji/ udziatow Skarbu Panstwa w spétce”, ktorym w przypadku Podkarpackiego
Centrum Hurtowego Agrohurt S. A. z/s w Rzeszowie jest Minister Rolnictwa
I Rozwoju Wsi.

(akta kontroli t. | str. 421-428)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

1.2 Zasady wynagradzania cztonkéw organéw zarzadzajacych i nadzorczych
Spotki

Zasady ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu przyjete zostaty uchwatg
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 32 z dnia 9 czerwca 2017 r. Przepis § 2 pkt
2 ww. uchwaly okre$la stawke Wynagrodzenia Statego w wysokosci dwu do
czterokrotnosci  przecietnego  miesiecznego  wynagrodzenia w  Sektorze
przedsigbiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogtoszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego. Z kolei przepis § 2
pkt 3 upowaznia Rade Nadzorczg do okreSlenia kwotowo miesiecznego
Wynagrodzenia Stafego dla poszczegdlnych Cztonkéw Zarzadu. Ponadto zapisem
§ 3 pkt 1 ww. uchwaty, ZWZ uzaleznito wysoko$¢ Wynagrodzenia Zmiennego od
poziomu realizacji Celow Zarzadczych, ktére nie mogto przekroczy¢ 50%
Wynagrodzenia Statego w poprzednim roku obrotowym, dla ktérego dokonywane
jest obliczenie jego wysokosci.

(akta kontroli t. | str. 374-406)

Rada Nadzorcza uchwatg nr 46/09/2017 z dnia 19 wrze$nia 2017 r. ustalita
wysoko$¢ wynagrodzenia statego dla Prezesa Zarzadu w wysokosci 13.300 zt
miesiecznie oraz dla drugiego Cztonka Zarzadu w wysokosci 11.100 zt miesiecznie
(§ 2 pkt 2 uchwaty RN). Wynagrodzenie Zmienne zostato uchwalone przez Rade
Nadzorcza w tresci zgodnej z uchwatg ZWZ (w wysokosci do 50% wynagrodzenia
statego w poprzednim roku obrotowym). Rada Nadzorcza uwarunkowata ponadto
przyznanie Wynagrodzenia Zmiennego od spetnienia nastepujacych przestanek (§ 2
pkt 4):



- zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy, za ktdry wynagrodzenie przystuguije,

- udzielenie przez Walne Zgromadzenie Cztonkowi Zarzadu absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkdéw w danym roku obrotowym,

- przediozenie przez Zarzad sprawozdania z wykonania Celéw Zarzadczych,

- podjecie przez Rade Nadzorczg uchwaty w sprawie wykonania Celow Zarzadczych
i ustalenia wysoko$ci naleznej wyptaty Wynagrodzenia Zmiennego.

(akta kontroli t. | str. 125-134)

Prezes Zarzadu i Czlonek Zarzadu od pazdziernika 2017 r. otrzymywali
wynagrodzenie state w wysoko$ci ustalonej w/w uchwatg Rady Nadzorczej. Za
okres ten nie zostato wyptacone wynagrodzenie zmienne.

Od czerwca 2018 r. dodatkowo przyznano i wyptacono Cztonkom Zarzadu ryczatt za
uzywanie samochodu prywatnego do celdw stuzbowych.

W zwigzku ze zmiang uregulowan dotyczacych wynagradzania Cztonkdéw Zarzadu
i zastgpienia uméw o prace kontraktami menadzerskimi, Spotka nie wyptacata
odpraw.

Przed zmiang uregulowan Prezes Zarzadu oraz Czlonek Zarzadu otrzymywali
premie kwartalne (kazdorazowo przyznane uchwatami Rady Nadzorczej),
wyptacano im ryczatt za uzywanie samochodu prywatnego do celéw stuzbowych
oraz opfacano ubezpieczenie medyczne.

(akta kontroli t. | str. 437)

Przewodniczaca Rady Nadzorczej Pani Teresa Pamuta wyjasnita: pismem z dnia
5 czerwca 2018 r. Sekretarz Stanu Kancelarii Rady Ministrow Michat Dworczyk
zwrécit sie do Czlonkéw Rady Nadzorczej z wytycznymi dotyczacymi analizy
zasadnos$ci wyptaty czesci zmiennej wynagrodzenia Cztonkom Zarzadu. W tresci
przedmiotowego pisma podkres$lono doniostosC i konieczno$¢ przeprowadzenia
wszechstronnej analizy realizacji natozonych na czionkow Zarzadu celdw
zarzadczych. Podkre$lono jednoczes$nie, ze jedynie petne i prawidtowe wykonanie
przedmiotowych celow zarzadczych stanowi podstawe do wyptaty czesci zmienne;
wynagrodzenia.

Wskaza¢ nalezy, ze za okres IV kwartatu 2017 r. Cztonkowie Zarzadu PCH Agrohurt
S.A. w Rzeszowie nie ztozyli Radzie Nadzorczej sprawozdania z celéw zarzadczych
za IV kwartat 2017 r., co uniemozliwiato skuteczne procedowanie w zakresie wyptaty
Cztonkom Zarzadu Wynagrodzenia Zmiennego.

Co sie tyczy (...) 2018 r. informuje, Ze wynagrodzenie zmienne zostaje przyznane
w nastepnym roku kalendarzowym po przyjeciu sprawozdania finansowego Spotki
za 2018 r., udzieleniu absolutorium Cztonkom Zarzadu za 2018 r. i zlozenie we
wiasciwym terminie sprawozdania z celéw zarzadczych za 2018 r. Tym samym
mozliwos¢ przyznania Cztonkom Zarzadu cze$ci zmiennej wynagrodzenia bedzie
mozliwa dopiero w 2019 r.”

(akta kontroli t. | str. 438-441)

Prezes Zarzadu Pan Andrzej Kalita i Czlonek Zarzadu Pan Waldemar Kalita ztozyli
jednobrzmigce wyjasnienia wskazujgc m. in.: Cztonkom Zarzadu Spétki na 2017 r.
wyznaczono jeden cel zarzadczy, tj. osiggniecie wyniku finansowego na poziomie
629.000 zt netto. (...) za wskazany rok obrotowy Spotka osiggneta wynik finansowy
netto na poziomie 685883 z. (...) ewentualne dodatkowe wynagrodzenie
dodatkowe za 2017 r. mogto byC przyznane cztonkom Zarzadu Spotki wytgcznie za
okres IV kwartatu 2017 r. (...) Majac zatem na wzgledzie, iz za |, Il i Il kwartat
2017 r. Rada Nadzorcza Spotki przyznata Cztonkom Zarzadu premie uznaniowg, do



czego byla uprawniona, Cztonkowie Zarzadu zdecydowali sie zrezygnowac
z ubiegania sie 0 wynagrodzenie dodatkowe.

(akta kontroli t. | str. 442-447)

Zasady ksztattowania wynagrodzen Cztonkow Rady Nadzorczej przyjete zostaty
uchwatg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki nr 31 z dnia 9 czerwca 2017 r.
Miesieczne wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej ustalono w wysokosci 0,75 —
krotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw
bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego
przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego. Dla Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza Rady Nadzorczej wynagrodzenie
podwyzszono 0 10%.

(akta kontroli t. | str. 374-406)

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywali od lipca 2017 r. do pazdziernika 2018 r.
wynagrodzenie w niezmiennej wysokosci 3.302,84 zt (tj. stanowiacej 0,75 -
krotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw
bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale 2016 roku ogtoszonego przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego).

(akta kontroli t. | str. 448)

Prezes Zarzadu Spétki Pan Andrzej Chmura wyjasnit, ze zgodnie z brzmieniem
dyspozyciji art. 28 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
stuzacych realizacji ustawy budzetowej na rok 2018 — w roku 2018 podstawe
wymiaru, o ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
0 zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektdrymi spotkami,
stanowi przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw bez
wyptat z nagréd z zysku w czwartym kwartale 2016 r. Tym samym, majac na
wzgledzie tre$¢ naprowadzonej wyzej normy prawnej, brak byto podstaw do
zwaloryzowania przedmiotowego wynagrodzenia. Jednocze$nie informuje, ze
0 powyzszym Spdtka zostata poinformowana pismem Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi z dnia 4 stycznia 2018 r., znak: NW.nw.073.1.2018.

(akta kontroli t. | str. 449-451)

W okresie objetym kontrolg cztonkom Rady Nadzorczej wyptacone wynagrodzenie
w prawidtowe] wysokosci wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepiséw
prawa w tym zakresie. Cztonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymywali innych
Swiadczen od Spotki.

(akta kontroli t. | str. 448)

Przewodniczacemu, Wiceprzewodniczacemu oraz Sekretarzowi wyptacano w tym
czasie wynagrodzenie podwyzszone o 10%, w wysokosci 3.633,12 zt (z wyjatkiem
czerwca 2018 r., kiedy wynagrodzenia tych oséb wyniosty 3.512,01 zt oraz lipca
2018 r., kiedy wyniosty 3.626,02 zt.)

(akta kontroli t. | str. 448)

Prezes Zarzadu Spdtki Pan Andrzej Chmura wyjasnit, ze w zwigzku z odbyciem
wdniu 19 czerwca 2018 r. Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki oraz
podjeciem uchwaty w zakresie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za ostatni
rok obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Rady Nadzorczej, sprawowany przez wiw
cztonkdw mandaty wygasty. Jednoczesnie w tym samym dniu, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki wybrato te same osoby do petnienia funkcji czionkéw Rady
Nadzorczej. Co jednak najistotniejsze, Zwyczajne Walne Zgromadzenie nie posiada
kompetencji w zakresie wyboru sposrod czionkéw Rady Nadzorczej
przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza Rady Nadzorczej. Zgodnie
z brzmieniem § 5 Regulaminu Rady Nadzorczej — kompetencjg Rady Nadzorczej
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jest wyboOr przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza Rady
Nadzorczej. Pierwsze posiedzenie nowowybranej Rady Nadzorczej odbyto sie
wdniu 2 lipca 2018 r. i w dniu tym doszto do wyboru przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego i sekretarza Rady. Tym samym, z uwagi, iz czesciowo
w okresie czerwca i lipca 2018 r. w Spotce funkcja przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego i sekretarza Rady Nadzorczej nie byta obsadzona,
okoliczno$¢ ta musiata zostaC uwzgledniona przy wyptacie naleznego
wynagrodzenia za opisany wyzej okres. Zgodnie bowiem z brzmieniem § 1 ust. 2, 3
i 4 uchwaty nr 31 z dnia 9 czerwca 2017 r. Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki w sprawie ustalenia zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Rady
Nadzorczej, podwyzszenie wynagrodzenia o 10% dopuszczalne jest wytgcznie dla
przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza rady nadzorcze;.

(akta kontroli t. | str. 449-451)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

1.3 Monitorowanie dziatalnosci Spétki przez przedstawicieli Skarbu Panstwa
wchodzacych w skiad organéw nadzorczych.

W okresie objetym kontrolg Rada Nadzorcza Spotki przesytata do Ministerstwa
Rolnictwa i Rozwoju Wsi kwartalne informacje o Spotce wraz ze sprawozdaniami
0 przychodach, kosztach i wynikach finansowych oraz naktadach na $rodki trwate.
Wraz ze sprawozdaniem za Il kwartat 2017 r. przestano realizacje planu rachunku
zyskéw i strat oraz realizacje planu inwestycji wg stanu na dzier 30 czerwca 2017 .

W 2018 r. wraz z w/w sprawozdaniami przesytano rowniez sprawozdania kwartalne
Rady Nadzorczej (po zakonczeniu | kwartatu 2018 r. przestano dwa sprawozdania:
za IV kwartat 2017 r. i | kwartat 2018 r.).

Kwartalne sprawozdania Rady Nadzorczej zawieraty ocene korzystania przez
Zarzad Spotki z ustug zewnetrznych podmiotow doradczych, w szczegdinosci
w zakresie public relations i komunikacji spofecznej, ustug prawnych
i marketingowych w kontekscie ich uzasadnienia ekonomicznego oraz efektywnosci
ponoszonych kosztdw oraz analize odchylenn i przyczyn odchylenia planéw
rzeczowo — finansowych. Ponadto sprawozdanie za IV kwartat 2017 r. zwierato
ocene realizacji planu inwestycyjnego na koniec 2017 r. W Spoétce nie wystapity
wydatki na ustugi doradztwa zwigzane zzarzadzaniem, co Rada Nadzorcza
wykazywata w sprawozdaniu.

(akta kontroli t. I str. 1-180)

Zgodnie z postanowieniami § 22 ust. 3 Statutu Spotki - Rada Nadzorcza odbywa
posiedzenia, co najmniej raz na dwa miesigce.

W 2017 r. Rada Nadzorcza Spotki odbyta 8 posiedzen.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej w 2017 r. uczestniczyli cztonkowie Zarzadu
Spotki oraz Prokurent i Gtowna Ksiegowa Spotki (w protokole posiedzenia z dnia
19 wrzeSnia 2017 r. obecno$¢ tych osob nie zostata odnotowana). Na
posiedzeniach Cztonkowie Zarzadu przedstawiali informacje o sytuacji ekonomiczno
— finansowej Spdtki za okres poprzedzajacy (wynoszacy od 2 miesiecy do jednego
roku obrotowego) oraz zapoznawali Rade Nadzorcza z innymi waznymi
informacjami dotyczacymi dziatalnosci Spotki.

Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2016 oraz sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci Spdtki za rok obrotowy 2016 oraz wniosek Zarzadu, co do podziatu
zysku netto Spétki za rok obrotowy 2016 zostaty pozytywnie ocenione przez Rade
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Nadzorcza, ktéra podjeta stosowne uchwaly na posiedzeniu w dniu 27 kwietnia
2017 r. Na posiedzeniu tym, pozytywnie zaopiniowano réwniez Plan finansowo -
rzeczowy Spotki na 2017 .

Na posiedzeniu Rady Nadzorczej Spétki w dniu 3 lipca 2017 r. przeprowadzona
zostata dyskusja w sprawie ustalenia celow zarzadczych i okreslenia wag dla celow
zarzadczych oraz obiektywnych i mierzalnych kryteriow (wskaznikow) ich realizacji

i rozliczenia (KPI).
(akta kontroli t. | str. 71-75, 82-85, 109-111, 117-119, 121-124, 135-137, 153-158,
165-169)

W 2018 r. (do dnia 15 listopada) Rada Nadzorcza Spdtki odbyta 7 posiedzen,
a pierwsze z nich zostato zaplanowane i odbyto sie w dniu 23 lutego 2018 .

We wszystkich posiedzeniach Rady Nadzorczej w 2018 r. uczestniczyli cztonkowie
Zarzadu Spotki, ktorzy przedstawiali informacje o sytuacji ekonomiczno - finansowe;j
Spoétki za okres poprzedzajacy.

Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2017 oraz sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci Spdtki za rok obrotowy 2017 oraz wniosek Zarzadu, co do podziatu
zysku netto Spétki za rok obrotowy 2017 zostaty pozytywnie ocenione przez Rade
Nadzorcza, ktéra podjeta stosowne uchwaly na posiedzeniu w dniu 26 kwietnia
2018 r.

(akta kontroli t. | str. str. 185-201, 224-229, 266-269, 278-281, 327-329, 338-340)

Przewodniczaca Rady Nadzorczej Spotki Pani Teresa Pamuta wyjasnita m.in., ze
nadzér Rady Nadzorczej obejmowat wszystkie aspekty dziatalnosci Spotki, w tym
w szczegoinosci prawidtowo$¢ pracy Zarzadu oraz finanse Spétki. Porzadek obrad
planowanych posiedzen obejmowat w szczegdlnosci sktadanie przez Zarzad
sprawozdania z biezacej dziatalno$ci Spdtki, ktdre obejmowato zaréwno kwestie
finansowe, jak tez organizacje pracy Spotki. Z uwagi na czestotliwos$¢ opisanych
posiedzen, a takze ich zakres przedmiotowy nie byto potrzeby podejmowania innych
czynnosci kontrolnych.

(akta kontroli t. | str. 439-441)

Uchwatg Rady Nadzorczej nr 44/09/2017 r. z dnia 19 wrzesnia 2017 r. w sprawie
ustalenia Celow Zarzadczych i okre$lenia Wag dla Celéow Zarzadczych oraz
obiektywnych i mierzalnych kryteriéw (wskaznikdw) ich realizacji i rozliczenia (KPI) —
okreslono dla Cztonkéw Zarzadu jeden cel zarzadczy w postaci osiggnigcia wyniku
finansowego netto na poziomie 629.000 zt na 2017 r.

Ustalono, ze:

- KPI jest w petni wykonany, gdy osiggnie warto$¢ referencyjna,

- dla wartosci ponizej 50% wartosci referencyjnej KPI uznaje sie za niewykonany
inie przyznaje sie czeSci wynagrodzenia Zmiennego przypadajacego zgodnie
z przyjetg waga dla KPI,

- dla przedziatu warto$ci od 50% do 100% warto$ci referencyjnej przyporzadkowuje
stopien realizacji wskaznika KPI proporcjonalnie do uzyskanej wartosci.

W uchwale zobowigzano Cztonkdéw Zarzadu w terminie 30 dni od daty odbycia
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe
Spdtki za rok obrotowy do przedstawienia Radzie Nadzorczej sprawozdania
z wykonania celéw zarzadczych w oparciu o ustalone wskazniki KPI.

(akta kontroli t. | str. 125-127)

Uchwatg Rady Nadzorczej nr 98/05/2018 r. z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
ustalenia Celow Zarzadczych i okre$lenia Wag dla Celéow Zarzadczych oraz
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obiektywnych i mierzalnych kryteriow (wskaznikow) ich realizacji i rozliczenia (KPI)
na rok obrotowy 2018 - okreslono dla Czlonkéw Zarzadu jeden cel zarzadczy
w postaci osiggniecia wyniku finansowego netto na poziomie 724.106 zt na 2018 r.
Sposob oceny wykonania KPI byt taki sam jak w uchwale z 2017 .

(akta kontroli t. | str. 274-277)

Przewodniczaca Rady Nadzorczej Spotki Pani Teresa Pamuta wyjasnita m.in., ze
wszystkie zalecenia przekazane przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi zostaty
przez cztonkow Rady Nadzorczej wykonane. Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi
zwrdcit sie do czlonkéw Rady Nadzorczej z nastepujgcymi wytycznymi dotyczacymi:
- obowigzku sktadania kwartalnych informacji o Spétce,

- obowigzku dostosowania Statutu Spoétki do brzmienia ustawy o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym,

- wyboru firmy audytorskiej,

- informaciji 0 zmianach zwigzanych z wyborem firmy audytorskiej,

- informacji 0 przyjeciu ,Zasad nadzoru witascicielskiego nad Spétkami z udziatem
Skarbu Panstwa”, Kierunkéw polityki wiascicielskiej w zakresie zbywania
akcjiludziatdbw nalezacych do Skarbu Panstwa”, ,Wytycznych dotyczacych
procedury wyboru i wspotpracy z firmg audytorskg badajaca roczne sprawozdanie
finansowe spotki z udziatem Skarbu Panstwa”, ,Wytycznych dla Spétek z udziatem
Skarbu Panstwa sporzadzajacych sprawozdania finansowe za rok 20177,

- interpretacji zwigzanej z opodatkowaniem wynagrodzenia czionkéw zarzadu
podatkiem od towardw i ustug,

- informaciji o uruchomieniu serwisu pod adresem www.nadzor.kprm.gov.pl,

- zasad wynagradzania cztonkdw zarzadu,

- obowigzku sporzadzenia plandw rzeczowo-finansowych za rok obrotowy 2018,

- realizacji zalecen wskazanych w ,Zasadach nadzoru wiascicielskiego nad
Spotkami z udziatem Skarbu Panstwa”.

Poza wytycznymi opisanymi w w/w pismach Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi nie
kierowat do cztonkdw Rady Nadzorczej innych zalecen.

(akta kontroli str. t. 1 439-441)
W dniu 9 czerwca 2017 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki
uchwatami:
- nr 5 — zatwierdzito Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy
2016 r.;
- nr 6 — zatwierdzito Sprawozdanie finansowe Spotki za rok 2016 r;
- nr 7 - zatwierdzito Sprawozdanie Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2016 r.;
- od nrod 8 do nr 12 — udzielito absolutorium wszystkim, poszczegolnym cztonkom

Zarzadu Spotki z wykonania obowigzkow za okres sprawowania przez nich funkcii
w2016 r.;

- od nr 13 do nr 25 - udzielito absolutorium wszystkim, poszczegélnym cztonkom
Rady Nadzorczej Spdtki z wykonania obowigzkéw za okres sprawowania przez nich
funkcji w 2016 r.;

- nr 27 — postanowito przeznaczy¢ zysk za 2016 r. w wysokosci 605.260,42 zt na
kapitat zapasowy w kwocie 50.000 zt oraz na kapitat rezerwowy w kwocie
555.260,42 zt.

(akta kontroli str. t. | 374-406)

W dniu 19 czerwca 2018 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki
uchwatami:
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- nr 3/2018 - zatwierdzito Sprawozdanie finansowe Spotki za rok 2017 r.;

- nr 4/2018 - zatwierdzito Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spdtki za rok
obrotowy 2017 r.;

- nr 5/2018 — postanowito przeznaczy¢ zysk za 2017 r. w wysokosci 685.882,51 zt
na kapitat zapasowy w kwocie 55.000 zt oraz na kapitat rezerwowy w kwocie
630.882,51 zt;

- nr 6/2018 i 7/2018 — udzielito absolutorium Cztonkom Zarzadu Spétki z wykonania
obowigzkow za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r.;

- nr 8/2018 do 16/2018 - udzielito absolutorium wszystkim, poszczegoinym cztonkom
Rady Nadzorczej Spotki z wykonania obowigzkéw za okres sprawowania przez nich
funkcji w 2017 .

(akta kontroli t. | str. 341-373)

W kontroli nie stwierdzono przypadkéw azeby Zarzad Spétki nie realizowat uchwat
Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

Spdtka wdrozyta i realizowata standardy obstugi kadrowej wynikajace z wejscia
w zycie przepisdw ustawy o zarzadzaniu mieniem panstwowym. W tym celu
przeprowadzono procedure stosownych zmian w Statucie Spotki okreslajgcych
wymogi, jakie muszq spetia¢ czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki oraz
przygotowano i wprowadzono w zycie uchwaly dotyczace postepowania
kwalifikacyjnego na cztonkow Zarzadu oraz zasad ksztattowania wynagrodzen osob
wchodzacych w sktad Rady Nadzorczej i Zarzadu Spotki. Przyjete uregulowania byty
przestrzegane zarowno w trakcie przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego
na Cztonkdw Zarzadu Spétki, jak tez przy ustalaniu wynagrodzen dla czionkow
organdw zarzadzajacych i nadzorujacych Spotki.

2. Cele i zadania natozone przez Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi

2.1 Realizacja przez Spotke celéw lub zadan natozonych przez Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

W marcu 2017 r. Zarzad Spdtki opracowat Kierunki Rozwoju Podkarpackiego
Centrum Hurtowego Agrohurt S.A. na lata 2017-2020.
Opracowanie to zostato podzielone na pie¢ obszarow:
l. Dziatalno$¢ operacyjno-finansowa
Il. Dziatalno$¢ inwestycyjna
Il Dziatalno$¢ sprzedazowa/marketingowa
V. Utrzymanie istniejgcej infrastruktury
V. CSR - spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu.
W ramach dziatalnosci operacyjno-finansowej zatozono m.in.:
1. Realizacje przyjetej strategii na lata 2016-2018,
2. Przeznaczenie zysku Spotki na inwestycje,
3. Utrzymanie na dotychczasowym poziomie dobrej historii kredytowe;,
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4.

5.

Pozyskanie srodkow finansowych (zewnetrznych na rozwéj nowych
innowacyjnych technologii

Kontynuacja cztonkostwa w Fundaciji Inicjatyw Srodkowo — Europejskich
Rynkéw Hurtowych w celu pozyskiwania wiedzy i do$wiadczen
W rozwigzywaniu podobnych problemoéw.

W ramach dziatalnosci inwestycyjnej zatozono m.in.:

1.

© ©° N o ok

Pozyskiwanie nowych terendw inwestycyjnych w bliskim sasiedztwie Spotki
w celu rozbudowy oraz poszerzenia obszaru jej dziatalnosci,

Budowa nowych obiektow handlowych (2017-2018 - nowa wiata warzywna
o pow. 1000 m3 oraz modernizacja i przeniesienie istniejacej wiaty
warzywnej i organizacja miejsca do handlu ze $rodkéw transportu; budowa
pawilonu kwiatowego, 2018-2020 - budowa hali nr 6 o powierzchni ok.
2000 m3, 2017-2020 - rozbudowa przez dzierzawcow istniejgcych
pawilonéw owocowych, warzywnych i kwiatowych; 2020 r. - rozbi6rka
istniejgcych  pawilondow  kwiatowych oraz budowa nowego obiektu
z parkingiem podziemnym i windg towarowg z poziomu -1),

Rozbudowa infrastruktury teleinformatycznej (2017-2018 - utozenie kabli
Swiattowodowych do kazdego budynku, pawilonu, hal),

Rozbudowa systemu wjazdowo-wyjazdowego,

Remont placu do sktadowania odpadow,

Sukcesywny montaz systemu monitoringu,

Remont instalaciji cieptowniczej (2018-2019),

Remont instalacji energetycznej,

Zwiekszenie ilosci miejsc parkingowych.

W ramach dziatalno$ci sprzedazowej/marketingowej zatozono m.in.:

1.

© ©o N>

Utrzymanie rentowno$ci sprzedazy w latach 2017-2020 na poziomie 2% do
3%,
Konsolidacja klientow wokét Spotki zarowno dostawcdw, jak i odbiorcow

Utworzenie marki wiasnej ,Prosto z pola®, ktora identyfikowataby produkty
handlowe pochodzace z rynku hurtowego z Rzeszowa,

Rozszerzenie oferty Spdtki o branze do tej pory nieobecne na rynku
hurtowym, np. ryby,

Pozyskiwanie nowych klientow, ktorzy z wtasnych srodkéw wybudujg nowe
obiekty do prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej,

Promocja w celu zaakcentowania obecnosci Spdtki na rynku
Badanie satysfakcji klienta,
Coroczna analiza rynku i jego otoczenia (konkurencji),

Wdrozenie nowych ustug (organizacja Targow Staroci, Podkarpackich
Regionaliéw, Eko-Bazaru; uczestnictwo i promowanie dziatalno$ci klastra
Podkarpackie Smaki; wynajem powierzchni pasazu Hali nr 4 pod imprezy
zewnetrzne).

W ramach utrzymania istniejacej infrastruktury zatozono prowadzenie biezacej
konserwacji urzadzen oraz dziatalnoSci remontowej pomieszczen, budynkow, hal
I nawierzchni asfaltowych.

(akta kontroli str. t. Il str. 181-184)

Prezes Zarzadu Spotki Pan Andrzej Chmura wyjasnit: Kierunki Rozwoju
Podkarpackiego Centrum Hurtowego AGROHURT S.A. na lata 2017 - 2020
opracowane zostaty ze wspdlnej inicjatywy Rady Nadzorczej i Zarzadu Spétki, jako
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dokument okreslajacy obszar organizacji rynku hurtowego w przysziosci. Dokument
ten jest kontynuacjg polityki, strategii i dziatar prowadzonych w ciggu ostatnich kilku
lat i ma na celu trwaty rozwdj Spétki oraz jej dalsze ugruntowanie w otoczeniu
gospodarczym. Kierunki rozwoju Spotki zostaty okreslone wskazujgc strategiczne
obszary wptywajace na kondycje i mozliwo$ci rozszerzania dziatalnoSci.

W  okresie opracowywania Kierunkbw Rozwoju Podkarpackiego Centrum
Hurtowego AGROHURT S.A. na lata 2017 — 2020” Zarzad nie posiadat wytycznych,
czy tez konkretnych wskazowek, zalecen do opracowywania niniejszej strategii,
ktére okreslone bytyby przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

(akta kontroli t. Il str. 207-216)

W zwigzku z opracowaniem dokumentu pn. ,Kierunki Rozwoju Podkarpackiego
Centrum Hurtowego Agrohurt S.A. na lata 2017 - 2020", Spétka nie poniosta
dodatkowych kosztow finansowych. Dokument opracowany zostat przez Zarzad
i pracownikow Spotki w ramach ich zakresu obowigzkéw pracowniczych, bez
konieczno$ci zlecenia opracowania niniejszego dokumentu firmom zewnetrznym.
Specyfika funkcjonowania rynku hurtowego powoduje, ze najlepszym Zzrodtem
i rejestratorem uwarunkowan funkcjonowania dziatania Spotki sg jego pracownicy
zaangazowani w proces jej funkcjonowania.

Zarzad sporzadzit Kierunki Rozwoju Podkarpackiego Centrum Hurtowego Agrohurt
SAA. na lata 2017 - 2020” na podstawie informacji przekazanych przez
poszczegolne dziaty, 4j.:

» Dziat Marketingu, Sprzedazy i Eksploatacii,
»  Gtoéwnego Ksiegowego,
» Dziat Utrzymania Porzadku.
(akta kontroli str. t. Il str. 207-216)

Zadania szczegotowo opisane w poszczegolnych Obszarach dziatalno$ci
,Kierunkéw Rozwoju Podkarpackiego Centrum Hurtowego Agrohurt S.A. na lata
2017 — 2020” Spétka zdotata czeSciowo zrealizowaé, a pozostate sg na etapie
przygotowania ich do wykonania w najblizszych latach.

W Obszarze | - Dziatalno$¢ operacyjno — finansowa:

Zysk Spotki za 2017 rok w wysokosci 685.882,51 przeznaczony zostat m.in. na
sfinansowanie zaplanowanych przedsiewzie¢ inwestycyjnych oraz remontowych,
z ktoérymi wigzg sie znaczne nakfady finansowe.

Historia kredytowa jest utrzymywana na zatozonym, dobrym poziomie, czego
obrazem jest korzystanie z kredytow bankowych w 2017 r. oraz osiggane dobre
wskazniki ekonomiczne, gtownie ze wzgledu na wynik finansowy netto. Spdtka nie
ma probleméw z terminowym sptacaniem kredytow bankowych, czego dowodem
jest wskaznik ptynnosci finansowej, ktory za rok 2017 wynidst 2,74.

Dotychczas Spotka nie pozyskiwata zewnetrznych Srodkéw finansowych na rozwdj
nowych innowacyjnych rozwigzan technologicznych, co jest zwigzane z ograniczong
mozliwoscig korzystania ze Srodkdéw zewnetrznych przez Spotke.

Spotka kontynuuje czlonkostwo w ,Fundagji Inicjatyw Srodkowo — Europejskich
Rynkéw Hurtowych”, w celu pozyskiwania wiedzy i doSwiadczeh w rozwigzywaniu
podobnych probleméw m.in. poprzez udziat w warsztatach i szkoleniach.

W obszarze |l Dziatalno$¢ inwestycyjna:

Spotka realizujgc budowe nowej Wiaty Warzywnej pozyskata nowe tereny
inwestycyjne poprzez zamiane dziatek z Gming Miasto Rzeszow, co pozwolito na
budowe wiekszej wiaty, niekolidujgcej komunikacyjnie z istniejacymi budynkami,
halami oraz nie powodujacej utrudnien dla dostawcdw i klientow.
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Spotka zrealizowata zaplanowane inwestycje w postaci wybudowania Wiaty
Warzywnej oraz Budynku H.

Zarzad odstapit od modernizacji i rozbudowy starej wiaty warzywnej. Stara wiata
0 powierzchni okoto 600 m2 byta zakupiona, jako uzywana i postawiona w latach 90-
tych na terenie Spotki. Jej zty stan techniczny (korozje, deformacje i uszkodzenia
eksploatacyjne) oraz majgc na uwadze wzgledy ekonomiczne, spowodowaty
podjecie decyzji o likwidacji istniejgce] wiaty oraz budowie nowe;j.

Spdtka nie zrealizowata budowy pawilonu kwiatowego ze wzgledu na odstapienie od
umowy Inwestora-Dzierzawcy.

Zarzad dokonat modernizacji i rozbudowy infrastruktury teleinformatycznej
tj. doprowadzenie sieci Swiattowodowej do wszystkich obiektow Spotki.

Spdtka zainstalowata nowy system wjazdowy/wyjazdowy wraz z przebudowg
gtéwnego wjazdu do Spdtki od strony ul. Lubelskiej (szlabany), systemu kontroli
dostepu (karty magnetyczne - wjazdowe) oraz monitoring.

W zwigzku z nieoptacalnoscig remontu placu do skladowania odpadéw
zrealizowano budowe nowego obiektu do sktadowania odpadéw w innej lokalizacii
zgodnie z wymogami.

Zmodernizowano juz istniejacy system monitoringu, a takze rozszerzono obszar
objety monitoringiem poprzez instalacie nowych kamer m.in. na halach, Wiacie
Warzywnej, wjezdzie do Spotki itp.

Spodtka dokonata modernizacji oraz remontu instalacji cieptowniczej, poprzez m.in.
wymiane grzejnikow w budynku K, wymiane stolarki otworowej w budynku J, remont
kottowni w budynku K i D

W zwigzku ze wzmozonym zapotrzebowaniem na energie elekiryczng ze strony
kontrahentéw oraz ze wzgledu na utrzymanie ciggtosci w dostawie energii
elektrycznej Spotka wykonata remont starej instalacji elektrycznej zasilajacej obiekty
Spdtki. Spotka sukcesywnie realizuje wymiane lamp o$wietleniowych na
energooszczedne.

Spdtka rozbudowata m.in. plac parkingowy za halg nr 5, a tym samym zwigkszyta
sie liczba miejsca parkingowych dla klientow/kontrahentow Spotki.

W Obszarze Ill - Dziatalno$¢ sprzedazowa/marketingowa:

Za rok 2017 wskaznik finansowy zyskownosci (rentownosci) sprzedazy netto (ROS)
wyniost 10,08% i zostat obliczony, jako iloraz zysku netto wypracowanego przez
Spotke i wartosci osiggnietego przychodu ze sprzedazy. Zatozenia kierunkéw
rozwoju na lata 2017- 2020 zakfadaty utrzymanie rentownosSci sprzedazy na
poziomie minimalnym 2 do 3%.

Spodtka prowadzita i ciggle prowadzi szeroko zakrojone dziatania marketingowe np.:
reklama w mediach, organizacja Podkarpackich Regionaliow, wspdtpraca z grupami
producenckimi oraz inne, ktdre majg na celu konsolidacje klientow wokot
Podkarpackiego Centrum Hurtowego AGROHURT S.A. w Rzeszowie.

Utworzenie marki wtasnej PROSTO Z POLA” jest dziataniem Spotki dotychczas
niezrealizowanym i planowanym na kolejne lata.

W 2017 roku na terenie Spdtki Inwestor zakonczyt budowe pawilonu handlowego
z farbami i akcesoriami malarskimi wprowadzajgc nowg branze do oferty handlowe;.
Nie wprowadzono na rynek Spotki sektora rybnego z powodu braku zainteresowania
ze strony kontrahentow.

Inwestorzy, ktorzy z wtasnych Srodkéw mieli wybudowac obiekty na terenie Spotki
wycofali sie z tych plandw. Spdtka nadal zabiega o pozyskanie nowych inwestoréw
zainteresowanych sfinansowaniem planowanej Inwestycji.
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Spodtka akcentuje swojg obecnos¢ na rynku poprzez promocje i reklame w mediach
i portalach spoteczno$Sciowych (min. spoty reklamowe, artykuty tematyczne,
rozdawanie ulotek informacyjno-reklamowych, strona internetowa, Facebook,
banery, telebim, gadzety reklamowe).

Spotka przeprowadzita badanie satysfakcji klienta poprzez zebranie ,ankiety
zadowolenia klienta” wsrdd kontrahentéw PCH AGROHURT S.A., ktére obrazuije,
jak Dzierzawcy/Najemcy postrzegajq dziatania prowadzone przez Spotke.

W Spoétce zostata na potrzeby wlasna przeprowadzona analiza rynku i jej otoczenia
obrazujgca mocne i stabe strony rynku, dziatalnosci konkurencji, warunkéw
prawnych (analiza SWOT).

Spdtka organizuje cyklicznie (raz w miesigcu) Rzeszowskie Targi Staroci oraz
Podkarpackie Regionalia (dwa razy w roku, przed Swietami Bozego Narodzenia
oraz Wielkanocg), Spotka jest cztonkiem Klastra Podkarpackie Smaki, ktorego
celem jest promowanie tradycyjnej, zdrowej zywno$ci, wytwarzanej na terenie
wojewddztwa podkarpackiego oraz zrzeszanie producentéw zywno$ci tradycyjnej
i wysokiej jakosci.

Spdtka dotychczas nie wynajmowata powierzchni pasazu hali nr 4 pod imprezy
zewnetrzne ze wzgledu na brak zainteresowania ze strony kontrahentéw, na co
wptyw ma m.in. bliskos¢ centrum wystawienniczo-kongresowego G2A Arena
w Jasionce, natomiast organizacja Eko-Bazaru pozostaje do realizacj.

Spotka  systematycznie, codziennie (od poniedziatku do pigtku) gromadzi,
przetwarza oraz udostepnia m. in. na stronie internetowej Spotki informacije rynkowg
(notowania cen produktow rolnych).

akta kontroli str. t. Il str. 207-216)

Prezes Zarzadu Spotki Pan Andrzej Chmura wyjasnit: Zarzad realizujac ,Kierunki
Rozwoju Podkarpackiego Centrum Hurtowego Agrohurt S.A. na lata 2017 — 2020
dostrzega potrzebe ewentualnych zmian przyjetych zatozen m.in.:

W obszarze | w zakresie pozyskiwania $rodkdéw na innowacyjne technologie,

W obszarze |l w zakresie pozyskiwania nowych Inwestoréw, budowy hali nr 6 oraz
budowy nowego obiektu do handlu kwiatami.

Realizacja ,Kierunkéw Rozwoju Podkarpackiego Centrum Hurtowego Agrohurt S.A.
na lata 2017 - 2020" monitorowana byta poprzez m.in. biezace omawianie
i informowanie przez Zarzad, Cztonkéw Rady Nadzorczej. Na posiedzeniach
niniejszego organu Zarzad informowat na biezaco Rade Nadzorczg w szczegoInosci
o etapie realizacji planowanych inwestycji, zakresie wykonanych inwestycjach,
remontach, jak tez stopniu realizacji przyjetych plandw finansowych.

(akta kontroli str. t. I str. 207-216)

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi przesytat do Spdtki pisma okdlne zawierajace
informacje o przyjeciu przez Rade Ministrbw dokumentéw dotyczacych nadzoru
wiascicielskiego nad spotkami z udziatem Skarbu Panstwa.

Pismem z dnia 27 marca 2018 r. znak: NW.nw.073.60.2018 Sekretarz Stanu
w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi zwrécit sie do Prezesa Zarzadu o korekte
planu rzeczowo-finansowego na 2018 r. poprzez uzupetnienie go o cze$¢ opisowq
ze szczegblnym uwzglednieniem projekcji poziomu przychodéw w poszczegdinych
obszarach dziatalnosci Spétki oraz szczegotowego opisu planowanych na ten rok
inwestycj.

Spotka zrealizowata wniosek i w dniu 29 marca 2018 r., (po podjeciu przez Rade
Nadzorczg uchwaty nr 83/03/2018 z dnia 27 marca 2018 r., ktéra pozytywnie
zaopiniowata plan finansowo-rzeczowy na 2018 r.) przestata wymagany dokument
do Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
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W Spétce nie stwierdzono sytuacji wymagajacej interwencji nadzorczej Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

(akta kontroli t. Il str. 217-234)

Przewodniczaca Rady Nadzorczej Spotki Pani Teresa Pamuta wyjasnita, ze Minister
Rolnictwa i Rozwoju Wsi przekazywat Radzie Nadzorczej oczekiwania Skarbu
Panstwa wobec Spdiki i jej celdw. Kazdorazowo oczekiwania te bylty przekazywane
indywidualnie cztonkom Rady Nadzorczej za posrednictwem poczty elektroniczne;.

(akta kontroli t. | str. 421-428)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

2.2 Czy Spoétka wprowadzita i przestrzegata wymagania okreslone w art. 17
ust. 1-4 i 6 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym?

Uchwatg Nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 21 sierpnia
2017 r. dodano do Statutu Spotki § 14a, w ktérym okreslono przypadki konieczno$ci
wyrazania zgody przez Walne Zgromadzenia na:

1) rozporzadzenie skladnikami aktywdw trwatych,

2) nabycie sktadnikow aktywow trwatych,

3) objecie albo nabycie akcji innej spotki,

4) zbycie akcji innej spotki.

Zapisy te byty tozsame z przepisami art. 17 ust. 1 ustawy o zarzadzaniu mieniem
panstwowym.

(akta kontroli t. | str. 21)

W okresie objetym kontrolg Walne Zgromadzenie Spotki nie podejmowato uchwat na
podstawie § 14a Statutu Spoki.

(akta kontroli t. | str. 3-44, 341-418)

Uchwatg nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 21 sierpnia
2017 r. dodano do Statutu Spotki § 25a, w ktdrym okreslono przypadki konieczno$ci
wyrazania zgody Zarzadowi przez Rade Nadzorczg na:

1) rozporzadzenie sktadnikami aktywéw trwatych w rozumieniu o rachunkowo$ci,
zaliczonymi do wartoSci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow trwatych
lub inwestycji dtugoterminowych, w tym wniesienie, jako wktadu do spotki lub
spotdzielni, jezeli warto$¢ rynkowa tych sktadnikéw przekracza warto$¢ 0,5%, a nie
przekracza 5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie
tych sktadnikdéw do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni
w roku kalendarzowym, na podstawie czynno$ci prawnej, jezeli wartoS¢ rynkowa
przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 1%, a nie przekracza 5% sumy aktywéw,
przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) umoéw najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majatkowego do
odpfatnego korzystania innym podmiotom - przez wartos¢ rynkowa przedmiotu
czynno$ci prawnej rozumie sie warto$¢ Swiadczen za:

- rok - jezeli oddanie skfadnika majatkowego nastgpito na podstawie umoéw
zawieranych na czas nieoznaczony;

- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umoéw zawieranych na czas
oznaczony;



b) umdw uzyczenia i innych nieodptatnych umow o oddanie sktadnika majatkowego
do korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnosci
prawnej rozumie sie réownowartos¢ Swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie
zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

- rok - jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpi na podstawie umowy
zawieranej na czas nieoznaczony;

- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umow zawartych na czas
oznaczony, z zastrzezeniem § 53 ust. 3 pkt 2;

2) nabycie sktadnikéw aktywow trwatych w rozumieniu ustawy o rachunkowosci,
o wartosci przekraczajace;:

a) 2000 000 ztotych lub;

b) wartos¢ 0,5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

3) objecie albo nabycie akcji innej spotki o wartosci przekraczajacej:
a) 2000 000 ztotych lub;

b) warto$¢ 0,2% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego;

4) zbycie akcji innej spotki o wartosci przekraczajace;:
a) 2000 000 ztotych lub;

b) 0,2% sumy aktywow w rozumieniu ustawy o rachunkowosci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

5) zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia
przewidzianego tacznie za Swiadczone ustugi przekracza 500 000 zt netto,
w stosunku rocznym;

6) zawarcie zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej
oraz ustugi doradztwa zwigzanego =z zarzadzaniem podwyzszajgce;
wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktorej mowa w pkt 5;

7) zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, w ktorych maksymalna wysoko$¢
wynagrodzenia nie jest przewidziana;

8) zawarcie przez spotke umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku
o wartoSci przekraczajacej 20 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu
ustawy o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego;

9) zawarcie przez spotke umowy zwolnienia z diugu lub innej umowy o podobnym
skutku o wartosci przekraczajacej 50 000 ziotych lub 0,1% sumy aktywéw
w rozumieniu ustawy z o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

10) wystawianie weksli;

11) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancii
i poreczen  majagtkowych, o wartosci przekraczajacej réwnowarto$¢ kwoty
130.000,00 zt.

(akta kontroli t. | str. 22-24)



W okresie objetym kontrolg Rada Nadzorcza Spdtki nie podejmowata uchwat na
podstawie § 25a Statutu Spotki.

(akta kontroli t. | str. 63-68, 180-184)

Uchwatg nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 21 sierpnia
2017 r. dodano do Statutu Spotki § 36a, w ktdorym okreslono zasady zbywania
sktadnikow aktywoéw Srodkoéw trwatych o warto$ci przekraczajacej 0,1% sumy
aktywow w rozumieniu ustawy o rachunkowos$ci, ustalonych na podstawie
ostatniego  zatwierdzonego sprawozdania finansowego, po przeprowadzeniu
przetargu, chyba, ze warto$¢ ta nie przekracza 20 000 zt.

W ust. 3 okreslono wyjatki, w ktdrych Spétka moze zby¢ skiadniki aktywéw trwatych
bez przeprowadzenia przetargu. Moze to mie¢ miejsce w przypadku, gdy:

1) przedmiotem umowy sg akcje lub inne skfadniki finansowego
majatku trwatego albo licencje, patenty lub inne prawa
wiasnosci  przemystowej albo know-how, jezeli warunki
i odmienny niz przetarg publiczny tryb sprzedazy okresla
uchwata Walnego Zgromadzenia;

2) sprzedaz nastepuje w postepowaniu likwidacyjnym na zasadach
okre$lonych w uchwale Walnego Zgromadzenia;

3) w innych uzasadnionych przypadkach na wniosek Zarzadu,
pozytywnie zaopiniowany przez Rade Nadzorczg, za ceng oraz
na zasadach okre$lonych w uchwale Walnego Zgromadzenia.

(akta kontroli t. | str. 25-27)

Uchwatg nr 04/2018 z dnia 20 kwietnia 2018 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Spdtki wyrazito zgode na zawarcie umowy zamiany nieruchomosci
z Gming Miasto Rzeszow, na mocy ktorej Spotka przeniesie na rzecz Gminy Miasto
Rzeszow prawo wiasno$ci nieruchomosci o powierzchni 0,0479 ha, a w zamian
Gmina przeniesie na rzecz Spotki wlasnos¢ dwoch nieruchomos$ci o powierzchni
tacznej 0,0927 ha za doptatq ze strony Spdtki w kwocie nie wyzszej niz 78.669,57 zt.
Dopfata zostata ustalona na podstawie operatow szacunkowych nieruchomosci
gruntowej opracowanych przez biegtych rzeczoznawcdw majatkowych oraz pisma
Zastepcy Prezydenta Miasta Rzeszowa. Uchwata zostata podjeta jednogtosnie
przez przedstawicieli reprezentujacych 82,31% kapitatu zaktadowego obecnych na
zgromadzeniu.

(akta kontroli t. | str. 407-418)

Uchwatg nr 05/2018 z dnia 20 kwietnia 2018 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Spotki postanowito ustali¢ cene i zasady zawarcia umowy zamiany
nieruchomosci z Gming Miasto Rzeszow, bez przeprowadzania przetargu.

W § 3 uchwaty zapisano, ze ustalajac cene i zasady zawarcia umowy zamiany bez
przeprowadzenia przetargu uwzgledniono, po przeanalizowaniu dokumentéw
zrodtowych, ze planowana transakcja jest zasadna pod wzgledem ekonomicznym
dla Spotki i zapewni jej dalszy rozw¢j. Gmina Miasto Rzeszéw jest jedynym
wiascicielem dziatki (stanowigcej dalszg cze$¢ drogi — ul. Wioslarska), a ogtoszenie
0 przetargu mogtoby doprowadzi¢ do sytuacji, w ktorej ta czes¢ nieruchomosci
zostataby nabyta przez podmiot prowadzacy dziatalno$¢ konkurencyjng wobec
Spdtki. Powyzsze mogtoby doprowadzi¢ do sytuacji, w ktorej Spétka zostataby
pozbawiona jednej z drég dojazdowych do zajmowanego placu handlowego, co
stanowitoby w konsekwencji utrudnienie dla kontrahentéw Spdtki i obnizytoby jej
konkurencyjno$¢ na rynku lokalnym. (...) Przeniesienie wtasnosci nieruchomosci
(dziatka 2215) na rzecz Gminy nie wplynie na funkcjonowanie Spotki, gdyz
nieruchomo$¢ ta stanowi droge dojazdowg do placu handlowego i pofozona jest
poza jego ogrodzeniem. Nieruchomos¢ ta jest rowniez wykorzystywana przez
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mieszkancéw Rzeszowa, jako dojazd do pobliskich osiedli. Spotka, jako zarzadca
drogi ponosi wysokie koszty jej utrzymania, w tym w szczegolnosci w okresie
zimowym. Spdtka w zwigzku z eksploatacjg przedmiotowej nieruchomos$ci nie
osigga pozytkéw uzasadniajgcych pod wzgledem ekonomicznym zasadnosC jej
utrzymania.

(akta kontroli t. | str. 407-418)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

W Statucie Spdtki przyjeto uregulowania wynikajace z przepiséw ustawy o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym, okre$lajace czynno$ci wymagajace zgody
organow statutowych Spotki. Przyjete rozwigzanie byly w Spotce przestrzegane
i przed dokonaniem zamiany nieruchomos$ci, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Wspdlnikow Spotki w drodze uchwaty ustalito cene i zasady zawarcia umowy
zamiany nieruchomosci z Gming Miasto Rzeszéw, bez przeprowadzania przetargu.

W ocenie Najwyzszej Izby Kontroli opracowany przez Zarzad Spdtki dokument pn.
,Kierunki Rozwoju Podkarpackiego Centrum Hurtowego AGROHURT S.A. na lata
2017 - 2020” w rzetelny sposéb okre$lat pozycje Spotki na rynku, a takze stanowit
podstawe strategicznych dziatan zmierzajacych do utrzymania dobrej kondycii
Spotki oraz wskazywat obszary mozliwego rozszerzania jej dziatalnosci.

3. Sytuacja ekonomiczno-finansowa Spotki
3.1 Sytuacja ekonomiczno-finansowa Spotki

W Statucie Spdtki okre$lono, ze przedmiot gospodarczej dziatalno$ci
przedsiebiorstwa Spotki obejmuje 40 pozycii.

Gtéwng pozycjq w przychodach Spdtki stanowity ustugi zwigzane z najmem
budynkéw, hal, pawilonéw i dzierzawg placow. Ponadto Spdtka uzyskiwata rowniez
przychody z tytutu refakturowania mediow (miedzy innymi ogrzewania, energii,
wywozu odpadow), z tytutu pozostatych ustug (m.in. refakturowania podatku od
nieruchomosci, wieczystego uzytkowania gruntu, ustug S$wiadczonych przez
pracownikbw Spdtki na zlecenie kontrahentdéw), a takze w niewielkim zakresie
z handlu butlami gazowymi.

Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi za rok 2017 wyniosty 6.803.459,94
zt i byly wyzsze od zaplanowanych o 270.560 zt, natomiast przychody ze sprzedazy
towardw i materiatow wyniosty 1.057 zt (0 443 zt mniej niz zaplanowano).

W 2017 r. Spétka wypracowata zysk ze sprzedazy w kwocie 728.840,09 zt
(0 171.574 zt wyzszy niz zaplanowany).

Koszty dziatalnoSci operacyjnej za 2017 r. wyniosty 6.078.619,85 zt i byly
nieznacznie wyzsze od zaplanowanych, tj. 0 98.986 zt (1,6%). Byty takze wyzsze niz
w latach 2015 i 2016, kiedy wynosity one odpowiednio: 6.026.914,70 zt
15.636.718.44 zt. Rdznice w wartosciach kosztow dziatalnosci operacyjne;
w poszczegoinych latach nie byty znaczne.

W strukturze tych kosztow najwiekszg pozycje stanowity wynagrodzenia, ktorych
warto$¢ w latach 2015-2017 wynosita odpowiednio: 1.776.281,94 zt, 1.766782,40 zt
i 1.999.286,27 zt. Kolejne pozycje stanowity:

- zuzycie materiatow i energii o warto$ciach w kolejnych latach: 1.009.503,84 z,
898.581,50 zt, 924.821,18 zt;

- ustugi obce: 1.032.627,33 zt, 833.557 zt, 983.465,75 zk;
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- podatki i optaty: 886.236,83 zt, 874.800,62 zt, 863.211,26 zk;
- amortyzacja: 700.368,42 zt, 714.836,51 zt, 724.116,86 zt;

- ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia: 356.151,78 zt, 356.881,22 zi,
374.040,83 zt;

- pozostate koszty rodzajowe: 273.773,75 z4,190.165,37 zt, 190.845,19 zt.

2017 r. Spdtka zakonczyta zyskiem brutto w kwocie 829.183 zt (wyzszy od
zaplanowanego o 122.892 zt), ktdry po odliczeniu naleznego podatku dochodowego
w kwocie 143.300 zt wynidst 685.882,51 zt (wyzszy od zaplanowanego 0 90.617 zt).

Zysk za 2017 r. przeznaczono na kapitat zapasowy w kwocie 55.000 zt oraz na
kapitat rezerwowy w kwocie 630.9882,51 zt.

(akta kontroli t. I str. 235-274)

W Il kwartale 2018 r. (narastajaco od stycznia 2018 r.) nastapit wzrost sprzedazy
0 234.230 zt netto. Wynika on z faktu, ze wartos¢ zrefakturowanych opfat za media
dla kontrahentow byta wyzsza niz zaktadano, wzrosty przychody m.in. z czynszéw
i opfat za dzierzawy (m.in. oddana zostata do uzytkowania nowa hala warzywna).
Zmiany w pozycji niektorych zaplanowanych kosztow rodzajowych w 2018 r.
wynikaja z nastepujacych przyczyn:

- spadku amortyzacji o 15.183 zt ze wzgledu na oddanie do uzytkowania
niektorych $rodkdéw trwatych, a takze zwigkszenia ich wartoSci poprzez
rozbudowe, badz modernizacje juz istniejacych $rodkéw trwatych, w zwigzku
z tym amortyzacja nastapi od IV kwartatu;

- spadku zuzycia materiatow i energii o 78.031 zt, gtdwnie ze wzgledu na spadek
kosztu zakupu energii elekirycznej, a takze spadek kosztu zakupu innych
materiatow zuzytych do remontu, przesunigcia zakupu materiatdw remontowych
niezbednych do wykonania zaplanowanych prac remontowych na terenie Spotki
na miesigc nastepny,

- wzrostu kosztu ustug obcych 0 27.997 zt, m.in. z powodu wykonanych remontow,
gtéwnie remontu nawierzchni asfaltowych na placach, remontu kottowni
w budynkach K, naprawa drzwi w hali nr 3, remont pomieszczen w budynku G,

- spadku podatkéw i optat 0 989 zt gtéwnie ze wzgledu na korekty podatku od
nieruchomosci;

- spadku funduszu wynagrodzen o 130.652 zt, m. in. z powodu przej$cia dwdch
pracownikow na emeryture, rozwigzania rezerwy na odprawy emerytaine oraz
rozwigzanie rezerwy na zalegte urlopy wypoczynkowe pracownikéw, a takze
z faktu, iz wystapity wyptaty wynagrodzen i zasitkéw chorobowych z ZUS. Na
spadek funduszu wynagrodzen w 2018 r. miat takze fakt nie wyptacenia premii
dla Cztonkdw Zarzadu za IV kwartat 2017 r.;

- spadku funduszu ubezpieczen spotecznych i innych $wiadczen o 20.415 zt, ze
wzgledu na spadek skladek na ubezpieczenie spoteczne pracownikow,
w zwigzku ze spadkiem funduszu wynagrodzen;

- spadku pozostatych kosztow rodzajowych o 18479 z, m. in. z powodu
przeniesienia niektorych dziatan promocyjno - reklamowych na IV kwartat
2018,

- wzrostu pozostatych przychodéw operacyjnych o 1.895 zt i jednocze$nie wzrostu
pozostatych kosztdw operacyjnych o kwote 2.034 zt gtdwnie w zwigzku
z otrzymanym odszkodowaniem oraz kosztami zakupu dziatek oraz innymi
pozostatymi rozliczeniami;

- spadku przychodéw finansowych o kwote 5.252 zt i jednoczes$nie wzrostu
kosztow finansowych o kwote 378 zt gtownie ze wzgledu na wptacone przez
kontrahentow odsetki.
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W konsekwencji wynik finansowy za Il kwartat 2018 r. narastajgco od stycznia
2018 r. byt wyzszy do zaplanowanego 0 365.675 zt netto.

(akta kontroli t. Il str. 177-180)
Na koniec 2017 r. warto$¢ majatku trwatego Spotki wyniosta 15.840.106 zt i byta
wyzsza od zaplanowanej o 50.213 z, natomiast wartos¢ majagtku obrotowego
wyniosta 2.698.182 zt i przewyzszata plan 0 389.982 zt.
W strukturze aktywow trwatych najwiekszg warto$¢ przedstawiaty rzeczowe aktywa
trwate, ktorych wartoS¢ w latach 2015 - 2017 ulegata nieznacznym wahaniom
wynoszac w kolejnych latach: 15.734.705, 28 zt, 15.715.244,67 zti 15.810.053,13 zt.
Wsrdd nich gtowne pozycje stanowity:
- budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty inzynierii ladowej i wodnej o wartosci:
14.770.182,57 zt, 14.046.897,74 z}i 14.488.587,04 zt;
- urzadzenia techniczne i maszyny o wartosci: 210.027,05 zi, 173.584,46 zt
i 183.293,26 zt;

- $rodki trwate w budowie o wartosci: 52.790,35 zt, 799.001,86 zt i 101.139 z;
- inne $rodki trwate o warto$ci: 38.162,10 zt, 33.880,80 zt i 20.766,92 zt.

Ponadto w 2017 r. wystapity zaliczki na $rodki trwate w budowie o wartosci
354.851,70 zt.

Warto$¢ majatku obrotowego Spotki w latach 2015-2017 systematycznie wzrastata
wynoszac w kolejnych latach: 1.988.243,29 zi, 2.185.090,51 zt i 2.698.182 zt.
W strukturze aktywow obrotowych gtéwng warto$¢ przedstawiaty Srodki pieniezne
w kasie i na rachunku, ktorych wartos¢ wynosita odpowiednio: 1.747.560,79 z,
2.079.841,77 zti 2.564.569,41 zt.

WartoS¢ kapitatu witasnego Spotki w  kolejnych latach (2015-2017) wzrastata
wynoszac odpowiednio: 15.465.266,80 zt, 16.070.527,22 zt i 16.756.409,73 zt,
w tym:

- warto$¢ kapitatu podstawowego wynosita w catym okresie 9.468.800 zt,

- wartos¢ kapitatu zapasowego zwiekszata sie wynoszac: 2.692.200 zt, 2.752.200 zt
i 2.802.200 zt,

- wartos¢ pozostatych kapitatow rezerwowych tworzonych zgodnie ze Statutem
rowniez zwiekszata sie wynoszac: 2.564.355,27 zt, 3.244.266,80 zt i 3.799.527,22
zt.

Zobowigzania dtugoterminowe Spdtki w badanych latach zmniejszaty sie wynoszac
odpowiednio: 1.001.695,07 zt, 851.432,42 zt i 657.635,55 zt. Gtdwng pozycjg w tej
kategorii byta warto$¢ kredytow i pozyczek wynoszaca w kolejnych latach:
803.427,61 zt, 665.300 zt i 576,300 zt.

Zobowigzania krétkoterminowe Spétki w badanych latach wynosity odpowiednio:
1.106.305.70 zt, 794.586,36 zt i 985.234,34 zt. W grupie tej:

- kredyty i pozyczki przedstawiaty wartos¢ odpowiednio: 793.200 zt, 383.672,61 zt
1 300.000 zt;

- zobowigzania z tytutu dostaw i ustug o okresie wymagalno$ci do 12 miesiecy:
164.423 74, 169.623,46 zt i 486.589,51 zt;

- zobowigzania z tytutu podatkow, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz
innych tytutbw publicznoprawnych: 28.035 zt, 124.143,66 zt i 132.812,45 zt;

- zobowigzania inne: 116.536,57 zt, 112.901,75 zti 76.754,28 zt.
(akta kontroli t. Il str. 236-274)
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

OCENA CZASTKOWA

Prawo zgtoszenia
zastrzezen

Tre$¢ ogtoszenia w sprawie sktadania ofert na badanie sprawozdania finansowego
Spotki za 2017 r. i 2018 r. zostata zatwierdzona przez Rade Nadzorczg w dniu 27
wrzes$nia 2017 .
Ogtoszenie zostato zamieszczone na stronie internetowej Spdtki. Na ogtoszenie
odpowiedziato pig¢ firm, z czego dwie spetnity okreslone w zaproszeniu wymagania.
Na posiedzeniu w dniu 27 pazdziernika 2017 r. Rada Nadzorcza uchwatg nr
63/10/2017 dokonata wyboru firmy audytorskiej POL-TAX 2 Sp. z 0.0. z siedzibg
w Warszawie do zbadania sprawozdania finansowego Spétki za 2017 12018 r.

(akta kontroli t. | str. 135-137, 153-158)

Sprawozdanie biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego Spotki za
okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r. nosi date 22 lutego 2018 .

W opinii stwierdzono, ze sprawozdanie finansowe:
- przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej i finansowej Spétki na dzien
31 grudnia 2017 r. oraz jej wyniku finansowego,
- zostato sporzadzone na podstawie prawidtowo, zgodnie z przepisami rozdziatu
2 ustawy o rachunkowosci, prowadzonych ksigg rachunkowych;
- jest zgodne, co do formy i treSci z obowigzujgcymi Spotke przepisami prawa
i umowg, Spotki.
Sprawozdanie za 2017 r. nie zawierato analizy wskaznikowe;.

(akta kontroli t. Il str. 332-334)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

Zarzad Spétki prawidtowo gospodarowat majatkiem Spétki. Dzieki temu sytuacja
ekonomiczno — finansowa Spotki byta dobra i stabilna. Wyniki z dziatalno$ci
gospodarczej przekraczaty wartosci zatozone w planach. W okresie objetym
kontrolg Spotka osiggata dodatni wynik finansowy, a stan zobowigzan
systematycznie ulegat zmniejszeniu. Spotka prowadzita racjonalng polityke
inwestycyjna.

Dokumenty sprawozdawcze Spotki byly rzetelne i kompletnie przekazywaty
informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowe;j i dziatalnosci Spotki.

IV. Uwagi i wnioski

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowo$ci, Najwyzsza Izba Kontroli nie
formutuje uwag, ani wnioskow.

V. Pozostate informacije i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwoch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgloszenia na pisSmie umotywowanych zastrzezenn do wystgpienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie
do dyrektora Delegatury NIK w Rzeszowie. Prawo zgtaszania zastrzezen, zgodnie
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zart. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przystuguje do wystgpienia pokontrolnego
zmienionego zgodnie z trescig uchwaty w sprawie zastrzezen.

Rzeszow, 11 grudnia 2018 .
Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Rzeszowie
p.o. Dyrektora

Wiestaw Motyka
Kontroler
Wojciech Machowicz
Doradca prawny
[.1
[.1
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