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I. Dane identyfikacyjne kontroli 

Numer i tytuł kontroli P/12/137- Realizacja przepisów ustawy o ochronie zdrowia przed następstwami 
uŜywania tytoniu i wyrobów tytoniowych 

Jednostka 
przeprowadzająca 

kontrolę 

NajwyŜsza Izba Kontroli 
Delegatura w Szczecinie 

Kontroler 
Agata Prochotta-Miłek, specjalista kontroli państwowej, 
upowaŜnienie do kontroli nr 83604 z dnia 15.10.2012 r.  

(dowód: akta kontroli str. 1) 

Jednostka 
kontrolowana 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Gryfinie (dalej „OPS”), 74-100 Gryfino, ŁuŜycka 12 

Kierownik jednostki 
kontrolowanej 

BoŜena Górak, Dyrektor OPS od dnia 3 września 2003 r.  
(dowód: akta kontroli str. 2) 

II. Ocena kontrolowanej działalności 

NajwyŜsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie1 działalność OPS w Gryfinie w zakresie 
realizacji przepisów ustawy z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed 
następstwami uŜywania tytoniu i wyrobów tytoniowych2 

 
W działalności kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyŜej zakresie nie 
stwierdzono nieprawidłowości. 

 
III. Opis ustalonego stanu faktycznego 

1. Oznakowanie obiektów  

Stosownie do przepisów art. 5 ust. 1a ustawy antynikotynowej, w podanych 
oględzinom w dniu 19 października 2012 r. wejściu i otoczeniu budynku siedziby 
OPS przy ul. ŁuŜyckiej 12, korytarzy, klatki schodowej oraz  wszystkich 20 
pomieszczeń w nim się znajdujących (gabinetów dyrektorów, sekretariatu, toalet 
ogólnodostępnych, pomieszczeń socjalnych i biurowych), stwierdzono, Ŝe Dyrektor 
OPS umieściła w widocznych miejscach oznaczenia słowne i graficzne informujące 
o zakazie uŜywania wyrobów tytoniowych w budynku OPS i w okolicach wejścia do 
niego. OSP nie posiadała pojazdów do transportu publicznego. 

(dowód: akta kontroli str. 5-11) 

W działalności kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyŜej zakresie 
nie stwierdzono nieprawidłowości. 

2. Spełnianie wymogów ustawowych przez palarnie 

Na terenie obiektu OPS nie zostały wyznaczone palarnie wyrobów tytoniowych. 

 (dowód: akta kontroli str. 6) 

W działalności kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyŜej zakresie 
nie stwierdzono nieprawidłowości. 

                                                      
1 NajwyŜsza Izba Kontroli stosuje 3-stopniową skalę ocen: pozytywna, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidłowości, 

negatywna. JeŜeli sformułowanie oceny ogólnej według proponowanej skali byłoby nadmiernie utrudnione, albo taka 
ocena nie dawałaby prawdziwego obrazu funkcjonowania kontrolowanej jednostki w zakresie objętym kontrolą, stosuje 
się ocenę opisową, bądź uzupełnia ocenę ogólną o dodatkowe objaśnienie. 

2 Dz. U z 1996 r. Nr 10, poz. 55 ze zm. 
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3. Przestrzeganie zakazu palenia na terenie jednostki 

W toku oględzin pomieszczeń OPS w dniu 19 października 2012 r. nie stwierdzono 
naruszenia zakazu palenia tytoniu oraz wyrobów tytoniowych wynikającego z art. 5 
ust. 1 ustawy antynikotynowej.  

 (dowód: akta kontroli str. 5) 

W działalności kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyŜej zakresie 
nie stwierdzono nieprawidłowości. 

4. Obowiązki wynikające z ustawy antynikotynowej w świetle regulaminów 
obowiązujących w jednostce 

Zakaz palenia tytoniu w OPS uregulowany został w § 9 Regulaminu Pracy OPS 
w  Gryfinie wprowadzonego w Ŝycie na podstawie zarządzenia nr 0003-7/09 
Dyrektora OPS z dnia 8 czerwca 2009 r.  
W § 9 pkt. 10 ww. regulaminu zapisano, Ŝe pracownik obowiązany jest do 
przestrzegania przepisów przeciwpoŜarowych, w tym do niepalenia tytoniu 
w miejscach niedozwolonych. Za nieprzestrzeganie przepisów przeciwpoŜarowych 
przewidziano kary porządkowe upomnienia i nagany (§ 37 ust. 1) oraz moŜliwość 
zastosowania kary pienięŜnej (§ 37 ust. 2). 

(dowód: akta kontroli str. 8) 

W złoŜonych wyjaśnieniach Dyrektor OPS podała, Ŝe „(…) zagroŜenie zdrowia 
wynikające z palenia tytoniu nie zawsze wiąŜe się z zagroŜeniem poŜarowym, 
dostrzegam potrzebę doprecyzowania tych zagadnień poprzez wprowadzenie zmian 
do regulaminu.” 

(dowód: akta kontroli str.10-11) 

W działalności kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyŜej zakresie 
nie stwierdzono nieprawidłowości. 

5. Skargi i wnioski dotyczące realizacji przepisów ustawy antynikotynowej  

W okresie objętym kontrolą do OPS nie wpłynęły skargi lub wnioski dotyczące 
realizacji przepisów ustawy antynikotynowej lub kwestii z nią związanych. 

(dowód: akta kontroli str. 8) 

W działalności kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyŜej zakresie 
nie stwierdzono nieprawidłowości. 

6. Problemy w realizacji ustawy antynikotynowej  

W złoŜonych wyjaśnieniach Dyrektor OPS stwierdziła, Ŝe realizacja przepisów 
ustawy antynikotynowej w brzmieniu obowiązującym od 15 listopada 2010 r. nie 
stwarza problemów w OPS w Gryfinie i nie widzi potrzeby zmian zapisów ww. 
ustawy  

(dowód: akta kontroli str. 10, 11-13) 

W działalności kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyŜej zakresie 
nie stwierdzono nieprawidłowości. 

7. Kontrole przestrzegania przepisów ustawy antynikotynowej 

W okresie objętym kontrolą w OPS nie było, w zakresie przestrzegania przepisów 
ustawy antynikotynowej, kontroli przeprowadzanych przez kontrolę wewnętrzną 
i przez zewnętrzne organy kontroli, rewizji i inspekcji. 

 (dowód: akta kontroli str. 8) 
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NajwyŜsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie działalność OPS w zakresie 
przestrzegania zakazu palenia tytoniu i wyrobów tytoniowych w obiektach OPS 
i realizacji niektórych obowiązków z tym związanych. 

IV. Uwagi i wnioski 

Przedstawiając powyŜsze oceny i ustalenia kontroli, NajwyŜsza Izba Kontroli, na 
podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o NajwyŜszej Izbie 
Kontroli3, nie wnosi uwag i wniosków. 

V. Pozostałe informacje i pouczenia 

Wystąpienie pokontrolne zostało sporządzone w dwóch egzemplarzach; jeden dla 
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli. 

Zgodnie z art. 54 ust. 1 i 2 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej 
przysługuje prawo zgłoszenia na piśmie umotywowanych zastrzeŜeń do wystąpienia 
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. ZastrzeŜenia zgłasza się 
do Dyrektora Delegatury NIK w Szczecinie. 

   

Szczecin, dnia 26 października 2012 r. 

NajwyŜsza Izba Kontroli  
Delegatura w Szczecinie 

Kontroler Dyrektor 

Agata Prochotta Miłek 
Specjalista kontroli państwowej 

 

  

........................................................ ........................................................ 
  

 

 

                                                      
3 Dz. U. 2012 r. poz. 82 j.t. 
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