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| Dane identyfikacyjne

Szkota Podstawowa Specjalna' w Miodziezowym Osrodku  Socjoterapii
w Waniorowie?, Waniorowo 15, 72-300 Waniorowo.

Dyrektorem MOS (w tym SPS)3 jest od 1 wrzesnia 2016 r. Pani Renata Grédecka.

1. Organizacja ksztatcenia uczniéw w szkotach specjalnych.
2. Dziatania na rzecz adaptacji uczniéw do dorostego zycia.
3. Warunki ksztatcenia uczniow w szkotach specjalnych.

Lata 2017-2020 (do czasu zakonczenia kontroli oraz z wykorzystaniem dowoddéw
sporzadzonych przed tym okresem).

Artykut 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzsze;j Izbie Kontroli.

Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Szczecinie.

Leszek Smykowski, specjalista kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli
nr LSZ/49/2020 z 21 lutego 2020 r. oraz LSZ/88/2020 z 6 maja 2020 r.

(akta kontroli str. 1-4)

Il. Ocena ogodlna’ kontrolowanej dziatalnosci

Szkota funkcjonowata w oparciu o aktualny, kompletny i prawidtowo przygotowany
dokument regulujacy jej prace, tj. statut MOS. Dyrektor podejmowata dziatania
w celu zapewnienia kadry pedagogicznej umozliwiajacej realizacje zadan Szkoly.
Prowadzacy zajecia edukacyjne, rewalidacyjne oraz zajecia z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w wiekszosci posiadali kwalifikacje odpowiednie
do realizowanych zadan. Pozostali nauczyciele zatrudniani byli przez Panig Dyrektor,
zpowodu braku kandydatow do pracy w Szkole posiadajacych wymagane
kwalifikacje. Ich  zatrudnienie dokonywane bylo po uzyskaniu zgody
Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty6, a kwalifikacje uzupetniane w okresie
wykonywania pracy.

W Szkole zapewniono wystarczajacq liczbe odpowiednio wyposazonych sal
lekcyjnych oraz infrastrukture umozliwiajacg ksztatcenie ucznidw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych. Nie byly jednak w petni spetnione wymogi dotyczace
bezpiecznych i higienicznych warunkdéw korzystania z obiektow Szkoty.
W szczegblnosci  nie zabezpieczono poreczy schodow przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich, w toalecie uczniowskiej brak bylo biezacej cieptej wody,
na podwdrzu szkolnym wystepowaty nierdwne i niebezpieczne nawierzchnie, a takze
brak byto tablic informacyjnych okre$lajacych zasady bezpiecznego uzytkowania
urzadzen sitowni plenerowej. Stanowito to naruszenie przepiséw okreslonych w § 7
ust. 2 pkt 2, § 8 ust. 1, § 16 ust. 1 oraz § 31 ust. 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji

" Dalej: Szkota lub SPS.

2 Dalej: O$rodek lub MOS.

3 Dalej: Dyrektor.

4Dz. U.z2019r. poz. 489, ze zm. dalej: ustawa o NIK.

5 Najwyzsza Izba Kontroli formutuje ocene ogdlng jako ocene pozytywna, ocene negatywna albo ocene w formie
opisowe;.

6 Dalej: Kurator.
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Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach?.

Zespoly, ktére tworzyli nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniami oraz
wychowawcy grup, opracowywaty z wymagang czestotliwoscig wielospecijalistyczne
oceny funkcjonowania uczniéw®. Jednak nie okreslano w nich zakresu i charakteru
wsparcia ze strony nauczycieli/specjalistdw, co stanowito naruszenie wymogow
okreslonych w § 6 ust. 10 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spofecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym®. Zespoty te prawidtowo opracowywaty
dla ucznidéw indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne’0, jednak 40%
zbadanych programdéw opracowano z opoznieniem wynoszacym od 24 do 217 dni
w odniesieniu do terminu okreslonego w § 6 ust. 5 pkt 1 i 2 ww. rozporzadzenia.
Nie zapewniono w petni rzetelnego dokumentowania realizacji obowigzku pisemnego
zawiadamiania przez Dyrektora rodzicow o posiedzeniach  Zespotéw
ds. opracowania WOFU i IPET, a takze przekazywania im kopii sporzadzanych ocen
i programéw. Ponadto w 14% zbadanych IPET nie odnotowano dat ich
sporzadzenia. W Szkole zapewniono realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach
wydanych przez publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym
zorganizowano adekwatne do potrzeb uczniéw formy zaje¢ edukacyjnych,
rewalidacyjnych oraz z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zapewniono
takZe realizacje tresci okre$lonych w podstawie programowej. Z powodu m.in. strajku
i dtugotrwatego zwolnienia lekarskiego nauczycieli, nie zrealizowano czesci zaje¢
obowigzkowych. Nizszy wymiar godzin zrealizowanych form pomocy, od
okre$lonego w IPET, wynikat m.in. z absencji uczniéw i nauczycieli. Uczniom
udostepniano  podreczniki niezbedne do realizacji obowigzkowych zajec,
aw przypadku ich braku przygotowywane przez nauczycieli materiaty edukacyjne
i wiczeniowe. W Szkole organizowano zajecia pozalekcyjne, w tym rozwijajace
zainteresowania uczniow oraz podejmowano dziatania sprzyjajace ich adaptacji do
dorostego zycia. W prawidtowy sposob zamieszczano w Systemie Informacii
Oswiatowej!'" dane o uczniach. Postepowanie z ich dokumentacjg zapewniato
ochrong wrazliwych danych osobowych.

lll. Opis ustalonego stanu faktycznego oraz oceny
czastkowe'2 kontrolowanej dziatalnosci

1. Organizacja ksztatcenia uczniéw w szkotach specjalnych

Szkota byta o$mioletniq szkotg podstawowg specjalng, w ktorej funkcjonowaty
w latach szkolnych 2017/2018 i 2018/2019 wygasajace oddziaty gimnazjalne. Dziata
w MOS, ktory powstat 1 wrzesnia 2015 r. z przeksztatcenia Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego. W  Szkole ksztalcili sie  uczniowie zagrozeni
niedostosowaniem spotecznym, w tym z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu lekkim.

Liczba uczniéw na dzien 30 wrzesnia'3 w latach szkolnych 2017/2018, 2018/2019,
2019/2020 wyniosta odpowiednio: 46, 49 i 45 (w tym w oddziatach gimnazjalnych 23

7Dz.U.z 2003 r. Nr 6, poz. 69, ze zm.; dalej: rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w szkotach.

8 Dalej: WOFU lub ocena.

9Dz.U.z 2017 r. poz. 1578, ze zm.; dalej: rozporzadzenie w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia.

10 Dalej: IPET lub program.

" Dalej: SIO.

12 Oceny czastkowe to oceny dziatalno$ci w poszczegolnych obszarach badan kontrolnych. Ocena czastkowa
moze by¢ sformutowana jako ocena pozytywna, ocena negatywna albo ocena w formie opisowe;.
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w roku szkolnym 2017/2018 i dziewieciu w 2018/2019). Wszyscy uczniowie objeci
byli ksztalceniem specjainym ze wzgledu na zagrozenie niedostosowaniem
spotecznym, w tym w ww. latach szkolnych odpowiednio: 11, dwoch i czterech
jednoczesnie ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu lekkim.
Udziat ucznibw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego® z uwagi
na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu lekkim w ogélnej liczbie uczniéw
wynidst odpowiednio: 24%, 4% i 9%15. W kontrolowanym okresie w Szkole nie byto
uczniow, dla ktorych orzeczono potrzebe nauczania indywidualnego oraz
z wydtuzonym okresem nauki w ramach etapu edukacyjnego. Uczniowie
zamieszkiwali w internacie MOS, z wyjatkiem jednego, ktory zamieszkiwat w te;
samej miejscowosci, w ktorej zlokalizowany byt Osrodek.

(akta kontroli str. 5, 6, 7-24)

1.1. Specyfika Szkoty pozwalata na realizacje zalecanych form pomocy okreslonych
w orzeczeniach, m.in. socjoterapii, rewalidacji, terapii, usprawniania, stymulacji,
rozwijania uzdolnien i wzmacniania mocnych stron ucznia okreslonych
w orzeczeniach. W kontrolowanych latach szkolnych uczniowie objeci badaniem?6
mieli uwzglednione w IPET formy pomocy zalecane w orzeczeniach, ktorych
realizacja potwierdzona zostata w dziennikach zaje¢ prowadzonych w Osrodku.

W latach szkolnych objetych kontrolg do Szkoty byli przyjmowani uczniowie
na podstawie orzeczenia o0 potrzebie ksztatlcenia specjainego ze wzgledu
na zagrozenie niedostosowaniem spotecznym oraz na podstawie skierowania
wydanego na wniosek rodzica (lub opiekuna prawnego) przez organ prowadzacy
wiasciwy dla miejsca zamieszkania ucznia. Czas oczekiwania dla osob z préby
badawczej'’, jaki uptyngt od dnia ztoZzenia przez rodzicow wniosku o przyjecie
do MOS do dnia przyjecia do Osrodka, wynosit od szesciu do 110 dni (Srednio 39
dni). Czas oczekiwania od dnia wptynigcia skierowania do MOS do dnia przyjecia
ucznia do Szkoty, wynosit od jednego do 97 dni ($rednio 18 dni), w tym dla dwdch
ucznidéw powyzej 30 dni.

Do Szkoty nie przyjeto wszystkich aplikujgcych oséb ze wzgledu na ograniczong
liczbe miejsc w internacie Osrodka. Nie wystapit przypadek, aby nie przyjeto ucznia
ze wzgledu na trudno$ci transportowe (problemy w dotarciu do Szkoty). Uczniowie
(z wyjatkiem jednego zamieszkatego w Waniorowie), zakwaterowani byli w internacie
Osrodka.

(akta kontroli str. 7-24, 25, 26-35)

Dyrektor wyjasnita, ze od momentu ztoZenia wniosku przez rodzicow o przyjecie do
Szkoty dziecko oczekiwato na miejsce w O$rodku do momentu wydania skierowania
przez organ prowadzacy wfasciwy dla miejsca zamieszkania dziecka. Na podstawie
Skierowania dziecko byto przyjmowane do placowki. Przyczyng dfugiego oczekiwania
na przyjecie do O$rodka byt brak wolnych miejsc w internacie. Jednoczesnie
rodzicom (opiekunom prawnym) wskazywano mozliwos¢ ksztatcenia ucznia w innej
Szkole podstawowej specjalnej zlokalizowanej w innym mtodziezowym oS$rodku
socjoterapi.

(akta kontroli str. 7-24)

13 Wedtug danych z SIO.

14 Dalej: orzeczenia.

15 Byli to uczniowie przyjeci do Szkoty przed 2017 .

16 Szczegdtowa kontrolg objeto dokumentacje 15 uczniéw, proporcjonalnie do liczebno$ci oddziatéw klasowych:
dwie osoby z klasy IV, po trzy z klasy V, VI i VIl oraz cztery z klasy VIlI, z tego pie¢ dziewczynek i dziesigciu
chtopcéw (tj. 33,3% uczniéw z roku szkolnego 2019/2020).

17 Badaniem objeto probe badawcza 15 ucznidw.
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Poziom wykorzystania miejsc w Szkole w poszczegoinych latach objetych kontrolg
wynosit odpowiednio: 57,5%, 61,3% i 56,3%. Szkota we wszystkich latach szkolnych
dysponowata wolnymi miejscami w oddziatach szkolnych.

(akta kontroli str. 6, 7-24)

Dyrektor wyjasnita, ze w kontrolowanym okresie w poszczegdlnych oddziatach
klasowych nie wykorzystywano wszystkich miejsc z powodu ograniczonej liczby
miejsc w internacie. W internacie w jednej grupie moze by¢ do 12 wychowankow,
natomiast w Szkole w jednej klasie moze by¢ do 16 uczniéw. Pomimo wolnych
miejsc w poszczegdlnych oddziatach nie mozna byfto ich wykorzystac, poniewaz
w internacie byta maksymalna liczba wychowankow.

(akta kontroli str. 7-24)

1.2. W kontrolowanym okresie Szkota funkcjonowata na podstawie aktualnego
i prawidtowo przyjetego Statutu MOS'8, ktory zawierat elementy dotyczace Szkoty
wymagane przepisami art. 98 ustawy z dnia z 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe'®, w tym m.in. cele i zadania, organy, organizacje Szkoty, obowigzki
nauczycieli i innych pracownikdw, prawa i obowigzki uczniow, zasady oceniania,
klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniow?0. Statut Osrodka zmieniono
pieciokrotnie?!. Zmiany dokonane w latach 2017-2019 dotyczyly zapisow zwigzanych
z wygasnieciem oddziatow gimnazjalnych i z zakonczeniem przyjmowania uczniéw
niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim do MOS oraz zmian
w wewnatrzszkolnym systemie oceniania i zapisach o wolontariacie.

(akta kontroli str. 7-24, 36-86)

1.3. Dyrektor w okresie objetym kontrolg podejmowata dziatania w celu zapewnienia
warunkéw organizacyjnych sprzyjajacych realizacji zadan Szkoly, poprzez
zatrudnianie niezbednej liczby nauczycieli.
W kontrolowanych latach szkolnych (na 30 wrzesnia wg SIO) stan zatrudnienia
pracownikbw pedagogicznych $wiadczacych prace w Szkole ksztattowat sie
nastepujaco: w roku szkolnym 2017/2018 — 26 osdb (24,3 etaty)?; w 2018/2019 -
26 o0s6b (25,3 etaty)?3; w 2019/2020 - 24 osoby (23,81 etatéw)?4. W danym roku
szkolnym byly zatrudnione lecz nie Swiadczyty pracy (wedtug stanu 30 wrzesnia):
w 2017/2018 - jedna osoba (przebywajaca na urlopie macierzyfiskim); w 2018/2019
- dwie osoby (kontynuacja urlopu macierzynskiego, dtugotrwate zwolnienie
lekarskie); w 2019/2020 - trzy osoby (dtugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop dla
poratowania zdrowia, zatrudnienie nauczyciela w pazdzierniku).
W okresie objetym kontrolg nastapit spadek zatrudnienia — liczony w etatach - w roku
szkolnym 2019/2020 w stosunku do 2018/2019 o 1,49 etatu, tj. 0 5,9%, natomiast
w roku szkolnym 2018/2019 wzrost w stosunku do 2017/2018 o 1 etat, tj. 0 4,1%.
(akta kontroli str. 7-24, 87, 210-211)

Dyrektor wyjasnita, Ze liczba nauczycieli i etatow w badanym okresie ksztattowata sie
na podobnym poziomie. Stan zatrudnienia w Szkole byt adekwatny do potrzeb.
W internacie w latach 2018/19 i 2019/20 brakowato jednego wychowawcy.

(akta kontroli str. 7-24)

18 Statut Osrodka zostat nadany uchwata nr IX/63/15 Rady Powiatu w Gryficach z dnia 23 lipca 2015 r. w zwigzku
z przeksztatceniem Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Waniorowie w Mitodziezowy Os$rodek
Socjoterapii w Waniorowie.

19Dz.U. 2019 r. poz. 1148, ze zm.; dalej: Prawo o$wiatowe.

20 Statut MOS byt dostepny na stronie internetowej Osrodka, https://www.mos.waniorowo.pl

21 Zmiany w Statucie MOS zatwierdzone na podstawie uchwat Rady Pedagogicznej MOS: nr 12/2015
z 2pazdziemnika 2015 r., nr 11/2016/2017 z 9 wrzenia 2016 r., nr 13/2017 z 10 listopada 2017 r.,
nr 6/2018/2019 z 5 pazdziernika 2018 r. oraz nr 6/2019/2020 z 4 pazdziernika 2019 .

2215 nauczycieli (12,7 etatoéw), 9 wychowawcow (9,6 etatdw), jeden pedagog (1 etat), jeden psycholog (1 etat).
2315 nauczycieli (12,7 etatéw), 9 wychowawcdéw (10,6 etatow), jeden pedagog (1 etat), jeden psycholog (1 etat).
2415 nauczycieli (12,11 etatéw), 9 wychowawcow (9,7 etatéw), jeden pedagog (1 etat), jeden psycholog (1 etat).
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W latach szkolnych objetych kontrolg Dyrektor nie zatrudniata pracownikow
na stanowisku pomocy nauczyciela i nie sktadata w tej sprawie wnioskow do organu
prowadzacego.

(akta kontroli str. 7-24, 87)

Z powodu braku kandydatéw z niezbednymi kwalifikacjami, Dyrektor zatrudniata
czeS¢ nauczycieli bez petnych kwalifikacji wymaganych do prowadzenia
powierzonych zaje¢ w SPS. | tak:

— w roku szkolnym 2017/2018 pieciu z 26 pracownikéw pedagogicznych MOS nie
posiadato odpowiednich kwalifikacji do realizowania zaje¢ (jeden z Wiedzy
o spoteczenstwie?® w wymiarze 3/18 etatu, jeden z zaje¢ artystycznych
w wymiarze 2/18 etatu, jeden z zakresu oligofrenopedagogiki oraz dwoch
z zakresu socjoterapii i oligofrenopedagogiki);

— w roku szkolnym 2018/2019 szesciu z 26 pracownikdw pedagogicznych MOS nie
posiadato odpowiednich kwalifikacji do realizowania zaje¢ (jeden z WOS
w wymiarze 3/18 etatu, jeden z zajeC socjoterapeutycznych w wymiarze 4/18
etatu, jeden z fizyki w wymiarze 6/18 etatu z zakresu socjoterapii
i oligofrenopedagogiki, dwoch z zakresu oligofrenopedagogiki oraz jeden
z zakresu socjoterapii i oligofrenopedagogiki);

— w roku szkolnym 2019/2020 trzech z 24 pracownikéw pedagogicznych MOS nie
posiadato odpowiednich kwalifikacji do realizowania zaje¢ (jeden z . angielskiego
w wymiarze 12/18 etatu oraz z zakresu socjoterapii i oligofrenopedagogiki, jeden
z zajeC socjoterapeutycznych w wymiarze 4/18 etatu, jeden z fizyki w wymiarze
6/18 etatu z zakresu socjoterapii i oligofrenopedagogiki).

Dyrektor kazdego roku szkolnego objetego kontrolg wystepowata do Kuratora
0 zgode na zatrudnienie ww. nauczycieli i otrzymywata takg zgode.
(akta kontroli str. 7-24, 88-135)

Dyrektor wyjasnita, ze w wigkszoSci ww. przypadkow brak jest wymagan
kwalifikacyjnych do prowadzenia zaje¢ w mifodziezowych osrodkach socjoterapii
(socjoterapia). W placowce uczq sie dzieci niepetnosprawne intelektualnie w stopniu
lekkim, totez wymagane sq rowniez kwalifikacje z zakresu oligofrenopedagogiki.
Dwoéch nauczycieli nie posiadato kwalifikacji do nauczania przedmiotu (wos,
J. angielski). W zwigzku z tym, Ze brakuje wykwalifikowanych nauczycieli
i wychowawcow zgodnie z potrzebami placowki, pomimo podejmowanych staran
wich pozyskaniu, zaistniata koniecznoS¢ powierzenia w kontrolowanym okresie
zaje¢ nauczycielom bez odpowiednich kwalifikacji26. W wyjasnieniach podata takze:
braki kadrowe byty diagnozowane przed rozpoczeciem kolejnego roku szkolnego
i natychmiast byty podejmowane dziatania w celu pozyskania nowych nauczycieli.
W kontekScie potrzeb Szkoly w celu rekrutacji niezbednych nauczycieli ogtaszane
byty wakaty w Urzedzie Pracy w Gryficach oraz na stronie Kuratorium O$wiaty
w Szczecinie. Niektorzy nauczyciele uzupetniali kwalifikacje zawodowe na studiach
podyplomowych z zakresu socjoterapii i oligofrenopedagogiki, jeden nauczyciel
ukonczyt studia podyplomowe z zakresu bibliotekarstwa, jeden nauczyciel ukonczyt
Studia podyplomowe z zakresu diagnozy i terapii psychologiczno-pedagogiczne.
(akta kontroli str. 7-24)

2 Dalej: WOS.
% 7a zgodg Kuratora.



Na dzien 30 wrzesnia kazdego z badanych lat szkolnych w odniesieniu
do poszczegolnych nauczycieli nie przekroczono dopuszczalnego wymiaru godzin
ponadwymiarowych (maksymalnie 1,5 etatu)?”.

(akta kontroli str. 88-120)

Stosownie do art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela?8
w kazdym z kontrolowanych lat szkolnych nauczyciele uczestniczyli w réznych
formach doskonalenia zawodowego w zakresie pracy z uczniem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, w tym w obowigzkowych szkoleniach Rady Pedagogicznej
oraz podnosili swoje kompetencje indywidulanie, tj.:

— w roku szkolnym 2017/2018 — 24 nauczycieli z 27 zatrudnionych w ww. roku
(trzech nauczycieli nie uczestniczyto w zadnym szkoleniu). W ww. roku szkolnym
w Szkole przeprowadzono trzy szkolenia Rady Pedagogicznej, tj.: ,Jak uczyc
i wychowywac dzieci z zaburzeniami zachowania, zachowaniami trudnymi oraz
18 nauczycieli), ,Prawo Oswiatowe dla nauczycieli przygotowujgcych sie
do awansu zawodowego, poziom pierwszy’ (uczestniczyto 15 nauczycieli)
i ,Ochrona danych osobowych w szkole/placowce o$wiatowej, poziom drugi”
(uczestniczyto 17 nauczycieli).

Pieciu nauczycieli uczestniczyto w jednym do 15 szkolen indywidualnych, srednio
w czterech szkoleniach. Jeden nauczyciel ukonczyt studia podyplomowe
z zakresu resocjalizacii i socjoterapii;

— w roku szkolnym 2018/2019 — 19 nauczycieli z 28 zatrudnionych w ww. roku

(pieciu nauczycieli nie uczestniczyto w zadnym szkoleniu). W ww. roku szkolnym
w Szkole nie przeprowadzono szkolert Rady Pedagogicznej.
Czternastu nauczycieli uczestniczyto w jednym do 19 szkolen indywidualnych,
Srednio w trzech szkoleniach. Jeden nauczyciel ukonczyt studia podyplomowe
z zakresu bibliotekarstwa i informacji naukowej, trzy osoby studia podyplomowe
z zakresu oligofrenopedagogiki i jedna osoba ukonczyta studia drugiego stopnia
z zakresu fizjoterapii;

— w roku szkolnym 2019/2020 — 19 nauczycieli z 27 zatrudnionych w ww. roku
(szesciu nauczycieli nie uczestniczyto w zadnym szkoleniu). W ww. roku
szkolnym przeprowadzono dwa szkolenia Rady Pedagogicznej, tj.: ,Tablica
interaktywna jako cyfrowe Srodowisko pracy nauczyciela” (uczestniczyto
14 nauczycieli) oraz ,tagodna stanowczoSc¢ — przeciwdziatanie agresji i przemocy
wsrod uczniow” (uczestniczyto 14 nauczycieli).

Czterech nauczycieli uczestniczyto w jednym do 12 szkoler indywidualnych,
$rednio w pieciu szkoleniach. Jeden nauczyciel rozpoczat studia podyplomowe na
kierunku ,Edukacja, rehabilitacia 0sob z niepetnosprawnoscig intelektualng
i rewalidacja 0s6b uposledzonych w zakresie wspomagania rozwoju 0S0b
Z autyzmem’.

(akta kontroli str. 136-144)

Dyrektor wyjasnita, ze przyczyng nieuczestniczenia niektérych nauczycieli w formach
doksztatcania i doskonalenia zawodowego organizowanych przez MOS w latach
objetych kontrolg byty: dlugotrwate zwolnienia lekarskie, urlop macierzynski, urlop dla
poratowania zdrowia, wykonywanie w czasie szkolenia innych czynno$ci
stuzbowych??, praca w kilku szkotach i brak mozliwo$ci uczestniczenia w szkoleniach

2ZT'W latach kontrolowanych pensum wynosito: nauczyciela — 18 godz., wychowawcy internatu — 26 godz.,
bibliotekarza — 30 godz., psychologa/pedagoga — 22 godz.

28 Dz.U. 22019 r. poz. 2215; dalej: Karta Nauczyciela.

23 Nauczyciele przebywali z mlodzieza na badaniach w Poradni dia Mtodocianych w Szczecinie lub sprawowali
opieke nad grupami wychowawczymi.
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w wyznaczonym terminie, limit miejsc w szkoleniach finansowanych ze Srodkéw
unijnych.
(akta kontroli str. 147-148)

1.4. W Szkole dokonywano WOFU. Pierwsza ocena dokonywana byta miesigc po
przybyciu ucznia do MOS, druga po zakonczeniu pierwszego potrocza, a trzecia
przed zakonczeniem roku szkolnego.

WOFU30 odnosity sie do funkcjonowania ucznia w okresie sporzadzania oceny i byty
opracowywane z czestotliwo$cig okreslong w § 6 ust. 9 rozporzadzenia w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia (co najmniej dwa razy w roku). Zgodnie z § 6
ust. 10 pkt 1 i 3 ww. rozporzadzenia w ocenach tych uwzgledniono indywidualne
potrzeby ucznia (rozwojowe, edukacyjne, terapeutyczne), zasoby ucznia (mocne
strony, predyspozycje, zainteresowania, uzdolnienia) i przyczyny niepowodzen
edukacyjnych (stabe strony wucznia, trudnosci w funkcjonowaniu, bariery
i ograniczenia).

W objetych analizg ocenach nie okreslono zakresu i charakteru wsparcia i pomocy
ze strony nauczycieli/specjalistow (0 czym mowa w § 6 ust. 10 pkt 2
ww. rozporzadzenia). W Szkole, w roku szkolnym 2017/2018, nie zapewniono
rzetelnego dokumentowania realizacji obowigzku pisemnego powiadamiania
rodzicow ucznidéw o posiedzeniach Zespotow w sprawie opracowania ww. ocen, a w
catym kontrolowanym okresie - rzetelnego dokumentowania realizacji obowigzku
przekazania im kopii WOFU (o ktorym mowa w § 6 ust. 11 i ust. 12 pkt 1
ww. rozporzadzenia), co opisano w sekcji Stwierdzone nieprawidtowoSci.

(akta kontroli str. 7-24, 26-35, 145-146, 212-577, 929-1004)

1.5. W Szkole opracowywano dla uczniéw IPET, w ktérych okreslano formy wsparcia
ucznia, zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach wydanych przez publiczne
poradnie psychologiczno-pedagogiczne.

Objete szczegdtowym badaniem IPET3! zawieraty zalecenia zawarte w orzeczeniach

oraz ujeto w nich:

— wynik WOFU (w tym mocne strony ucznia, predyspozycje, zainteresowania,
uzdolnienia oraz trudno$ci ucznia, w tym bariery i ograniczenia utrudniajace
funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu Szkoty);

— informacje  dotyczace zakresu dostosowania wymagan edukacyjnych
do indywidualnych mozliwo$ci ucznia z uwzglednieniem form i metod pracy
Z uczniem;

— rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow
(m.in. wyrbwnywanie  brakéw i zaniedban edukacyjnych, ksztattowanie
umiejetnosci spotecznych, rozw6j mocnych stron ucznia, eliminowanie zaniedban
srodowiskowych, trening samodzielno$ci, terapie mowy, podnoszenie sprawnosci
intelektualnej, rozwijanie obnizonych funkcji percepcyjno-motorycznych, zajecia
rekreacyjne, elementy terapii psychologicznej, rozwijanie zainteresowan,
budowanie motywacji do uczenia sie, ksztattowanie wtasciwych postaw i relacji);

— formy, sposoby i okres udzielania pomocy uczniowi (m.in. zajecia
socjoterapeutyczne w wymiarze 2 godz. tygodniowo, wyréwnawcze z j. polskiego
i matematyki w wymiarze 2 godz. tygodniowo, rewalidacyjne w wymiarze 2 godz.
tygodniowo, korekcyjno-kompensacyjne w wymiarze 1 godz. tygodniowo,

30 Szczegotowej analizie poddano wybrane losowo WOFU dotyczace proby 15 uczniéw, proporcjonalnie
do liczebnosci oddziatéw klasowych: dwie osoby z klasy IV, po trzy z klasy V, VI i VIl oraz cztery z klasy VIII,
z tego piec dziewczynek i dziesieciu chtopcow (tj. 33,3% uczniéw z roku szkolnego 2019/2020).

31 Szczegotowemu badaniu poddano IPET-y dotyczace préby 15 uczniéw, proporcjonalnie do liczebnosci
oddziatéw klasowych: dwie osoby z klasy IV, po trzy z klasy V, VI i VII oraz cztery z klasy VI, z tego pie¢
dziewczynek i dziesieciu chtopcéw (tj. 33,3% uczniéw z roku szkolnego 2019/2020).
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logopedyczne w wymiarze 1 godz. tygodniowo, wg potrzeb zajecia biofeedback,
zajecia metodg Tomatisa, elementy terapii psychologicznej, zajecia rekreacyjne
na basenie, koto artystyczne) oraz okreslano klase, rok szkolny i wymiar godzin
pomocy dla ucznia;

— dziatania w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposoby ich realizacji
(zalecenia dotyczyty uczniéw klas VII i VIII szkoty podstawowej w wymiarze 10
godz. w roku szkolnym);

— dziatania wspierajace rodzicow ucznia we wspdtdziataniu z instytucjami oraz
rodzaj i zakres wsplipracy z tymi instytucjami (m.in. z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, gminnymi osrodkami pomocy spotecznej,
powiatowymi centrami pomocy rodzinie, powiatowymi komendami Policji,
placowkami opiekuriczo-wychowawczymi);

— wspdtprace nauczycieli i specjalistow z rodzicami, w tym zakres wspdtpracy (m.in.
spotkania z psychologiem i pedagogiem szkolnym, zebrania klasowe, rozmowy
indywidualne i telefoniczne z wychowawcami i nauczycielami) oraz zalecenia do
pracy w domu (m.in. dbato$¢ o kulture stowa, przestrzeganie okreslonych zasad
dot. zachowania, dbatos¢ o punktualne powroty z przepustek);

— ocene efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

— proponowane modyfikacje IPET;

— daty posiedzen i podpisy cztonkdw Zespotu ds. opracowania IPET;

— podpis rodzica/opiekuna prawnego bioracego udziat w posiedzeniu Zespotu;

— podpis osoby nadzorujgcej prace ww. Zespotu.

Zawieraty one informacje okre$lone w § 6 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia.

Sposrdd zbadanych 15 IPET sze$¢ (ij. 40%) opracowano po terminie okre$lonym
w rozporzadzeniu w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia. W Szkole w roku
szkolnym 2017/2018 nie zapewniono rzetelnego dokumentowania realizacji
obowigzku pisemnego powiadamiania rodzicow uczniow o posiedzeniach Zespotow
W sprawie opracowania ww. programéw, a w catym kontrolowanym okresie -
rzetelnego dokumentowania realizacji obowigzku przekazania im kopii IPET
(0 ktérym mowa w § 6 ust. 11 i ust. 12 pkt 2 ww. rozporzadzenia), co opisano
w sekcji Stwierdzone nieprawidfowoSci.

Wszystkie IPET zostaty opracowane na okres drugiego etapu edukacyjnego (klasy
IV-VIIl) zgodnie z aktualnym orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego przez
Zespoty, w ktorych sktad kazdorazowo wchodzili: wicedyrektor Szkoty, nauczyciele,
ktdrzy nauczali ucznia, wychowawcy klasy i grupy wychowawczej, psycholog,
pedagog oraz nauczyciele specjaliSci: logopeda i terapeuta pedagogiczny.

(akta kontroli str. 7-24, 26-35,145-146, 212-577, 929-1004)

Dyrektor wyjasnita, ze dokonywano oceny efektywno$ci IPET podczas drugiego
spotkania Zespotu przed zakonczeniem danego roku szkolnego. Wszyscy uczniowie
Z wyjatkiem uczniow nowoprzyjetych majg dokonang ocene efektywnosci IPET.
Uczniowie nowoprzyjeci nie majg dokonanej oceny efektywnosci $wiadczonej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, poniewaz taka ocena dokonywana jest pod
koniec roku szkolnego.

(akta kontroli str. 162)

1.6. W Szkole dokonywano wyboru podrecznikéw oraz materiatow edukacyjnych,
atakze materiatdw ¢wiczeniowych do danych zaje¢ edukacyjnych ksztatcenia
ogblnego. Nauczyciele przy ich wyborze dla uczniow objetych ksztatceniem
specjainym, uwzgledniali ich potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne.
Zestaw podrecznikow byt kazdorazowo ustalany uchwatg Rady Pedagogicznej
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MOS32, Wszystkie podreczniki wykorzystywane w klasach dla uczniéw zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym uwzgledniaty aktualng podstawe programowq
ksztatcenia ogdlnego. Podreczniki wykazane w ww. szkolnych zestawach
podrecznikdw zostaty zakupione ze $rodkéw dotacji celowej na wyposazenie szkot
w podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty Cwiczeniowe oraz pozostawaty
do dyspozycji ucznibw w Szkole (w klasopracowniach lub bibliotece). Ich liczba
dostosowana byla do liczebnosci oddziatow klasowych. W przypadku braku
podrecznikow (muzyka, plastyka, religia) nauczyciele sami przygotowywali materiaty
edukacyjne i ¢wiczeniowe (np. karty pracy) na podstawie podrecznikéw wiasnych,
uwzgledniajac indywidualne mozliwosci uczniow i zalecenia do pracy z nimi.

(akta kontroli str. 7-24, 149-161)

Dyrektor wyjasnita: nauczyciele w procesie dydaktycznym korzystajg z podrecznikow
dotacyjnych, starajg sie  wykorzystywaC rowniez e-podreczniki,  pracujg
Z wykorzystaniem tablicy interaktywnej, wykorzystujg metode projektu, samodzielnie
opracowujg Scenariusze zajeC wykorzystujgc réznorodne materiaty Zrodfowe,
przygotowujgq prezentacje, opracowujg doswiadczenia. Samodzielnie opracowujg
karty pracy i zestawy cwiczen, Starajq sie je dostosowac do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Nauczyciele widzg
potrzebe modyfikacji podrecznikow, przede wszystkim dostosowania ich
do mozliwo$ci uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

(akta kontroli str. 922-928)

1.7.W okresie od 5 wrzesnia 2016 r. do 31 sierpnia 2018 r. ochrona danych
osobowych uczniéw byta uregulowana zarzadzeniem nr 2/2016 Dyrektora MOS
z dnia 5 wrze$nia 2016 r.33, ktore ustalito sposéb przetwarzania danych osobowych
oraz srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych
danych w Osrodku. Zarzadzenie to zostato zastgpione zarzadzeniem nr 7/2018
Dyrektora MOS34, ktorym wprowadzono do stosowania dokument pn. ,Polityka
Bezpieczenstwa Informacji w Zakresie Ochrony Danych Osobowych3%. Uregulowano
w nim zasady przetwarzania danych osobowych oraz zarzadzanie systemem
informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych w O$rodku. W ww.
Polityce, ze wzgledu na sposob ochrony danych osobowych, okreslono strefe
bezpieczenstwa, do ktbrej wpisano pomieszczenia takie jak: sekretariat, gabinet
Dyrektora, gabinet psychologa, pokdj nauczycielski. Dostep do pomieszczen,
w ktorych znajdowaty sie ww. dokumenty miaty jedynie osoby uprawnione na mocy
obowigzujgcych uregulowan w tym zakresie. Zgodnie ww. wewnetrznymi regulacjami
nauczyciele i inni pracownicy mieli imienne upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych. Orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, WOFU, IPET, arkusze
ocen, dzienniki lekcyjne3® przechowywano zgodnie z obowigzujacymi w Szkole
uregulowaniami. W pokoju nauczycielskim i pokoju psychologa szafki
z dokumentacjg byly zabezpieczone zamkami. Nauczyciele mogli mie¢ udostepniang
dokumentacje dotyczacg uczniow wytacznie w sekretariacie lub w pokoju
nauczycielskim. Obowigzywat zakaz wynoszenia dokumentacji na zewnatrz.

32 W roku szkolnym 2017/2018 uchwata nr 4/2017 Rady Pedagogicznej w MOS z dnia 29 sierpnia 2017 r.;

w roku szkolnym 2018/2019 uchwatg nr 4/2018/2019 Rady Pedagogicznej w MOS z dnia 30 sierpnia 2018 r.;

w roku szkolnym 2019/2020 uchwatg nr 4/2019/2020 Rady Pedagogicznej w MOS z dnia 28 sierpnia 2019 .

33 W sprawie wprowadzenia Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych
osobowych w MOS.

3 Zarzadzenie nr 7/2018 Dyrektora MOS z dnia 31 sierpnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Polityki
Bezpieczenstwa Informacji w Zakresie Ochrony Danych Osobowych.

3 Dalej: Polityka.

% Co ustalono w trakcie przeprowadzonych w Szkole ogledzin 3 kwietnia 2020 r.
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

Dokumentacja byta udostepniana na zewnatrz na wniosek instytucji/placowki
0 udostepnieniu danych ze zbioru danych osobowych.
(akta kontroli str. 7-24, 162, 163-181)

Dostep do bazy SIO w okresie objetym kontrolag miat Dyrektor oraz jeden
upowazniony przez niego pracownik, tj. sekretarz MOS. Dane o liczbie uczniéw oraz
ich potrzebach edukacyjnych wprowadzano do SIO na podstawie orzeczen
o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego. Szczegdtowym badaniem prawidtowosci
zgodnos$ci danych zawartych w orzeczeniu z zapisami w SIO objeto dokumentacje
grupy ucznidw z 45-osobowej proby3’ i ustalono, ze we wszystkich przypadkach
dane wprowadzone do SIO38 byty zgodne z treScig orzeczen, oraz ze orzeczenia te
byly aktualne na dzien wprowadzenia danych?.

(akta kontroli str. 7-24, 182-209)

W dziatalnosci  kontrolowanej jednostki, w przedstawionym wyzej zakresie
stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

1. We wszystkich objetych analizg 15 WOFU nie okres$lono zakresu i charakteru
wsparcia i pomocy ze strony nauczycieli/specjalistow.

(akta kontroli str. 7-24, 26-35, 145-146, 212-577)

Stosownie do § 6 ust. 10 pkt 2 rozporzadzenia w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, WOFU uwzgledniajg w szczegdlnosci: zakres i charakter wsparcia ze
strony nauczycieli i specjalistow.

Dyrektor w ztozonych wyjasnieniach nie podata przyczyny ww. nieprawidtowosci.
Jednocze$nie wyjasnita, ze zakres tych treSci w WOFU zostanie uzupetniony,
przygotowano odpowiedni zatgcznik, ktory wydrukowano, bedzie zafgczony
do WOFU kazdego ucznia.

(akta kontroli str. 162)

2. W objetej badaniem dokumentacji 15 uczniow (tj. 33,3% wszystkich WOFU i IPET)
brak byto dowoddw dotyczacych realizacji w roku szkolnym 2017/2018 obowigzku
pisemnego zawiadamiania przez Dyrektora rodzicéw o posiedzeniach Zespotow ds.
opracowania WOFU i IPET, o ktérym mowa w § 6 ust. 11 rozporzadzenia w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia. W kontrolowanym okresie nie dokumentowano
takze przekazania im kopii WOFU i IPET, ktére powinni otrzymaé zgodnie w § 6 ust.
12 tego rozporzadzenia. Zaniechania te stanowig o naruszeniu kryterium rzetelno$ci
w dokumentowaniu wywigzania sie z ww. obowigzkéw natozonych przepisami
prawa.

(akta kontroli str. 7-24, 26-35, 145-146, 212-577, 929-1004)

Stosownie do zapisow § 6 ust. 11 rozporzadzenia w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach
zespotu, a takze w opracowaniu i modyfikacji IPET oraz dokonywaniu WOFU.
Dyrektor szkoty (...) zawiadamia pisemnie, w sposob przyjety w danej (...) szkole
rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu

3745 ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego wedtug stanu na 30 wrzesnia 2019 r. w roku
szkolnym 2019/2020, ktérzy stanowili 100% uczniéw ogdtem. Badaniu poddano 100% dokumentaciji catej ww.
grupy ucznidw.

BW systemie SIO nie ma pozycji do wpisu zalecanych form wsparcia, okreslonych w orzeczeniach.
Zweryfikowane dane w SIO z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego dotyczyly: numeru orzeczenia,
daty wydania orzeczenia, poradni, przyczyn organizowania ksztatcenia specjalnego/niepetnosprawnoéci, okresu
obowigzywania orzeczenia w Szkole.

%W systemie SIO wprowadzany zakres danych dotyczyt: numeru orzeczenia, Regon poradni, przyczyny
organizowania ksztatcenia specjalnego, okresu obowigzywania orzeczenia.
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i mozliwo$ci uczestniczenia w tym spotkaniu. Stosownie do § 6 ust. 12
ww. rozporzadzenia, rodzice ucznia otrzymujg kopie WOFU oraz IPET.

Dyrektor wyjasnita: pisemnie zawiadamiano rodzicow uczniow o terminie spotkania
Zespotow w sprawie opracowania WOFU i IPET, ale tego nie dokumentowano.
Kazdy z rodzicow/opiekundw prawnych byt informowany réwniez telefonicznie
o terminie  spotkania Zespotow w sprawie opracowania WOFU i IPET. Nie
dokumentowano odbioru ocen i IPET przez rodzicow/opiekunéw prawnych uczniéw.
Rodzice i opiekunowie prawni otrzymywali WOFU i IPET-y, przyjezdzajgc po uczniow
do placowki, jednak nie potwierdzali ich odbioru. Nasuwa sie konieczno$¢ zmian
wtym zakresie. Konieczne bedzie wdroZenie dokumentowania pisemnych
zawiadomien rodzicow/opiekundw prawnych uczniow o terminie spotkania Zespotow
w sprawie opracowania WOFU i IPET oraz potwierdzania odbioru przez rodzicow/
opiekunéw prawnych WOFU i IPET.
Ponadto  Dyrektor wyjasnita:  Zawiadomienia o posiedzeniach  Zespofu
ds. opracowania WOFU | IPET opracowywata wicedyrektor. Zawiadomienia
przekazywane byty rodzicom/opiekunom prawnym przez wychowawce danej klasy
(...). Zawiadomienia przekazywano, kiedy rodzice/opiekunowie prawni przyjezdzali
do placowki po uczniéw lub byty dawane uczniom do przekazania w domu rodzicom.
Nie pozostawiono kopii tych zawiadomien, poniewaz rodzice/opiekunowie prawni nie
oddawali zawiadomienr do szkoty. Od nastepnego spotkania Zespofu przygotowano
Jjuz druk, zeby rodzice potwierdzili otrzymane pisemnie zawiadomienia. Kopie WOFU
i IPET przekazywata rodzicom/ opiekunom prawnym Pedagog i Wicedyrektor (...)
dostarczone o$wiadczenia). Nie potwierdzono ich przekazania, poniewaZz nie byto
stosownych drukow. Przygotowano juz druk, zeby rodzice potwierdzili otrzymane
kopie WOFU i IPET. Potwierdzi¢ ten fakt moze o$wiadczenie pedagoga
i wicedyrektora.

(akta kontroli str. 162, 913-921)

3. Sze$¢ IPET4 sposrod 15 zbadanych (tj. 40%) zostato opracowanych przez Zespét
ds. opracowania WOFU i IPET od 24 do 217 dni po terminie wskazanym w § 6 ust. 5
pkt 1 i 2 rozporzadzenia w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia. Ponadto
na dwéch z 15 IPET (tj. 14%) nie odnotowano dat ich sporzadzenia. Zaniechanie to
stanowi 0 naruszeniu kryterium rzetelnoSci w dokumentowaniu wywigzywania si¢
z obowigzkéw natozonych przepisami prawa w zakresie opracowania |PET
w terminach okreslonych ww. przepisami.

(akta kontroli str. 7-24, 26-35, 145-146, 212-577, 879)

Stosownie do § 6 ust. 5 pkt 1 rozporzadzenia w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, IPET opracowuje sie¢ w terminie do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego,
w ktérym uczen rozpoczyna od poczatku roku szkolnego ksztatcenie w szkole lub
osrodku, o ktorym mowa w § 2 ust. 1. W my$| przepisow § 6 ust. 5 pkt 2 ww.
rozporzadzenia, program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole
lub osrodku, o ktérych mowa w § 2 ust. 1, orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Dyrektor wyjasnita, ze WOFU i IPET w Szkole zazwyczaj byly tworzone tego samego
dnia. Rzadziej w czasie dwoch odrebnych posiedzen. Zgodnie z rozporzadzeniem
Zespot zbierat sie do 30 wrzeSnia danego roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczat

40 [...Na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej
(Dz.U.z2019r. poz. 1429, ze zm.) i art. 4 pkt. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 ze zm.) NIK wytgczyta jawnosé
informacji w zakresie danych osobowych. Wytaczenia tego dokonano w interesie osoby fizycznej.]”
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realizowanie ksztatcenia w oSrodku lub w terminie 30 dni od dnia ztoZzenia w OSrodku
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Zawsze staraliSmy sie przestrzegac
tych terminow. W IPET-tach, jednak nie odnotowywano daty pierwszego posiedzenia
Zespotu powotanego dla ucznia, nie odnotowywano w nich takze daty zebrania sie
Zespotu na koniec | potrocza. Z tego wynikajq wskazane rozbieznosci. Od biezgcego
roku szkolnego dotozymy staran, aby wszystkie daty posiedzen Zespotu byty
Skrupulatnie odnotowywane w IPET-ach, Zzeby unikng¢ tego typu nieScistoSci
w nastepnych latach. Ponadto Dyrektor wyjasnita: Przy podpisach Zespotu nie ma
dat w IPET - ach , ale nie zostaty one wpisane ze wzgledu na przeoczenie. Powinny
by¢ takie same daty spotkan Zespotu, jakie widniejg w WOFU. Te rozbieznosci
zostaty juz uzupetnione.

W trakcie kontroli nie przedstawiono dowodéw potwierdzajacych fakt sporzadzenia
ww. szesciu IPET w terminie wczes$niejszym niz odnotowany w tych programach.
W ww. programach terminy te wpisano, jako pierwsze w rubryce dot. posiedzen
Zespotu.

(akta kontroli str. 597-598, 913-921)

Dyrektor zapewnita wystarczajacg liczbe nauczycieli i specjalistow, co umozliwiato
realizacje zadan Szkoty. Cze$¢ nauczycieli w kontrolowanym okresie nie posiadata
odpowiednich kwalifikacji do prowadzenia powierzonych zaje¢, niemniej na ich
zatrudnienie uzyskano zgode Kuratora. W Szkole dokonywano z wymagang
czestotliwoscig wielospecjalistycznych ocen poziomu funkcjonowania uczniéw,
jednakze nie okreslono w nich zakresu i charakteru wsparcia ze strony
nauczycieli/specjalistdw. Nie prowadzono takze w jednym z trzech objetych kontrolg
lat szkolnych rzetelnego dokumentowania pisemnego zawiadamiania rodzicow
uczniow o terminach spotkan Zespotdw ds. opracowania programéw i ocen,
aw catym kontrolowanym okresie przekazania rodzicom kopii IPET i WOFU. Nie
udokumentowano réwniez termindw sporzadzenia dwoch IPET. Opracowane
programy uwzgledniaty wymagane przepisami elementy, natomiast 40% zbadanych
IPET sporzadzonych zostato z opdznieniem. Uczniom udostepniano podreczniki,
materiaty ¢wiczeniowe i edukacyjne do realizacji obowigzkowych zaje¢. W okresie
objetym kontrolg Szkota funkcjonowata na podstawie Statutu, ktory zawierat
wszystkie elementy okre$lone w Prawie oswiatowym. Dane dotyczace ucznidw byty
zamieszczane w SIO w spos6b prawidtowy i rzetelny, a postepowanie
z dokumentacjg ucznidéw zapewniato ochrone wrazliwych danych osobowych.

2. Dziatania na rzecz adaptacji uczniow do dorostego zycia

2.1. W okresie objetym kontrolg liczba uczniéw w oddziatach w Szkole byta zgodna
z§ 6 ust. 5 pkt 8 i ust. 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli4' oraz § 6 ust. 6 pkt 8 i ust. 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowe;j z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizaciji publicznych
szkot i publicznych przedszkoli4? i nie przekraczata liczby 16 ucznidw.

W roku szkolnym 2017/2018 w Szkole bylo 46 ucznibw w pieciu oddziatach*3
przeznaczonych dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym#4, z czego
trzy oddziaty szkoty podstawowej*s oraz dwa oddziaty gimnazjalne“®.

4“DzU. poz. 649, ze zm.; dalej: rozporzadzenie w sprawie szczegbtowej organizacji publicznych szkét
i publicznych przedszkoli.

42Dz. U. poz. 502.

43 W tym jeden oddziat uczniow klasy IV i V, w ktérym byly prowadzone zajecia taczone.

44 W tym 11 uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim.

13



W roku szkolnym 2018/2019 w Szkole byto 49 ucznibw w pieciu oddziatach4’
przeznaczonych dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym?8, z czego
cztery oddziaty szkoty podstawowej*® oraz jeden oddziat gimnazjalnys0.

W roku szkolnym 2019/2020 w Szkole byto 45 ucznidw w czterech oddziatach®!
przeznaczonych dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym?®2, z czego
wszystkie oddziaty szkoty podstawowej°3.

(akta kontroli str. 7-24, 578-596)

W okresie objetym kontrolg zostaty zrealizowane tresci programowe na zajeciach
edukacyjnych, pomimo niezrealizowania wszystkich planowanych godzin przy
zatozeniu maksymalnej liczby godzin w danym roku. W podsumowaniu pracy
dydaktyczno-wychowawczej poszczegdinych klas wykazano petng realizacje tresci
programowych. Zrealizowano godziny zaplanowane w ramowych planach nauczania
przyjetych do realizacji w Szkole54.

Wskaznik niezrealizowanych zaje¢ obowigzkowych w dwdch zakoriczonych latach
szkolnych, w wybranych losowo do badania dwoch oddziatach, uksztattowat sie
w przedziale od 4% do 31%.

W roku szkolnym 2017/2018 wskaznik niezrealizowanych zaje¢ wynidst:

— w klasie VI: jezyk polski (31%), jezyk angielski (6%), muzyka (11%), plastyka
(11%), historia i spoteczenstwo (7%), przyroda (4%), matematyka (10%), zajecia
komputerowe (22%), zajecia techniczne (17%), wychowanie fizyczne (9%),
godzina wychowawcza (22%).

W roku szkolnym 2018/2019 wskaznik niezrealizowanych zaje¢ wyniost:

— w klasie VI: jezyk polski (21%), jezyk angielski (28%), muzyka (19%), plastyka
(19%), historia i spoteczenstwo (14%), przyroda (18%), matematyka (12%),
zajecia komputerowe (11%), zajecia techniczne (19%), wychowanie fizyczne
(15%), godzina wychowawcza (22%).

(akta kontroli str. 578-596, 599)

Dyrektor wyjasnita, ze przyczyng niezrealizowania czesci zaje¢ obowigzkowych byty
m.in. strajk oraz dtugotrwate zwolnienia lekarskie nauczycieli oraz to, ze zajecia
przypadty w czasie wolnym np. z powodu uroczystosci szkolnych, rekolekcji
wielkopostnych, dni dyrektorskich.

(akta kontroli str. 922-928)

W Szkole prowadzono nauczanie na podstawie planéw i programéw nauczania
przyjetych uchwatami Rady Pedagogicznej®s. W zbadanych zajeciach® zrealizowano

45 Oddziat taczony, tj. klasa IV z V (razem cztery osoby), klasa VI (sze$¢ osob) oraz klasa VII (13 osob), razem 23
uczniow.
46 Klasa Il (11 osob) oraz klasa Ill (13 osdb), razem 23 uczniéw.
47 W tym jeden oddziat uczniow klasy IV i V, w ktorym byly prowadzone zajecia faczone.
48 W tym o$miu uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim.
49 Oddziat taczony, tj. klasa IV z V (razem 10 oséb), klasa VI (6 osdb), klasa VII (9 osob) oraz klasa VIII (15
0s0b), razem 40 uczni6w.
5 Klasa Il (9 osob).
51 W tym jeden oddziat uczniéw klasy IV i V, w ktérym byty prowadzone zajecia taczone.
52 W tym czterech uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim.
53 Oddziat taczony, tj. klasa IV z VV (razem 14 o0sdb), klasa VI (7 osdb), klasa VII (11 osdb) oraz klasa VIII (13
0s0b), razem 45 uczni6w.
5 Szczegotowym badaniem objeto dwa oddzialy klasowe w zakresie realizacji godzin planowanych w ramowych
planach nauczania, tj. w 2017/2018 - klase VI oraz w 2018/2019 — klasg VI. W roku szkolnym 2017/2018
i 2018/2019 badaniem objeto 20% wszystkich oddziatow.
55 W roku szkolnym 2017/2018 uchwata nr 4/2017 Rady Pedagogicznej w MOS z dnia 29 sierpnia 2017 r.;
w roku szkolnym 2018/2019 uchwatg nr 4/2018/2019 Rady Pedagogicznej w MOS z dnia 30 sierpnia 2018 r.;
w roku szkolnym 2019/2020 uchwatg nr 4/2019/2020 Rady Pedagogicznej w MOS z dnia 28 sierpnia 2019 .
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tresci szczegbtowe wskazane w podstawie programowej okreslonej w zatgczniku
nr2 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r.
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogoinego dla szkoty
specjalne] przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty
policealnej®’.

(akta kontroli str. 578-596, 600-736, 737-759)

Dyrektor wyjasnita, ze Szkota zorganizowata zajecia edukacyjne zgodnie
Ze stosowng podstawg programowg ksztatcenia ogoélnego, w odpowiedniej formie
i wymiarze, a uczniowie zrealizowali zajecia edukacyjne. W Szkole monitorowano
realizacje godzin przewidzianych w ramowym planie nauczania, na podstawie
»Procedury monitorowania realizacji podstawy programowej w Szkole Podstawowej
Specjalnej”. Zrédtem informacji byta réwniez obserwacja zajeé, analiza wynikéw
nauczania, analiza wynikow obserwacji pedagogicznych. Zrealizowano minimalny
wymiar zajeC okreslony w zatgcznikach do rozporzadzenia w sprawie ramowych
planow nauczania.

(akta kontroli str. 578-596)

Analiza kart monitorujacych liczbe zrealizowanych godzin wskazanych w ramowych
planach nauczania dla zaje¢ edukacyjnych oraz o$wiadczen nauczycieli o realizacii
podstawy programowej dotyczacych nauczania przedmiotdbw w roku szkolnym
2018/2019 wykazata, ze liczby godzin zaje¢ wynikajacej z ramowego planu
nauczania nie zrealizowat nauczyciel j. angielskiego z powodu dtugotrwatego
zwolnienia lekarskiego. W klasach IV-VII nie zrealizowano od 15 do 17 zajeé
tematycznych.

(akta kontroli str. 737-759)

Dyrektor wyjasnita, ze podstawa programowa zostata zrealizowana, nie zrealizowano
w danym roku szkolnym wszystkich zaplanowanych godzin z tego przedmiotu
z powodu akcji strajkowej nauczycieli oraz zwolnienia lekarskiego nauczyciela.
Godziny do realizacji podstawy programowej zgodnie z ramowym planem nauczania
(rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét) obejmujg cykl edukacyjny Kl. IV -
VIll, w zwigzku z tym jesli nie sq zrealizowane w danym roku szkolnym, bedg
realizowane w kolejnych latach szkolnych, o czym zapewnit nauczyciel.

(akta kontroli str. 737-740)

2.2. W Szkole realizowano formy wsparcia zaplanowane dla uczniéw w orzeczeniach
wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne.

Potrzeby uczniow odnoszace sie do uczestnictwa w zajeciach z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i zajeciach rewalidacyjnych  byty  okre$lone
w orzeczeniach, jak rowniez byly rozpoznawane podczas biezacej pracy z uczniami
i omawiane podczas posiedzen zespotow ds. WOFU i IPET, w sktad ktérych
wchodzili wszyscy nauczyciele uczacy ucznia, nauczyciele specjalisci, wychowawcy
ucznidw oraz pedagog i psycholog szkolny.

W latach szkolnych objetych kontrolg Dyrektor zorganizowata nastepujace formy
zajeC wynikajace z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia

% Szczegotowym badaniem objeto zapisy w dziennikach lekcyjnych trzech obowigzkowych przedmiotow
lekcyjnych dla trzech oddziatdw z roku szkolnego 2018/2019. Badaniem objeto realizacje tresci dla nastepujacych
zaje¢ edukacyjnych dla klasy V, VIi VIl w zakresie nauczania: matematyki, j. polskiego oraz biologii.

57 Dz.U. poz. 356, ze zm.; dalej: rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej.
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2017 r. wsprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach?8:

— zajecia rewalidacyjne dla 11 uczniéw w roku szkolnym 2017/2018, dla siedmiu
w 2018/2019 i dla czterech w 2019/2020, w wymiarze dwdch godzin w tygodniu
na ucznia, tacznie 22, 14 i osiem godzin tygodniowo w poszczegolnych latach
objetych kontrolg;

— zajecia socjoterapeutyczne dla 46 ucznidw w roku szkolnym 2017/2018, dla 49
w 2018/2019 i dla 45 w 2019/2020, w wymiarze dwdch godzin w tygodniu na
ucznia, tacznie po 12 godzin tygodniowo w poszczegolnych latach objetych
kontrolg;

— zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki i j. polskiego dla 35 uczniow
wroku szkolnym 2017/2018, dla 42 w 2018/2019 i dla 45 w 2019/2020
w wymiarze dwoch godzin w tygodniu na ucznia, tacznie osiem, 10 i osiem
godzin tygodniowo w poszczegdlnych latach objetych kontrolg;

— zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla 15 uczniéw w roku szkolnym 2017/2018,
dla 17 w 2018/2019 i dla 20 w 2019/2020, w wymiarze jednej godziny w tygodniu
na ucznia, tacznie po cztery godziny tygodniowo w poszczegdlnych latach
objetych kontrolg;

— zajecia logopedyczne dla 11 uczniow w roku szkolnym 2017/2018, dla dziewieciu
w 2018/2019 i dla 13 ucznidbw w 2019/2020, w wymiarze jednej godziny
w tygodniu na ucznia, tacznie po cztery godziny tygodniowo w latach 2017/2018
i 2018/2019 oraz trzy godziny w tygodniu w roku 2019/2020;

— inne zajecia o charakterze terapeutycznym (metodg biofeedback) dla 11 uczniow
w roku szkolnym 2017/2018, dla 18 w 2018/2019 i dla 31 w 2019/2020,
w wymiarze 10 godzin rocznie na ucznia, tacznie dwie, trzy i szes¢ godzin
tygodniowo w poszczegdlnych latach objetych kontrolg;

— inne zajecia o charakterze terapeutycznym (metodg Tomatisa) dla 31 uczniow
w roku szkolnym 2019/2020 w wymiarze 10 godzin rocznie na ucznia, tgcznie
dwie godziny tygodniowo w ww. roku szkolnym;

— zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu dla ostatnich klas
Szkoty dla 36 ucznidéw w roku szkolnym 2017/2018, dla 33 w 2018/2019 i dla 24
w 2019/2020, w wymiarze 10 godzin w ciggu roku.

Kazdy uczenh w badanym okresie w miare potrzeb korzystat rowniez z pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w ramach godzin pracy psychologa i pedagoga

szkolnego (tj. kazdy po 22 godziny tygodniowo w roku szkolnym 2017/2018 oraz

28 godzin tygodniowo w roku 2018/2019 i w roku 2019/2020).

(akta kontroli str. 7-24, 26-35, 88-120, 578-596, 760-761)

Szczegdtowe badanie wykazato®, iz zrealizowano wszystkie formy pomocy dla
ucznia wykazane w orzeczeniu wydanym przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczng i ujete w IPET. W zaleznosci od potrzeb wskazanych przez kadre
pedagogiczng do IPET wpisywano i realizowano takze inne zajecia o charakterze
terapeutycznym, rozwijajace zainteresowania i rekreacyjne. Wszyscy uczniowie
zproby objetej szczegotowym  badaniem brali udziat w  zajeciach
socjoterapeutycznych, a uczniowie niepetnosprawni intelektualnie w stopniu lekkim —
w zajeciach rewalidacyjnych. Rodzaje zaje¢ wskazane w IPET byly zrealizowane
zgodnie z zaleceniami i ustaleniami zespotéw ds. WOFU i IPET powotywanych dla
poszczegdlnych ucznidw, w miare mozliwosci kadrowych i organizacyjnych Szkoty.

% Dz.U. poz. 1591, ze zm.; dalej: rozporzadzenie w sprawie organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

%9 Szczegotowemu badaniu poddano probe 15 uczniow, proporcjonalnie do liczebno$ci oddziatow klasowych:
dwie osoby z klasy IV, po trzy z klasy V, VI i VIl oraz cztery z klasy VIII, z tego pie¢ dziewczynek i dziesigciu
chtopcow (tj. 33,3% ucznidw z roku szkolnego 2019/2020).
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Wszystkie zajecia byly wykazywane w dziennikach zaje¢, a zapisy w dziennikach
wskazywaty, iz w danym roku szkolnym przeprowadzono wymagang liczbe zaje¢
tygodniowo. Zajecia te byly zrealizowane przez osoby posiadajace wymagane
kwalifikacje lub zatrudnione za zgodg Kuratora, ktdre uzupetniaty posiadane
kwalifikacje. Wymiar zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych
odpowiadat wymogom okreslonym w § 10 ust. 3 rozporzadzenia w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkol, tj. trwaty nie
mniej niz 60 min.

W badanej probie zajecia specjalistyczne: socjoterapeutyczne, dydaktyczno-
wyrownawcze, rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, inne
o0 charakterze terapeutycznym byty prowadzone w grupach, w ktérych liczba uczniow
nie przekraczata okreslonej w rozporzadzeniu w sprawie zasad organizacii
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Maksymalna liczba uczniow
okre$lona w ww. rozporzadzeniu wyniosta dla zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych
o$miu uczniéw, a na zajeciach w Szkole byto od trzech do szesciu uczniéw, dla zaje¢
korekcyjno-kompensacyjnych pieciu ucznidw, a na zajeciach w Szkole byto od trzech
do pieciu ucznidw, na zajeciach logopedycznych maksymalna liczba uczniow zostata
okreslona na poziomie czterech uczestnikow, a w szkolnych zajeciach w grupie
odnotowano od dwoch do  czterech  ucznibw. W przypadku  zajec
socjoterapeutycznych wedlug ww. rozporzgdzenia mogto bra¢ udziat maksymalnie
10 osdb, a w zajeciach prowadzonych w Szkole brato udziat od trzech do dziesieciu
uczniow.

W odniesieniu do badanej proby uczniéw, w Szkole zaplanowano w roku szkolnym
zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zajecia rewalidacyjne
w wymiarze: zajecia socjoterapeutyczne 72 godzin, zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze z matematyki 36 godzin, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
Z . polskiego 36 godzin, zajecia rewalidacyjne 72 godzin, zajecia logopedyczne 36
godzin, zajecia korekcyjno-kompensacyjne 36 godzin w roku szkolnym.
W roku szkolnym 2017/201880 zajecia socjoterapeutyczne zrealizowano na poziomie
65-85%, zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze z matematyki - 78%, zajecia
rewalidacyjne - 83%.
W roku szkolnym 2018/20196" zajecia socjoterapeutyczne zrealizowano na poziomie
52-89%, zajecia dydaktyczno-wyrébwnawcze z matematyki - 33-80%, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze z |. polskiego - 56-75%, zajecia rewalidacyjne - 54-58%,
zajecia logopedyczne - 53%, zajecia korekcyjno-kompensacyjne - 28-117%.
W | semestrze roku szkolnego 2019/2020%2 zajecia socjoterapeutyczne zrealizowano
na poziomie 44-94%, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki - 22-83%,
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze z j. polskiego - 31-94%, zajecia rewalidacyjne -
84-89%, zajecia logopedyczne — 67-144%, zajecia korekcyjno-kompensacyjne - 22-
156%.

(akta kontroli str. 26-35, 578-596)

Dyrektor wyjasnita: uczniowie otrzymali adekwatne i zaplanowane w tym okre$lone
(w IPET) wsparcie ze strony Szkoty, natomiast niektorzy z nich nie uczestniczyli
w petnym  wymiarze zaplanowanych | przydzielonych im godzin zaje¢
specjalistycznych z roznorodnych przyczyn, m.in byfa to absencja spowodowana
chorobg ucznia, cigza, opdznionym powrotem z wyjazdowki lub tez przyjeciem
ucznia do placowki w Il semestrze.

(akta kontroli str. 922-928)

60 U dwaoch z 15 uczniow.
61 U o$miu z 15 uczniow.
62U 15 uczniow.



W IPET objetych badaniem® spotkania z rodzicami zaplanowano w zaleznosci
od potrzeb (nie byty wyznaczane sztywne terminy).
(akta kontroli str. 212-577)

Dyrektor wyjasnita, ze pedagog szkolny, specjalisci, wychowawcy uczniow objetych
ksztatceniem specjalnym spotykajg sie z rodzicami w celu oméwienia i modyfikacji
IPET dwa razy w roku, o terminie spotkania sg informowani pisemnie.

Dyrektor wyjasnita, ze w okresie objetym badaniem w MOS prowadzone byly

roznorodne formy wsparcia dla rodzicow, m.in.:

— akcja Swigteczna Paczka - wspieranie rodzin w trudnej sytuacji materialno-
bytowej;

— udziat rodzicow w spotkaniu z przedstawicielami Policji i Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Gryficach (Porozmawiajmy o zdrowiu, w tym o nowych
narkotykach);

— udziat rodzicow w uroczystosciach o$rodkowych (Wigilia, Dzien Matki,
rozpoczecie i zakoniczenie roku szkolnego);

— udziat rodzicow w projekcie kulinarnym Jabtuszko petne snow;

— pomoc rodzicom w Zzafatwianiu Sspraw urzedowych zwigzanych z terapig,
leczeniem, wyborem dalszego ksztatcenia dziecka.

(akta kontroli str. 578-596)

2.3. Przy przyjeciu ucznia do MOS rodzic/opiekun prawny informowat 0 mocnych
i stabych stronach ucznia. Uczeh podczas rozmowy wstepnej okreslat swoje
zainteresowania, ktore byly odnotowane w teczce osobowej. Takie informacje
wynikaty takze z orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej i WOFU. Potrzeby
ucznidw dotyczace zaje¢ pozalekcyjnych rozpoznawano w Szkole takze podczas
obserwacji pracy ucznia, jego preferencji i zainteresowan.

W roku szkolnym 2017/2018 w Szkole w ramach zaje¢ pozalekcyjnych
zorganizowano zajecia kulinarne dla 14 ucznidw, czytelnicze dla siedmiu, teatralne
dla 19 i na basenie dla 14 uczniéw. Wszystkie zajecia realizowane byty w wymiarze
dwoch godzin tygodniowo. Brato w nich udziat tacznie 54 uczniows4.

W roku szkolnym 2018/2019 zorganizowano zajecia kulinarne dla 14 uczniéw,
teatralne dla 15, na basenie dla 14, rozwijajace z chemii dla 10, przyrodnicze dla 10,
zj. angielskiego dla 10 oraz zajecia Szkolnego Klubu Sportowego® dla 17 ucznidw.
Wszystkie zajecia realizowane byly w wymiarze dwdch godzin tygodniowo. Brato
w nich udziat facznie 90 ucznidwss.

W roku szkolnym 2019/2020 zorganizowano zajecia artystyczne dla 24 uczniow,
kulinarne dla siedmiu, teatralne dla 10, na basenie dla siedmiu, rozwijajace z chemii
dla 10, przyrodnicze dla 10, z j. angielskiego dla 10 uczniéw oraz zajecia SKS dla 21
ucznidw. Wszystkie zajecia realizowane byty w wymiarze dwoch godzin tygodniowo.
Brato w nich udziat tacznie 99 ucznidwb’. (akta kontroli str. 578-596, 762-763)
Dyrektor wyjaénita, Ze liczba zaje¢ pozalekcyjnych zwigkszata sie w poszczegoinych
latach szkolnych. Dzigki $rodkom pozyskanym z projektow unijnych (projekt ,Rozwoj
kompetencji kluczowych gwarancjq sukcesu w powiecie gryfickim” oraz projekt
kulinarny ,MOS Waniorowo na Widelcu Fundacji Wawel z Rodzing”) zwigkszyta sie
oferta zaje¢ pozalekcyjnych dla uczniow.

63 Szczegotowemu badaniu poddano IPET-y dotyczace préby 15 uczniow, proporcjonalnie do liczebnosci
oddziatéw klasowych: dwie osoby z klasy IV, po trzy z klasy V, VI'i VIl oraz cztery z klasy VI, z tego pie¢
dziewczynek i dziesieciu chtopcow (tj. 33,3% ucznidw z roku szkolnego 2019/2020).

64 Niektorzy w kilku zajeciach w ciagu roku szkolnego.

8 Dalej: SKS.

8 Niektorzy w kilku zajeciach w ciggu roku szkolnego.

67 Niektorzy w kilku zajeciach w ciggu roku szkolnego.
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(akta kontroli str. 578-596)

2.4. Dyrektor podejmowata  dziatania  dotyczace zapewnienia  warunkdw
umozliwiajgcych adaptacje uczniéw do dorostego zycia.

W kontrolowanym okresie MOS organizowat przedsiewziecia sprzyjajace adaptacii
uczniow do dorostego zycia m.in.: akcje sprzatania $wiata, wybory do rady
wychowankow i samorzadu szkolnego, wycieczke do Marianowa na warsztaty
kulinarne ,0d ziarenka do bochenka”, Integracyjne Jesienne Biegi Przefajowe
w ramach Europejskiego Tygodnia Sportu, bieg z rowerami (duathlon), sptyw
kajakowy Klodkowo-Trzebiatow, wycieczke do Parku Linowego w Kotobrzegu,
kiermasz kulinarny ,Jabtuszko petne snéw”, imprezy kuliname z okazji Swiatowego
Dnia Ziemniaka, montaz stowno-muzyczny ,Polska w barwach biato—czerwonych”,
wycieczke do Teatru Pleciuga w Szczecinie, konkurs kulinarny w Domu Kultury
w Plotach ,Udyniowani”, kiermasz $wigteczny na rzecz bezdomnych zwierzat
w Sosnowicach ,,Paczka dla psiaczka”, wyjazdowag impreze dla podopiecznych
zaprzyjaznionych placéwek ,Mikotajki na wesoto” (w Powiatowym Osrodku Wsparcia
w Gryficach), Jasetka, wyjazd z przedstawieniem jasetkowym do Powiatowego
Osrodka Wsparcia w Gryficach, Domu Kultury w Ptotach, Domu Pomocy Spotecznej
w Jarominie, wieczerze wigilijng, konkurs kulinarny w ramach projektu kulinarnego
MOSCHEF 2019, konkurs na stroik Swigteczny, konkurs profilaktyczny ,Méwimy NIE
dopalaczom”’, spotkanie z Policjg pod hastem ,Bezpieczna Szkota”, powitanie
wiosny, wycieczke do Parku Trampolin w Szczecinie, rekolekcje wielkopostne,
wycieczke do restauracji, warsztaty kulinarne z okazji Swiatowego Dnia Zdrowia
 Nowalijkowy zawrét glowy”, akademie z okazji Swieta Konstytucji 3 Maja i Swieta
Flagi Rzeczypospolitej Polskiej, konkurs recytatorski i wyjazdy kota teatralnego
zwystepami do Domu Kultury w Radowie z okazji Dnia Kobiet, Dnia Matki,
Mikotajek, Swieta Niepodleglosci, akcje pomaraficzowa sznuréwka ,,Nie hejtowi
w sieci”, konkurs plastyczny i spotkania profilaktyczne w ramach ,Tygodnia Przeciw
Przemocy”, kiermasz w Sali Widowiskowo-Sportowej w Plotach na rzecz Wielkigj
Orkiestry Swiatecznej Pomocy, Swieto Niezapominajki, wyjazd na zlot mtodziezy na
Lednice, konkurs wiedzy o ruchu drogowym.

(akta kontroli str. 578-596)

Dyrektor wyjasnita: z uwagi na to, ze niemal wszyscy uczniowie szkoly majg co
najmniej roczne, a czesto i kilkuletnie opdzZnienie w realizacji obowigzku szkolnego,
stworzono dla nich dodatkowe warunki sprzyjajgce pokonaniu dotychczasowych
trudnoSci, polegajgce na mozliwoSci zaliczenia dwoch klas w ciggu jednego roku
szkolnego. W zwigzku z tym uczniowie mieli moZliwo$¢ ukoriczenia Szkoty przed
osiggnieciem petnoletniosci i w zwigzku z tym kontynuacje nauki w wybranej szkole
zawodowej lub technikum. Szkofa stara sie zapewni¢ wszechstronng opieke i pomoc
uczniom, w szczegolnosci dotyczacq pokonania trudno$ci, ktore staty sie przyczyng
zagrozenia niedostosowaniem spofecznym. Jak wyjasnita Dyrektor, podjeto
wspotfprace (...) z podmiotami zewnetrznymi. Szkota umoZliwia (...) badania
w Poradni dla Mfodocianych w Szczecinie pod katem dalszego ksztafcenia
zawodowego, wspOfpracuje z  poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi,
o$rodkami pomocy spofecznej oraz powiatowymi centrami pomocy rodzinie. (...)
Dziewigcioro  uczniow niepetnosprawnych intelektualnie w  stopniu  lekkim
na przestrzeni  trzech  kontrolowanych lat byto badanych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych pod katem predyspozycji do dalszego ksztafcenia
zawodowego.

(akta kontroli str. 578-596)

Dyrektor podjeta wspotprace z organem prowadzacym i organem nadzoru
pedagogicznego. Polegata ona na przedstawieniu w arkuszu organizacyjnym zaje¢
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edukacyjnych oraz zaje¢ specjalistycznych dla ucznidw zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno-pedagogicznych i dostosowaniu tych zaje¢ do potrzeb
uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

W Szkole funkcjonowat samorzad uczniowski, w ktorym wytoniono dwa zespoty:
sekcje kulturalno-o$wiatowg (odpowiedzialng za kulture stowa, pomoc podczas
petnienia dyzuréw przez nauczycieli na przerwach oraz pomoc w organizowaniu
konkurséw i apeli) oraz sekcje higieniczno-porzadkowg (odpowiedzialng za
estetyczny wyglad Szkoty i terenu wokdt niej oraz za ocenianie wystroju klas).
Integracie ze Srodowiskiem rdwiesniczym zapewniono uczniom poprzez
organizowanie  roznorodnych imprez, konkurséw, uroczystosci klasowych
i szkolnych, zawodow sportowych, wycieczek, zaje¢, warsztatow, wyjs¢ grupowych,
wyjazdow integracyjnych, w ktorych uczestniczyli rowniez ich rowiesnicy z innych
szkot i placowek.

(akta kontroli str. 578-596)

2.5. Szkota nie monitorowata i nie analizowata loséw absolwentéw. Dyrektor
wyjasnita, ze w Szkole nie byfo wychowankow usamodzielniajgcych sie.
Po skonczeniu Szkoly wychowankowie przebywaja pod opiekg rodzicéw, rodzin
zastepczych, placowek opiekunczo-wychowawczych i dalej kontynuujg nauke
zgodnie z wybranym kierunkiem. Wychowankowie przebywajg wowczas poza
obrebem placowki, w zwigzku z tym Szkota nie ma mozliwosci zapewnienia im
wsparcia do samodzielnego Zycia. Placowka interesuje sie losami absolwentéw,
z wieloma z nich jest utrzymywany kontakt telefoniczny. Zdarza sie, ze absolwenci
przyjezdzajg do placowki osobiscie, gdy majg problemy. Wtedy otrzymujq wsparcie
psychologiczne i pedagogiczne.

(akta kontroli str. 578-596)

W dziatalno$ci kontrolowanej jednostki, w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

Dyrektor zapewnita petng realizacje tresci okreslonych w podstawie programowe;.
Zajecia edukacyjne, rewalidacyjne oraz pomoc psychologiczno-pedagogiczng
zorganizowano w formach adekwatnych do potrzeb ucznidw, okreslonych
w orzeczeniach wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne i zawartych
w IPET oraz powierzono ich realizacje osobom posiadajacym wymagane kwalifikacje
lub za zgodg Kuratora osobom, ktére uzupetniaty posiadane kwalifikacje. Realizacja
zaje¢ oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej w nizszym wymiarze godzin
spowodowana byta absencjami uczniow oraz nauczycieli lub dodatkowymi dniami
wolnymi od nauki. W Szkole przygotowano adekwatng do potrzeb uczniéw oferte
zajeC pozalekcyjnych, umoZliwiajacq rozwoj réznorodnych  zainteresowan,
podejmowano takze dziatania sprzyjajace adaptaciji uczniéw do dorostego zycia.

3. Warunki ksztatcenia uczniow w szkotach specjalnych

3.1. W okresie objetym kontrolg Dyrektor podejmowata dziatania w celu zapewnienia
uczniom warunkéw do nauki, sprzetu specjalistycznego i $rodkéw dydaktycznych,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw. Trzy klasopracownie zostaty wyposazone
w nowe meble. Wyremontowano gabinet do terapii biofeedback. W ramach projektu
unijnego "Rozwoj kompetencji kluczowych - gwarancjg sukcesu edukacji w Powiecie
Gryfickim" zostat zakupiony sprzet do realizacji zaje¢ terapeutycznych metodg
Tomatisa. W ramach ww. projektu wyposazono réwniez pracownie technologii
informacyjno-komunikacyjnej w nowe laptopy, tablice interaktywng oraz urzadzenie
wielofunkcyjne, a takze zakupiono sprzet i odczynniki do pracowni chemicznej.
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Z programu rzadowego "Aktywna tablica" pozyskano $rodki na wyposazenie dwoch
klas w monitory aktywne.

Dyrektor zabezpieczyta®® standard nauki, wychowania i opieki w Szkole, ktory
w szczegdlnosci  umozliwit  uczniom korzystanie z pomieszczen do nauki
z niezbednym wyposazeniem, biblioteki szkolnej, $wietlicy/czytelni, gabinetu
profilaktyki zdrowotnej, urzadzen sportowych i rekreacyjnych oraz pomieszczen
sanitarno-higienicznych. Zapewnita takze niezbedne dostosowanie i wyposazenie
pomieszczen do zaje¢ zalecanych w orzeczeniach wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne. Wyposazenie pomieszczen do nauki dla klas IV-VIII
byto wystarczajace do realizacji podstawy programowej, a wyposazenie pracowni
komputerowej zapewniato kazdemu uczniowi mozliwos¢ korzystania z osobnego
komputera z dostepem do Internetu.

W Szkole nie zapewniono w petni bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
zgodnych z obowigzujacymi w tym zakresie wymogami wynikajacymi z przepisow
rozporzadzenia w sprawie bezpieczenstwa i higieny w szkotach. Podczas ogledzin
obiektéw i terenu Szkoty stwierdzono, Zze nie zabezpieczono poreczy na klatce
schodowej i w galerii na | pietrze prowadzacej do sal j. angielskiego, informatyki
i chemii, brak bylo tablic informacyjnych okreslajacych zasady bezpieczenstwa
uzytkowania przy sprzecie sitowni plenerowej, w toalecie uczniowskiej brak byto
biezacej cieptej wody oraz na podworzu szkolnym wystepowaty nieréwne
i niebezpieczne powierzchnie (wystajace krawezniki ciggu komunikacyjnego przy sali
gimnastycznej), co opisano w sekcji Stwierdzone nieprawidfowo$ci.

Budynek Szkoty nie spetiat wymogow okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkdw technicznych, jakim
powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie®®, tj. nie miat zlamanych barier
architektonicznych dostosowujacych obiekty do potrzeb osob niepetnosprawnych
ruchowo, poniewaz byt wybudowany przed wprowadzeniem ww. przepisow. W MOS
w badanym okresie nie przebywali wychowankowie z niepetnosprawnos$cig ruchowa.
Budynek szkolny po 2002 roku nie byt przebudowywany i modernizowany oraz
wymagat kompleksowego remontu i termomodernizacji. Przeprowadzane w latach
2017-2019 okresowe kontrole stanu technicznego budynku Szkoty, o ktdrych mowa
w art. 62 ust. 1 pkt 1 i2 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane’®
wskazywaty, iz stan techniczny budynku jest dobry i nadaje si¢ do dalszej
eksploatacji, jednakze zapewnienie jego petnej sprawnosci technicznej wymaga
wykonania biezacej konserwacji i naprawy. Elementy otoczenia budynku nie
zagrazaty zyciu lub zdrowiu ludzi, jednakze wymagaty wykonania robot
remontowych. W protokotach z ww. kontroli znalazty si¢ m.in. zalecenia wykonania
remontu poszycia dachowego wraz z wymiang obrébek blacharskich, rynien i rur
spustowych, remontu komina spalinowego, wykonania otworu drzwiowego w Scianie
dziatowej szatni w celu potaczenia dwoch czesci budynku, uzupetnienia tynkdw
wewnetrznych oraz wykonania malowania pomieszczen szkoty, przebudowy
instalacji kanalizacyjnej pomieszczerh umywalni oraz przytacza kanalizacyjnego,
uszczelnienia i ocieplenia fundamentéw budynku Szkoly, a takze wykonania
termomodernizacji obiektu z nowg elewacja. W wyniku okresowej kontroli

8 W ramach czynnosci kontrolnych przeprowadzono ogledziny budynku Szkoly, jego otoczenia (teren
przyszkolny, boisko do pitki noznej i siatkowej, sitownia plenerowa w parku), sal lekcyjnych, gabinetéw do zaje¢
specjalistycznych, sali gimnastycznej z magazynkiem, biblioteki oraz i $wietlicy/czytelni w celu ustalenia, w jakich
warunkach prowadzone jest ksztatcenie i rewalidacja uczniéw w Szkole i jakim wyposazeniem dysponuje Szkotfa
do prowadzenia procesu dydaktycznego i terapeutycznego. Ogledzinom poddano takze zaplecze higieniczne
Szkoty.

69 Dz.U. 22019 . poz. 1065.

0Dz, U.z2019r. poz. 1186, ze zm.
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kominiarskiej stwierdzono popekang korone komina. Zbyt niski komin powodowat
zawiewanie dymu do klas.
O ztym stanie technicznym obiektow, zawilgoceniu budynku i zagrzybieniu z uwagi
na brak izolacji, a takze o zniszczonej elewacji oraz potrzebach w tym zakresie
Dyrektor informowata organ prowadzacy. Pozyskiwane sukcesywnie Srodki
finansowe od organu prowadzacego bylty przeznaczane na biezace naprawy
i remonty. Wykonano takze projekt rozbudowy i przebudowy istniejgcych budynkdw
Szkoty, uwzgledniajacy obowigzujace uwarunkowania techniczne.

(akta kontroli str. 764-838, 880-912)

3.2. Zgodnie z § 3 rozporzadzenia w sprawie bezpieczenstwa i higieny w szkotach,
Dyrektor w latach 2017-2019 przeprowadzat raz w roku kontrole zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw Szkoty oraz okre$lat
kierunki ich poprawy. Kontrole przeprowadzono 25 sierpnia 2017 r., 28 sierpnia
2018 . i 27 sierpnia 2019 r. przed rozpoczeciem roku szkolnego. W kontrolach brali
udziat: wicedyrektor, magazynier-intendent, konserwator, pracownik do prac lekkich.
Wedtug wyjasdnien Dyrektora kopie protokotow byly przekazywane organowi
prowadzacemu. Nie dokumentowano ich przekazania.

(akta kontroli str. 766, 839-856)

3.3. Obstugq finansowo-ksiegowa MOS zajmowato si¢ w badanym okresie Centrum
Ustug Wspdlnych”!, jednostka powotana do obstugi jednostek organizacyjnych
Powiatu Gryfickiego. W okresie objetym kontrolag CUW sporzadzato plany finansowe
dziatalnosci MOS, w tym Szkoty. CUW planowato S$rodki finansowe na rok
kalendarzowy na podstawie instrukcji zasad planowania na rok budzetowy,
okres$lanych corocznie przez Skarbnika Powiatu oraz uchwat Rady Powiatu
Gryfickiego w sprawie okre$lenia zatozen polityki budzetowej oraz wskazowek
do opracowania projektu budzetu Powiatu w danym roku budzetowym.

Plan finansowy MOS planowany byt przez CUW na wydatki ptacowe na podstawie
zaakceptowanego arkusza organizacyjnego Osrodka, w ktorym Dyrektor okre$lat
liczbe oddziatdw, kadre pedagogiczng oraz pracownikéw administracji i obstugi na
dany rok szkolny. Opracowujac plan finansowy jednostki przyjmowano ww. arkusz
jako bazowg roku kalendarzowego. W trakcie roku wprowadzane byty aneksy do
arkusza, ktére podlegaty analizie merytorycznej i finansowej CUW. W przypadku
zatwierdzenia aneksu Dyrektor wnioskowat o zwigkszenie lub zmniejszenie planu
finansowego, jako konsekwencji dokonanych zmian w arkuszu. Plan finansowy
jednostki na wydatki rzeczowe planowany byt przez CUW na podstawie wydatkéw
roku poprzedniego bez jednorazowych zwigkszen z uwzglednieniem ewentualnego
wzrostu na poszczegolnych paragrafach zgodnie z otrzymang instrukcjg planowania.

(akta kontroli str. 764-785)

Dyrektor wyjasnita: Moja rola przy opracowaniu planéw finansowych sprowadzata sie
do opracowania arkusza organizacyjnego na dany rok szkolny, w ktorym okre$lona
byfa ilos¢ oddziatow, kadra pedagogiczna oraz pracownicy administracji i obstugi.
Planujgc  budzet jednostki przyjmowano ten arkusz jako bazowg roku
kalendarzowego. W trakcie roku kalendarzowego kierowatam rowniez pisma
na Zarzad Powiatu Gryfickiego w celu zwigkszenia (zabezpieczenia) $rodkéw
w budzecie placowki na pokrycie kosztow w zwigzku z dodatkowymi wydatkami.
Po otrzymaniu aprobaty Zarzadu Powiatu takie Srodki w planie finansowym placowki
byty zabezpieczane. Stosowne pismo (odpowiedz) z Zarzgdu Powiatu otrzymywatam
ja, jak rowniez CUW.

(akta kontroli str. 913-915)

71 Dalej: CUW.
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W badanym okresie wydatki Szkoty zrealizowano zgodnie z planami finansowymi na
dany rok budzetowy.

W 2017 r. Dyrektor dysponowata na dziatalno$¢ Szkoty kwotg 1.176.122 zt (plan
po zmianach) i wydatkowata 1.146.170 zt (wykonanie 97,5%). Srodki pochodzity
w catosci z budzetu Powiatu, w tym 72,2% z cze$ci oSwiatowej subwencji ogdine;
uzyskanej przez Powiat. Cato$¢ ww. kwoty wydatkowano na realizacje zadan
biezacych, z tego na wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracownikow Szkoty
wydatkowano kwote 1.015.452 zt (88,6% wydatkdw ogdtem), a na wydatki rzeczowe
130.718 zt (11,4%). Wydatki zwigzane z wyposazeniem sal potrzebnych do nauki
wyniosty 1.139 zt2 (0,1% wydatkdéw ogdtem). Dyrektor pozyskata rowniez w 2017 r.
srodki finansowe na dziatalno$¢ z innych zrédet w wysokosci 4.070 zi73.

W 2018r. Dyrektor dysponowata kwotg 1.215.174 zt (plan po zmianach)
i wydatkowata 1.178.614 zt (wykonanie 97,0%). Srodki pochodzity w catoci
z budzetu Powiatu, wtym 63,7% z czesci o$wiatowej subwencji ogdinej uzyskanej
przez Powiat. Cato$¢ ww. kwoty wydatkowano na realizacje zadan biezacych, z tego
na wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracownikow 1.081.757 zt (91,8% wydatkdw
ogétem), a na wydatki rzeczowe 96.857 zt (8,2%). Wydatki zwigzane
z wyposazeniem sal potrzebnych do nauki wyniosty 1.857 zt™ (0,2% wydatkéw
ogdtem). Dyrektor pozyskata réwniez w 2018 r. Srodki finansowe na dziatalnos¢
z innych zrédet w kwocie 6.179 zi7s.

W 2019 r. Dyrektor dysponowata kwotg 1.231.620 zt (plan po zmianach)
i wydatkowata 1.181.485 zt (wykonanie 95,9%). Srodki pochodzity w catoci
z budzetu Powiatu, w tym 64,2% z czesci o$wiatowej subwencji ogolnej uzyskane;
przez Powiat. Cato$¢ ww. kwoty wydatkowano na realizacje zadan biezacych, z tego
na wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracownikéw 1.040.823,30 zt (88,1%
wydatkéw ogdétem), a na wydatki rzeczowe 140.661,61 zt (11,9%). Wydatki zwigzane
z wyposazeniem sal potrzebnych do nauki wyniosty 4.000 zt"6 (0,3% wydatkéw
ogotem). Dyrektor pozyskata réwniez w 2019 r. $rodki finansowe na dziatalnos¢
z innych zrodet w kwocie 25.000 zt7.

W badanym okresie nie byto wydatkow inwestycyjnych.
(akta kontroli str. 764-785, 857-867)

3.4. Sredni miesieczny koszt ksztalcenia ucznia w Szkole™ ksztattowat sie na
poziomie 3.941 zt w 2017 r.; 4404 zt w 2018 r. i 5.354 zt w 2019 r. Koszty
ksztatcenia w 2018 r. w stosunku do roku poprzedniego wzrosty o0 11,7%, aw 2019 r.
w stosunku do roku poprzedniego - 0 21,6%.

(akta kontroli str. 764-785)

3.6. W okresie objetym kontrolg Szkota byta wizytowana 13 czerwca 2019 r. przez
pracownikow Zachodniopomorskiego Kuratorium OS$wiaty w Szczecinie. Byta
to kontrola dorazna w zakresie oddziatywarn wychowawczych stosowanych przez
wychowawcdw i wicedyrektora. W jej wyniku stwierdzono brak utworzenia przez
Dyrektora formuty tzw. anonimowej skrzynki na sygnaty od rodzicow, zaleconej

72 Zakup mebli do klasopracowni biologiczne;.

73 Z Fundaciji Santander w ramach programu Bank Dzieciecych U$miechow na realizacje projektu ,By¢ patriotg —
Swietna sprawa. Waniorowo $wietuje Niepodlegto$¢”.

7 Zakup tablicy szkolnej, minirolet oraz routera.

75 Z Fundacji ,Wawel z rodzing” na realizacje projektu kulinarnego ,MOS Waniorowo na widelcu’.

76 Zakup mebli do klasopracowni historycznej.

M7 Fundacji ,Orlen dar serca” w ramach konkursu ,Moje miejsce na ziemi" na realizacje projektu ,MOS
Waniorowo miejscem otwartych spotkan” w wysokosci 15.000 zt oraz z Narodowego Banku Polskiego w ramach
konkursu grantowego ,Polski ztoty ma 100 lat” na realizacje wydarzenia edukacyjnego w wysoko$ci 10.000 zt.

78 Bez kosztow internatu MOS ujetych w rozdziale 85420.
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

w zwigzku z pismem DWKI - WPB.5012.25.2019.BK Ministra Edukacji Narodowej
z 11 maja 2019 r. Zalecenie wykonano tworzac skrzynke na sygnaty od rodzicow
w Szkole przy pokoju nauczycielskim.

(akta kontroli str. 764-785, 868-877)

3.7. Warunki lokalowe w Szkole byty przedmiotem dwdch kontroli przeprowadzonych
przez Zachodniopomorskiego Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego
w Szczecinie.

25 wrze$nia 2017 r. w ramach oceny stanu sanitarnego stwierdzono uszkodzenie
powlok malarskich $cian, ubytki tynku oraz zacieki na suficie w pokoju
nauczycielskim, gabinecie pedagoga, toalecie dla pracownikow oraz
w pomieszczeniu socjalnym dla pracownikéw. Zalecono przywrdcenie wiasciwego
stanu higieniczno-sanitarnego ww. pomieszczen. Zalecenia wykonano w czasie ferii
zimowych w styczniu 2018 r.

22 pazdziernika 2018 r. w ramach oceny stanu sanitarnego stwierdzono brak ciepte;
wody w pomieszczeniach sanitarnych dla uczniow przy salach lekcyjnych,
zabrudzenie, zawilgocenie i ubytki tynku w $cianach i suficie w klatce schodowe;
prowadzacej na | pietro, zniszczong i S$liskq podtoge w klatce schodowej,
w magazynku przy sali gimnastycznej zniszczone poszycie podtogi z PCV. Zalecono
naprawe i przywrocenie stanu sanitarno-technicznego ww. pomieszczen. Sciany
i sufit klatki schodowej odnowiono w 2019 r. Powierzchnie podtogi w magazynku
naprawiono w listopadzie 2019 r. Pozostate naprawy zaplanowano wykona¢ do
31 grudnia 2020 r. podczas kompleksowego remontu budynku Szkoty.

(akta kontroli str. 764-785)

W dziatalnosci  kontrolowanej jednostki, w przedstawionym wyzej zakresie
stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

Dyrektor nie zapewnita w petni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu
uczniow w Szkole, pomimo obowigzku okreslonego w § 2 rozporzadzenia w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w szkofach.

Podczas ogledzin przeprowadzonych 3 kwietnia 2020 r. w trakcie kontroli NIK
stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

al niezabezpieczone przed ewentualnym zsuwaniem sie po nich porecze schodow
na klatce schodowej, co stanowito naruszenie przepisow § 16 ust. 1
ww. rozporzadzenia’,

b/ brak tablic informacyjnych okre$lajacych zasady bezpiecznego uzytkowania
urzadzen sitowni plenerowej, co stanowito naruszenie przepisow § 31 ust. 6
ww. rozporzadzenia®0;

c/w toalecie uczniowskiej zlokalizowanej na parterze Szkoty nie zapewniono
biezacej cieptej wody, co stanowito naruszenie przepisow § 8 ust. 1
ww. rozporzadzenia®';

d/na podwérzu szkolnym wystepowaty nierowne i niebezpieczne nawierzchnie
(wystajace krawezniki ciggu komunikacyjnego przy sali gimnastycznej), co stanowito
naruszenie przepisow § 7 ust. 2 pkt 2 ww. rozporzadzenia®?.

9 Zgodnie z § 16 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie bezpieczenstwa i higieny w szkotach, schody wyposaza sie
w balustrady z poreczami zabezpieczonymi przed ewentualnym zsuwaniem sig po nich.

80 Zgodnie z § 31 ust. 6 ww. rozporzadzenia, m.in. w migjscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych,
umieszcza sie tablice informacyjne okreslajace zasady bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzetu
sportowego.

81Zgodnie z § 8 ust. 1 ww. rozporzadzenia, w pomieszczeniach sanitarnohigienicznych zapewnia sie cieptg
i zimng biezaca wode oraz $rodki higieny osobiste;.

82 Zgodnie z § 7 ust. 2 pkt 2 ww. rozporzadzenia, na terenie szkoty i placowki zapewnia sie réwna nawierzchnie
drdg, przejs¢ i boisk.
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OCENA CZASTKOWA

Whioski

Ponadto galeria, ktéra prowadzita do klas umiejscowionych nad salg gimnastyczng
byta otwarta i stwarzata zagrozenie bezpieczenistwa dla wychowankow. Z protokotow
kontroli zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z obiektow
nalezacych do szkoty lub placéwki (sporzadzonych 29 sierpnia 2018 r. i 29 sierpnia
2019 r.) wynikato réwniez, ze czes¢ schodéw miata $liskg powierzchnie, co stanowito
naruszenie przepisow § 16 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w szkotach. Nieprawidtowosci dotyczace zapewnienia wymaganych
warunkow bezpieczenstwa i higieny wykazata rowniez kontrola przeprowadzona
22 pazdziernika 2018 r. przez Zachodniopomorskiego Panstwowego Wojewodzkiego
Inspektora Sanitarnego w Szczecinie, opisana w punkcie 3.7 wystapienia
pokontrolnego.

(akta kontroli str. 764-785, 786-816, 827-838)

Dyrektor wyjasnita, ze: planowany byt kapitalny remont szkoty od roku szkolnego
2015/2016 (w tej kwestii byly sktadane stosowne pisma na Zarzad Powiatu
Gryfickiego), ktory obejmowat rowniez zabudowe galerii i potgaczenie tgcznikiem
Z gfdwnym budynkiem szkoty, nie zabezpieczono poreczy w klatce schodowej i na
galerii na | pietrze prowadzacej do sal j. angielskiego, informatyki i chemii. W grudniu
2019 r. wykonana zostafa ,Koncepcja architektoniczna - obiekt budynek szkofy -
przebudowa z rozbudowg” (...) W zwigzku z tym, Ze nie ogloszono jeszcze przetargu
na remont szkoty i nie wyftoniono wykonawcy, obecnie w celu zapewnienia
bezpieczenstwa wychowankom, chcemy do konca biezgcego roku szkolnego
zabezpieczy¢ galerie we wlasnym zakresie poprzez dospawanie pretow, ktére bedq
uniemoZliwiaty wychowankom ewentualne przemieszczanie sie poza barierke.
Tablice informacyjne okre$lajace zasady bezpieczenstwa ich uzytkowania przy
sprzecie sitowni plenerowej zostang zamontowane do 13 maja 2020 r.

Ciepta woda do jednej z toalet szkolnych zostanie podfgczona do korica biezgcego
roku szkolnego - konserwator wystapit z propozycjq usuniecia tej usterki we wtasnym
zakresie. Wystajace krawezniki ciggu komunikacyjnego przy sali gimnastycznej
zostaty usunigte, nawierzchnia jest rowna i bezpieczna.

(akta kontroli str. 878)

Dyrektor zapewnita wystarczajacq liczbe odpowiednio wyposazanych sal lekcyjnych,
a takze odpowiednig infrastrukture umozliwiajaca ksztatcenie uczniow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych. Pomimo podejmowanych w tym zakresie dziatan, w tym
zwigzanych z uzyskaniem Srodkéw na przeprowadzenie niezbednych napraw
i remontéw, Dyrektor nie zapewnita w petni bezpiecznych i higienicznych warunkdw
pobytu ucznibw w Szkole oraz uczestnictwa w organizowanych zajeciach. Przed
rozpoczeciem kazdego roku szkolnego przeprowadzono kontrole zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw Szkoty. Srodki
finansowe na realizacje zadan Szkoty wydatkowano zgodnie z planem.

IV. Uwagi i wnioski

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowo$ciami, Najwyzsza Izba Kontroli,
na podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK przedstawia nastepujace wnioski:

1. Podjecie dziatah majacych na celu wzmocnienie nadzoru nad:

a) umowaniem w WOFU informacji okre$lajacych zakres i charakter wsparcia ze
strony nauczycieli i specjalistow;

b) terminowym opracowywaniem IPET;
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Uwagi

Prawo zgtoszenia
zastrzezen

Obowigzek
poinformowania

NIK o sposobie
wykonania wnioskow

c) rzetelnym dokumentowaniem: termindw sporzadzania IPET, pisemnego
zawiadamiania rodzicow uczniéw o spotkaniach Zespotéw ds. WOFU i IPET oraz
przekazywania rodzicom uczniéw kopii WOFU i IPET.

2. Zintensyfikowanie dziatan w celu usuniecia nieprawidtowosci dotyczacych
warunkow bezpieczenstwa i higieny w Szkole.

Najwyzsza Izba Kontroli nie formutuje uwag.

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwoch egzemplarzach; jeden
dla kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgtoszenia na pismie umotywowanych zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza si¢
do dyrektora Delegatury NIK w Szczecinie. Prawo zgtaszania zastrzezen, zgodnie
zart. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przystuguje do wystapienia pokontrolnego
zmienionego zgodnie z treScig uchwaty w sprawie zastrzezen.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK nalezy poinformowac Najwyzszg Izbe Kontroli,
w terminie 21 od otrzymania wystapienia pokontrolnego, o sposobie wykonania
wnioskow pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia
tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaty o oddaleniu
zastrzezen w catosci lub zmienionego wystgpienia pokontrolnego.

Szczecin, dnia 28 maja 2020 .

Najwyzsza Izba Kontroli
Kontroler NIK Delegatura w Szczecinie

Leszek Smykowski Dyrektor
Specjalista kontroli pafistwowej
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