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|. Dane identyfikacyjne
Instytut Psychiatrii i Neurologii®, ul. Sobieskiego 9, 02-957 Warszawa

prof. Halina Sienkiewicz—Jarosz, Dyrektor IPiN od 5 lutego 2020 r.
W okresie objetym kontrolg funkcje kierownika jednostki poprzednio petnit:
prof. Janusz Heitzman, Dyrektor IPiN od 15 pazdziernika 2016 r. do 5 lutego 2020 r,

1. Prawidlowos$¢ przygotowania i wykonania zadania okre$lonego w umowie.
2. Osiggniecie zaktadanych efektow i ocena metod ich pomiaru.

2017-2020 (I péirocze). Dla realizacji celdw kontroli mogg by¢ wykorzystane dane
i dokumenty z lat wcze$niejszych.

art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli2

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Warszawie

Michat Malifiski, starszy inspektor kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli
nr LWA/81/2020 z dnia 27 maja 2020 r.
(akta kontroli str. 1, 441, 450-451)

1 Dalej: IPiN, Instytut.
2Dz.U. 2 2020 1. poz.1200, dalej: ustawa o NIK.



OCENA OGOLNA

Uzasadnienie
oceny ogéinej

OBSZAR

Opis stanu
faktycznego

Il. Ocena ogdlna3 kontrolowanej dziatalnosci

Najwyzsza Izba Kontroli ocenia pozytywnie realizacje przez IPiN Projektu nr I.N.08
pn. Zaburzenia depresyjne u 0sob aktywnych zawodowo jako potencjalna przyczyna
wczesniejszego zaprzestania wykonywania pracy zawodowej — rozpowszechnienie
oraz spoteczne oraz kliniczne i ekonomiczne czynniki ryzyka?, finansowanego
w ramach Programu Wieloletniego ,Poprawa bezpieczeristwa i warunkéw pracy”.

Instytut prawidiowo realizowat zadania okreslone w umowie dotyczace] Projektu
oraz osiggnat wszystkie zaktadane umowg wskazniki produktu. IPiN wydatkowat
srodki w ramach Projektu zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Instytut zgodnie
z umowg, sporzadzit wymagang dokumentacje sprawozdawcza, jednak nie dochowat
czterech z siedmiu wynikajacych z umowy termindbw na jej przekazanie do
Centralnego Instytutu Ochrony Pracy - Panstwowego Instytutu Badawczego® oraz
nie zataczyt do raportu koncowego informacji dla celéw ewaluacji Projektu.
Stwierdzone uchybienia formalne nie wplynely na realizacje zamierzonego celu
Projektu.

lll.Opis ustalonego stanu faktycznego oraz oceny
czastkowe® kontrolowanej dziatalnosci

1. Prawidtowos¢ przygotowania i wykonania zadania
okreslonego w umowie

Instytut realizowat Projekt w latach 2017-2020, w ramach Programu Wieloletniego
,Poprawa bezpieczenstwa i warunkéw pracy” — IV Etap?. Umowa8 z CIOP w sprawie
realizacji Projektu zostala podpisana 3 lipca 2017 r. W zatgcznikach do Umowy
przedstawiono cele, zakres dziatan realizowanych w ramach poszczegélnych
etapow, wyniki koricowe, wskazniki realizacji celow Programu z wykorzystaniem
wynikbw Projektu, harmonogram i kosztorys Projektu oraz wymogi dotyczace
zawarto$ci merytorycznej sprawozdar etapowych. Instytut byt autorem i wykonawcg
Projektu. Stanowigca zatacznik nr 1 do Umowy karta informacyjna Projektu
okre$lata m.in. cele Projektu, wyniki koncowe (produkty), charakterystyke
planowanych do realizacji badan, potencjalnych odbiorcow zainteresowanych
wdrozeniem wynikow, przewidywalny sposéb wdroZenia wynikéw (produktéw) oraz
efekt wdrozenia wynikéw (produktdéw) do praktyki gospodarczej lub spotecznej.
W ramach realizacji Projektu nie zmieniono zakresu dziatan okreslonego w Umowie.
Instytut zgodnie z § 6 ust. 2 Umowy dokumentowat realizacje poszczegdinych
etapow Projektu za pomocg sprawozdan etapowych.

Przy realizacji Projektu Instytut zawart z piecioma osobami 14 uméw cywilno-
prawnych, ktérych przedmiotem bylo m.in. przeprowadzenie badania pilotazowego,
przygotowanie  broszur informacyjnych, opracowanie raportu z Projekiu,
przygotowanie materiatdw na strone internetowa, opracowanie kwestionariusza
badawczego. Osoby wybrane do wykonania zadah na rzecz Projektu posiadaty

3 Najwyzsza |zba Kontroli formutuje oceng ogéing jako ocene pozytywna, oceng negatywna albo ocene w formie
opisowej.

4 Dalej: Projekt.

5 Dalej: CIOP.

6 Oceny czastkowe to oceny dzialainosci w poszczegbinych obszarach badan kontrolnych. Ocena czastkowa
moze by¢ sformutowana jako ocena pozytywna, ocena negatywna albo ocena w formie opisowej.

7 Program ustanowiony na mocy uchwaly Rady Ministrow nr 203/2015 z dnia 26 pazdziernika 2015 r., okres
realizacji: lata 2017 — 2019, cze$¢ B: program realizacji badan naukowych i prac rozwojowych, dalej: Program
Wieloletni.

8 Nr TP-48/2017/PW-PB, dalej: Umowa.



odpowiednie do$wiadczenie zawodowe i kwalifikacje, prowadzity dziatalnos¢
naukowg oraz posiadaly dorobek naukowy w zakresie przedmiotowym
realizowanego Projektu. W ramach ww. uméw poniesiono wydatki na kwote 88,3
tys. zi. Ponadto w ramach Projektu zawarto umowe na kwote 100 tys. zt na
wykonanie badania ankietowego dla 1,5 tys. oséb z réznych grup zawodowych,
obejmujacego digitalizacje oraz analize statystyczng danych®. IPiN nie uczestniczyt
w realizacji poprzednich etapéw Programu Wieloletniego.

(akta kontroli str. 11-35, 102-220, 448-449, 486-493, 520-522)

Realizacje Projektu podzielono na trzy etapy:

|. Opracowanie narzedzi oceny zaburzen depresyjnych w populacji 0sob
aktywnych zawodowo. Badanie pilotazowe w grupie 150 os6b. Publikacja.
Termin realizacji etapu: od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r.

ll. Badanie ankietowe obejmujace 1500 oséb z roznych grup zawodowych,
digitalizacja danych, analiza statystyczna. Publikacja. Termin realizacji etapu:
od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r10.

Ill. Opracowanie wynikow. Opracowanie materiatdéw informacyjnych nt. zalecen
dotyczacych wczesnego wykrywania i zapobiegania zaburzeniom depresyjnym
oraz narzedzia do przesiewowego wykrywania zaburzefi depresyjnych wéréd
osob aktywnych zawodowo. Opracowanie materiatow szkoleniowych
i przeprowadzenie szkolenia pilotazowego. Publikacja. Termin realizacji etapu:
od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 .

Prace zaplanowane w ramach poszczegoinych etapéw Projektu zostaly wykonane

zgodnie z zatozeniami i terminowo. W etapie | opracowano narzedzie oceny

zaburzer depresyjnych w populacji 0séb aktywnych zawodowo oraz wykonano
badanie pilotazowe na grupie 150 osdéb, w etapie Il przeprowadzono badanie
ankietowe 1500 oséb aktywnych zawodowo (wraz z digitalizacjg danych oraz
opracowaniem statystycznym) oraz opublikowano raport z przeprowadzonego
badania, w etapie Il opracowano materialy informacyjne nt. zalecer dotyczacych
wczesnego wykrywania i zapobiegania zaburzeniom depresyjnym, narzedzia do
przesiewowego wykrywania zaburzen depresyjnych. Opracowano materialy
szkoleniowe i przeprowadzono szkolenie pilotazowe dla lekarzy podstawowej opieki
zdrowotnej'" oraz medycyny pracy. Sprawozdania z poszczegolnych etapow zostaty
przyjete komisyjnie przez CIOP12,

(akta kontroli str. 11-35, 102-220)

Okreslona w Umowie wysoko$¢ finansowania Projektu wynosita 419,1 tys. zi (etap |
- 105 tys. zI, etap Il - 193,6 tys. zt, etap Il — 120,5 tys. zt). Zgodnie z dokumentacjg
finansowg oraz raportem koricowym z realizacji Projektu, Instytut wydatkowat
tacznie 383,4 tys. zt (91,5% budzetu Projektu), w tym na etap | wydatkowano 81,5
tys. zt (77,7% budzetu etapu), na etap Il 184,7 tys. zt (95,4% budzetu etapu) oraz na
etap IIl 117,2 tys. zt (97,3% budzetu etapu). Niewykorzystana czes¢ $rodkéw (35,7
tys. zi) zostata zwrécona do CIOP. Koszty bezposrednie w Projekcie wyniosty 339,9
tys. zt natomiast koszty posrednie 43,5 tys. zt. W budzecie Projektu przewidziano
nastepujace koszty:

— wynagrodzen (W) - 178,8 tys. zt (wydatkowano 176,1 tys. z, 1. 98,5%),

— podwykonawstwa (E) — 122,1 tys. zt (wydatkowano 122,1 tys. 21, tj. 100%),

— operacyjne (Op) - 72,6 tys. zt (wydatkowano 41,7 tys. z}, tj. 57,4%),

9 Usluga zakupiona w trybie przetargu nieograniczonego (nr postepowania DZP/PN/22/2018). Do wykonania
badania wybrano oferte konsorcjum Grupa BST Sp. z 0.0, ul. Mieczykéw 12, 40-748 Katowice i [EU-
CONSULT” Sp. z0.0., ul. Torunska 18 C lok D, 80-747 Gdarisk.

10 Realizacje || etapu wydtuzono do dnia 28 lutego 2019 r. - zgodnie z § 7 ust. 4 pkt. 2 Umowy, przediuZenie
realizacji etapu nie wymagalo jej aneksowania.

"1 Dalej: POZ.

12 Protokot 21/2018 — etap 1, Protokdt 35/2019 — etap 2, Protokdt 43/2020 - etap 3.
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— ogolne (O) - 45,6 tys. zt (wydatkowano 43,5 tys. zt, tj. 95,4%).

W ramach realizacji Projektu dokonano nastepujgcego przesuniecia pomiedzy
poszczegoinymi kategoriami kosztéw: kategorie E pomniejszono o 22,9 tys. zi,
natomiast powigkszono kategorie W (o 16,3 tys. zt) oraz Op (0 6,6 tys. zt).
Wprowadzone zmiany w kosztorysie w kategorii kosztéw E, W oraz Op dotyczyty
relokaciji réznych kategorii kosztéw w ramach tego samego etapu badan ze wzgledu
na fakt, Ze umowe dotyczacg przeprowadzenia badania ankietowego zrealizowano
mniejszym kosztem niz pierwotnie zaktadano. Przesuniecia w budZecie Projektu,
zgodnie z § 7 ust. 4 pkt 1 Umowy, nie wymagaly jej aneksowania.
O wprowadzonych zmianach Instytut informowat CIOP. Zgodnie z wyjasnieniami
Dyrektora CIOP'3, Narodowe Centrum Badan i Rozwoju'* do dnia 20 sierpnia
2020 r. nie dokonato oceny i ostatecznego rozliczenia Projektu realizowanego przez
Instytut.

Informacje o wydatkach zawarte przez IPiN w sprawozdaniach i raportach byly
zgodne z ewidencja ksiegowa. Dla potrzeb Projektu, zgodnie z § 11 ust. 17 Umowy,
prowadzono ewidencie ksiegowa, w kitoérej na wyodrebnionych kontach
analitycznych dokonywano zapiséw w sposéb umoZliwiajacy identyfikacje operacji
ksiegowych i przyporzadkowanie do kategorii kosztow. Wszystkie wydatki
w Projekcie zostaly poniesione zgodnie z Przewodnikiem kwalifikowalnosci kosztow
Programu Wieloletniego z dnia 24 maja 2017 r. Instytut nie wykazywat
w sprawozdaniach  kosztow niekwalifikowalnych. Wydatki zostaly nalezycie
udokumentowane dowodami ksiegowymi oraz przelewami bankowymi, dokonane
w zwigzku z realizacjq Projektu oraz zgodnie z § 12 Umowy. Podatek VAT, zgodnie
z § 12 ust. 3 Umowy, stanowit koszt kwalifikowalny w Projekcie. Sprawozdania
finansowe Instytutu za lata 2017, 2018 i 20195, sporzadzone na podstawie ustawy
zdnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo$ci'®, zostaly poddane badaniu przez
biegtych rewidentow. W opinii biegtych rewidentéw wszystkie sprawozdania
finansowe przedstawialy rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej
i finansowej Instytutu oraz zostaly sporzadzone na podstawie prawidtowo

prowadzonych ksigg rachunkowych.
(akta kontroli str. 3, 11-101, 439-440, 448-449, 527-530)

Kontroli poddano 52 dokumenty ksiegowe (100% dokumentéw) na kwote 339,9 tys.
zt. Wszystkie wydatki poniesiono w okresie realizacji Projektu. Dokumenty ksiegowe
spetniaty wymagania wskazane w art. 21 ustawy o rachunkowo$ci oraz zostaly
opisane w sposéb okreslony w § 11 ust. 16 Umowy, tj. zamieszczono na nich zapisy
dotyczace Umowy i Projektu, okreslono odpowiednia kategorie kosztéw oraz
zawarto informacje o kwocie kwalifikowanej. Wszystkie wydatki poniesiono zgodnie
z ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwieh publicznych'” oraz na
podstawie regulaminu udzielania zamdwien publicznych w Instytucie Psychiatrii
i Neurologii's.

W ramach Projektu przeprowadzono jedno postepowanie o udzielenie zaméwienia
publicznego na kwote 100 tys. zt (w trybie przetargu nieograniczonego).
Przedmiotem postepowania (ustuga) byt zakup badania ankietowego
pt. ,Zaburzenia depresyjne u 0oséb aktywnych zawodowo jako potencjalna przyczyna
wczesniejszego zaprzestania wykonywania pracy zawodowej — rozpowszechnienie
oraz spoleczne, kliniczne i ekonomiczne czynniki ryzyka. Badanie ankietowe na

13 Pismo sygn. DN-189/3310/20 z dnia 20 sierpnia 2020 r.

14 Dalej: NCBIR.

15 Sprawozdanie za rok 2019 zostato pozytywnie zaopiniowane przez Rade Naukowg IPiN uchwatg 292/2020
z dnia 26 czerwca 2020 r., natomiast nie zostato jeszcze zaakceptowane przez Ministerstwo Zdrowia.

16 Dz.U. 2 2019 1. poz. 351, ze zm., dalej: ustawa o rachunkowosci.

17Dz.U.z2019r. poz. 1843, ze zm.

18 Zarzadzenie nr 7/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. Dyrektora Instytutu Psychiatrii i Neurologii.
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grupie 1500 oséb”. Kontrola dokumentacji postepowania o udzielenie zaméwienia
publicznego nie wykazata nieprawidiowosci. Kontroli poddano réwniez rozeznanie
rynku na organizacje sesji szkoleniowej (na kwote 14,8 tys. z) i nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

(akta kontroli str. 36-101, 511-512, 523-526, 531)

W okresie realizacji Projektu IPIN nie osiagnat przychodow ze sprzedazy aparatury
naukowo-badawczej zakupionej lub wytworzonej ze $rodkéw stanowigcych
finansowanie oraz nie uzyskat odsetek bankowych od kwoty finansowania.

(akta kontroli str. 5-10, 36-101)

Zgodnie z § 17 ust. 1 Umowy, realizacja Projektu byla przedmiotem badania
audytowego'® przeprowadzonego w dniach 6-23 maja 2019 r. w siedzibie CIOP oraz
w jednostkach realizujgcych Program Wieloletni (w tym IPiN). Audytorzy nie
stwierdzili uchybien lub nieprawidtowosci i nie sformutowali zalecer.

(akta kontroli str. 36-101, 221-256, 448-449, 515-519)

Instytut w czasie realizacji Umowy ztozyt do CIOP trzy sprawozdania etapowe.
Zawarto$¢ merytoryczna sprawozdan odpowiadata wymogom  okreslonym
w zataczniku nr 5 do Umowy, jednak wszystkie sprawozdania etapowe zostaty
zZlozone po terminach przewidzianych w § 6 ust. 2 Umowy, co stanowito réwniez
naruszenie obowigzku wykonawcy do terminowego skladania sprawozdan,
wynikajacego z § 4 ust. 1 pkt 2 Umowy. Termin przekazania sprawozdania:
- z | etapu okreslono w Umowie na 10 grudnia 2017 r., sprawozdanie przekazano
13 grudnia 2017 r.,
- |l etapu okreslono w Umowie na 10 listopada 2018 r., sprawozdanie przekazano
20 grudnia 2018 r,,
- 2 Il etapu okreslono w Umowie na 10 listopada 2019 r., sprawozdanie przekazano
30 stycznia 2020 r.20
(akta kontroli str. 36-220, 452-462, 503-507)

Dyrektor IPiN wyjasnita, iz kazdorazowo sprawozdania z wykonania etapu byty
konsultowane z CIOP w terminach wskazanych w § 6 ust. 2 Umowy,
a sprawozdanie etapowe za rok 2019 zostalo zfozone po terminie wskutek
nieporozumienia dotyczacego terminéw ztozenia sprawozdar etapowych i raportu
koricowego.

(akta kontroli str. str. 503-509)

Ponadto zgodnie z Umowa, do CIOP ztozono trzy raporty okresowe oraz raport
koficowy (cze$¢ A i B). Raport okresowy za rok 2017 zostat ztozony w dniu 7 marca
2018 .21, podczas gdy zgodnie z § 6 ust. 5 Umowy, powinien zosta¢ ziozony do
28 lutego. Stanowito to rowniez naruszenie obowigzku wykonawcy do terminowego
sktadania raportow, wynikajacego z § 4 ust. 1 pkt 2 Umowy. Pozostale raporty
Zlozono w przewidzianym Umowg terminie. Wszystkie raporty dokumentowaty
postep w realizacji Projektu w danym okresie sprawozdawczym i byly zgodne
z ewidencjg ksiegowa,

(akta kontroli str. 36-91, 463-478)

Odnosénie przekazania raportu okresowego za rok 2017 z przekroczeniem terminu
okre$lonego w Umowie, Dyrektor IPiN wyjasnita, iz ustalono z CIOP, Ze daty
wskazane w Umowie bedg datami zatwierdzenia raportow okresowych

19 Wykonawca Handikap Audyt, sprawozdanie nr 1/PW/PBIWP-1V/2017/NCBIR/2019.

2 |PiN przed zlozeniem sprawozdan okresowych, w ramach konsultacji (drogq, elektroniczng) uzgadniat robocze
wersje sprawozdan z CIOP.

21 |PiN przestat do CIOP w dniu 1 marca 2018 r. wersje elektroniczng raportu okresowego za rok 2017 z prosbg
0 uwagi.
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Stwierdzone
nieprawidtowosci

OCENA CZASTKOWA

OBSZAR

Opis stanu
faktycznego

przekazywanych do CIOP w trybie roboczym i dopiero wersja potwierdzona w trybie
roboczym bedzie przekazywana oficjalnie w wersji papierowe;.

(akta kontroli str. 503-509)
Zmiany dotyczace sposobu i terminéw przekazywania sprawozdan okreslonych
w § 6 ust. 2 5 Umowy, wymagaly sporzadzenia pisemnego aneksu zgodnie z § 22
Umowy. Nie sporzadzono aneksu do umowy w tym zakresie.

IPiN nie zataczyt do raportu koficowego z realizacji Projektu informaciji dla celow
ewaluacji, co bylo niezgodne z § 6 ust. 10 Umowy. Dyrektor Instytutu wyjasnita, ze
informacje o wynikach Projektu (w formie tabelarycznej) zostaly przekazane
zraportem okresowym za rok 2019, natomiast raport koricowy zawierat réwniez
cze$¢ tabelaryczng z oceng wskaznikow. Dyrektor CIOP wyjaénita, ze ewaluacje
realizacji Programu prowadzono na podstawie raportéw okresowych i sprawozdan
etapowych, a Instytut zawart w sprawozdaniu z koricowego etapu Projektu

niezbedne informacje do celéw ewaluacii Projektu.
(akta kontroli str. 67-91, 494-499, 503-509)

Odstapienie od ztozenia informaciji dla celow ewaluacji wraz z raportem korcowym
stanowito brak realizacji postanowienia umownego okre$lonego w § 6 ust. 10
Umowy, ktorego ewentualna zmiana wymagata, pod rygorem niewaznosci,
sporzadzenia pisemnego aneksu zgodnie z § 22 Umowy. Nie sporzadzono aneksu
do umowy w tym zakresie.

W czasie realizacji Projektu ani NCBIR, ani CIOP nie przeprowadzity w IPiN kontroli
zakresu realizacji Projektu przewidzianej w § 15 Umowy.

(akta kontroli str. 36-101, 515-520)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie
stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

1. Instytut przekazat do CIOP raport okresowy z realizacji Projektu za rok 2017 .
oraz sprawozdania etapowe za lata 2017-2019 po uplywie termindw
okreslonych w § 6 ust. 2 oraz ust. 5 Umowy, co stanowito réwniez naruszenie
obowigzku wykonawcy do terminowego skiadania sprawozdan iraportow,
wynikajacego z § 4 ust. 1 pkt 2 Umowy.

2. Instytut nie zaltgczyt do raportu koncowego z realizacji Projektu informacii dla
celdéw ewaluacii Projektu, co bylo niezgodne z § 6 ust. 10 Umowy.

Instytut realizowat badania zgodnie z zatozeniami okreslonymi w karcie
informacyjnej Projektu oraz ponist prawidtowo udokumentowane i ujete w ewidencji
ksiegowej wydatki na sfinansowanie zadar stuzacych realizacji Projektu, co bylo
zgodne z § 12 Umowy. Stwierdzone nieprawidlowosci, polegajace na przekroczeniu
terminéw ztoZenia czterech dokumentéw sprawozdawczych oraz braku zalgczenia
do raportu koricowego informaciji dla celéw ewaluacii, miaty charakter formalny i nie
wplynely na realizacje i prawidiowe rozliczenie Projektu.

2. Osiagniecie zaktadanych efektéw i ocena metod ich
pomiaru

Sformutowanie problematyki Projektu poprzedzone byto analiza spoteczno-
ekonomiczng, stanu warunkéw pracy w Polsce, wynikami analizy literatury i wiedzy
dotyczacych bezpieczenstwa pracy oraz danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego
dotyczacych liczby wypadkéw i choréb zawodowych oraz liczby oséb zatrudnionych
w narazeniu zawodowym. Przy opracowaniu Projektu IPiN uwzgledniat priorytetowe
kierunki badan oraz najwazniejsze wyzwania i strategiczne dokumenty
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migdzynarodowe (w tym dyrektywy UE) lub krajowe. W zatozeniach Projektu

wskazano, ze przyczyni sig on do realizacji celow:

- Strategii Rozwoju Kraju - Polska 2030, Trzecia fala nowoczesnosci - w obszarze
IV - Kapitat Ludzki, ktérego jednym z celéw szczegotowych jest wzrost poziomu
aktywnosci Polakéw oraz poprawa stanu zdrowia spoteczenstwa,

- Strategii Rozwoju Kraju 2020 w obszarze strategicznym Il - Konkurencyjna
Gospodarka, w tym celu szczegblowego Il 4.2 - Rozwdj kapitatu ludzkiego.
Poprawa jakoéci kapitatu ludzkiego, zaktadajgcego wazrost innowacyjnosSci
i wydajnosci gospodarki oraz rozwdj kapitatu ludzkiego, ktérego podstawa jest
bezpieczna praca zgodna z mozliwociami psychofizycznymi cziowieka.

Cele Projektu byty zgodne z Krajowym Programem Badan, Kierunek 6: Spoteczny
i gospodarczy rozwdj Polski w warunkach globalizujacych sie rynkow, w ktorym
wskazano na potrzebe podjecia badan zwigzanych z aktywizacjq zawodowg
i spoleczng osob starszych. Wyniki Projektu byly ukierunkowane na zachowanie
zdolnosci do pracy oséb w wieku 60+ i wpisywaty sie w program ramowy Horyzont
2020 i jego priorytet: zdrowie, zmiany demograficzne i dobrostan.

W Umowie nie wskazano celu lub celéw szczegdlowych Programu Wieloletniego,
w ktore wpisywat sie Projekt. Okreslone w zalgczniku nr 2 do Umowy wskazniki
produktu nie zostaly przypisane do wskaznikow produktu przypisanych celom
szczeg6towym Programu Wieloletniego.

(akta kontroli str. 5-10, 11-35)

W ramach realizacji Projektu IPiN wspotpracowat z CIOP oraz Mazowieckim
Wojewddzkim Osrodkiem Medycyny Pracy (szkolenia dla lekarzy specjalistow
medycyny pracy), Forum Lekarza Praktyka Polskiego Towarzystwa Medycyny
Rodzinnej (konferencja dla lekarzy POZ), Polskim Towarzystwem Udaru Mozgu
(wyktady dla lekarzy neurologéw na temat wypalenia zawodowego), Szkotg Gtowng
Stuzby Pozarniczej (badanie pilotazowe dotyczace przydatnosci kwestionariusza do
dalszych prac badawczych).

(akta kontroli str. 5-10, 278-279, 316-317, 431-433, 479-483)

Potencjalnymi odbiorcami zainteresowanymi wdrozeniem wynikéw projektu  byly:
grupy zawodowe zwiekszonego ryzyka wystgpienia zaburzer depresyjnych
zidentyfikowane w trakcie badania, pracodawcy, pracownicy stuzb bhp, pracownicy
instytucji $wiadczeniodawcow (Zakiad Ubezpieczeri Spotecznych, Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego iNarodowy Fundusz Zdrowia), lekarze POZ
i medycyny pracy, a docelowo rowniez lekarze innych specjainosci.

(akta kontroli str. 5-35, 102-220)

W ramach Projektu przewidziano nastepujace wskazniki produktu:

1. Zalecenia dotyczace zasad profilaktyki i wczesnego wykrywania zaburzen
depresyjnych - stopier realizacji wskaznika 100%.

2. Opracowanie  materiatow  informacyjnych  zawierajacych  dane nt.
rozpowszechniania czynnikow ryzyka zaburzen depresyjnych oraz zalecenia
dotyczace profilaktyki i wczesnego wykrywania zaburzen depresyjnych dla
pracodawcow $wiadczeniodawcow (NFZ, ZUS) - stopien realizacji wskaznika
100%.

3. Opracowanie materiatéw informacyjnych na temat narzedzia do przesiewowego
wykrywania zaburzen depresyjnych ws$réd osob aktywnych zawodowo
z uwzglednieniem charakterystyki wykonywanej pracy - stopien realizacji
wskaznika 100%.

4. Opracowanie materialdw szkoleniowych na temat zaleceri dotyczacych zasad
profilaktyki i wczesnego wykrywania zaburzen depresyjnych oraz narzedzia do
przesiewowego ich wykrywania - stopien realizacji wskaznika 100%.



Stwierdzone
nieprawidlowosci

OCENA CZASTKOWA

5. Przeprowadzenie szkolenia pilotazowego dla 30 dla lekarzy POZ i medycyny
pracy - stopien realizacji wskaznika 200%.22

6. Publikacje w recenzowanych czasopismach naukowych - stopier realizacji
wskaznika 100%2.

7. Prezentacja wynikéw na konferencjach miedzynarodowych - stopiei realizacii
wskaznika 100%24.

8. Opracowanie referatow, plakatow, prezentacji. Stopier realizacji wskaznika
100%2.

Osiagniete w wyniku Projektu wartosci wskaznikow produktu Instytut rzetelnie

przedstawiat w sporzadzonych raportach okresowych oraz w raporcie koficowym.

(akta kontroli str.11-35, 92-220, 261-438)

Wedtug stanu na 15 czerwca 2020 r., Instytut wykazat postepy w realizacji trzech
z pieciu wskaznikow zwigzanych z upowszechnianiem wynikow Projektu, tj. wydanie
drukiem poradnika dla osob majacych zaburzenia nastroju i upowszechnienie go
podczas szkolen lekarzy oraz w poradniach POZ; wydanie drukiem broszury
zawierajgcej zalecenia dotyczace zasad profilaktyki i wczesnego wykrywania
zaburzenn depresyjnych i upowszechnienie jej podczas szkolen lekarzy oraz
w poradniach POZ; szkolenia dla lekarzy rodzinnych, lekarzy medycyny pracy oraz
internistow na temat zasad profilakiyki i wczesnego wykrywania zaburzen
depresyjnych.

(akta kontroli str. 92-220, 261-438)
Projekt promowany jest poprzez przygotowang strone internetowa?® zawierajacq
informacje na temat zaburzen depresyjnych oraz cze$¢ wynikow badania
ankietowego?’, a takze szkolenia i wyktady. Ponadto w 2019 r. prezentowano wyniki
Projektu na konferencji Forum Medycyny Rodzinnej oraz przeprowadzono szkolenie
dla lekarzy medycyny pracy na temat zasad profilaktyki i wczesnego wykrywania
zaburzert depresyjnych. Wyniki Projektu zostaly zaprezentowane réwniez na

konferencjach migdzynarodowych.
(akta kontroli str. 5-10, 67-91)

W dziatalnosci kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidtowosci.

NIK ocenia pozytywnie dziatania Instytutu dotyczace osiggniecia zaktadanych
efektéw Projektu i oceny metod ich pomiaru. Instytut opracowat koncepcie
i zatoZzenia Projektu uwzgledniajac m.in. wymogi okreslone w dokumentach
miedzynarodowych i krajowych, analize potrzeb ikierunkéw badan. Okreslone
w Umowie mierzalne wskazniki umozliwity dokonanie pomiaru zrealizowanych
produktow i pozwolity na ocene stopnia realizacji zaktadanych rezultatéw Projektu.
Prace wykonane w ramach Projektu doprowadzity do osiggniecia wszystkich
zaplanowanych wskaznikow produktu.

2 Planowano przeprowadzenia jednego szkolenia, lecz w czasie realizacji projektu przeprowadzono dwa
szkolenia (w terminie 21 listopada 2019 r. — 61 uczestnikow oraz 7 grudnia 2019 r ~ 35 uczestnikow).

2 Trzy publikacie w recenzowanych czasopismach naukowych: Journal of Mental Health, MATEC Web of
Conferences, Postepy Psychiatrii i Neurologii.

2 Prezentacja wynikow projektu na dwach konferencjach migdzynarodowych Federation of European Securities
Exchanges 2018 Lwow 7-8 listopada 2018 r., World Congress of Psychiatry 2019 21-24 sierpnia 2019 .

%5 Opracowano dwa plakaty na konferencje miedzynarodowe.

% Do 27 sierpnia 2020 r. liczba wej¢ na strone wynosita 8,9 tys.

27 hiips;//zaburzeniadepresyjne.edu.pl

9



Whioski

Prawo zgloszenia
zastrzezen

Obowigzek
poinformowania

NIK o sposobie
wykonania wnioskow

IV. Uwagi i wnioski

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami, Najwyzsza Izba Kontroli, na

podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK, wnosi o:

1. Przekazanie do CIOP informacji dla celdw ewaluacji Projektu zgodnie
z § 6 ust.10 umowy z dnia 3 lipca 2017 r.

2. Zapewnienie terminowego wykonywania obowigzkow sprawozdawczych
wynikajgcych z postanowien zawartych uméw w sprawie realizacji projektow.

V. Pozostale informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwoch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgtoszenia na piSmie umotywowanych zastrzezen do wystapienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sie
do dyrektora Delegatury NIK w Warszawie. Prawo zgtaszania zastrzeZzen, zgodnie
zart. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przystuguje do wystapienia pokontrolnego
zmienionego zgodnie z tre$cig uchwaly w sprawie zastrzezen.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK nalezy poinformowa¢ Najwyzsza Izbe Kontroli,
w terminie 21 od otrzymania wystapienia pokontrolnego, o sposobie wykonania
wnioskéw pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia
tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaly o oddaleniu
zastrzezen w catosci lub zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Warszawa, g wrzesnia 2020 .

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Warszawie
Kontroler

Michat Malinski p.o. WICEDYREKTORA ]
Starszy inspektor k.p. Delegatury Najwyzszej Izby Kontroli
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