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l. Dane identyfikacyjne

Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie!, ul. Miynarska 16, 01-205 Warszawa

Tomasz Sieradz, Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Warszawie?,
od t wrzenia 2011 r.

Art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej |zbie Kontroli®

Najwyzsza Izba Kontroli
Delegatura w Warszawie

Anna Ledzinska-Stiller, gtéwny specjalista kontroli paristwowej, upowaznienie do
kontroli nr LWA/11/2021 z 11 stycznia 2021 r.
(akta kontroli tom | str. 1)

ll. Cel i zakres kontroli

Celem kontroli bylo dokonanie oceny, pod wzgledem legalnosci, gospodamosc
i rzetelnosci, wykorzystania przez Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie dotac
celowe] z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych* przeznaczone
na;

— wsparcie dla przedsiebiorcdw na ochrone miejsc pracy (art. 15g ust. 1 2 ustawy
z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb
zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych®);

— $wiadczenia na rzecz ochrony miejsc pracy na dofinansowanie wynagrodzenia
pracownikow nieobjetych przestojem, przestojem ekonomicznym atbo obnizonym
wymiarem czasu pracy (art. 15gg ust. 1i 2 ustawy o COVID-19).

Podstawg sformuiowania oceny byly ustalenia dokonane w wyniku szczegolowej

analizy przyznania, wykorzystania i rozliczenia wybranych dotacji celowych z FGSP

na podstawie wybranej proby wnioskéw o udzielenie wsparcia i $wiadczen na
ochrong migjsc pracy, ziozonych do WUP przez przedsigbiorcow.

Opis ustalen kontrolnych przedstawiono w czesci {V. Opis ustalonego stanu
faktycznego. '

lIl. Ocena ogodlnaf kontrolowanej dziatalnosci

W 2020 r. pracownicy Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie prawidiowo
weryfikowali wnioski o przyznanie Swiadczen na rzecz ochrony migjsc pracy ze
srodkdw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych na warunkach
okreSlonych w art. 159 i art. 1599 ustawy o COVID-19. Wyplata $wiadczen
nastepowata niezwtocznie po ofrzymaniu $rodkéw z Ministerstwa Rodziny Pracy

1 Dalej takze; WUP.

2 Dalej: Dyrekior WUP,

Dz, U. z 2020 1. poz. 1200, dalej: ustawa o NIK.

4 Dalej: FGSP,

§Dz. . 22020 1. poz. 1842, ze zm. Dalej: ustawa o COVID-19.

& W kontroli wykonania budzetu parstwa w 2020 r. Najwyzsza Izba Kontroli stosuje nastepujace oceny:
pozytywna i negatywna. W przypadku gdy nle zostaly spelnione kryteria ani dla oceny pozylywne] ani dla
negatywnej stosuje sie oceng w formie cpisowa.
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Opis stanu
faktycznego

i Polityki Spotecznef”. Sposrod 120 analizowanych spraw, ponad polowe z nich (67)
rozpatrzono w terminie do jednego miesiaca, 25 w terminie do dwdch miesigey,
a 28 po uplywie dwoch miesiecy. Na terminowos¢ rozpatrzenia spraw miata wplyw
bardzo duza liczba zioZonych wnioskow (prawie 20 tysigcy), niewystarczajace
zasoby kadrowe, absencje pracownikéw i koniecznodé wprowadzenia pracy
rotacyjnej oraz watpliwosci prawne dotyczace postanowieni ustawy o COVID-19.
Z powyzszych powoddw pracownicy WUP, do kofca 2020 r., dokonali weryfikacii
wstepne] rozliczen przekazanych $rodkéw niespeina 40%  dofinansowan
przyznanych z art. 15g ustawy o COVID-19, natomiast dofinansowania z art. 1599
ustawy o COVID-19 nie zostaly do tego czasu poddane weryfikaciji. Szczegoblowa
analiza 80 wnioskow zaakceptowanych wykazata, ze dta 79 nie dotrzymano
ustawowego terminu dokonania wstepnej weryfikacji roziiczen®. Jedna decyzja
administracyjna, sposrod 10 objetych kontrola, zostata wydana po uptywie terminow
przewidzianych wustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego®.

IV. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Wykorzystanie dotacji celowej z  Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych przez
wojewodzkie urzedy pracy

1.1 Dofinansowanie wynagrodzef pracownikéw objetych przestojem
ekonomicznym albo obnizonym wymiarem czasu pracy w nastepstwie
COVID-19 oraz na oplacenie sktadek naubezpieczenia spoleczne
naleznych od pracodawcy (art. 15g ust. 11 2 ustawy o COVID-19)

W 2020 r. WUP otrzymat 13236154 tys. zt z FGSP na dofinansowanie
wynagrodzer pracownikéw objetych przestojem ekonomicznym lub obnizonym
wymiarem czasu pracy w nastepstwie wystapienia COVID-19. Na dzien 31 grudnia
2020 r. wyptacono 1 274 656,5 tys. zl (co stanowilo 96,3% otrzymanych $rodkow),
ataczna kwota zobowigzan =z tytulu przyznanych Swiadczen wyniosta
na 31 grudnia 2020 r. 48 958,9 tys. zt (co stanowilo 3,7% otrzymanych Srodkéw).
{akta kontroli tom | str. 54-55)

Dyrektor WUP wyjasnil, Ze na kwote zobowiazan skiadaty sie m. in. srodki, ktérych
termin wyplaty przypadat w 2021 r. i $rodki z odrzuconych przelewow (np. z powodu
blednie podanych rachunkéw bankowych we wniosku).

(akta kontroli tom V str. 110}

Do 31 grudnia 2020 r. do WUP wplyneto 14 482 wnioski'® o udzielenie wsparcia

z art, 159 ustawy o COVID-19, z czego 6548 zostalo rozpatrzonych!' (45,2%),

7 Z dniem 6 pazdziemika 2020 r. komérkl organizacyjne i pracownikéw obstugujacych sprawy dziatu praca’
wylaczono z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej i wigczono do Ministerstwa Rozwoju, Pracy
i Technologii na podstawie rozporzadzen Rady Ministrow z dnia 7 pazdziernika 2020 r. w sprawie utworzenia
Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii (Dz. U. poz. 1736) oraz z dnia 7 pazdziemika 2020 r. w sprawie
utworzenia Ministerstwa Redziny i Palityki Spoleczngj (Dz.U. poz. 1735). Uzywany w dalszej czedcl
wyslapienia pokontrolnega skrat Ministerstwo® odnosi sig adpowiednio do powyzszych instytuc.

8 W jedne] sprawie nie uplynal termin na dokonanie wstepnej weryfikacji, w 13 waryfikacja wstgpna zostata
dokonana po terminie, a w 65, pomimo uptywu terminu, weryfikacja nie zostata przeprawadzona,

9 Dz, U.z2020 1. poz. 256, ze zm. Dalej: kpa.

10 W tym 817 wnioskdw w formie papierowej i 13 865 w formie elekironicznej,

11 W tym 236 wnioskow w formie papierowe] i 6 312 w formie eleklronicznej.
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7876 pozostawiono bez rozpatrzenia™? (544%), a 58 nie zostalo jeszcze
rozpatrzonych (0,4%).
(akta kontroli tom | str. 56-57)
Dyrektor WUP wyjasnil, ze na duzg liczbe wnioskéw pozostawionych bez
rozpatrzenia skfadaly sie m.in. wnioski anulowane w zwigzku ze zlozona korekta.
Aplikacia elektroniczna VIATOR, sluzaca do skiadania wnioskéw o przyznanie
$wiadczen ze $rodkow FGSP, administrowana przez Ministerstwo, nie przewidywata
mozliwo$ci korekt ziozonego wniosku. Jezeli wniosek zawierat bledy, niezbedne
byto zioZenie ponownego, prawidiowo wypelnionego wniosku.
{akta kontroli tom V str. 110-111)

Sposrod rozpatrzonych 6 548 wnioskow, zaakceptowanych zostato 6 391 (97,6%
wnioskow rozpatrzonych), a w odniesieniu do 157 z nich udzielono odmowy
przyznania wsparcia (2,4% wnioskow rozpatrzonych)®3. W art. 159 ustawy o COVID-
19 nie przewidziano udzielania odméw w trybie decyzji administracyjnych. Pisma
o odmowie byly wydawane w zaleznosci od formy ztozenia wniosku, . w formie
papierowej (wysytane byly pocztg zwyklg na adres wskazany we wniosku) lub
elektronicznie (odmowa byla podpisywana elektronicznie | wysylana na adres poczty
elektronicznej wskazanej przez wnioskodawce). W art. 15g ustawy o COVID-19 nie
przewidziano prawa do ziozenia odwotania od odmowy udzielania wsparcia.

Zgodnie zart. 15g ust. 17 ustawy o COVID-19 w zw. z art. 11 ustawy z dnia
11 pazdziernika 2013 r. 0 szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong migjsc
pracy', wypfata Swiadczen nastepowata na podstawie umowy zawartej migdzy
Dyrektorem WUP a wnioskodawca, w transzach miesiecznych, odpowiadajacych
liczbie miesigcy wnioskowanego wsparcia (od jednego do trzech miesiecy). Umowa
obowigzywata od dnia przekazania beneficjentowi pierwszej transzy wsparcia.
Na 31 grudnia 2020 r. zawarto 6 383 uméw, dotyczacych 99,9% zaakceptowanych
wnioskow (6 391).
{akta kontroli tom [ str. 56-63, 155-264)
Dyrektor WUP wyjasnit, Ze przyczyna niezawarcia pieciu umow bylo zloZenie
zapotrzebowania na $rodki i ich wplyw na konfo WUP na przefomie roku,
aw przypadku trzech wnioskow, przedsiebiorca zrezygnowat ze wsparcia po
akceptaciji wniosku przez WUP.
{akta kontroli tom V str. 112-113)
W 2020 r. do WUP wplynety cztery skargi dotyczace opdznien w rozpatrywaniu
wnioskow z art. 15g ustawy o COVID-19. Wszystkie skargi zostaly rozpatrzone
w terminie, w tym frzy uznano za zasadne, a jedna za bezzasadng. Na wszystkie
skargi udzielono pisemnej odpowiedzi oraz podigto dziatania w celu niezwloczne
wyptaty nafeznych $wiadczen.
(akta kontroli tom [ str. 64)
Wicedyrektor WUP poinformowal, Ze przez caly 2020 r. istniata mozliwo$¢ sktadania
w siedzibie Urzedu wnioskdw dotyczacych wsparcia z art. 15g ustawy o COVID-19.
Ze wzgledu na zagrozenie epidemiologiczne przedsigbiorcy, ktérzy zdecydowali sig
na osobiste zlozenie wniosku, mogli je ztozy¢ do skrzynki wystawionej w holu
Urzedu. JeZeli niezbedna byta korekta wniosku, w uzasadnionych przypadkach
przedsigbiorca po uprzednim telefonicznym uméwieniu sie z pracownikiem, mogt
ztozy¢ osobiscie korekte | wyjasni¢ watpliwosci.
(akta kontroli tom V str. 8-9)

12 Sprawy pozosiawiane bez rozpairzenia to: wnioski wycofane, nisuzupefnione w wyznaczonym terminie,
anulowane w zwigzku ze zloZona korekta,

13 Qdmowy stanowity 1,1% wszystkich ztozonych wnioskow.

14Dz U.z2019r,, poz. 669.
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Weryfikacja spefnienia przez przedsiebiorce zobowiazania wyptaty wynagrodzen
pracownikom z ofrzymanege wsparcia byta dokonywana na etapie wstepnej
weryfikacji rozliczenia otrzymanych $rodkéw, na podstawie przekazanych przez
przedsigbiorcow przelewdw wynagrodzen dla pracownikéw lub potwierdzen odbioru
wyplat w gotdwcee, za kazdy miesigc wsparcia otrzymanego na rzecz ochrony miejsc
pracy.
(akta kontroli tom | str. 375-467, tom |l str. 1-520, tom Il str. 1-124)
Wicedyrektor WUP wyjaénit, Zze z powodu duZej liczby beneficjentow, ktbrzy
otrzymali wsparcie w wojewddztwie mazowieckim {ok. 11 tys. podmiotéw) oraz
biezgcej wyplaty Swiadczen, w 2020 r. nie przeprowadzano kontroli dotyczacych
wykorzystania wsparcia przyznanego na podstawie art. 15g ustawy o COVID-19.
Dziatania w tym zakresie zostaly przewidziane w ramach weryfikacji koncowe
rozliczen, ktdra moze zosta¢ dokonana w okresie trzech lat od uplywu terminu na
Zlozenie rozliczenia. Wicedyrektor WUP wyjasnit ponadto, iz w ramach prowadzonej
przez Urzad w 2020 r. wstepnej weryfikacji rozliczen z art. 15g ustawy o COVID-19,
nie stwierdzono przypadkow wykorzystania Srodkéw w  sposeb niezgodny
Z przeznaczeniem.
{akta kontroli tom V str. 9)

Szczegdlowe badanie przeprowadzono na probie 60 wnioskow, w tym
10 niezaakceptowanych, 10 nierozpatrzonych (na dziert 31 grudnia 2020 r.) oraz
40 wnioskéw zaakceptowanych.

Analiza 10 wnioskdw niezaakceptowanych wykazata, ze zostaly one rozpatrzone
w terminie od czterech do 112 dni (liczonych od daty wplywu kompletnego wniosku
do daty dokumentu w sprawie odmowy przyznania wsparcia)’®. W wickszosci
spraw'® przedsiebiorcy zostali niezwiocznie powiadomieni o braku akceptacii
wniosku. Wszystkie odmowy zostaly pisemnie uzasadnione. Rozstrzygniecia
wydawano na podstawie interpretacji przekazanych do WUP przez Ministerstwo
oraz wewnetrznych opinii prawnych. Konieczno$¢ uzyskania ww. interpretacii i opinii
wptyneta na wydtuzenie czasu rozstrzygniecia objetych kontrolg spraw. W ramach
badanej proby nie stwierdzono rozbieznosci w rozstrzygnigciach.

(akta kontroli tom | str. 155-264)

Wicedyrektor WUP wyjasnit, ze na wydiuzenie czasu rozpatrywania wnioskow
wplynely m. in. problemy w interpretacji przepisdw ustawy o COVID-19,
w szczegdblnosci w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie przez agencje pracy
tymczasowej, oddzialy przedsiebiorstw zagranicznych i podmioty prowadzace
niepubliczne przedszkola lub szkoly. Ww. zagadnienia wymagaly uzyskania
interpretacji z MRPIPS, zasiegniecia opinii prawnych oraz ziozenia dodatkowych
wyjasnien przez wnioskodawcow. Wicedyrektor WUP wyjasnit, iz na wydluzenie
czasu rozpatrzenia wnioskow mialty wplyw rowniez niewystarczajace zasoby
kadrowe, duza liczba wnioskow, wprowadzony system pracy rotacyjnej i absencja
pracownikow zwiazana z chorobg lub kwarantanng,

{akta kontroli tom V str, 25-26)

Kontrola 10 wnioskow nierozpatrzonych wykazala, ze od momentu wptywu do WUP
do 31 grudnia 2020 r., wnioski te pozostawaly bez rozpafrzenia przez okres od 65
do 209 dni. W przypadku pieciu wnioskow, przyczyna nierozpatrzenia lezata po
stronie wnioskodawcow (brak kontaktu lub zwioka w uzupetnieniu brakow
formalnych), w przypadku frzech powodem opdznienia byla diugotrwala absencja

'8 Jeden wnicsek rozpatrzano w terminie do 30 dni, irzy w terminie do 60 dni, sze&¢ w terminie powyzej 60 dni.

16 Trzy informacje o odmowie zostaly wystane w dniu rozpatrzenia, pieé informagji po uptywie od jednego do
siedmiu dni, dwie informacje po uplywie odpowiednio 14 i 22 dni {w obydwu przypadkach rozpatrzono sprawe
w terminie do dwdch miesiecy).
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pracownikow, ktérym przydzielono rozpatrzenie wniosku, a w przypadku dwoch
najstarszych spraw, przyczyng nierozpatrzenia byta pomytka pracownikow'?,
(akta kontroli tom | str. 265-357)

Wicedyrektor WUP wyjaénit, ze ww. bledy pracownikow Urzedu zostaly naprawione

f w styczniu 2021 r. dokonano wyplaty wsparcia.
(akta kontroli tom V str. 28-29)

Analiza 40 wnioskow zaakceptowanych (w tym 20 zloZzonych w formie papierowej),
na podstawie ktérych przekazano wsparcie w lgcznej kwocie 128487 tys. #,
wykazata, iz wnioski zostaly rozpatrzone w terminie od jednego do 67 dni, liczonych
od daty wplywu kompletnego wniosku'e,

{akta kontroli tom | str. 375-467, tom Il str. 1-620, tom Il str. 1-124)

Wicedyrektor WUP wyjasnit, ze diugi czas rozpatrywania wnioskéw wynikat m. in.
Z: niewystarczajacych zasoboéw kadrowych, bardzo duzej liczby wnioskéw zioZzonych
w pierwszych trzech miesigcach udzielania wsparcia (ponad 12 tys. wnioskow,
rozpatrywanych przez okolo 80 pracownikow), probleméw interpretacyjnych
przepisow ustawy o COVID-19, probleméw technicznych  zwigzanych
z funkcjonalnoécig systemu VIATOR, koniecznosci wprowadzenia pracy rotacyjnej
oraz licznych absencji pracownikéw spowodowanych choroba lub kwarantanna.
(akta kontroli tom V str. 15, 22-24, 30-53)

Wszystkie objete analizg wnioski zostaly zweryfikowane przez pracownikow WUP
pod wzgledem spelniania kryteriéw przyznania wsparcia (w zakresie formalnym,
merytorycznym i prawnym). Weryfikacja zostala udokumentowana w kartach
procesu realizacji wniosku o przyznanie $wiadczenia. We wszystkich analizowanych
sprawach wyptata wsparcia nastapita zgodnie z umowa. Pracownicy WUP
wystepowali do Ministerstwa z wnioskiem o zapotrzebowanie na $rodki finansowe
z FGSP w dniu rozpatrzenia wniosku'®. Srodki wptywaly na kontro WUP po uplywie
od jednego do szesciu dniZ® i w 34 sprawach tego samego dnia zostaly przekazane
przedsigbiorcom?!, W zakresie jednego wniosku WUP dokonat wyplaty $wiadczenia
dwa dni przed otrzymaniem $rodkdéw na ten cel. Powyisze wynikato
z wezesniejszego zatwierdzenia zapotrzebowania na $rodki przez Dysponenta
Funduszu (akceptacja nastapita w dniu wyptaty wsparcia).

Whnioskodawey otrzymywali wsparcie w réwnych transzach, odpowiadajgcych liczbie

miesiecy wskazanych we wniosku. Wyptata Srodkéw w ramach pierwszej transzy

wsparcia nastepowata od dwdch do 71 dni, liczonych od dnia zlozenia kompletnego

wniosku2., Zaréwno w ustawie o COVID-19, jak i umowach nie okreslono terminu
wyptaty wsparcia.

(akta kontroli tom | str. 58-63, 375-467, tom |l str. 1-520,

tom Ili str. 1-124, tom V str. 22)

Dyrektor WUP wyja$nit, ze wzor umowy dotyczacej wyplaty $wiadczen z art. 15g
ustawy o COVID-19, zostat okreslony przez Ministerstwo. Po pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku, zapotrzebowaniu $rodkéw i otrzymaniu ich na rachunek

17 Wnioski w sprawach nr WOMP/20/06/05/000053 i WOMP/20/06/15/000145 i wptynely do WUP odpowiednio
51 15 czerwca 2020 r. W obydwu przypadkach z powodu pomviki pracownikdw WUP wnioski zostaly
oznaczone w systemie VIATOR jako ,pozostawione bez rozpatrzenia®”. W sprawie WOMP/20/06/15/000145
wyplacono wsparcie 22 stycznia 2021 r., w sprawie WOMP/20/06/05/000053 w dniach 22 | 26 stycznia 2021 r,
i 2 lutego 2021,

18 \W tym 14 wnioskow rozpatrzono do 14 dni, 12 do 30 dni, dziesigé do 60 dni, a cztery — pawyzej 60 dni.

Do kazdego wniosku sporzadzanc wykaz podmiotéw, zawierajacy kwote dofnansowania przynaleing
kazdemu z nich.

DW przypadku dwoch sposrad 40 analizowanych wnioskdw WUP otrzymat $rodki po uplywie odpowiednio
pieciu i szesciu dni.

M W szeéciu sprawach Srodki przekazane do frzech dni od wplywu. W sprawach, w ktdrych pomoc dotyczyla
wiecej niz jednego miesigca przekazywano pierwszg fransze wsparcia,

2 tym 11 wnioskéw — do 14 dni, 14 wnioskéw ~ do 30 dri, 15 wnioskdw — powyzej 30 dni.
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bankowy, WUP  dokonywat wyplaty | transzy wsparcia. Kolgjne transze byly
przekazywane w okresach miesiecznych, liczac od daty wyplaty | transzy, a w
przypadku gdy WUP zafegat z wyptate kolejne transze byty dokonywane w tym
samym miesigcu. Wicedyrekfor wyjasnit ponadto, ze w zakresie spraw poddanych
kontroli, zloZzenie wniosku o dofinansowanie z art. 159 ustawy w formie papierowej
wynikalo wytacznie z decyzji przedsiehiorcéw.

(akta kontroli tom V str. 16§ 111-113)
W wyniku analizy poddanych kontroli spraw nie stwierdzono przypadkéw uzyskania
przez przedsigbiorcow wsparcia w odniesieniu do tych samych pracownikow
w zakresie takich samych tytuldw wyptaty na rzecz ochrony migjsc pracy
na podstawie art. 159 i art. 15gg ustawy o COVID-19 oraz wyplaty dofinansowania
do  wynagrodzenia  pracownikow, ktorzy wmiesigcu  poprzedzajacym
miesigc ziozenia wniosku uzyskali wynagrodzenie wyzsze niz 300% przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu oglaszanego przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego, obowiazujacego na dzien ziozenia wniosku.

Przedsigbiorcy —zZlozyli rozliczenia w  przypadku 35 spraw  (sposrdd
40 analizowanych?), a pracownicy WUP dokonali wstepnej weryfikacji 13 z nich.
W zadnym przypadku weryfikacja nie zostala przeprowadzona w terminie 60 dni od
dnia uptywu terminu do zloZzenia rozliczenia {okreslonym w art. 15g ust. 17b pkt 1
ustawy o COVID-19). W zakresie pozostalych spraw?!, pracownicy WUP, pomimo
uptywu terminu okreslonego w art. 15g ust. 17b pkt 1 ustawy o COVID-19, nie
dokonali wstepnej weryfikacji wniosku?s.,

W przypadku 13 ww. spraw, w ktorych pracownicy WUP przeprowadzili weryfikacje
wstepng rozliczen, sprawdzono spelnienie przez przedsiebiorce zobowigzania
wyplaty wynagrodzen pracownikom z ofrzymanego wsparcia oraz spetnienie
warunkow okreslonych w umowie (w tym warunku zatrudnienia pracownikow, przez
okres otrzymywania Swiadczenia). Weryfikacje przeprowadzono na podstawie
dokumentow zalaczonych do rozliczenia, w tym wykazu pracownikow, ktorym
przekazano pomoc otrzymang z FGSP, przelewéw wynagrodzen lub odbioréw
wyptaty w gotdwce, zbiorczych potwierdzen dokonania przelewu z tytutu skiadek
ZUS oraz z tytulu zaliczek na podatek dochodowy (za kazdy miesiac ofrzymywania
wsparcia). Wyniki wstepnej weryfikacji wniosku dokumentowano w karcie procesu
weryfikacji wstepnej wniosku o przyznanie $wiadczen. O wynikach weryfikacji
przedsigbiorcy byli informowania pisemnie. Dziewie¢ weryfikacji zakonczono
zwynikiem negatywnym, cztery pozytywnym. W pismach informujgcych
0 negatywnej weryfikacji wniosku wskazywano zakres wymaganych poprawek
i uzupetnien.

Sposrod 40 analizowanych spraw w 34 dokonano zwrotu  Srodkow
niewykorzystanych. W zakresie pozostatych szesciu: w jednej sprawie wykorzystano
cale wsparcie, w dwoch nie dokonano zwrotu $rodkéw niewykorzystanych w facznej
kwocie 8,4 tys. 1%, a w trzech z powodu nie ztozenia rozliczenia nie bylo mozliwe
ustalenie czy istniat obowigzek zwrotu Srodkow,

Sposrdéd 34 spraw, w ktorych dokonano zwrotu $rodkéw, w 18 przypadkach

przedsiebiorcy dokonali zwrotu w terminie 30 dni od uplywu okresu pobierania
Swiadczenia, a w 16 po tym ferminie. W trzech przypadkach zwrotu Srodkdw po

2 Sposrod 35 rozliczen zloZonych przez przedsigbiorcdw: 24 zostaly zloZone w terminie 30 dni od uplywu
okresu pobierania Swiadczenia, a 11 po uptywie tego terminu (od 33 do 190 dni).

2 W pieciu przypadkach nie ZoZono rozliczef.

2 Zgodnie z procedurg wewnetrzng, w przypadku braku zlozenla rozliczenia, do przedsiebiorcy wysylano pismo
informujace © ,negatywnej wstepnej weryfikacji rozliczenia (...) z powodu braku zioZenia dokumentéw
rozliczenlowych”, w ktérym wzywano do przedioZzenia wymaganych prawem dokumentow.

2 Sprawy nr WOMP/20/05/29/000107 | WOMP/20/04/14/000076.
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terminie, przedsiebiorcy z wiasnej inicjafywy zaplacili odsetki za zwioke.
W pozostatych 13 sprawach odsetki nie zostaly zaptacone.
{akta kontroli tom | str. 82-83, 358-467, tom Il str. 1-520, tom [Il str. 1-124)

Wicedyrektor WUP wyjasnit, ze ostateczny sfan zadluZenia oraz ewentualne
zadtuzenia beda ustalane przez WUP na etapie weryfikacji koficowej rozliczen.
(akta kontroli pismo V str. 22 25)

W dziatalnodci  kontrolowane] jednostki w przedstawionym wyzej zakresie
stwierdzono, ze w Zadnej sposrdd analizowanych 40 spraw?, w ktorych wyptacono
wsparcie na podstawie art. 15g ustawy o COVID-19, pracownicy WUP nie dokonali
wstepne] weryfikacji rozliczen w terminie 60 dni od dnia uplywu terminu do ziozenia
rozliczen, co bylo niezgodne z art. 15g ust. 17b pkt 1 ustawy o COVID-19.
{akta kontroli tom | str. 375-467, tom |l str. 1-520, tom Il str. 1-124)
Wicedyrektor WUP wyjasnit, ze przyczynami niedokonania weryfikacji wstepnej
w terminie ustawowym byly braki kadrowe, bardzo duza liczba wnioskéw ztoZonych
do WUP w Warszawie oraz koniecznosé obstugi kolejnych wprowadzanych
w frakcie roku programéw pomocowych. Wicedyrektor dodal, iz do korica 2020 r.
dokonano wstepnej weryfikacji ponad 2,5 tys. rozliczen z prawie 6,4 tys. spraw,
w zakresie ktorych wyptacono wsparcie z art, 159 ustawy o COVID-19,
(akta kontroli tom V str. 20-21, 24}

1.2 Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow nieobjetych przestojem,
przestojem ekonomicznym albo obnizonym wymiarem czasu pracy
w nastepstwie COVID-19 oraz na optacenie skladek na ubezpieczenia
spoleczne naleznych od pracodawcy (art. 15gg ust. 1 i 2 ustawy
o COVID-19)

W 2020 r. na konto WUP wptynelo 1630 860,7 tys. zt z FGSP na dofinansowanie
wynagrodzen pracownikow nieobjetych przestojem ekonomicznym lub obnizonym
wymiarem czasu pracy, o ktérym mowa w art. 15gg ustawy o COVID-19. Na dzief
31 grudnia 2020 r. wyptacono 1601 975,5 tys. zt (co stanowilo 98,2% otrzymanych
srodkow), natomiast faczna kwota zobowigzan z tytulu przyznanych $wiadczen
wyniosta 28 885,2 tys. zt {co stanowito 1,8% otrzymanych Srodkow).

(akta kontroli tom [ str. 54-55)

Dyrektor WUP wyjaénit, ze na powyzszg kwote skiadaly sie m. in. srodki, ktorych
termin wyplaty przypadat w 2021 r. i $rodki z odrzuconych przelewow (np. z powodu
btednie podanych rachunkéw bankowych we wniosku).

(akta kontroli tom V str. 114)

Do 31 grudnia 2020 r. do WUP wplynefo 5 514 wnioskéw o udzielenie wsparcia
z art. 1599 ustawy o COVID-19, z czego 4 434 zostalo rozpatrzonych (80,4%),
637 pozostawiono bez rozpatrzenia (11,6%), a 443 nie rozpatrzono (8,0%).
Wszystkie wnioski zostaty zlozone w formie elektronicznej.

{akta kontroli tom Ill str. 125-126)

Dyrektor WUP wyjasnit, Ze na duzg liczbe wnioskow pozostawianych bez
rozpatrzenia skfadaly sie wnioski zioZzone przez przedsigbiorcow na niewlaciwym
formularzu oraz wnioski anulowane w zwiazku ze ziozong korekta, Funkcjonalnosé
pozwalajaca na wprowadzanie korekt w systemie VIATOR zostata wprowadzona
8 sierpnia 2020 r. po uwagach zglaszanych przez kierownictwo i pracownikow
wojewodzkich urzedow pracy. Odnoszac sig do liczby wnioskow nierozpatrzonych
Dyrektor WUP wyjasnil, ze w wiekszo$ci byty to wnioski, ktére wptynely do WUP
w grudniu 2020 1.

(akta kontroli tom V str. 114-115)

W 13 sprawach weryfikacja wstepna zostala dokonana po terminie, a w 27, pomimo uplywu terminu,
weryfikacia nie zostala przeprowadzona.
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Sposréd  rozpatrzonych 4 434 wnioskéw  zaakceptowanych zostalo 4 372
(co stanowito 98,6% wnioskow rozpatrzonych), a 62 uzyskalo odmowe przyznania
wsparcia (tf. 1,4% wnioskdw rozpatrzonych i 1,1% wszystkich ztoZzonych wnioskow).
Odméw, zgodnie z art. 15gg ust. 26 ustawy o COVID-19, udzielano w drodze decyzji
administracyjnych. W zakresie wsparcia udzielanego z art. 15gg ustawy o COVID-
19 nie zawierano umow, a wyplata $wiadczenia stanowita akceptacje wniosku.
W 2020 r. do WUP nie Zlozono skarg dotyczacych opoznien w rozpatrywaniu
wnioskow o przedmiotowe wsparcie.

(akta kontroli tom IIl str. 125-422, tom V str. 10)

Weryfikacja wnioskow, dotyczacych wsparcia z art. 1599 ustawy o COVID-19,
obejmowala przede wszystkim sprawdzenie czy przedsiebiorca ziozyt oswiadczenia
0 ktérych mowa art. 15gg ust. 9 ustawy o COVID-18.

Wicedyrektor WUP wyjasnit, Zze weryfikacja wnioskéw odbywala sie rowniez na
podstawie danych z wtasciwych rejestréw (KRS, CEIDG, Baza REGON GUS iinng),
a takZze dokumentdw zataczonych przez wnioskodawcoéw (inne wnioski ziozone
przez tego samego wnioskodawce, wykazy pracownikow). Weryfikacja majaca na
celu sprawdzenie, czy podmiot zostat juz objety dofinansowaniem wynikajacych
zwnioskéw skladanych napodstawie art. 159 ustawy o COVID-19, byla
prowadzona na podstawie danych ujetych w systemie VIATOR. System nie posiadat
mozliwosci weryfikacji w zakresie pomocy otrzymanej z powiatowych urzedow pracy
w ramach art. 15zzb ustawy o COVID-19. W sytuacjach budzacych uzasadnione
zastrzezenia wnioskodawcy byl wzywani do przedstawienia dodatkowych
dokumentow lub wyjasnien.

(akta kontroli tom Il str. 135-138, tom V str. 11)

W 2020 r. decyzje odmowne wydano w stosunku do 64 wnioskéw, z czego
w odniesieniu do 29 z nich przedsigbiorcy ztozyli odwolania. Trzy odwolania zostaly
uwzglednione przez WUP, a pozostale 26 przekazano do rozpatrzenia przez
Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Warszawie?8, Na dzien 31 grudnia 2021 r.
SKO wydalo 15 decyzji, z tego 7 utrzymujacych decyzje w macy i 8 uchylajacych
decyzje | przekazujacych sprawe do penownego rozpoznania.

(akta kontroli tom Il str. 127-129)

Wicedyrektor WUP wyjasnit, ze do 31 grudnia 2020 r. nie przeprowadzono jeszcze
weryfikacji otrzymanego wsparcia przez podmioty w oparciu o pomec okreslong
wart. 15gg ustawy COVID-19 (w tym m. in. w zakresie spelnienia przez
przedsiebiorce zobowigzania wypfaty wynagrodzen pracownikom z ofrzymanego
wsparcia) oraz nie przeprowadzano kentroli w ww. zakresie. Powyzsze wynikato z
bardzo duZej liczby beneficjentow, kiorzy skorzystali ze wsparcia na terenie
wojewodztwa mazowieckiego (ok. 11 tysiecy) oraz niewystarczajace] liczby
pracownikow do obslugi ww. spraw. Wicedyrektor wyjasnit ponadto, iz do 31 grudnia
2020 r. nie bylo sytuacji, w ktorych WUP stwierdzit wykorzystanie przyznanego
wsparcia w sposéb niezgodny z przeznaczeniem.

(akta kontroli tom V str. 11-12)

Szczegotowe badanie przeprowadzono na prébie 60 wnioskow, w tym: 10 wnioskow
niezaakceptowanych, 10 wnioskéw nierozpatrzonych na dzien 31 grudnia 2020 .
oraz 40 wnioskdw zaakceptowanych.

Analiza 10 wnioskow niezaakceptowanych wykazata, ze zostaly one rozpatrzone
w terminie od 18 do 71 dni, liczonym od daty wplywu wniosku do WUP.28, Wszystkie

2 Dalej; SKO.

2 W tym siedem wnioskow rozpatrzono w terminie do miesigca, dwa w terminie do dwoch miesigey i jeden
w terminie powyzej dwoch miesigoy. We wszysikich, ze wzgledu na szczegdinte skamplikewany zakres spraw,
istniata koniecznodé przeprowadzenia postepowania wyjadniajacego.
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odmowy zostaly udzielone w drodze decyzji administracyjnej, ktére niezwiocznie po
rozpatrzeniu byly wysylane do wnioskodawcow. Dziewig¢ decyzji wydano
zzachowaniem  terminéw  przewidzianych w  kodeksie  postepowania
administracyjnego, jedna po terminig°.
W przypadku wszystkich poddanych analizie spraw brak akceptacji wnioskow zostat
pisemnie uzasadniony i poprzedzony konsultacjg prawna. Nie stwierdzono
rozbieznosci w rozstrzygnieciach. W zakresie dziewieciu decyzji przedsigbiorcy
zZiozyli odwolania do SKO. W konsekwencji jedna decyzja zostala utrzymana
w mocy, cztery decyzje uchylono i przekazano do ponownego rozpatrzenia przez
organ | instancji®!, cztery decyzje byly w trakcie procedowania przez SKO.

(akta kontroli tom [If str. 130-422)

Analiza 10 wnioskow nierozpatrzonych wykazata, ze od momentu ich wptywu do
dnia 31 grudnia 2020 r. pozostawaly one bez rozpatrzenia przez okres od 48 dni do
185 dni. Trzy wnioski zostaly blednie oznaczone w systemie VIATOR jako
nierozpatrzone32. Bledy nie wywolaly skutkow w zakresie prawidiowosci wyplaty
Swiadczen i zostaly naprawione w trakcie kontroli NIK. W zakresie pozostatych
czterech wnioskéw przyczyna nierozpatrzenia lezala po stronie wnioskodawcow
(brak kontaktu lub zwloka w uzupelnieniu brakéw formalnych wnioskéw),
a W zakresie frzech, przyczyng nierozpatrzenia bylty bledy pracownikow
rozpatrujacych wnioski=.

(akta kontroli tom 1| str. 423-460)

Dyrektor WUP wyjaénit, ze ww. bledy pracownikéw Urzedu zostaly naprawione

i w lutym 2021 r. dokonano wyptaty wsparcia.
(akta kontroli tom V str. 64-65)

Analiza 40 wnioskéw zaakceptowanych, w zakresie kiérych przekazano wsparcie
w fgcznej kwocie 41 022,3 tys. zi, wykazala, iz zostaly od rozpatrzone w terminie od
szesciu do 46 dni, liczonych od daty wplywu kompletnego wniosku3<.

(akta kontroli tom |Il str. 461-559, tom IV str. 1-527)

Dyrektor WUP wyjaéni, Ze na termin rozpatrzenia wnioskow znaczacy wptyw miala
bardzo duza liczba zloZzonych wnioskéw o dofinansowanie wynagrodzen
pracownikow oraz niewystarczajace zasoby kadrowe w WUP w Warszawie.
Zdaniem Dyrektora, wojewddzkim urzedom pracy nie zapewniono odpowiednich
srodkow finansowych na pokrycie kosztdw obslugi zwiazanych z realizacjg zadan
zustawy COVID-19. W konsekwencjii WUP w Warszawie nie dysponowal
wystarczajacymi zasobami kadrowymi dla zapewnienia sprawnej i terminowej
ohstugi ztozonych wnioskow.

(akta kontroli tom V str. 67-68)

Wszystkie poddane kontroli wnioski zostaty zloZzone do dyrektora wojewédzkiego
urzedu pracy wiasciwego ze wzgledu na siedzibe podmictu. Pracownicy WUP
zweryfikowali wnioski pod wzgledem spetniania kryteriow przyznania wsparcia

W sprawie WOMPN/20/07/07/000010.

3 W tym w przypadku dwoch WUP, w wyniku ponownego rozpatrzenia sprawy wydat po raz kolgjny decyzje
odmowne, jeden wniosek byl w trakcie ponownego rozpatrywania, a w zakresie jednego wnioskodawea zlozyt
sprzeciw na decyzje SKO.

32 W rzeczywistoscl Z jednego wniosku zrezygnowano 19 sierpnia 2020 r., drugi wniosek 4 sierpnia 2020 r.
zostat przekazany zgodnie z whasciwoscig do WUP w Katowicach, trzec wniosek zostat rezpatrzony 31 lipca
2020 . (t. po 29 dniach od wptywu wniosku).

3 Sprawa nr WOMPN/20/08/18/000015, dotyczyta udzielenia wsparcia w kwacie 6,6 tys. zh Wniosek zozony
13 listopada 2020 r., rozpatrzono 28 stycznia 2021 r. i wyplacono 3 1 5 lutego 2021 r. Sprawa
nr WOMPN/20/08/14/000025, dotyczyta udzielenia wsparcia w kwocie 38,0 tys. z. Wniosek zozony
14 wrzednia 2020 r., rozpatrzono 11 lutego 2021 r. i wyptacono itransze 17 lutego 2021 r. Sprawa
nr WOMPN/20/08/04/000041, dolyczyla udzielenia wsparcia w kwacie 5,8 tys. 2t Whiosek zlozony 4 sierpnia
2020 r,, rozpatrzono 11 lutego 2021 r. r. i wyptacona | transze 17 lutego 2021 T,

W tym dzlewied rozpatrzono w terminie do 14 dni, 22 — do 30 dni, dziewiet — do 60 dni.
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(wzakresie formalnym, merytorycznym i prawnym). Wyniki  weryfikacjl
udokumentowano w ustandaryzowanych karfach procesu realizacji wniosku
0 przyznanie $wiadczenia. We wszystkich poddanych koniroli sprawach WUP
wystepowat do Ministerstwa z wnioskiem o zapotrzebowanie na srodki finansowe
2 FGSP w dniu rozpatrzenia wniosku3s, Srodki wptywaly na konto WUP po uptywie
od jednego do dziesieciu dni8, W wigkszosci spraw pracownicy WUP przekazywali
przedsighiorcom pierwsza transzg¢ pomocy w dniu ofrzymania Srodkow
2 Ministerstwa®. W zakresie szesciu z 40 poddanych kontroli wnioskow stwierdzono
wyplate wiadczenia przed otrzymaniem Srodkow na ten cel. Powyzsze realizowano
w oparciu o pismo Ministerstwa nr DF.11.408.31.2020 MS z 4 czerwca 2020 r.,
z ktorego wynika mozliwos¢ wykorzystania $rodkow dostepnych na rachunku
bankowym WUP na wyptate innych pozytywnie rozpatrzonych wnioskdw.

Wnioskodawcy otrzymywali wsparcie w rownych transzach, odpowiadajacych liczbie
miesiecy wskazanych we wniosku. Wyplata Srodkéw w ramach pierwszej transzy
wsparcia nastepowata od dziesigciu do 48 dni, liczonych od dnia ziozenia
kompletnego wniosku®. W ustawie o COVID-19 nie okreslono terminu wyptaty
wsparcia. Kolgjne transze wypfacano w nastgpnych miesigcach po wyplacie
pierwszej transzy.

W wyniku analizy poddanych konfroli spraw nie stwierdzono przypadkéw uzyskania
przez przedsiebiorcow wsparcia w odniesieniu do tych samych pracownikow
w zakresie takich samych tytutow wyplaty na rzecz ochrony miejsc pracy
na podstawie art. 15g i art. 15gg ustawy o COVID-19 oraz wyptaty dofinansowania
do wynagrodzenia ~ pracownikéw,  ktérzy  wmiesigcu  poprzedzajgcym
miesiac zlozenia wniosku uzyskali wynagrodzenie wyzsze niz 300% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa
Gléwnego Urzedu Statystycznego, obowigzujacego na dzien ztozenia wniosku.

Przedsiebiorcy zlozyli rozliczenia w 30 z 40 poddanych kontroli spraw. Zadna z 40
poddanych kontroli spraw nie zostala poddana weryfikacji wstepnej, pomimo iz
w odniesieniu do 39 z nich mineto ponad 60 dni od dnia uptywu terminu do zlozenia
rozliczen, co byto niezgodne z art. 15gg ust. 21 w zw. z art. 15g ust. 17b pkt 1
ustawy o COVID-19. W konsekwenciji, w stosunku do zadnej z peddanych kontroli
spraw, w WUP nie dokonano weryfikacji speinienia przez przedsigbiorcow
zobowigzania wyplaty wynagrodzen pracownikom z otrzymanego wsparcia oraz
spetnienia  warunku  zatrudnienia pracownikéw przez okres otrzymywania
swiadczenia.

Sposrod- 40 poddanych kontroli spraw w 25 dokonano zwrotu $rodkéw
niewykorzystanych. W zakresie pozostatych 15: w jednej sprawie wykorzystano cale
‘wsparcie, w jednej nie dokonano zwrotu czesci niewykorzystanego wsparcia®,
wtrzech nie dokonano zwrotu érodkéw w tacznej kwocie 65,7 tys. zi#,
a w 10 z powodu nie zloZenia rozliczenia nie bylo mozliwe ustalenie czy istniat
obowigzek zwrotu Srodkéw.

% Do kazdego wniosku sporzadzano wykaz podmiotow, w kiorym wpisywano kwotg dofinansowania
przynaleznege kazdemu z nich.

% W zakresie dwoch na 40 poddanych kontroli wnioskéw WUP otrzymat srodki po uplywie odpowiednic oSmiu
i dziesieciu dni. W pozostatych 38 sprawach $rodki przekazano od jednego do pigciu dni.

37 W zakresie 33 wnioskOw pierwsza transza wsparcia zostata wystana w dnis wphywu Srodkéw na konto WUP,
w szesciu po upkywie jednego dnia, w jednej po frzech dniach.

3 W tym osiem wnioskow — do 14 dni, 20 wnioskow — do 30 dni, 12 wnioskdw — powyZej 30 dni.

3 7 30 rozliczed zlozonych przez przedsiebiorcow: 23 zlozono w ferminie 30 dni od uplywu okresu pobierania
§wiadczenia, a siedem po uplywie tego terminu (od 32 do 74 dni).

4 Sprawa nr WOMPN/20/07/17 (35) nie dokonano zwrotu 63 2z}, wraz z odsetkami za zwlokg liczonymi do dnia
zakeficzenia czynnosci kontrolnych przez NIK {j. do dnia 12 marca 2021 r. —{acznie 64,01 21,

41 Sprawy WOMPN/20/08/31/000121, WOMPN/20/07/13/000053, WOMPN/20/06/30/00017 ~ wraz z odsetkami
za zwloke liczonymi do dnia zakoriczenia czynnosci kontrolnych przez NIK §. do dnia 12 marca 2021 +. -
{acznie 67,1 tys. 21,
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Whiosek

Prawo zgloszenia
zastrzezen

Z 25 spraw, w zakresie ktorych dokonano zwrotu Srodkow, w 17 przedsiebiorcy
dokonaii zwrotu w terminie 30 dni od uplywu okresu pobierania $wiadczenia,
a w o$miu po terminie. W zakresie jednej sprawy przedsigbiorcy z wiasnej inicjatywy
zaplacili odsetki za zwloke. W pozostatych siedmiu odsetki nie zostaly zaptacone.
(akta kontroli tom | str. 153-154, tom Il str. 461-559, tom |V str. 1-527, tom V str.70)

Dyrektor WUP wyjasnit, ze ostateczny stan zadluzenia oraz ewentualne zadluZenia
beda ustalane przez WUP na etapie weryfikacji koncowej rozliczen.
(akta kontroli tom V str. 69-70)

W dziatalnosci  kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie
stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

1. Jedna decyzjia administracyjna®?, dotyczaca odmowy udzielenia wsparcia
z art. 1599 ustawy o COVID-19, zostata wydana po uplywie ponad dwéch
miesiecy od daty ztoZzenia wniosku do WUP, co byto niezgodne z art. 35 § 3 kpa.

(akta konfroli tom IIl str. 216-248)

Dyrektor WUP wyjasnit, ze nieterminowe rozpatrzenie sprawy wynikalo
z trudnoéci z wyjasnieniem kwestii spelniania przez wnioskodawce kryterium
podmiotowego okreslonego w art. 15gg ustawy o COVID-19, a takze uchylania
-8ie wnioskodawcy od udzielania wyjasnien w sprawie zlozonego wniosku.

(akta kontroli tom V str. 115-116)

2. W 39 sprawach (sposrod 40 analizowanych), w ktérych wyptacono wsparcie na
podstawie art. 15gg ustawy o COVID-19, pracownicy WUP nie dokonali wstepne]
weryfikacji rozliczen w terminie 60 dni od dnia uplywu terminu do zlozenia
rozliczen, co byto niezgodne z art. 1599 ust. 21 w zw. z art. 159 ust. 17b pkt 1
ustawy o COVID-19.

{akta kontroli tom |Il str. 474-559, tom |V str. 1-508)

Dyrektor WUP wyjasnit, Zze przyczynami niedokonania weryfikacji wstepnej

w terminie ustawowym byty braki kadrowe oraz bardzo duza liczha wnioskdw
zZlozonych do WUP w Warszawie.

(akta kontroli tom V str, 68-69)

V. Whiosek

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami, Najwyzsza lzba Kontroli, na
podstawie art. 53 ust. 1 pkt 5 ustawy o NIK, wnosi o podjecie dziatan w celu
usprawnienia procesu weryfikacji rozliczen wsparcia przyznanego na podstawie
art. 15g i art. 15gg ustawy o COVID-19.

VI. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostalo sporzadzone w dwéch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje
prawo zgloszenia na pisSmie*3 umotywowanych zastrzezen do wystapienia
pokontrolnego, w terminie 21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zglasza sie

%2 Dotyczy sprawy rr WOMPN/20/07/07/000010. Decyzji nr 39/FGSP.111.4220.13058.2020.A8 z 9 pazdziemika
2020 +. zostata wydana po uplywie 71 dni liczonych od dnia wplywy wniosky, z uwzglednienism okresow
opdznien spowodowanych z winy strany albo przyczyn niezaleznych cd organu.

4 Najwyzsza [zba Kontroli zwraca sig z prosba o zglaszanie, w miare mozliwosci, zastrzezen opatrzonych
kwalifikowanym podpisem elekironicznym, na adres elektroniczne] skrzynki podawczej (ePUAP) NIK lub na
adres mailowy NIK wskazany wstopce na pierwszej stronie ninigjszego wystapienia, W przypadku zaé
nadania pisma z zastrzezeniami (pisma opatrzonego whasnorecznym podpisem) w placdwee pocztows
operalora wyznaczonego, NIK zwraca sig z prosba o dodatkowe przekazanie skanu tych zastrzezen na ww.
adres mailowy.

"



Obowigzek
poinformowania

NIK o sposaobie
wykorzystania uwag

i wykonania wnioskéw

do dyrektora Delegatury NIK w Warszawie. Prawo zgtaszania zastrzezen, zgodnie
zart. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przysluguje do wystapienia pokontrolnego
Zmienionego zgodnie z trescig uchwaly w sprawie zastrzezen.

Zgodnie z art. 62 ustawy o NIK nalezy poinformowac NajwyZsza Izbe Kontroli,
w terminie 21 dni od ofrzymania wystapienia pokontrolnego, o sposobie wykonania
wniosku pokontrolnego oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia
tych dziatan.

W przypadku wniesienia zastrzezenn do wystapienia pokontrolnego, termin
przedstawienia informacji liczy sie od dnia otrzymania uchwaly o oddaleniu
zastrzezen w cato$ci lub zmienionego wystapienia pokontrolnego.

Warszawa, A5 marca 2021,

Kontroler Najwyzsza Izba Kontroli

Anna Ledzinska-Stiller Delegatura w Warszawie
gtéwny specjalista kontroli
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