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6.2. Analiza stanu prawnego i uwarunkowan organizacyjno-
-ekonomicznych

Zgodnie z art. 11 ust. 1 UPSWIiN podstawowymi zadaniami uczelni sa:

1) prowadzenie ksztatcenia na studiach;

2) prowadzenie ksztatcenia na studiach podyplomowych lub innych form
ksztatcenia;

3) prowadzenie dziatalno$ci naukowej, Swiadczenie ustug badawczych
oraz transfer wiedzy i technologii do gospodarki;

4) prowadzenie ksztatcenia doktorantow;

5) ksztatcenie i promowanie kadr uczelni;

6) stwarzanie osobom niepelnosprawnym warunkéw do petnego udziatu
w:

a) procesie przyjmowania na uczelnie w celu odbywania ksztatcenia,
b) ksztatceniu,
c) prowadzeniu dziatalno$ci naukowej;

7) wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnos$ci za panstwo
polskie, tradycje narodowga, umacnianie zasad demokracji i poszano-
wanie praw cztowieka;

8) stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentéw;

9)upowszechnianie i pomnazanie osiagnieé¢ nauki i kultury,
w tym przez gromadzenie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,
informacyjnych i archiwalnych;

10) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych.

W art. 11 ust. 2 przewidziano nadto, Ze podstawowym zadaniem uczelni
zawodowej jest rowniez prowadzenie ksztatcenia specjalistycznego.

Co istotne, z art. 11 ust. 3 wynika, Ze zadania, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 3, 4 i pkt 6 lit. ¢, nie s3 podstawowymi zadaniami uczelni zawodowe;j.
W grupie publicznych uczelni zawodowych, znajduja sie uczelnie pro-
wadzace ksztalcenie w zakresie nauk medycznych lub nauk o zdrowiu
albo w zakresie nauk weterynaryjnych. Ich zadaniem, zgodnie z art. 11
ust. 4 UPSWIN, moze by¢ takze uczestniczenie w sprawowaniu opieki
medycznej albo weterynaryjnej w zakresie i formach okreslonych w prze-
pisach o dziatalnosci leczniczej albo przepisach o zaktadach leczniczych
dla zwierzat.

Na prowadzenie przez uczelnie domoéw studenckich i stotéwek studenckich
zezwala zapis zawarty w art. 11 ust. 5 UPSWiN.

Uczelnia jest uczelnig publiczna, jezeli jest stworzona przez organ panstwa
(art. 13 ust. 1 pkt 1 UPSWIiN), natomiast wsrdd uczelni wyrdznia sie uczelnie
akademickie i zawodowe (art. 13 ust. 2 UPSWIiN).

Zgodnie z art. 15 UPSWIiN uczelnig zawodow3 jest uczelnia, ktéra prowa-
dzi studia wytacznie o profilu praktycznym, nie posiada kategorii nauko-
wej A+, A lub B+ w zadnej dyscyplinie, prowadzi studia pierwszego stopnia
o profilu praktycznym, moze prowadzi¢ studia drugiego stopnia lub jedno-
lite magisterskie o profilu praktycznym oraz moze prowadzi¢ ksztatcenie
specjalistyczne.

Organami uczelni publicznej sg - rada uczelni, rektor i senat. Statut moze
réwniez przewidywac inne organy uczelni (art. 17 ust 1 pkt 1 i ust. 2
UPSWiN).

Zadania uczelni

Organy uczelni publicznej
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Do zadan rady uczelni nalezy:

1) opiniowanie projektu strategii uczelni;

2) opiniowanie projektu statutu;

3) monitorowanie gospodarki finansowej uczelni;

4) monitorowanie zarzadzania uczelnig;

5) wskazywanie kandydatéw na rektora, po zaopiniowaniu przez senat;

6) opiniowanie sprawozdania z realizacji strategii uczelni;

7) wykonywanie innych zadan okres$lonych w statucie (art. 18 ust. 1
UPSWIN).

W ramach monitorowania gospodarki finansowej rada uczelni:

1) opiniuje plan rzeczowo-finansowy;

2) zatwierdza sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego;

3) zatwierdza sprawozdanie finansowe (art. 18 ust. 2 UPSWiN).

W zakresie wykonywania zadan rada uczelni moze zgda¢ wgladu do doku-

mentéw uczelni (art. 18 ust. 3 UPSWIN).

Wykonujac czynno$ci zwigzane z zadaniami, o ktérych mowa w art. 18
ust. 11 2 UPSWIN, cztonkowie rady uczelni kierujag sie dobrem uczelni
i dziataja na jej rzecz (art. 18 ust. 4 UPSWIN).

Rada uczelni sktada senatowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci (art. 18
ust. 5 UPSWIN).

Zgodnie z art. 229 PWU, rektorzy uczelni, o ktérych mowa w art. 60 ust. 6

ustawy uchylanej w art. 169 ust. 3 PWU, staja sie rektorami, o ktérych

mowa w art. 17 ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w art. 1 PWU.

Rektorem moze by¢ osoba, ktéra speinia wymagania okreslone w art. 20

ust. 1 pkt 1-6 UPSWIN, a w uczelni publicznej, ktéra takze posiada co naj-

mniej stopien doktora oraz spetnia wymaganie okreslone w art. 20 ust. 1

pkt 7 UPSWIN. Statut moze przewidywa¢ dodatkowe wymagania dla rek-

tora (art. 24 ust. 1 UPSWIN).

Rektora uczelni publicznej wybiera kolegium elektoréw (art. 24 ust. 2

UPSWIiN). Wybor rektora jest dokonywany bezwzgledna wiekszoscig gto-

sow (art. 24 ust. 3 UPSWiN). O wynikach wyboréw albo powotaniu rek-

tora zawiadamia ministra, w przypadku uczelni publicznej, przewodniczacy

kolegium elektoréw (art. 24 ust. 4 UPSWiN). Do wygasniecia mandatu rek-

tora stosuje sie odpowiednio przepis art. 20 ust. 4. (art. 24 ust. 5 UPSWIN).

Osoba wybrana albo powotana do petnienia funkcji rektora jest zatrud-

niana w uczelni jako podstawowym miejscu pracy w rozumieniu UPSWiN

nie p6zniej niz z dniem rozpoczecia kadencji. Do zatrudnienia tej osoby

nie stosuje sie przepisu art. 119 ust. 1 UPSWIN (art. 24 ust. 10 UPSWIN).

Zadania rektora zostaty wyszczegélnione w art. 23 ust. 2 UPSWIN, w tym:

1) reprezentowanie uczelni;

2) zarzadzanie uczelnia;

3) przygotowywanie projektu statutu oraz projektu strategii uczelni;

4) sktadanie sprawozdania z realizacji strategii uczelni;

5) wykonywanie czynnoS$ci z zakresu prawa pracy;

6) powotywanie osdb do petnienia funkcji kierowniczych w uczelni
iich odwolywanie (z uwzglednieniem zapiséw art. 23 ust. 5 UPSWiN);

7) prowadzenie polityki kadrowej w uczelni;

8) tworzenie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;
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9) tworzenie szkot doktorskich;
10) prowadzenie gospodarki finansowej uczelni;
11) zapewnianie wykonywania przepiséw obowigzujacych w uczelni.
Ponadto, rektor uczelni nadaje regulamin organizacyjny, ktéry winien okre-
$la¢ strukture organizacyjna uczelni oraz organizacje i zasady dziatania
administracji uczelni (art. 23 ust. 3 UPSWiN).

Zgodnie z art. 28 ust. 1 UPSWIN do zadan senatu nalezy m.in.:
1) uchwalanie statutu;
2) uchwalanie regulaminu studiow;
3) uchwalanie strategii uczelni i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji;
4) powotywanie i odwotywanie cztonkéw rady uczelni;
5) opiniowanie kandydatow na rektora;
6) przeprowadzanie oceny funkcjonowania uczelni;
7) formutowanie rekomendacji dla rady uczelni i rektora w zakresie
wykonywanych przez nich zadan;
8) nadawanie stopni naukowych i stopni w zakresie sztuki;
9) nadawanie tytutu doktora honoris causa;

10) ustalanie warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoniczenia

rekrutacji na studia i na ksztatcenie specjalistyczne;

11) ustalanie programow studioéw, studiéw podyplomowych i ksztatcenia

specjalistycznego;

12) okreslanie sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie;

13) wskazywanie kandydatéw do instytucji przedstawicielskich srodowi-

ska szkolnictwa wyzszego i nauki;

14) wykonywanie zadan zwigzanych z:

a) przypisywaniem pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji (dalej: PRK),
do kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw podyplomo-
wych;

b) wtaczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikacji
nadawanych po ukoniczeniu studiéw podyplomowych i innych form
ksztalcenia

- zgodnie z ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie

Kwalifikacji (Dz. U. z 2020 r. poz. 226);

15) wykonywanie innych zadan okres$lonych w statucie.

W art. 29 ust. 1 pkt 2 przewidziano, ze w sktad senatu wchodza w publicz-

nej uczelni zawodowej:

a) nauczyciele akademiccy posiadajgcy co najmniej stopien doktora, ktérzy
stanowig nie mniej niz 50% sktadu senatu;

b) studenci, ktérzy stanowig nie mniej niz 20% sktadu senatu;

c) nauczyciele akademiccy nieposiadajacy stopnia doktora i pracownicy
niebedacy nauczycielami akademickimi, ktérzy stanowia nie mniej
niz 25% sktadu senatu.

Osoby nalezace do grup, o ktérych mowa w art. 29 ust. 1, wybierajg czton-

kow senatu ze swojego grona. Kandydata moze zgtosi¢ kazdy cztonek

wspdlnoty uczelni. Wybory s tajne (art. 29 ust.3 UPSWiN). Cztonkiem

senatu moze by¢ osoba, ktéra speinia wymagania okre$lone w art. 20 ust. 1

pkt 1-51 7 (art. 29 ust. 4 UPSWIiN). Do cztonkéw senatu przepisy art. 20

ust. 4 i 5 stosuje sie odpowiednio (art. 29 ust. 5 UPSWiN).
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Kadencja senatu zostata okre$lona w art. 30 UPSWiN, natomiast w art. 31
UPSWIiN wskazano, kto moze by¢ przewodniczacym senatu oraz zasady
podejmowania uchwat.

Zgodnie z art. 34 ust. 1 UPSWIN statut uczelni okresla zasady organizacji
i funkcjonowania uczelni, a w szczegdélnoSci:

1) sposéb powotywania i odwotywania organdéw uczelni, w tym
podmioty uprawnione do wskazywania kandydatéw na rektora,
oraz sposéb organizowania wyboréw do organéw uczelni;

2) sktad rady uczelni oraz senatu;

3) zasady i tryb funkcjonowania rady uczelni, senatu i kolegium elekto-
row;

4) zasady sprawowania wewnetrznego nadzoru nad aktami wydawanymi
przez organy uczelni;

5) typy jednostek organizacyjnych uczelni;

6) funkcje kierownicze w uczelni;

7) zasady powotywania os6b do petienia funkcji kierowniczych w uczelni
i ich odwotywania;

8) tryb nadawania tytutu doktora honoris causa;

9) zasady prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez uczelnie;

10) zasady dysponowania mieniem uczelni;

11) tryb nadawania regulaminu organizacyjnego;

12) przepisy porzadkowe dotyczace odbywania zgromadzen.

Statut uczelni publicznej uchwala senat bezwzgledng wiekszoscia gtosow
w obecnosci co najmniej potowy statutowej liczby cztonkéw po zasiegnie-
ciu opinii rady uczelni wyrazonej wiekszos$ciag gltoséw statutowej liczby
cztonkéw oraz po zasiegnieciu opinii zwigzkéw zawodowych dziatajg-
cych w uczelni. Zwiazki zawodowe przedstawiaja opinie w terminie 30 dni
od dnia otrzymania projektu statutu. W przypadku bezskutecznego uptywu
tego terminu, wymog zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony (art. 34
ust. 2 UPSWIN).

Stosownie natomiast do art. 227 ust. 3 PWU, statuty uczelni obowiazujgce
w dniu wejs$cia w zycie ustawy, o ktérej mowa w art. 1, zachowuja moc
do dnia wejs$cia w zycie statutéw, o ktéorych mowa w ust. 11 2.

Typami jednostek organizacyjnych uczelni, o ktéorych mowa w art. 34 ust. 1
pkt 5 UPSWiN mogg by¢ w szczegdlnosci wydziaty, instytuty, katedry,
zaktady, centra i kolegia (art. 34 ust. 5 UPSWIiN).

Zgodnie z art. 5 ust. 2 UPSWIN ksztatcenie prowadzi sie w dziedzinach
nauki i dyscyplinach naukowych lub dziedzinie sztuki i dyscyplinach arty-
stycznych.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego ustalit klasyfikacje dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz artystycznych, ktéra stanowi zatacznik do roz-
porzadzenia w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych.

W mysl art. 53 ust. 11 ust. 2 UPSWIN uczelnia prowadzi ksztatcenie na stu-
diach na okres$lonym kierunku, poziomie i profilu. Uczelnia przyporzad-
kowuje kierunek do co najmniej jednej dyscypliny. W przypadku przypo-
rzadkowania kierunku studiow do wiecej niz jednej dyscypliny, wskazuje
sie dyscypline wiodacg, w ramach ktdrej bedzie uzyskiwana ponad potowa
efektow uczenia sie.
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Warunki utworzenia studiéw na okreslonym kierunku, zasady wydania
pozwolenia na utworzenie studiéw na okreslonym kierunku, przestanki
odmowy wydania pozwolenia na utworzenie studiéw oraz przyczyny
cofniecia pozwolenia na utworzenie studiéw regulujg przepisy art. 53
ust. 3-10, 54-56 UPSWIN.

Zgodnie z art. 60 ust. 1 UPSWIN uczelnia moze prowadzi¢ studia wspolne
z inng uczelniy, instytutem PAN, instytutem badawczym, instytutem miedzy-
narodowym, zagraniczng uczelnig lub instytucjg naukowa. Zasady wspét-
pracy okresla umowa zawarta w formie pisemnej, ktéra w szczegdlnosci
wskazuje podmiot odpowiedzialny za wprowadzanie danych do systemu,
o ktorym mowa w art. 342 ust. 1 UPSWIN, i uprawniony do otrzymania
srodkow finansowych na ksztatcenie studentoéw na studiach stacjonarnych
prowadzonych wspolnie.

Warunki prowadzenia takich studiéw zostaty okreslone w art. 60 ust. 2
i ust. 3 UPSWIN.

Ustawa dopuszcza rowniez prowadzenie przez uczelnie studiow we wspoét-
pracy z organem nadajacym uprawnienia do wykonywania zawodu, organi-
zacja spoteczng lub organem samorzadu, o czym mowa w art. 61 UPSWIN,
a takze prowadzenie studiow dualnych - art. 62 UPSWIiN.

Studia sa prowadzone w formie:

1) studiow stacjonarnych, w ramach ktorych co najmniej potowa punktéw
ECTS objetych programem studiéw jest uzyskiwana w ramach zaje¢ z bez-
posrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzg-
cych zajecia i studentow;

2) studiéw niestacjonarnych wskazanych w uchwale senatu, w ramach
ktérych mniej niz potowa punktéw ECTS objetych programem studiéw
moze by¢ uzyskiwana z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw (art. 63 ust. 1 UPSWIiN).

Zajecia na studiach stacjonarnych sg prowadzone odrebnie od zaje¢ na stu-
diach niestacjonarnych (art. 63 ust. 2 UPSWiN).

W uczelni publicznej liczba studentéw studiujgcych na studiach stacjonar-
nych nie moze by¢ mniejsza od liczby studentéw studiujacych na studiach
niestacjonarnych (art. 63 ust. 3 UPSWiN).

Czas trwania studiow okresla art. 65 UPSWIN.

Rok akademicki trwa od dnia 1 paZdziernika do dnia 30 wrzes$nia i dzieli
sie na dwa semestry. Statut uczelni moze przewidywac szczegdtowy
podziat roku akademickiego w ramach semestrow (art. 66 UPSWiN).

Studia sa prowadzone na okreslonym kierunku, poziomie i profilu na pod-
stawie programu studiéw, ktory okresla:

1) efekty uczenia sie, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, z uwzglednieniem uniwersal-
nych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w tej ustawie oraz
charakterystyk drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych
na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy;

Programy studiow
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2) opis procesu prowadzgcego do uzyskania efektéw uczenia sie;

3) liczbe punktéw ECTS przypisanych do zaje¢ (art. 67 ust. 1 UPSWiN).

Zgodnie z art. 67 ust. 2 i 3 UPSWIN punkty ECTS stanowig miare $red-

niego naktadu pracy studenta niezbednego do uzyskania efektéw uczenia

sie. Punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta, obejmujgcym
zajecia organizowane przez uczelnie oraz jego indywidualng prace zwig-
zang z tymi zajeciami.

Program studiow o profilu praktycznym przewiduje praktyki zawodowe

W wymiarze co najmniej:

1) 6 miesiecy, w przypadku studiow pierwszego stopnia i jednolitych stu-
diow magisterskich;

2) 3 miesiecy, w przypadku studiéw drugiego stopnia (art. 67 ust. 5
UPSWIN).

Przepisu tego nie stosuje sie do programéw studiéw przygotowujacych

do wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 UPSWiN

(art. 67 ust. 6 UPSWIN).

W rozporzadzeniu w sprawie studiow, w § 3 ust. 1 przewidziano, Ze w pro-

gramie studiéw okre$la sie:

1) forme lub formy studiéw, liczbe semestréw i liczbe punktéw ECTS
konieczng do ukoniczenia studiéw na danym poziomie;

2) tytut zawodowy nadawany absolwentom;

3) zajecia lub grupy zaje¢, niezaleznie od formy ich prowadzenia,
wraz z przypisaniem do nich efektéw uczenia sie i tre$ci programowych
zapewniajgcych uzyskanie tych efektow;

4) taczna liczbe godzin zaje¢;

5) sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez stu-
denta w trakcie catego cyklu ksztatcenia;

6) faczna liczbe punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢
prowadzonych z bezpos$rednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych oséb prowadzacych zajecia;

7) liczbe punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec z dzie-
dziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, nie mniejsza niz 5
punktéw ECTS - w przypadku kierunkéw studiéw przyporzadkowanych
do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humani-
styczne lub nauki spoteczne;

8) wymiar, zasady i forme odbywania praktyk zawodowych oraz liczbe
punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk.

2. W programie studiéw pierwszego stopnia i jednolitych studiéw magi-

sterskich prowadzonych w formie studiéw stacjonarnych okresla sie row-

niez zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze nie mniejszym niz

60 godzin; zajeciom z wychowania fizycznego nie przypisuje sie punktow

ECTS.

3. Program studiéw umozliwia studentowi wyboér zajeé, ktéorym przypisano

punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS,

o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1.

4. Program studiéw dla kierunku przyporzadkowanego do wiecej niz jed-

nej dyscypliny okresla dla kazdej z tych dyscyplin procentowy udziat liczby

punktow ECTS w liczbie punktéow ECTS, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1,

ze wskazaniem dyscypliny wiodace;j.
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5. Program studiéw:

1) o profilu praktycznym, obejmuje zajecia ksztattujace umiejetnosci prak-
tyczne w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS, o ktérej mowa
wust. 1 pkt 1.

Zgodnie z § 7 ust. 1, 2 i 3 program studiéw podlega systematycznej ocenie
i doskonaleniu. Uwzglednia sie w nim wnioski z analizy zgodnosci efek-
tow uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz wnioski z analizy wynikow
monitoringu, o ktdrym mowa w art. 352 ust. 1 UPSWiN. W celu doskonale-
nia programu studidw mozna dokonywa¢ w nim zmian.

Zgodnie z art. 68 ust. 1 UPSWiN w programach studiéw przygotowujacych

do wykonywania zawoddéw: 1) lekarza, 2) lekarza dentysty, 3) farmaceuty,

4) pielegniarki, 5) potoznej, 6) diagnosty laboratoryjnego, 7) fizjotera-

peuty, 8) ratownika medycznego, 9) lekarza weterynarii, 10) architekta,

11) nauczyciela; winny by¢ uwzglednione standardy ksztatcenia.

Standard ksztatcenia jest zbiorem regut i wymagan w zakresie ksztatcenia

dotyczacych sposobu organizacji ksztatcenia, oséb prowadzacych to ksztat-

cenie, ogolnych i szczegétowych efektow uczenia sie, a takze sposobu wery-
fikacji osiggnietych efektéw uczenia sie (art. 68 ust. 2 UPSWIiN).

Standardy, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 UPSWIN, zostaty okreslone

m.in. w:

- rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca
2019 r. w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujacego do wykony-
wania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoz-
nej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego;

- rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 25 lipca
2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykony-
wania zawodu nauczyciela;

- rozporzadzeniu Ministra nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 18 lipca

2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykony-
wania zawodu architekta.
W rozporzadzeniach tych wskazano sposdb organizacji ksztatcenia
na danym kierunku, w tym m.in.: wymagania ogoélne, forme zaje¢, mini-
malnag liczbe godzin zaje¢ zorganizowanych i punktéw ETCS, zakres
i czas trwania praktyk zawodowych, infrastrukture niezbedna do pro-
wadzenia takiego ksztatcenia oraz osoby prowadzace ksztatcenie i efekty
uczenia sie.

Zgodnie z art. 358 ust. 1 UPSWIiN uczelnia udostepnia, w terminie

14 dni od dnia ich przyjecia, w Biuletynie Informacji Publicznej (dalej: BIP)

na swojej stronie podmiotowej:

1) statut,

2) strategie uczelni,

3) regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i pra-
wami wiasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji,

4) regulamin korzystania z infrastruktury badawczej,

5) regulamin studiow,

6) regulamin $wiadczen dla studentdw,

7) zasady i tryb przyjmowania na studia,

8) programy studidw.

Ponadto publikacji w BIP, zgodnie z art. 70 ust. 5 UFP podlegaja: plan dzia-

falnosci, sprawozdanie z wykonania planu dziatalno$ci oraz oSwiadczenie

o stanie kontroli zarzadcze;j.

Udostepnianie informagji
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Audyt wewnetrzny
i kontrola zarzadcza

Pracownicy uczelni

ZAEACZNIKI

W uczelniach publicznych, w ktérych ujeta w planie rzeczowo-finanso-
wym kwota przychodéw lub kosztéw przekroczyta wysokos¢ 40 000 tys. zt,
prowadzi sie audyt wewnetrzny (art. 274 ust. 2 pkt 2 UFP).

Rektorzy uczelni, jako kierownicy tych jednostek obowigzani sg do zapew-
nienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, o ktorej mowa w art. 68 UFP (art. 69 ust. 1 pkt 3 UFP).

Zgodnie z art. 73 ust. 1 i 2 pkt 1 UPSWIiN zajecia sg prowadzone

przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej uczelni, posiadaja-

cych kompetencje i doSwiadczenie pozwalajace na prawidtowa realizacje
zajeC oraz przez inne osoby, ktore posiadajg takie kompetencje i doswiad-
czenie.

W ramach programu studidéw o profilu praktycznym, co najmniej 50%

godzin zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrud-

nionych w tej uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Pracownikami uczelni sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebe-

dacy nauczycielami akademickimi (art. 112 UPSWiN).

Nauczycielem akademickim moze by¢ osoba, ktéra:

1) posiada kwalifikacje okreslone w ustawie i statucie;

2) nie zostata ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
pkt 7 i 8 UPSWIN;

3) spetnia wymagania, o ktérych mowa w art. 20 ust. 1 pkt 1-3 tej ustawy
(art. 113 UPSWIN).

Nauczycieli akademickich zatrudnia sie w grupach pracownikéw: 1) dydak-

tycznych; 2) badawczych; 3) badawczo-dydaktycznych (art. 114 UPSWIiN).

Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela akademickiego bedgcego pra-

cownikiem:

1) dydaktycznym, nalezy ksztatcenie i wychowywanie studentéow
lub uczestniczenie w ksztatceniu doktorantow;

2) badawczym, nalezy prowadzenie dziatalno$ci naukowej lub uczestnicze-
nie w ksztatceniu doktorantow;

3) badawczo-dydaktycznym, nalezy prowadzenie dziatalno$ci naukowej,
ksztatcenie i wychowywanie studentéw lub uczestniczenie w ksztatceniu
doktorantow (art. 115 ust. 1 UPSWIiN).

Nauczyciel akademicki jest obowigzany do uczestniczenia w pracach orga-

nizacyjnych na rzecz uczelni oraz statego podnoszenia kompetencji zawo-

dowych (art. 115 ust. 2 UPSWIN).

Nauczyciela akademickiego zatrudnia sie na stanowisku: 1) profesora;

2) profesora uczelni; 3) adiunkta; 4) asystenta (art. 116 ust. UPSWIiN).

Warunki zatrudnienia na poszczegélnych stanowiskach zostaty okreslone

w art. 116 ust. 2 UPSWIN.

Nawigzanie stosunku pracy z pracownikiem uczelni nastepuje na podsta-

wie umowy o prace (art. 117 ust. 1 UPSWIiN).

W umowie o prace z nauczycielem akademickim wskazuje sie, czy uczel-

nia jest podstawowym miejscem pracy, a warunkiem wskazania uczelni,

jako podstawowego miejsca pracy jest zatrudnienie w niej w peinym
wymiarze czasu pracy. Nauczyciel akademicki moze mie¢ jednoczesnie
tylko jedno podstawowe miejsce pracy (art. 120 ust. 11 2 UPSWIN).
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Warunki dodatkowego zatrudnienia nauczyciela akademickiego zostaty

okreslone w art. 125 UPSWIN.

Zgodnie z art. 123 ust. 1 pkt 2 UPSWIiN rektor moze rozwigza¢ za wypo-

wiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem akademickim w przypadku

podjecia lub wykonywania zatrudnienia bez zgody rektora, o ktérej mowa

w art. 125 ust. 1 tej ustawy.

Nauczyciela akademickiego obowiazuje system zadaniowego czasu pracy

a roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych wynosi:

1) do 240 godzin dydaktycznych dla pracownika badawczo-dydaktycznego,

2) do 180 godzin dydaktycznych dla pracownika badawczo-dydaktycznego
zatrudnionego na stanowisku profesora,

3) do 360 godzin dydaktycznych dla pracownika dydaktycznego,

4) do 540 godzin dydaktycznych dla pracownika dydaktycznego zatrudnio-
nego na stanowisku lektora lub instruktora, jezeli statut uczelni przewi-
duje takie stanowisko

- przy czym 1 godzina dydaktyczna wynosi 45 minut (art. 127 ust. 11 2

UPSWIN).

Nauczyciel akademicki, z wyjatkiem rektora, podlega ocenie okresowej,

w szczegblnosci w zakresie wykonywania obowigzkow, o ktérych mowa

w art. 115 UPSWIN, oraz przestrzegania przepis6w o prawie autorskim

i prawach pokrewnych, a takze o wlasnosci przemystowej. Ocena okresowa

moze by¢ pozytywna albo negatywna (art. 128 ust. 1 UPSWiN) i dokony-

wana jest w terminach wyznaczonych w art. 128 ust. 2 UPSWiN.

Poza przypadkami okreslonymi w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r.

- Kodeks pracy rektor moze rozwigzac za wypowiedzeniem stosunek pracy

z nauczycielem akademickim w przypadku m.in. otrzymania oceny negatyw-

nej, o ktérej mowa w art. 128 ust. 1 UPSWIN - art. 123 ust. 1 pkt 1. Ponadto

rektor rozwigzuje za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem aka-
demickim w przypadku otrzymania dwéch kolejnych ocen negatywnych,

o ktérych mowa w art. 128 ust. 1 UPSWIN - art. 123 ust. 2 UPSWIN.

Rektor, stosownie do art. 343 ust. 2 pkt 1 UPSWiN wprowadza w Systemie

POL-on wykaz nauczycieli akademickich, innych oséb prowadzacych zaje-

cia, os6b prowadzacych dziatalno$¢ naukowa oraz osdb bioracych udziat

w jej prowadzeniu, obejmujacy zakres danych wskazanych w art. 343 ust. 1

pkt tej ustawy.

Zgodnie z art. 241 UPSWIN jako$¢ ksztalcenia polega na ewaluacji przepro-
wadzanej przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Dokonywana jest w formie
oceny programowej lub oceny kompleksowe;j.

W uczelni moze dziata¢ akademickie biuro karier, o ktérym mowa w art. 2
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (art. 49 ust. 4 UPSWiN). Ponadto w art. 352
ust. 14 UPSWIN przewidziano, ze w celu dostosowania programu studiow
do potrzeb rynku pracy uczelnia moze prowadzi¢ wtasny monitoring karier
zawodowych swoich absolwentdéw.

Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci w art. 3 ust. 1 pkt 15
definiuje $rodki trwate jako rzeczowe aktywa trwate i zréwnane z nimi,
o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznos$ci dtuzszym niz
rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki.

Baza naukowo-
-dydaktyczna
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Utrzymywanie obiektow
budowlanych zgodnie
z ustawa Prawo budowlane

ZAEACZNIKI

Zalicza sie do nich w szczegdlnoSci:

a) nieruchomosci, w tym grunty, prawo uzytkowania wieczystego gruntu,
budowle i budynki, a takze bedace odrebng wtasnoscia lokale, spot-
dzielcze wtasnos$ciowe prawo do lokalu mieszkalnego oraz spétdzielcze
prawo do lokalu uzytkowego,

b) maszyny, urzadzenia, Srodki transportu i inne rzeczy,
c) ulepszenia w obcych $rodkach trwatych,
d) inwentarz zywy.

Srodki trwate oddane do uzywania zalicza sie do aktywéw trwatych jednej
ze stron umowy, zgodnie z warunkami okreslonymi w ust. 4.

Wszystkie srodki trwate powinny by¢ objete ewidencjg ilo§ciowo-warto-
$ciowa umozliwiajaca ustalenie ich wartos$ci poczatkowej, miejsc ich uzyt-
kowania oraz oséb za nie odpowiedzialnych.

Urzadzeniami stuzgcymi do ewidencji analitycznej sa:
— ksiegi inwentarzowe,

— indywidualne karty obiektéw inwentarzowych,
— tabele amortyzacyjne.

Tres$¢ art. 10 ustawy o rachunkowosci zobowigzuje kierownika jednostki
do ustalenia i aktualizowania dokumentacji opisujacej w jezyku polskim
przyjete przez jednostke zasady (polityke) rachunkowosci, a w szczeg6l-
nosci dotyczace okreslenia roku obrotowego i wchodzacych w jego sktad
okresow sprawozdawczych; metod wyceny aktywéw i pasywow oraz usta-
lania wyniku finansowego; sposobu prowadzenia ksigg rachunkowych,
w tym co najmniej:
— zaktadowego planu kont, ustalajacego wykaz kont ksiegi gtéwnej,
przyjete zasady klasyfikacji zdarzen, zasady prowadzenia kont ksiag
pomocniczych oraz ich powigzania z kontami ksiegi gtéwnej;

— wykazu ksigg rachunkowych, a przy prowadzeniu ksiagg rachunko-
wych przy uzyciu komputera - wykazu zbioréw danych tworzacych
ksiegi rachunkowe na informatycznych no$nikach danych z okresle-
niem ich struktury, wzajemnych powigzan oraz ich funkcji w organi-
zacji catosci ksigg rachunkowych i w procesach przetwarzania danych;

— opisu systemu przetwarzania danych, a przy prowadzeniu ksiag
rachunkowych przy uzyciu komputera - opisu systemu informatyczne-
g0, zawierajacego wykaz programow, procedur lub funkcji, w zaleznosci
od struktury oprogramowania, wraz z opisem algorytmoéw i parame-
tréw oraz programowych zasad ochrony danych, w tym w szczegd6lnosci
metod zabezpieczenia dostepu do danych i systemu ich przetwarzania,
a ponadto okreslenie wersji oprogramowania i daty rozpoczecia jego
eksploatacji;

— systemu stuzgcego ochronie danych i ich zbioréw, w tym dowodéow
ksiegowych, ksigg rachunkowych i innych dokumentéw stanowigcych
podstawe dokonanych w nich zapiséw.

Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane normuje dziatalnos¢ obej-
mujaca sprawy projektowania, budowy, utrzymania i rozbiérki obiektéw
budowlanych oraz okresla dziatania organéw administracji publicznej
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w tych dziedzinach. Obowigzki wtasciciela lub zarzadcy obiektu budowla-
nego w zakresie utrzymania i uzytkowania obiektéw budowlanych zostaty
okreslone w rozdziale 6 (art. 61-71a) ustawy Prawo budowlane. Zgodnie
z art. 61 pkt 1 ustawy Prawo budowlane wtasciciel lub zarzadca obiektu
budowlanego jest obowigzany utrzymywac i uzytkowac obiekt przestrze-
gajac zasad, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2, tj. w sposéb zgodny z jego
przeznaczeniem i wymaganiami ochrony §rodowiska oraz utrzymywacé
w nalezytym stanie technicznym i estetycznym, nie dopuszczajac do nad-
miernego pogorszenia jego wtasciwosci uzytkowych i sprawnosci tech-
nicznej, w szczegdlnosci w zakresie zwigzanym z wymaganiami, o ktérych
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1-7, tj. zapewniajac m.in.:

— spelnienie wymagan podstawowych dotyczacych obiektéw budowla-
nych okreslonych w zataczniku do rozporzadzenia Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady (UE) Nr 305/2011 z dnia 9 marca 2011 r. ustanawia-
jacego zharmonizowane warunki wprowadzenia do obrotu wyrobéw
budowlanych, dotyczacych: no$nosci i statecznosci konstrukeji; bezpie-
czenstwa pozarowego; higieny, zdrowia i sSrodowiska; bezpieczenstwa
uzytkowania i dostepnosci obiektow; ochrony przed hatasem; oszczed-
nosci energii i izolacyjnosci cieplne; zréwnowazonego wykorzystania
zasobow naturalnych;

— warunki uzytkowe zgodne z przeznaczeniem obiektu, w szczego6lnosci
w zakresie: zaopatrzenia w wode i energie elektryczng oraz, odpowied-
nio do potrzeb, w energie cieplng i paliwa, przy zatozeniu efektywne-
go wykorzystania tych czynnikéw, usuwania $ciekéw, wody opadowej
i odpadow;

— mozliwo$¢ dostepu do ustug telekomunikacyjnych, w szczeg6lnosci
w zakresie szerokopasmowego dostepu do Internetu;

— mozliwos$¢ utrzymania wtasciwego stanu technicznego;

— niezbedne warunki do Korzystania z obiektéw uzytecznosci publicznej
i mieszkaniowego budownictwa wielorodzinnego przez osoby niepet-
nosprawne, w tym osoby starsze;

— warunki bezpieczenistwa i higieny pracy;

— ochrone ludnosci, zgodnie z wymaganiami obrony cywilnej;

— ochrone obiektéw wpisanych do rejestru zabytkéw oraz obiektow obje-
tych ochrong konserwatorska.

Wtasciciel lub zarzadca obowigzany jest rowniez zapewnié, dochowujac
nalezytej starannosci, bezpieczne uzytkowanie obiektu w razie wystgpienia
czynnikdw zewnetrznych oddziatywujacych na obiekt, zwiagzanych z dzia-
taniem cztowieka lub sit natury, takich jak: wytadowania atmosferyczne,
wstrzasy sejsmiczne, silne wiatry, intensywne opady atmosferyczne, osuwi-
ska ziemi, pozary lub powodzie, w wyniku ktorych nastepuje uszkodzenie
obiektu budowlanego lub bezposrednie zagrozenie takim uszkodzeniem,
mogace spowodowac zagrozenie zycia lub zdrowia ludzi, bezpieczenstwa
mienia lub srodowiska (art. 61 pkt 2 ustawy Prawo budowlane).

57



58

ZAEACZNIKI

Na podstawie art. 62 ust. 1 ustawy Prawo budowlane, obiekty powinny by¢
w czasie ich uzytkowania poddawane przez wtasciciela lub zarzadce kon-
troli:

1) okresowej, co najmniej raz w roku, polegajacej na sprawdzeniu stanu
technicznego:

— elementow budynku, budowli i instalacji narazonych na szkodliwe
wptywy atmosferyczne i niszczace dziatania czynnikéw wystepu-
jacych podczas uzytkowania obiektu,

— instalacji i urzadzen stuzacych ochronie Srodowiska,

— instalacji gazowych oraz przewodéw kominowych (dymowych, spa-
linowych i wentylacyjnych),

2) okresowej, co najmniej raz na 5 lat, polegajacej na sprawdzeniu stanu
technicznego i przydatnos$ci do uzytkowania obiektu budowlanego,
estetyki obiektu budowlanego oraz jego otoczenia; kontrola ta powinno
by¢ objete rdwniez badanie instalacji elektrycznej i piorunochronne;j
w zakresie stanu sprawnos$ci potgczen, osprzetu, zabezpieczen i $rod-
kéw ochrony od porazen, opornosci izolacji przewoddéw oraz uziemien
instalacji i aparatéw.

Przepis art. 64 ust. 1 ustawy Prawo budowlane naktada na wtasciciela
lub zarzadce obowigzek prowadzenia dla kazdego budynku oraz obiektu
budowlanego niebedacego budynkiem, ktérego projekt jest objety obo-
wigzkiem sprawdzenia, o ktérym mowa w art. 20 ust. 2, ksigzki obiektu
budowlanego. Ksigzka taka stanowi dokument przeznaczony do zapi-
s6w dotyczacych przeprowadzanych badan i kontroli stanu technicznego,
remontéw i przebudowy, w okresie uzytkowania obiektu budowlanego.
Zgodnie z art. 64 ust. 3 ww. ustawy, protokoty z kontroli obiektu budow-
lanego, oceny i ekspertyzy dotyczace jego stanu technicznego, §wiadectwo
charakterystyki energetycznej oraz dokumenty, o ktérych mowa w art. 60
ww. ustawy, powinny by¢ dotgczone do ksigzki obiektu budowlanego.

Wzér ksigzki obiektu budowlanego ustalono w rozporzadzeniu Ministra
Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 r. w sprawie ksigzki obiektu budowlanego.

Whasciciel, zarzadca lub uzytkownik obiektu budowlanego, na ktérym spo-
czywajg obowiazki w zakresie napraw, okreslone w przepisach odrebnych
lub umowach, sg obowigzani w czasie lub bezposrednio po przeprowa-
dzonej kontroli stanu technicznego obiektu budowlanego lub jego cze-
$ci, usunac¢ stwierdzone uszkodzenia oraz uzupehic braki, ktére mogtyby
spowodowac zagrozenie zycia lub zdrowia ludzi, bezpieczenstwa mienia
lub srodowiska, a w szczego6lnosci katastrofe budowlang, pozar, wybuch,
porazenie pradem elektrycznym albo zatrucie gazem. Obowigzek ten powi-
nien by¢ potwierdzony w protokole z kontroli obiektu budowlanego. Osoba
dokonujaca kontroli jest obowigzana bezzwtocznie przestac¢ kopie tego pro-
tokotu do powiatowego inspektora nadzoru budowlanego (art. 70 ustawy
Prawo budowlane).

Wiasciwym organem do kontroli obiektéw budowlanych z zakresu utrzy-
mania i prawidtowego uzytkowania jest powiatowy inspektor nadzoru
budowlanego, ktérego kompetencje okreslono w art. 83 ustawy Prawo
budowlane.
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Odpowiedzialno$¢ karna w tym zakresie uregulowana jest w art. 92
i art. 93 ustawy Prawo budowlane, przy czym orzekanie w tych sprawach,
nastepuje na podstawie przepiséw ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r.
Kodeksu postepowania w sprawach o wykroczenia (art. 94 ustawy Prawo
budowlane).

Przepis art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpo-
zarowej (dalej: ustawa o ochronie przeciwpozarowej) stanowi, Ze wiasciciel
budynku, obiektu budowlanego lub terenu, zapewniajgc ich ochrone prze-
ciwpozarowa, jest obowigzany:

1) przestrzegac przeciwpozarowych wymagan techniczno-budowlanych,
instalacyjnych i technologicznych;

2) wyposazy¢ budynek, obiekt budowlany lub teren w wymagane urza-
dzenia przeciwpozarowe i gasnice;

3) zapewni¢ konserwacje oraz naprawy urzadzen przeciwpozarowych
i gasnic w spos6b gwarantujacy ich sprawne i niezawodne funkcjono-
wanie;

4) zapewni¢ osobom przebywajacym w budynku, obiekcie budowlanym
lub na terenie, bezpieczenstwo i mozliwo$¢ ewakuacji;

5) przygotowac budynek, obiekt budowlany lub teren do prowadzenia akcji
ratowniczej;

6) zapoznac pracownikéw z przepisami przeciwpozarowymi;

7) ustali¢ sposoby postepowania na wypadek powstania pozaru, kleski
zywiotowej lub innego miejscowego zagrozenia.

Zgodnie z art. 51 ust. 1 UPSWIiN Rektor zapewnia bezpieczne i higieniczne
warunki pracy i ksztatcenia w szczeg6lnosci przez udostepnienie odpo-
wiedniej infrastruktury oraz prowadzenie szkolenn. Wymagania w zakresie
zapewnienia przez rektora uczelni bezpiecznych i higienicznych warun-
koéw pracy i ksztatcenia okreslono w rozporzadzeniu w sprawie warun-
kéw pracy i ksztatcenia. Zgodnie z tym rozporzadzeniem rektor powinien
m.in. analizowa¢ i identyfikowa¢ zagrozenia dla zdrowia i Zycia oraz oce-
nia¢ i dokumentowac ryzyko zwigzane z pracg i ksztatceniem w uczelni,
wynikajace z realizowania zadan uczelni, oraz podejmowac dziatania profi-
laktyczne zmniejszajace to ryzyko a takze okresli¢ gtdwne kierunki dziatan
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy i ksztatcenia uczelni oraz spo-
s6b udostepniania i korzystania z infrastruktury uczelni, w tym wyposa-
zenia technicznego (§ 1). W ramach realizacji powyzszych obowiazkéw
rektor zapewnia:
1) umieszczenie, w widocznych miejscach, w budynkach uczelni:
a) informacji o sposobie bezpiecznego i higienicznego korzystania
z pomieszczen uczelni i wyposazenia technicznego oraz zasadach
postepowania w razie wypadku lub awarii;
b) planéw ewakuacji os6b z budynkdéw uczelni i oznaczenia drég
ewakuacyjnych;
2) udostepnienie na stronie internetowej uczelni informacji, o ktérej mowa
w pkt 1 lit. a, oraz informacji o sposobie:

59



60

Gospodarka
finansowa uczelni

ZAEACZNIKI

a) postepowania w przypadkach wystgpienia bezposredniego zagro-
zenia dla zdrowia lub Zycia, zawierajaca w szczegdlnos$ci numer
telefonu alarmowego na terenie uczelni oraz adres poczty elektro-
nicznej, na ktére nalezy zgtaszac informacje o tych zagrozeniach;

b) dokumentowania zgtoszonego lub stwierdzonego zagrozenia
dla zdrowia lub Zycia oraz sposobie jego usuniecia albo podjecia
dziatan zapobiegajacych temu zagrozeniu (§ 2).

Rektor winien ponadto zapewni¢: oznakowanie i zabezpieczenie pomiesz-
czen, do ktérych dostep osobom nieuprawnionym jest wzbroniony;
uwzglednianie zasad ergonomii przy organizowaniu i wyposazaniu sta-
nowisk pracy i miejsc ksztatcenia; uwzglednianie potrzeb oséb niepeino-
sprawnych przy organizowaniu i wyposazaniu stanowisk pracy i miejsc
ksztatcenia; utrzymanie pomieszczen uczelni we wtasciwym stanie sani-
tarnym; wyposazenie pomieszczen uczelni, w ktérych sa prowadzone zaje-
cia dydaktyczne, w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udziela-
nia pierwszej pomocy wraz z instrukcja o zasadach udzielania tej pomocy
(§ 6 ww. rozporzadzenia).

Zgodnie z art. 49 ust. 1 UPSWIiN uczelnia zapewnia warunki, w tym infra-
strukture, niezbedne do realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 11
tej ustawy. Natomiast art. 49 ust. 2 przewiduje, ze w uczelni dziata system
biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi biblioteka a uczelnia
moze przetwarzac¢ okreslone w jej statucie dane osobowe 0séb korzysta-
jacych z tego systemu.

Uczelnia publiczna prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na pod-
stawie planu rzeczowo-finansowego, zgodnie z przepisami o finansach
publicznych (art. 408 ust. 1 UPSWIN).

Rachunkowo$¢ winna by¢ prowadzona zgodnie z przepisami o rachun-
kowosci, z uwzglednieniem zasad okre$lonych w UPSWiN a rokiem
obrotowym w uczelni jest rok kalendarzowy (art. 408 ust. 3 i 4 UPSWIiN).
Zgodnie z art. 406 UPSWIN przychodami uczelni publicznej sa w szczego6l-
nosci srodki finansowe, o ktdrych mowa w art. 365 pkt 1, 2 i 5 UPSWiN.
Uczelnia posiada fundusz stypendialny, wsparcia oséb niepetnosprawnych
(art. 409 ust. 1 UPSWIN) oraz fundusz zasadniczy i ewentualnie inne fundu-
sze, ktorych utworzenie przewidujg odrebne przepisy lub statut (art. 409
ust. 2).

Obowiazek badania rocznego sprawozdania finansowego przez firme audy-
torska zostat okreslony w art. 410 UPSWiN).

Warto$¢ mienia uczelni odzwierciedla fundusz zasadniczy (art. 411 ust. 1
UPSWIN).

W uczelni publicznej $rodki trwate oraz wartos$ci niematerialne i prawne
podlegaja amortyzacji na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach,
z wyjatkiem budynkoéw i lokali oraz obiektéw inzynierii ladowej i wodnej,
ktdérych wartos$¢ podlega odpisom umorzeniowym (art. 411 ust. 2 UPSWiN)
Zgodnie z art. 366 ust. 1 pkt 2 Minister przyznaje publicznej uczelni zawo-
dowej srodki finansowe na zadania, o ktérych mowa w art. 365 pkt 1, pkt 3,
pkt 4 lit. a, pkt 6,71 9.
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W art. 371 UPSWIN okres$lono, ze w formie subwencji przyznaje sie srodki,
o ktorych mowa w art. 365 pkt 1, w formie dotacji podmiotowej przy-
znaje sie $rodki finansowe, o ktérych mowa w art. 365 pkt 3 i 6, nato-
miast w formie dotacji celowej przyznaje sie sSrodki finansowe, o ktoérych
mowa w art. 365 pkt 4. Artykut 376 UPSWIN odnosi sie do ministerialnych
programow i przedsiewzie¢ w celu realizacji polityki naukowej panstwa
(art. 365 pkt 7 UPSWIiN). Przyznawanie srodkéw finansowych, o ktérych
mowa w art. 365 pkt 9 oraz ich rozliczanie odbywa sie zgodnie z przepi-
sami o finansach publicznych, przepisami o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki sp6jnosci albo zgodnie z umowami miedzynarodowymi.
Zgodnie z art. 378 ust. 1 Minister przekazuje $rodki finansowe w ramach
programow i przedsiewzie¢ na podstawie umowy.

Warunki umorzenia nalezno$ci finansowych z urzedu lub na wniosek dtuz-
nika zostaty okreslone w art. 384 i 385 UPSWIiN. Do nalezno$ci pienieznych
majacych charakter cywilnoprawny, przypadajacych uczelniom publicznym
stosuje sie odpowiednio art. 55 UFP.

W art. 380 UPSWIiN okreslono, ze warunkiem rozliczenia przyznanych
Srodkow finansowych jest ich wydatkowanie zgodnie z przepisami prawa,
decyzja lub umowa.

Zgodnie z art. 415 ust. 1 UPSWIiN fundusz wsparcia os6b niepetnospraw-
nych stanowig $rodki finansowe, o ktérych mowa w art. 365 pkt 6 UPSWiN.
Srodki tego funduszu wydatkowane niezgodnie z przeczeniem podlegaja
zwrotowi do funduszu ze sSrodkéw finansowych uczelni innych niz pocho-
dzace z subwencji lub dotacji z budzetu panstwa (art. 415 ust. 3 UPSWIiN).
Podmiot, ktory otrzymat $rodki finansowe, o jakich mowa m.in. w art. 365
pkt 4, i pkt 7 UPSWIN, przekazuje ministrowi raport z wykorzystania
tych srodkow.

Zgodnie z art. 410 UPSWIN roczne sprawozdanie finansowe uczelni
publicznej podlega badaniu przez firme audytorska wybrana przez rade
uczelni.

W art. 79 UPSWIiN okreslono rodzaje dziatalnos$ci edukacyjnej,
za ktore uczelnia moze pobieraé optaty. Warunki ustalania wysokosci
optat zostaty przedstawione w art. 80 tejze ustawy. Nalezy zwroci¢ uwage,
ze zgodnie z art. 80 UPSWiN wysokos$¢ optat za ustugi edukacyjne nie moze
przekraczac¢ kosztow niezbednych do utworzenia i prowadzenia studiow
oraz przygotowania i wdrazania strategii uczelni.

Zgodnie z art. 407 UPSWiN $rodki finansowe z subwencji i dotacji gromadzi
sie na odrebnym rachunku bankowym, z tym, Ze uczelnia publiczna groma-
dzi $rodki finansowe z subwencji na rachunku, ktérego obstuge prowadzi
Bank Gospodarstwa Krajowego.

Realizujac obowigzek wynikajacy z art. 400 ust. 1 UPSWiN Minister ogta-
sza corocznie w BIP na swojej stronie podmiotowej komunikat w ramach
przedsiewziecia ,Dydaktyczna inicjatywa doskonatosci”, ktérego celem
jest wsparcie publicznych uczelni zawodowych w doskonaleniu jako$ci
ksztatcenia. W art. 400 ust. 6 przewidziano, ze Srodki finansowe otrzy-
mywane w danym roku przez uczelnie w ramach przedsiewziecia sta-
nowig zwiekszenie subwencji ze Srodkéw finansowych, o ktérych mowa
w art. 365 pkt 1 lit. aOc, przyznanej w roku, w ktérym zostat ogtoszony
komunikat.
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W mysél art. 238 ust. 8 PWU z dniem 1 stycznia 2019 r. niewykorzystane
$rodki finansowe z dotacji, o ktéorych mowa w art. 94 ust. 1 pkt 11 ustawy
uchylanej w art. 169 pkt 3 tej ustawy, sg przekazywane na rachunek fun-
duszu wsparcia 0os6b niepetnosprawnych, o ktérym mowa w art. 409 ust
1 pkt 2 UPSWIN. Zgodnie z art. 241 ust. 5 PWU z dniem 1 stycznia 2019 r.
niewykorzystane do dnia 31 grudnia 2018 r. $rodki finansowe z funduszu
pomocy materialnej, o ktérym mowa w art. 103 ust. 1 ustawy uchylanej
w art. 169, ust. 3 tej ustawy, przeznaczone na pokrycie kosztéw utrzyma-
nia doméw i stotéwek studenckich oraz na remonty i modernizacje doméw
oraz stotowek studenckich, przekazuje sie na fundusz zasadniczy uczelni.

Nalezy mie¢ na uwadze, Zze zgodnie z art. 42 ust. 5 UFP jednostki sek-
tora finanséw publicznych sg obowigzane do ustalania przypadajacych
im naleznosci pienieznych, w tym majacych charakter cywilnoprawny,
oraz terminowego podejmowania w stosunku do zobowigzanych czynno-
$ci zmierzajacych do wykonania zobowigzania. W mys$l art. 44 ust. 1 pkt 3
UFP wydatki publiczne mogg by¢ ponoszone na cele i w wysokosciach
ustalonych w planie finansowym jednostki sektora finanséw publicznych.
Ponadto zgodnie z art. 44 ust. 3 pkt 1 lit. a i b, pkt 2 oraz pkt 3 wydatki
publiczne powinny by¢ dokonywane w sposob celowy i oszczedny, z zacho-
waniem zasad: a) uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw,
b) optymalnego doboru metod i Srodkéw stuzacych osiagnieciu zatozonych
celow; oraz w sposob umozliwiajgcy terminowa realizacje zadan w wyso-
koSci i terminach wynikajacych z wczesniej zaciggnietych zobowigzan.

W art. 52 ust. 2 pkt 2 i ust. 3 UFP przewidziano, Ze ujete w rocznych pla-
nach finansowych jednostek sektora finanséw publicznych koszty - moga
ulec zwiekszeniu, jezeli zrealizowano przychody wyzsze od prognozowa-
nych, zwiekszenie kosztow nie spowoduje zwiekszenia dotacji z budzetu
lub zwiekszenia planowanego stanu zobowigzan. Zmiany w zakresie przy-
chodéw i kosztow, o ktérych mowa w ust. 2, wymagaja dokonania zmian
w rocznym planie finansowym.

Zgodnie z ustawa o rachunkowosci (art. 6 ust. 1) w ksiegach rachunko-
wych jednostki nalezy uja¢ wszystkie osiagniete, przypadajace na jej rzecz
przychody i obcigzajace jg koszty zwigzane z tymi przychodami doty-
czace danego roku obrotowego, niezaleznie od terminu ich zaptaty. Nadto
w art. 28 ust. 1 pkt 7 tej ustawy przewidziano, Ze nalezno$ci wycenia
sie na dzien bilansowy w kwocie wymaganej zaptaty.

Zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych'’ (dalej: UNDFP) naru-
szeniem dyscypliny finanséw publicznych jest wydatkowanie dotacji
niezgodnie z przeznaczeniem okreslonym przez udzielajacego dotacji,
nierozliczeniem w terminie otrzymanej dotacji, niedokonanie w terminie
zwrotu dotacji w naleznej wysokosci. W art. 9a pkt 2 i 3 tej ustawy prze-
widziano, Ze naruszeniem dyscypliny finanséw publicznych jest wydatko-
wanie subwencji dla podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki
niezgodnie z przeznaczeniem oraz niedokonanie w terminie zwrotu tej

17
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subwencji w naleznej wysoko$ci. W my$l art. 10 UNDFP naruszeniem dys-
cypliny finansow publicznych jest dokonanie zmiany w planie, stanowigcym
podstawe gospodarki finansowe jednostki sektora finanséw publicznych
bez upowaznienia albo z przekroczeniem zakresu upowaznienia.

W art. 11 ust. 1 UNDFP wskazano natomiast, Ze naruszeniem dyscypliny
finans6w publicznych jest dokonanie wydatku ze sSrodkéw publicznych
bez upowaznienia okreslonego ustawa budzetowa, uchwata budzetowa
lub planem finansowym albo z przekroczeniem zakresu tego upowaz-
nienia lub z naruszeniem przepiséw dotyczacych dokonywania poszcze-
gbélnych rodzajow wydatkéw. Naruszenia zwigzane z gospodarowaniem
$rodkami unijnymi oraz zagranicznymi zostaty okres$lone w art. 13 UNDFP.
Ponadto, zgodnie z art. 15 ust. 1 UNDFP naruszeniem dyscypliny finanséw
publicznych jest zaciagniecie lub zmiana zobowigzania bez upowaznienia
okreslonego planem finansowym albo z przekroczeniem zakresu tego upo-
waznienia lub z naruszeniem przepis6w dotyczacych zaciggania lub zmiany
zobowigzan przez jednostke sektora finanséw publicznych, natomiast
zgodnie z art. 16 ust. 1 - naruszeniem dyscypliny finanséw publicznych
jest niewykonanie w terminie zobowigzania jednostki sektora finanséw
publicznych, w tym obowigzku zwrotu naleznosci celnej, podatku, nad-
ptaty lub nienaleznie optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne
lub zdrowotne, ktérego skutkiem jest zaptata odsetek, kar lub optat
albo oprocentowanie tych naleznosci.
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6.3. Wykaz aktow prawnych dotyczacych kontrolowanej

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

dzialalnosci

. Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym

(Dz.U.z 2017 r. poz. 2183, ze zm.).

. Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1669, ze zm.).

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U z 2020 r. poz. 85).

Ustawa z dnia 23 grudnia 1994 r. o NajwyzZszej Izbie Kontroli
(Dz.z 2020 r. poz. 1200).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U.z 2019 r. poz. 869, ze zm.).

. Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U.z 2020 poz. 1333,
ze zm.).
Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r.

poz. 351, ze zm.).

. Ustawa z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie

dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440, ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow
(Dz. U. poz. 1596).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéow (Dz. U. poz. 1861, ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZzszego z dnia
20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych
oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. poz. 1818).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
26 lipca 2019 . w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty
i ratownika medycznego (Dz. U. poz. 1573, ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. poz. 1450, ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZzszego z dnia
18 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu architekta (Dz. U. poz. 1359).

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 r. w sprawie
ksigzki obiektu budowlanego (Dz. U. Nr 120, poz. 1134).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZzszego z dnia
30 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu zapewnienia w uczelni
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia
(Dz. U. poz. 2090).

Komunikat Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie
standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych
(Dz. Urz. Min. Fin. Nr 15, poz. 84).
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6.4. Wykaz podmiotow, ktorym przekazano informacje

—_
_— O

—
\S]

© ® N Uy WD

o wynikach kontroli
Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej
Marszatek Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
Marszatek Senatu Rzeczypospolitej Polskiej
Prezes Rady Ministrow
Prezes Trybunatu Konstytucyjnego
Rzecznik Praw Obywatelskich
Minister Edukacji i Nauki
Sejmowa Komisja do Spraw Kontroli Paristwowej

Sejmowa Komisja Edukacji, Nauki i Mtodziezy

. Senacka Komisja Nauki, Edukacji i Sportu

. Przewodniczacy Konferencji Rektoréow Publicznych Uczelni

Zawodowych

. Rektorzy panstwowych wyzszych szkét zawodowych
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6.5. Stanowisko Ministra do informacji o wynikach kontroli

& g8

MINISTER EDUKACIJI I NAUKI

Przemyslaw Czarnek

BKA.ZKK.072.8.2020 Warszawa, dnia 23 lutego 2021 r.

Pan

Marian Banas

Prezes

Najwyzszej I1zby Kontroli

Szanowny Panie Prezesie,

stosownie do postanowien art. 64 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej
Izbie Konmtroli (Dz. U. z 2020 r., poz. 1200), przedstawiam stanowisko do informacji
o wynikach kontroli pn. Organizacja i funkcjonowanie Panstwowych Wyzszych Szkot

Zawodowych w wojewddztwie dolnoslgskim (P/20/086) (dalej: Informacja).

1) Punkt 3 Informacji pt. Synteza - Oferta ksztalcenia, punkt 5.1. pt. Dostosowanie
dzialalnosci uczelni zawodowych do wymogow obowiqzujgcych uregulowan prawnych
i organizacyjnych w kontekscie zachodzqcych zmian wspolczesnego rynku pracy -
Oferta ksztalcenia oraz punkt 5.2. pt. Zapewnienie warunkow kadrowych w celu
realizacji ksztalcenia na poszczegolnych kierunkach studiow - Oceny programowe

Jjakosci ksztalcenia.

Odnoszac si¢ do stwierdzenia uzyskiwania przez uczelnie oceny programowej, w tym przez
Karkonoskg Panstwowa Szkolte Wyzsza w Jeleniej Gorze (dalej: KPSW) na etapie
wnioskowania do Ministra o pozwolenie na prowadzenie kierunkéw, w tym kierunku
ratownictwo medyczne, nalezy wyjasnié, iz zgodnie z art. 54 ustawy z dnia 20 lipca 2018 . -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r., 85, z pozn. zm.), (dalej: PSWN),
Minister wydaje, na wniosek rektora, w drodze decyzji, pozwolenie na utworzenie studiow
na okreSlonym kierunku, poziomie i profilu, po zasiggnigciu opinii Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w sprawie spelnienia warunkow prowadzenia studiow na okre§lonym

kierunku, poziomie i profilu oraz zwigzku studiow ze strategig uczelni. W zwiagzku z tym,

ul. Hoza 20, 00-529 Warszawa
tel. (22) 52 92 623, faks: (22) 529 26 21, e-mail: sekretariat.minister@nauka.gov.pl, www.gov.pl/nauka



ZAEACZNIKI

sprawie ww. wniosku rektora o pozwolenie na utworzenie okreslonego kierunku studidw,
wydaje opini¢ dotyczaca spehlnienia przez uczelni¢ warunkéw prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku, poziomie i profilu oraz zwigzku studiow ze strategia uczelni, a nie
oceng programowg. Ocena programowa wydawana przez Polska Komisje Akredytacyjng
polega na cyklicznej ocenie jakosci ksztalcenia na prowadzonym juz kierunku studidéw, a nie
nowo tworzonym. W zwiazku z tym, KPSW na etapie wniosku o pozwolenie na utworzenie
studiow na kierunku ratownictwo medyczne, nie mogla uzyska¢ oceny programowe;.
Jednoczes$nie nalezy zauwazyé, ze KPSW wystgpowata do Ministra z wnioskiem o
pozwolenie na utworzenie studiow pierwszego stopnia na kierunku ratownictwo medyczne a
nie ,,studiéw magisterskich” na kierunku ,,ratownik medyczny”, jak wskazano w Informacji

(str. 10, 22).

2) Punkt 3 Informacji pt. Synteza - Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow
pracy oraz punkt 5.3. pt. Zapewnienie bazy naukowo-dydaktycznej dla ksztalcenia
na poszczegolnych kierunkach studiow - Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych

warunkow pracy.

Odnoszac si¢ do zarzutu dotyczacego braku zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pracy, polegajacego na tym, ze pomieszczenia dydaktyczne nie zostaly
wyposazone w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy
wraz z instrukcja o zasadach udzielania tej pomocy, nalezy wyjasni¢, iz w mysl § 6 pkt 5
rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w
sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i
ksztalcenia (Dz. U. z 2018 r.
poz. 2090), rektor ma obowigzek zapewni¢ ,,wyposazenie pomieszczen uczelni, w ktérych
sa prowadzone zajecia dydaktyczne, w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do
udzielania pierwsze] pomocy wraz z instrukcja o zasadach udzielania tej pomocy”.
Ministerstwo stoi
na stanowisku, ze przywolany przepis nalezy analizowac lacznie z § 1 ust. 1 pkt 1
ww. rozporzadzenia, z ktéorego wynika, ze rektor w ramach zapewnienia w uczelni
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia analizuje 1 identyfikuje
zagrozenia dla zdrowia i1 zycia oraz ocenia i dokumentuje ryzyko zwigzane z pracg i

ksztalceniem
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w uczelni, wynikajace z realizowania zadan uczelni, oraz podejmuje dzialania profilaktyczne
zmniejszajace to ryzyko. Okreslonego w § 6 pkt 5 ww. rozporzadzenia, zadania rektora
w zakresie wyposazenia pomieszczen dydaktycznych w apteczki pierwszej pomocy nie
nalezy interpretowa¢ w taki sposob, iz obowigzek ten dotyczy kazdego miejsca w uczelni,
w ktorym prowadzone sg zajecia, lecz tam gdzie, zgodnie z dokonang analizg z
uwzglednieniem specyfiki uczelni, a takze ro6znorodnosci podejmowanych w niej zadan i
miejsca

ich wykonywania, pojawia si¢ okreslone ryzyko. Nalezy takze zauwazyé, ze miejsce
przechowywania apteczki wymaga swobodnego dostepu i1 bezposredniego sasiedztwa
z miejscem, w ktorym moze doj$¢ do sytuacji potrzeby udzielenia pierwszej pomocy. Zatem
dostep do apteczki pierwszej pomocy powinien by¢ swobodny, a dojscie do niej powinno by¢
fatwe i szybkie. Lokalizacja apteczki wraz z instrukcja o zasadach udzielania pierwszej
pomocy powinna by¢ widoczna i czytelna. Podkreslenia wymaga fakt, ze § 6 pkt 5
przedmiotowego rozporzadzenia dotyczy pomieszczen dydaktycznych. Wyposazenie
pozostatych pomieszczen, w ktorych wystepuje wysokie ryzyko zagrozenia zycia lub zdrowia

ludzkiego (np. okreslone laboratoria) moze wynikac z odrgbnych przepisow.

3) Punkt 3 Informacji pt. Synteza - koszty ksztatcenia oraz punkt 5.4 pt. Gospodarowanie

posiadanym majqgtkiem oraz sSrodkami finansowymi - Koszty ksztalcenia.

Odnoszac si¢ do zarzutu dotyczacego okre§lania warunkéw odptatnosci za studia
i ustugi edukacyjne w pisemnej umowie zawartej miedzy uczelnig a studentem, nalezy
wyjasni¢, ze zgodnie z art. 264 ust. 2 ustawy z dnia 3 lipca 2018 1. — Przepisy wprowadzajqce
ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1669, z pézn. zm.) uczelnie
mialy obowigzek zawierania z osobami rozpoczynajacymi studia w roku akademickim
2018/2019 uméw okreslajacych warunki pobierania optat zwigzanych z odbywaniem studiéw
oraz optat za ushugi edukacyjne, a takze wysokos¢ tych optat na zasadach dotychczasowych.
Natomiast od roku akademickiego 2019/2020 zaréwno uczelnie, jak i studenci, nie maja
obowiagzku zawierania uméw w omawianym zakresie. Zgodnie z art. 80 PSWN uczelnie
ustalajg oplaty pobierane od studentéw oraz ich wysoko$¢ przed rozpoczeciem rekrutacji, a
takze zamieszczajg informacj¢ w tym zakresie w Biuletynie Informacji Publicznej na swojej
stronie podmiotowej. Do czasu ukonczenia studiow przez osoby przyjete na studia na dany
rok akademicki, uczelnia nie moze zwigkszy¢ wysokosci ustalonych optat ani wprowadzi¢

nowych optat (z wyjatkiem optat za prowadzenie zaj¢¢ nieobjetych programem studiéw oraz
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za korzystanie z domow
i stolowek studenckich). Zgodnie z ww. przepisami, rok akademicki 2018/2019 byt ostatnim
rokiem, w ktorym uczelnie byly zobowigzane do zawierania uméw ze studentami. Od roku
akademickiego 2019/2020 uczelnie i studenci nie majg takiego obowiazku. Powyzsze
nie oznacza jednak, ze strony stosunku prawnego — uczelnia i student, nie moga obecnie
zdecydowa¢ o zawarciu pisemnej umowy dotyczacej rodzaju, wysokosci 1 warunkow
wnoszenia przez studentow optat za studia. Zastosowanie w tym przypadku begdg miaty
ogoblne przepisy o zobowigzaniach umownych okreslone w Kodeksie cywilnym. Nalezy
podkreslic,

7ze zadna ze stron nie jest zobowigzana do podpisania przedlozonej umowy, a studenci
nie ponosza z tytutu odmowy podpisania umoéw zadnych konsekwencji prawnych (odmowa

nie ma wplywu na status studenta danej uczelni).

Jednoczesnie informujg, iz w zwigzku z wykazanymi nieprawidtowos$ciami w obszarze
prowadzenia gospodarki finansowej, w tym zaniedban w planowaniu rzeczowo-finansowym,
Ministerstwo Edukacji i Nauki podejmie czynnosci zmierzajgce do zobligowania

nadzorowanych podmiotéw do niezwlocznego wprowadzania zmian w planach finansowych.

Ponadto, w odniesieniu do wykazanych przypadkow wydatkowania $rodkéw z dotacji
na zadania zwiqgzane z zapewnieniem osobom niepetnosprawnym warunkow do petnego
udziatu w procesie przyjmowania na studia, do szkot doktorskich, ksztafceniu na studiach i w
szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej niezgodnie z przeznaczeniem,
wobec podmiotéw zobligowanych do zwrotu srodkéw, Ministerstwo Edukacji i Nauki dokona

weryfikacji wykonania zalecen pokontrolnych.

Z powazaniem,
dr hab. Przemystaw Czarnek
Minister Edukacji i Nauki

/podpisano kwalifikowanym
podpisem elektronicznym/
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6.6. Opinia Prezesa NIK do stanowiska Ministra

~ PREZES
NAJWYZSZEJ IZBY KONTROLI

MARIAN BANAS

LWR.430.004.2020 Warszawa, <7& marca 2021r.
P/20/086

Opinia
do stanowiska Ministra Edukaciji i Nauki w sprawie Informacji o wynikach kontroli
P120/086 - Organizacja i funkcjonowanie pafistwowych wyzszych szkét zawodowych
w wojewodztwie dolnoslaskim

Stosownie do art. 64 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli!, przedstawiam opinie
do stanowiska Ministra Edukacji i Nauki, zawartego w pismie z dnia 23 lutego 2021 r. (nr BKA.ZKK.072.8.2020).

Pozytywnie nalezy odnies¢ sie do deklaracji Pana Ministra o podjeciu czynno$ci zobowigzujacych nadzorowane
uczelnie do niezwlocznego wprowadzania zmian w planach finansowych oraz do weryfikacji wykonania wnioskow
w sprawie zwrotu srodkow dotacji wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem.

Podzielam stanowisko Pana Ministra w sprawie okreslenia warunkow odplatnosci za studia i ustugi edukacyjne.

Pragne sprecyzowaé, ze uzyte w Informacji sformutowanie o ,negatywnej ocenie programowej”, dotyczyto opinii
Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA) w sprawie utworzenia przez Karkonosky Panstwows Szkole Wyzszg
w Jeleniej Gérze nowego kierunku studiéw ratownictwo medyczne, w tym zaproponowanego przez uczelnie
programu studiow, ktory jest istotnym elementem podlegajacym ocenie w przypadku wydawanej przez PKA
opinii, jak i oceny programowe] jakosci ksztatcenia na kierunku studiow.

Najwyzsza Izba Kontroli podtrzymuje swoje podejscie dotyczace interpretaci przepisu § 6 pkt 5 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu zabezpieczenia
w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia?, jednoznacznie nakladajacego na rektora
obowigzek wyposazenia pomieszczen uczelni, wktorych sa prowadzone zajecia dydaktyczne, w apteczki
zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcjg o zasadach udzielania tej
pemocy.

Wyrazam przekonanie, ze ustalenia niniejszej kontroli pozwolg Panu Ministrowi na doskonalenie organizacii
i jakosci ksztatcenia w panstwowych wyzszych szkotach zawodowych.
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